Bu proje Avrupa Birli§i ve Turkiye Cumhuriyeti
tarafindan finanse edilmektedir.

SEKTOREL MUKEMMELLIYET MERKEZLERININ KURULMASI YOLUYLA
MESLEKI VE TEKNIK EGITIMIN KALITESININ ARTIRILMASI
(IQVET-I111) HIBE PROGRAMI

oo VYV

LIDER YAPI OGRETMENLERI PROJESI
TREESP2.1.IQVETIII/P-03/10
ACILIS TOPLANTISI

28 TEMMUZ 2022 - ANKARA
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PROJE KIMLIK BILGILERI

SOZLESME NO TREESP2.1.IQVETIII/P-03/10

PROJE ADI LIDER YAPI OGRETMENLERI
- TURKIYE INSAAT SANAYICILERI
BASVURU SARIBI ADI ISVEREN SENDIKASI (INTES)
, o ADANA, ANKARA, ANTALYA, BURSA, DENIZLI, DIYARBAKIR,
PROJENIN KAPSADIGI ILLER ELAZIG, MERSIN, ISTANBUL, IZMIR, KAYSERI, KOCAELI,
MALATYA, MANISA, MARDIN, MUGLA, SANLIURFA
PROJENIN SURESI 18 AY

PROJE BASLAMA TARIHI 01.02.2022



Milli Egitim Bakanligi'nda gorev yapan
150 Insaat Teknolojisi /Yapi

Ogretmeninin yetkinliklerini :

* Alci Levha Uygulayicisi

PROJENIN
AMACI

* |nsaat Boyacis

 |skele Kurulum Elemanit

mesleklerinde uygulama agirlikli

eqgiticilerin egitimi programlari ile

artirmak .



PROJENIN
AMACI

Insaat teknolojisi 6gretmenlerinin meslek

standartlari ve ulusa

egitim almalarini sag

veterlilikler dahilinde
ayarak nitelikli is

gucunu olcme ve degerlendirme
yetkinliklerinin artirilmasini saglamak




Insaat teknolojisi 6gretmenlerine yonelik
olarak duzenlenecek sektorel is sagligi ve
guvenligi uygulama egitimleriyle, guvenlik
kUlturonun mesleki ve teknik egitim
sisteminde yayginlasmasina katki saglamak

PROJENIN
AMACI




INTES’IN AMACI

Insaat sektérinde;

e ‘Egitim-Nitelikli Isgici-Istihdam-" iliskisinde

gucli ve verimli baglarin kurulmasina katkida

bulunmak

* |nsaat sektérinde nitelikli isgiici kapasitesini

artirmak




PROJENIN HEDEFLERI
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SEKTOREL YETKiNLiK GELiSTIRME
MERKEZ OFisi

SEKTOREL MUKEMMELIYET MERKEZLERININ KURULMAS! YOLUYLA
MESLEKI VE TEKNIK EGITIMIN mir;siniu ARTTIRILMASI
(TREESP2.1.1QVETIII/P-03/10) HIBE PROGRAMI
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INTES SEKTOREL YETKINLIK
GELISTIRME MERKEZININ |
KURULMASI -

LIDER YAPI OGRETMENLERI
Projemizin amaclarina ulasmak ve SEKTOREL YETKINLIK GELISTIRME
y MERKEZ OFiSi

SEKTOREL MUKEMMELIYET MERKEZLERININ KURULMASI YOLUYLA
MESLEKI VE TEKNIK EGITIMIN KALITESININ ARTTIRILMASI

k uru | adCd kt Ir. (TREESP2.1.1QVETII/P-03/10) HIBE PROGRAMI
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UC MESLEKTE EGIiTIM iHTIiVYAC ANALIZi
RAPORLARININ HAZIRLANMASI

Proje kapsaminda, Alci Levha Uygulayicisi, Insaat Boyacisi ve
Iskele Kurulum Elemani mesleklerinde,

* |Insaat teknolojisi dgretmenlerimizin ve sektdrin
ihtiyaclarini belirlemek icin analiz calismasi yapilacak,

* Analiz sonuclarina gore egitim programinda guncelleme ve
revizyon ihtiyaclari ortaya konulacak,

* Raporlar hazirlanacaktir.

Calismanin, sektorumuze ve secilen mesleklerde mesleki ve
teknik egitime pilot uygulama 6rnegi olmasi hedeflenmektedir.

PROJENIN HEDEFLERI



EGITIM iHTIYAC ANALiZi RAPOR CALISMALARI

* Eqitim ihtiyac analizi rapor calismalarimiz Mart ayinda
baslamis, Haziran ayi icerisinde tamamlanmistir.

* Rapor calismalarimizda Milli Egitim Bakanligl bunyesinde
gorevli insaat teknolojisi 6gretmenleri, sektorde yer alan
Uretici firmalar ve proje ekibimiz gorev almistir.

* Calismalarimizda farkl bilimsel yontemler kullaniimistir.

PROJENIN HEDEFLERI



EGITIM iHTIiVYAC ANALIZi RAPOR CALISMALARI

* Calisma kapsaminda Milli Egitim Bakanligindan gerekli izinlerin
alinmasi sonrasinda projemizin basrolinde yer alan insaat
teknolojisi gretmenlerimize yonelik olarak Ankara, Istanbul ve
lzmir'de anket calismalari gerceklestirilmistir.

* Anket calismalarimiza 135 insaat teknolojisi 6gretmeni katilim
gostermistir.

* Kendilerine tesekkir ediyoruz.

PROJENIN HEDEFLERI






EGITIM iHTIiVAC ANALiZi RAPOR
CALISMALARI

LIDER YAPI OGRETMENLERI (TREESP2.1.IQVETIII/P-03/10)
ALCI LEVHA UYGULAYICISI MESLEGI

EGITIM IHTIYAC ANALIZI RAPORU
Egitim ihtiyac analizi, rapor calismalarimiz, odak
grup, beyin firtinast yontemleri ve anket

calismalarimizdan yararlanarak tamamlanmistir.

Rapor sonuclarina gore Alci Levha Uygulayicisi,
Insaat Boyacisi ve Iskele Kurulum Elemani

\ AL . mesleklerinde hazirladigimiz taslak egitim
e i e programlarimiz Milli Egitim Bakanligina onaya
A sunulmustur.




EGiTIiM PROGRAMLARI

3 meslekte hazirlanacak,

150 insaat teknolojisi 6gretmenini kapsayacak,

Her meslekte 50 ogretmen yer alacak,

Meslek bazinda 4 ayri grupta dizenlenecektir.

Programlar INTES Sektérel Yetkinlik Gelistirme

Merkezi koordinasyonunda gerceklestirilecektir.

EQitim sUresi 48 saat olarak planlanmistir.

(16 saat teorik , 32 saat uygulama)

LIiDER YAPI OGRETMENLERI (TREESP2.1.IQVETIII/P-03/10)

ISKELE KURULUM ELEMANI MESLEGI
EGITIM IHTIYAC ANALIZi RAPORU
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EGiTiM PROGRAMLARI

32 saat olarak planlanan uygulama

LiDER YAPI OGRETMENLERI (TREESP2.1.IQVETIII/P-03/10)

sprelabl egitimlerimizin 8 saati santiyelerde ilgili

EGITIM IHTIYAC ANALIZI RAPORU

meslegin imalati ve yapim metotlarini yerinde

gormeye ayrilmistir.
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Her meslegin eqgitim programinda;

* |s Saghg ve Guvenligi,

* Depreme Dayanikli Yapilar

s —

e Mesleki Yeterlilik Sistemine
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GUNCEL VE TEKNOLOJIK EGITIM
MATERYALLERININ OLUSTURULMASI

Insaat teknolojisi 6gretmenlerinin egitim HIZLA DEGISEN
SEKTOR KOSULLARI

ogretim faaliyetlerinde kullanmasi icin guncel

teknolojik bilgileri iceren dokumanlar YENI .
TEKNOLOIJILER

hazirlanacaktir.

SUREKLi OGRENME




SEKTOREL i$ BiRLIiGi
TOPLANTILARININ
YAPILMASI ORTAK
AG OLUSTURULMASI

Yeni teknolojilerin ve gelismelerin insaat

teknolojisi ogretmenlerine aktariimasi,

C

etisim aginin kurularak sektorin ihtiyac
uydugu nitelikli is gocUnUn tanimlanmasi ve

buna uygun egitim - ogretim faaliyetlerinin

dUzenlenmesi,

Egitim - Istihdam arasi iliskinin

guclendirilmesi,

lsguicU kalitesinin artiriimasi



INSAAT SEKTORUNE
KATKILARI

SEKTOREL

YETKINLIK
GELISTIRME
MERKEZININ
KURULMASI

* Sektorun ihtiyac duydugu ara elemanlari EEiTing

yetistiren insaat teknolojisi 6gretmenlerinin HTIVAC ANALIZI
niteliklerini gelistirerek meslek liselerinden TEKNOLOJIK Ll L

. L. ECITIM HAZIRLANMASI
mezun olanlarin istihdama kazandirilmasi, MATERYALLERINiN

OLUSTURULMASI

* Mesleki ve teknik egitim kapasitesinin
sektorel ihtiyaclari karsilama kapasitesinin :
150 INSAAT

artirilmasi © . e TEKNOLOJiSi

7 iISBIRLIGI OGRETMENINE
NETWORK ISBASI EGITIMI
PLATFORMU VERILMESI
KURULMASI

* Mesleki ve teknik egitimde is sagligi ve
guvenligi kOltGronOn artiriimasi,



INSAN KAYNAKLARI

SEKTOREL
YETKINLIK
GELISTIRME
MERKEZ MUDURU

EGITIM
UZMANLARI

SEKTOREL
VETKINLIK
GELISTIRME
MERKEZ ASISTANI

MALIiSLER
VE FiNANS
BOLUMU



CALISMA PLANI

Proje ekibinin olusturulmasi idari ve mali islerin tamamlanmasi ve proje acilisi,
INTES Sektérel Yetkinlik Gelistirme Merkezi'nin kurulmasi,

Egitim ihtiyac analizi raporlarinin tamamlanmasi ve ders programlarinin Millt Egitim
Bakanligi tarafindan onaylanmasi,

Egitimlere katilacak 150 insaat teknolojisi 6gretmeninin Milli Egitim Bakanligi tarafindan
secilmesi,

Egitimlerin verilmesi,
Sektor is birligi agr kurulmasi ve is birligi toplantilarinin yapilmasi,

Egitim alan insaat teknolojisi 6gretmenlerinin tecribelerini aktaracagi toplantilarin
yapilmasi,

Proje kapanisi,

Sektorel Yetkinlik Gelistirme Merkezi'nin surekliligi



P2 BAKANLIGI

T.CCALISMA VE
SOSYAL GUVENLIK
BAKANLIGI

MESLEKI YETERLILIK
KURUMU

PROJENIN DOLAYLI
FAYDALANICILARI

MiLLI EGITIM

INSAAT

SEKTORU

INSAAT
TEKNOLOJISI

OGRETMENLERI

INSAAT
TEKNOLOJISi

OGRENCILERI

PROJE
FAYDALANICILARI



INTES’IiN TAMAMLADICGI
AB PROJELERI

LDV INTES/YOL-IS INSAAT EGITIM MERKEZI
PERSONEL EGITIMI

26 EYLUL 2004 — 07 KASIM 2005




ISSiZ GENCLER IiCIN YENI UFUKLAR PROJESI
21 ARALIK 2004 - 21 KASIM 2005

ISKUR tarafindan en iyi uygulama 6dlunG almistir.

B W 5 EASE—
- ' * o - : -

ISKUR AKTIF iSGUCU PROGRAMI
ISSIZ GENCLER /% YENi UFUKLAR
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iSKUR AKTIF iSGU (@) .
jssiz GENGLER iCIN YENi UFUKLAR = - .,
PROJESI fB’"

*

FiNAL TOPLANTISI
24 KASIM 2005







INSAAT SEKTORUNDE EGITIM VE SIFIR IS KAZASI
21 ARALIK 2004 - 21 EKIM 2005
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iNSAAT SEKTORUNDE
MESLEK STANDARTLARI VE PRATIK EGITIM PROJESI

05S TEMMUZ 2005 - 5§ TEMMUZ 2006

2 200505 Famimuz 2008

02 200505 Famhinz 2008 }‘
. ]
II;H‘LM rarasf

Sektdriin ihtiyac duydufju operatdr,
tesisat, tamir, kaynak, montaj, yahtim,
duvar ve beton gruplarnna verilecek
editim programina katilanlar teknolojik
gelismeleri yakalama imkanina sahip
olacak,

2 lC-

Sektorun yogun ihtiyag duydugu
alanlarda egitim venlecek, AB tarahndan
desteklenen programa katilan firmalar
yurtdigi istihdam kapasitelerini artirmus
olmanim avantajlanm yagayacak.

afirdan vm-ls ortakhiy de yiritbimektndy
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. YETERLILIGE DAYALI .
OLCME VE DEGERLENDIRME PROJESI

05 TEMMUZ 2005 - 05 TEMMUZ 2006
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O0GLUM! _
0 KULLANDIGIN
ALETIN ADI;
MALA..MALAL..




Bu proje, Galigma ve Sosyal Glvenlik Bakanlidi, Yenilegme ve Dedisim icin
Turkiye'de Sosyal Diyalogun Giglendirilmesi Projesinin Hibe Programi kapsaminda yGritiimekte olup
Avrupa Birligi tarafindan finanse edilmektedir.

“GUVENLI INSAAT”

29 Kasim 2006 - 28 Eylul 2007

GUVENLI INSAAT PROJESI

Bu proje, Caligma ve Sosyal GOvenlik Bakankge,
C x Yenilegme ve Degisim igin Torkiye'de Sosyal Diyalogun Glglendiriimesi
Projesinin Hibe programi kapsaminda yuritiimekte olup *
Avrupa Birligi tarafindan finanse edilmektedir, *oak

"Santiyelerde is guvenligi bilinci" konulu

ODULLU

FOTOGRAFE
YARISMASI

29 KASIM 2006 — 28 EYLUL 2007

Bagimsiz izleme uzmanlarinin puanlama siralamasinda
“en iyi uygulama ornegi” olarak secilen projemizdir.
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Yarismaya Katihm Kosulu:
ingaat sektorunde calisiyor oimak

Kaza “geliyorum” der!...

Bu proje INTES “Tirkiye Ingaat Sanayicileri Isveren Sendikasi” tarafindan

YOL-I§ ve EFBWW ortakiii ile yiritaimektedir. _
Adres: 4. Cad. 84. Sokak,No:3 Yildizevier, Cankaya/ANKARA-TURKIYE
Tel: 0 312 441 43 50 Faks 0 312 441 36 43
Web: www.intes.org.tr « e-mail : intes@intes.org.tr

Tim drinler, proje bitiminde gergeklestirilecek olan fuar kapsaminda
INTES Sanat Galerisinde sergilenecektir.

Son Basvuru Tarihi: 31 Temmuz 2007

Bagvurular igin adres:

. . INTES
Tarkiye Ingaat Sanayicileri Isveren Sendikasi 4. Cadde, 84. Sokak, No: 3
Yihdizevler, Cankaya 06550 Ankara * Tel: (312) 441 43 50
www.intes.org.tr e-mailiintes@intes.org.tr

Y
[
Bu kampanya “TUNUS COLOR" destegi % }
Ry

TUNUS
. E COLOR ile yuiriitiillmektedir.
e 1963.




AVRUPA BIRLIGI’NE KATILIM SURECINDE
TURK INSAAT SEKTORU

27 ARALIK 2006 - 26 EKIM 2007

Proje uygulama birimince surdurulebilirligi en yuksek proje secilmistir.




KATILIM
\T SEKTORU

ntis)




Sivil Toplum Diyalogu: C *
Avrupa - Bilgi Kopriileri Programi

Avrupa Birligi'ne Katilim Siirecinde
Tiirk insaat Sektorii Projesi

27.12.2006 - 26.10.2007

BILGIYE ULASMAK ICIN ISBIRLIGI...

Tiirkiye'AB'ile'uyum siirecinin\yasandigi/bu/donemde insaat sektoriilicin
onemli bir/doniisiim projesine hazirlaniyor.

INTES; proje ortaklari ZDH ve BEWisbirligilile/Tiirk insaat Mevzuatinin
AB/Mevzuatinajuyumu icin\yeni bir.adim atiyor.

TEMEL FAALIYETLERIMIZ:

Bilgilendirme ve degerlendirme toplantilari,

ABMevzuatiive uygulamalarikonusunda yurtdisindajinceleme ve arastirmalar,
Egitim Programlari,

Mevzuat/Danisma ve Destek Birimi kurulmasi,

Mevzuat uyumuicin kaynak kitap hazirlanmasi,

ingaat sektdriinde grev alan ydnetici, hukukcu ve teknik elemanar icin yeni bir ufuk..

Proje ile ilgili ayrintili bilgilere www.intes.org.tr adresinden ulasabilirsiniz.
Proje ekibine ulagmak icin: bilgikopruleri@intes.org.tr

iNTES tarafindan, Alman Kiiciik Isletmeler ve Sanatkarlar Konfederasyonu (ZDH)

ve Giiney Baden insaat Sirketlerinin Mesleki Egitim Merkezi (BFW)

@ ortakligi ile yiiriitiilen proje Avrupa Birligi tarafindan desteklenmektedir.

Bu yayinin igeriklerinin sorumiulugu INTES'e aittir ve higbir sekilde AB'nin gériislerini yansitmamaktadir.




) _ INSAAT SEKTORUNDE .
OLCME VE DEGERLENDIRME, EGITIM VE ISTIHDAM PROJESI

01 ARALIK 2008 - 28 SUBAT 2010
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iNSAAT SEKTORUNDE
MESLEKI YETERLILIK SINAV
VE BELGELENDIRME PROJESI

22 MART 2011- 22 EYLUL 2012

Proje sonunda Turkiye Mesleki Yeterlilik Merkezi
acilmis ve Insaat Sektdriinde mesleki yeterlilik

belge ve sinav hizmetleri vermeye baslamistir.

TURKIYE

\f

MESLEKI
YETERLILIK MERKEZI

NE& FARKEDER Ki...
STANDARDIMIZ MI
VAR SANKI!

r AKIM VE ONARIM A

SENIN N& ISIN
VAR ORADA..
0 MAKINANIN
OPERATORU BENIM'



) Proje kapsaminda yUritilen tim faaliyetler, INTES”in
son 15 yilda bUyuUk 6zveri ve titizlikle yorottigu meslek
standartlari, 6lcme ve degerlendirme, belgelendirme
mesleki egitim calismalarinin devami niteligindedir. Bu
nedenle, INTES'in bugine kadar edinmis oldugu bilgi ve
deneyim, faaliyetlerin basarisina onemli katki

saglayacaktir.

) Proje kapsaminda temeli atilan sistem, projeye
saglanan hibe katkisinin sona ermesinin ardindan da
devam ettirilecektir. Projemizde gelistirilen tum
yontem ve teknikler INTES ve INTES Sektorel Yetkinlik
Gelistirme Merkezi tarafindan gelecek projelerde

kullanilmak Uzere gelistirilecektir.



Bu proje Avrupa Birligi ve Turkiye Cumhuriyeti
tarafindan finanse edilmektedir.

KATILIMINIZ VE KATKILARINIZ
ICIN TESEKKURLER

GORKEM DENizZ OKBAY
PROJE KOORDINATORU

@& | O

o) =)= INSAN KAYNAKLARININ
“ m\“/ GELISTIRILMESI

e T.C. CALISMA VE
PROGRAM OTORITESI

SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI




