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AZORBAYCAN RESPUBLIKASININ 9MOK MOCOLLOSIL

Azarbaycan Respublikast Konstitusiyasinin 35-ci maddesing ssason omok fordi va ictimai rifahin ssasidir. Har kasin smaya
olan gabiliyyeti ssasinda sarbast suratda 6ziino faliyyst novil, pege, mesguliyyat vo is yeri segmek hiiququ vardir.

Azarbaycan Respublikasinm ©mek Macsllosinds:

milvafiq hiiquq normalar: ilo smok miinasibotlarinda isgilorin vo igog6titrantorin amak, sosial, iqtisadi hiiquglari va bu
hiiquglarla bag! miivafiq tominatlarn minimum soviyyasi;

Azarbaycan Respublikasi Konstitusiyasinm ikinci b6lmosindo nazerds tutulan amok, istirahat, tohlitkasiz va saglam goraitdo
islomak hiiququnun, habels digar ssas insan hiiquglarmun vo azadhglaninm tomin edilmesi prinsiplari vo qaydalars;

Azorbaycan Respublikasmnin bagladigt vo ya torofdar ¢ixdif1 beynolxalq miiqavilalers, Beynelxalg Omak Tagkilatmin
konvensiyalarina vo digar beynaixalg hilquq normalarina uygun olaraq smok miinasibstlorinin yaranmasi, doyisdirilmasi, onlara
xitam verilmasi vo bu mitnasibatlorin istirakgilarimn hiiquqlarmn milhafizasi sahasinds isgilerin, igagitiranlarin, habels mivafiq
dévlat hakimiyysti organlarinin hiiquqlariny, vezifslerini tonzim edon normalar tasbit edilir.

1 blme
Umumi normalar
Birinci fosil
Isas miiddealar

Madds 1. Azarbaycan Respublikasinin 2maek ganunvericiliyi sistemina daxil olan normativ hiiquqi aktlar

Azarbaycan Respublikasimm amok qanunvericiliyi sistemi:

bu Macalladan;

Azorbaycan Respublikasinm miivafiq qanunlarindan;

miivafiq icra hakimiyyati orqanlannimn selahiyysti gargivesinda gobul etdiyi normativ hiiquqi aktlardan;

amsk, sosial-iqtisadi mesalalerls slagadar Azorbaycan Respublikasmnin bagladigt vs ya tersfdar qxdifi beynolxalg
milqavilalorden ibaratdir.

Maddo 2. Azorbaycan Respublikasi ®mak Macsllasinin vozifaleri ve prinsiplari

1. Azarbaycan Respublikasinin ©msk Macallssi iggilarle isagdtiranlor arasinda yaranan amok milnasibotlorini, habela
onlarla miivafiq ddvlat hakimiyysti orqanlar, hiiquqi sexslar arasinda homin miinasibatlerdon térayan diger hilquq miinasibatlorini
tonzim edir,

2. Azarbaycan Respublikasmin Smek Macallesi fiziki soxstorin amok hiiquqlarimin va bu hilquglarnn hayata kegirilmoasini
tamin eden qaydalarm minimum normalarimi miisyyan edir.

3. Azarbaycan Respublikasmin ®msk Moacollosi (bundan sonra ismin mivafig hallarinda «bu Macollon) amek
miinasibatlarinds toraflorin:

hiiquq barabarliyinin tamin edilmasi;

moanafelarinin hagg-adalatle ve ganunun aliliyinin tamin olunmas ite qorunmasy;

maddi, manavi, sosial, iqtisadi va diger hoyati talabatlarim 8damek maqsadi ila aqli, fiziki va maliyys imkaniarmdan sarbast
istifads etmosinin tomin edilmasi;

asasan amak miqavilssi (kontrakt) fizra shdsliklarinin icrasina hilguqi tsminat yaradilmas: prinsiplorina ssaslamr.

Maddo 3. Azarbaycan Respublikasinin amak ganunvericiliyinda islodilon asas mafhumlarin anlayislari?l

1, Mitossiss — miilkiyyatginin tagkilati-htiqugi formastndan, adindan va foaliyyat néviinden asih olmayaraq Azerbaycan
Respublikasinm qanunvericiliyine mitvafiq olaraq yaratdigi hiiquqi soxs, onun vo xarici hiigugi saxsin filial, niimaysndsliyi.

2. Isgi — igegdtiirenls fardi qaydada yazili amak miiqavilesi (kontrakt) baglayaraq mivaflq is yerinda haqqr ddenilmakis
¢aligan fiziki goxs.

3. Isogdtiiran — tam faaliyyat gabiliyyatli olub ig¢ilerls smok miiqavilasi (kontrakt) baglamaq, ona xitam vermak, yaxud
onun gortlarini dayigdirmok hiiququna malik mitlkiyystgi vo ya onun tayin (mitvekkil) etdiyi milassisanin rahbari, solahiyyatli
orqamy, habelo hiiqugi-soxs yaratmadan-sehibkerhq foaliyyeti-ilo-megEul-olan fiziki yoxs.P

4. Dmak kollektivi— isagdtiironls smak miinasibatlorinda olan, bu Macalle ile va digar normativ hiiqugi aktlarla miiayyan
edilmis smoak, sosial, igtisadi hiiquqlarmi birgo hayata kegirmok ve qanuni monafelorini kollektiv halinda miidafio etmek
solahiyyatine malik milvafiq ig yerlarinda galigan iggilerin birliyi.

5. Bmok miiqavilasi (Kontrakti) (bundan sonra ismin mitvafiq halinda «omak miqavilesi») -- igagdtiiranls ig¢i arasinda fardi
qaydada baglanan smak miinasibatlarinin ssas sartierini, taraflorin hilquq vo vazifalorini oks etdiran yazili miigavila.

5-1. Omak milgavilasi bildirigi - bu Macallanin 7-ci maddasinin 2-1-ci hissasi ila miisyyan edilmis hallar istisna olmagla,
amak migavilasinin baglamimasiun, ona dayigiklik edilmasinin va ya xitam verilmasinin mivaflg icra hakimiyyati orqaninn
morkozlagdiriimiy elektron informasiva sisteminds (bundan sonra - elektron informasiya sistemi) elekiron qaydada qgeydivyata
alinmas: magsadi ila isagdtiran tarafindan hamin elekiron informasiva sistemina giiclondirilmiy elektron imza vasitasi ila daxil
edilan eleliron sanad. Hiqugi saxslorin doviat qeydiyyan va dovist revestrl hagqinda” Azsrbaycan Respublikasimn Qanununa
uydun olarag yerli investisiyals mahdud masuliyyatli camiyyatin elektron dviat qeydiyyating alinmas: tigiin arizads qeyd olunmug
iscilorls ilk dafa amak miigavilasinin baglanmas: elekiron informasiya sisteminds miivafiq icra hakimiyyati orqammn miiayyan
etdiyi organ (qurum) tarafindan elektron qaydada tagdim olunan malumatlar asasinda geydiyyata alinr. 1)

6. Kollektiv milgavils — igogéitiiranin, smak kollektivinin vo ya homkarlar ittifaglari teskilatinin arasinda yazili formada
baglanan smok, sosial-iqtisadi, maigst vo digar miinasibatlori tanzimlayesn miiqaviladir.

7. Kollektiv saziy — mitvafiq icra hakimiyysti orqami, hamkarlar ittifaqlanimn ve igogdtiirenlorin respublika—pegelor;
saholor vo-ya-erazi-izre birliklori arasinda baglanan, isgilorin smok geraitinin yaxsifagdirilmasi, smayin mihafizesi, maggullugun
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tamnin edilmasi vo digar sosial miidafia tadbirlarinin hayata kegirilinesi sahosinds birgs foaliyyato dair taraflarin Ohdsliklarini
milayyan eden razilagmadir,

8. I yeri — iscinin haqq 8danilmakis vozifosi (pegosi) tlzra omak milqavilasi ile milayyon edilmig iglari (xidmotlari) yerina
yetirdiyi yer.

9. Omok funksiyas: — omok miiqavilesinda nezords tutulan bir vo ya bir nega vozifs (peso) tizra is¢inin yerina yetirmali
oldugu iglorin (xidmotlorin} mocmusu,

10. Omayin mihafizasi — igcilorin tohlitkasiz va saflam soraitda islomok hiiququnu tamin etmok moagsadi ils bu Macsiloda
va diger normativ hiiquqi aktlarda, habels kollektiv milqavilalards, sazislards, smok miiqavilalorinds nazards tutulan texniki’
tahlitkasizlik, sanitariya, gigivena, milalica-profilaktika tadbirlari, normalan va standartlan sistemidir.

1. ©mok goraiti — isinin 6z omok funisiyasim samarsli vo faydal: yerina yetirmok Ggilin minimum normalan by
Macallads nazarde tutulan, habels amak miqgavilesinds (kollektiv miiqavilods, sazigda) taroflorin 6zlori mitayyan etdiyi amak,
sosial va iqtisadi normalarin macmusu,

12. Isgilorin ntimaysndali organi — smak, sosial, igtisadi hiiquglarini vo qanuni manafelorini miidafia etmok moagsadi ila
igilorin kénilli birlegib yaratdiglari nizamnams vo mitvatiq qanunvericilik ssasmda foaliyyat géstoran homkarlar ittifaqlar
togkitatlart (birliklori).

13. Isogstiranlarin niimaysndoli orgam -— sahibkarhq faaliyystlori ila slagadar sosial-iqtisadi hiiquglarin;, miilkiyyat,
istehsal vo amak minasibatlori il bagli manafelorini mildafis etmak maqsadi ils isogbtironiorin kentilla bitlagib yaratdiglar:
nizamnamo vo milvafiq qanunvericilik osasinda fhaliyyat géstaran birliklar.

14. Kollektiv talablar —— kollektiv miqavilalorin, saziglarin baglanmasi, onlara dayisikliklarin edilmasi vo icrasi, habels
digar amok, sosial va igtisadi moesalalarla bagh igcilorin, ya da hamkarlar ittifaglan orqanmin igogdtiiran, onlarn birliklori vo ya
miivafiq icra hakimiyysti orqanlary qargisinda iroli stirdityi toloblardir.

15. Kollektiv-3mok mitbahisasi — kollektiv talablordan trayon fikir ayriligidir.

16. Fordi amok miibahisosi — amak miiqavilesinin, kollektiv miiqavilonin vo sazigin ortlarinin, toraflorin Shdaliklorinin
yering yetirilmesi, habela bu Macaflonin vo digor normativ hilquqi aktlarin tatbiqi zamam fordi gaydada isagGtiiranla is¢i arasmda
yaranan fikir aynligidir. '

17. Tatll — kollektiv vo fordi amok miibahisasini hall etmak magsadi ila isgilorin (igcinin) milvaqqati olaraq 6z amok
funksiyasinin icrasindan tam vo ya gismon kéniilll imtina etmosidir,

Madds 4. Bu Macallanin tothiq edildiyi ig yerlori

1. Bu Macalla, qanunvericilikla mitoyyan edilmis qaydada Azarbaycan Respublikasinin miivafiq hakimiyyst organlarinin,
fiziki vo hiiquqi soxslorin tosis etdiklori milkiyyat va togkilati-hiiqued formasindan asil olmayaraq respublikanm orazisinda
verlagan biitiin mitassiselorda, idaralarda, tagkilatlarda (bundan sonra ismin miivafiq halinda «milassisslor»), elaca ds milossisa
yaradilmadan iscilorlo amok miiqavilosi baglanmyg is yerlarinda, hamginin onun hiidudlarindan konarda foaliyyat gostaran
Azarbaycan Respublikasimn sofirliklarinds, konsulluglannda, beynolxalq sularda Azarbaycan Respublikasmm Daviat bayrag:
alttnda Gizen gamilords, self qurgularinda vo diger is yerlorinds tathiq editir.I8

2. Bu Macslls igagdtiiranin xammalindan (materialindan), istehsal vasitalorindan istifada etmoaklo amak funksiyasim 6z
evinds yerine yetiren isgilors do samil edilir,

3. Azarbaycan Respublikasinn qanunlaninda miisyyan edilmis doviot bidcasindon maliyyalagan milassisalords caligmarun
yag haddi elmi miiassisa va toskilatlar, ali tahsil milassisalaring samil edilmir, 161

4. Olat azad igtisadi zonasmda smak miinasibatlzri “Olat azad igtisadi zonas: hagqinda” Azarbaycan Respublikas:
Qanununun taloblaring uygun olarag tanzimlonir,[1

Madda 5. Bu Mocallonin tatbiq edildiyi digar is yerlori vo qulluggular

L. Azarbaycan Respublikasinm xarici dévlatlorla, beynolxalq tagkilatlarla bagladig1 miiqavilolorinds bagqa hal nazerds
tutulmayibsa, bu Macalls mivafiq xariei dovlstlorin, onlarin fiziki va hiiquqi soxslarinin, beynalxalq toskilatlarin, elaca do
vatondaghif olmayan soxslarin Azarbaycan Respublikasinda tasis etdiklari vo qQanunvericilikda nazerds tututmug qaydada dévist
qeydiyyatina alinib, faaliyyst géstarsn i yerlorinda heg bir sort qoyulmadan tathiq edilir.

2. BuMacsllo disviat quiluggularina, habely prokurorltug, polis va digor hilquq-mithafizs organlariin qullugularina onlarm
htiqugi statusunu tonzimlayon normativ hilquqi aktlarta misyyan olunmug xiisusiyyatlsr nozors alinmagla samil editir, Bu normativ

Madds 6. Bu Macallanin samil edilmadiyi saxslor

Asagidala saxslara bu Macolla samil edilmir;

a) horbi qulluggulara;

b) mahkama hakimlarina;

¢) Azerbaycan Respublikasinm Milli Maclisinin deputatlarina va baladiyyalars segilmiy saxslara;

¢) xarici 6lkanin hitquq; exsi ilo hamin lkada amok miiqavilosi baglayib amak funksiyasini Azarbaycan Respublikasinda
foaliyyat géistoran mitassisads (filialda, niimaysndalikds) yerina yetiran acnabilars;

d) podrat, tapsiriq, komisyon, malliflik va bagqa miilki-hitqugi miiqavilalor izrs islari yering yetiran goxslaro.

Madda 7. Dmek miinasibatiarinin qanunvericilikla vo miiqavile baglamagla tanzimlsnmasi

1. Iscilorin amak hiquglart va by hiiquqlarla bagh miivaflq teminatlanmin minimum saviyyasi bu Macollanin 1-c
maddesinda gdstarilon normativ hitquqi aktlarla miiayyan edilmis hiiquq normalart ils tamin edilir,



2. Bu Macallonin 7-ci maddasinin 2-1-ci hissasi il miloyyon edilmis hallar istisna olmagla, amak miinasibatlari elektron
informasiya sistemino giiclondirilmis elektron imza vasitasi ils daxil edilmiy amak miigavilosi bildiriginin geydiyyata alinmasindan
va bu barada igagitiirons elekiron gaydada malumat gondarilmasindon sonra yaranwr. ¥l

2-1. Siyatusi mivafiq icra hakimiyyati orgam tsrafindsn tasdig edilmis doviat orqanlarinda mivafig vazifalora (pegalora)
qabul edilan (gotirilan) iscilorls igagotiranlar arasinda smak miinasibatlori smak miigavilasi kagiz ilzarinds yazilt formada
baglandugda yararar.

2-2. "Hiqugi saxslarin divist geydiyyatr va doviot reyestri hagqinda” Azarbaycan Respublikasiun Qanuruna upgun
olaraq yerli investisiyali mahdud masuliyystli comivyotin elektron diviot geydiyvating alinmas: digin arizads geyd olunmus
goxslorla omok miinasibatlori homin Qanunia miayyon olunmus qaydada diviat qeydiyyatt hagqinda gahadstnams, dovist
reyestrindan gixarty va nizamnama comiyyatin elekiron kabinetina gondorildiyi andan yaranr, P

3. Kollektiv miqavilelords, saziglorda, habela amek miiqavilslarinds amak qanunvericiliyino nisbaton daha genis slave
amak, sosial, iqtisadi, maddi-moisat va digar miinasibatiori shats eden amok goraiti nazards tutula biler. Bmok miigavilalarine
igyilerin hiiquglarint qiivvado olan qanunvericiliys, kollektiv miigaviloya va sazige nisbaton mohdudlagdiran sertlarin daxil edilmasi
yolverilmazdir. Bela sartlorin totbiqi naticosinda isgilars daysn maddi v digar ziyan igagotiiran torafindon tam 6danilir.

4. Bilavasits srek miiqavilosi baglanarken, habels omak minasibatlari prosesinds igagdtiiranls igeinin qargiligh raziligs ilo
veni pesatiyratma, ixtisasa yiyslanme miiqavilosi baglanila biler,

5. Isciya yeni pegodyrotmenin vo ya ixtisasa yiyalanmonin sartleri, qaydalari, miiddati va taraflarin shdsliklori alds edilen
raziliq osasinda baglanan mitvafiq milgavils ils vo yaxud amok miqavilosi ils tanzimlonir.

Maddo 8. Bu Macalla ilp mitayysn olunmus miiddstlorin hesablanmas: qaydalary

L. Bu Macslls ilo smak hiiquglarinin va vezifolorinin yaranmasi, doyigdirilmesi vo xitam edilmesi milvafiq hallarda taqvim
vaxtt ilo hesablanan middstlorla — illarls, aylarla, hoftalarls, giinlorla milayyan edilir.

2, Milddat aximinm baglanmas taqvim 8zrs mileyyon edilmis vaxtm ertosi gliniindon hesablanr,

3. Tllarla, aylarla, heftelorls hesablanan middatior miivafiq olaraq ilin, aymn, heftonin sonuncu gintinds baga ¢atir. Toqvim
hoftalori va giinteri ilo hesablanan miiddato qeyri-ig giinlori do daxildir,

4. 9ger miiddstin son giinil geyri-is glintine diigerss, onun ardinca galan an yaxin is glinii mitddatin bitdiyi giin hesab edilir.

ikinci fosil

Omak milqavilasinin taraflorinin asas hiiquqlari, vozifelori ve amak miinasibatlarinin tenzimlonmosi sahoesinda imumi
hilquqi famInatlan

Madds 9. Omak miiqavilesi lizra iscinin asas hiiquglan

Omeak miiqavilasi tizro ig¢inin agagidaki osas hisquglan vardir:

a) sorbast suratda ixtisasina, sanstine, pesasine uygun smak faaliyysti névil ve I yeri segarak amok milgavilosi baglamag;

b} amok miiqavilesinin sertlarini dsyigdirmak vo ya onu lagv etmok Uglin isogdtiirons miiraciat etmak;

¢) is vaxtinda vo ya iy vaxtindan sonra qazanc alds etmak mogsadi il qanunvericilikie qadagan edilmayan, habele amok
milqavilesi izra toroflorin Shdaliklarina xslal gatirmayon faaliyystla masgul olmag;

¢} hoyatmun, saglamlifim ve emoyinin mithafizosini tomin edsn amok soraitindo galismaq, habels bela soraitin
yaradilmasint talab etmok;

d) qanunvericiliklo miisyysn edilmis minimum moblagden asag olmayan amak haqqi almaqg;

e) iy vaxtindan artiq vaxtda ige calb olunduqda slava smok haqgni almaq va ya onun verilmosini talsb etmak;

9) amek muqavilasi ilo miiayysn edilmig smek funksiyasina daxil olmayan iglari, xidmatlari yerina yetirmakdan imtina
etmak, bels iglori, xidmatlori icra etdikds ise miivafig alava amek haqqmun verilmasini taleb etmsk;

f) manzil soraitinin, ails tizvlarinin sosial-moisst goraitinin yaxsilagdirlmast tigiin isagttiirandan milvafiq sosial yardumlar
almaq;

g) qanunvericilikls miloyyan olunmus is vaxtinda ¢alismagq;

&) muvafiq pegalor (vezifolor), istehsalatlar fizra is yerlarinda qanunvericilikle miloyyan olunmus qisaldilmis is vaxtinda
caligmagq;

h) qanunvericiliklo milayyan olunmug hofteloraras: istirahat gtinlorindan istifado etmak;

x) har il bu Macallada nazards tutulmug minimum miiddstdon az olmayan &danigli asas mazuniyystdsn va mitvafiq hallarda
slave, sosial, Sdenissiz, tahsil mezuniyyatlarindan istifads etmok;

1) pega hazirlifim artirmaq, yeni ixtisasa yiyalanmok va ixtisasim ariirmaq;

i) smak funksiyasinin yetine yetirilmosi zamam smlakmna ve sehheting doysn ziyanm ddanilmasini toleb etmsk;

J} isagdtiiran torafindon gamunla milayyan olunmus qaydada macburi sosial sigorta, ichari tibbi sigorta, igsizlikdan
sigorta va istehsalatda bodbaxt hadisalar vo pess xastaliflavi naticosinds pesa amok gabiliyyatinin itirilmssi hallarmdan ichari
sigorta olunmag, habels hior hansi bagqa név sigorta qaydalanindan istifada etmak; 10

k) qanunvericiliklo mioyyan olunmus qaydada homkarlar ittifaglartmn, ictimai birliklorin @izvil olmag, habela bu
taskilatlarin v ya emak kollektivinin kegirdiyi tatillarda, mitinglerds, toplantilarda va qanunvericilikla gadagan clunmayan digar
kiitlovi tadbirlarda igtirak etmak;

q) smak hiiquqlariin mildafissi figiin mshkamoya miiracist etmok vo hiiquqi miidafis olunmag;

1) sosial mildalis Gzrs mitavinatlerden va glizastlarden, sosial sigorta hiiqugundan istifado etmolg; Y

m) igsizliys gére qanunvericiliklo miiosyyan olunmus dévlat tominatim almag;

n} is yeri, vazifesi (pegasi), ayltq amok hagq ve smak miinasibatlari ilo bagh digar melumatlar barads igogbtiirandan
milvafiq arayislar almag;

o) elekiron informasiya sistemindsn onunia bagh geydivyata alinmig smak migavilasi bildiviginin malumatlarin, habels iy
Yerindan elektron gaydada arayisi real vaxt rejiminds slda etmak, 1121



Madda 10. Omak milgavilesi iizra is¢inin 3sas vozifalori

©mok miiqavilasi iizra ig¢inin asas vazifoleri agagidakilardir:

a} amak miiqgavilosi ilo mitayyan edilmis smsk funksiyasim vicdanla yerino yetirmok;

b) omok intizammna ve misssisadaxili intizam qaydafarna amol etmak;

¢} smayin tshliikesizliyl normalarina omoal etmak;

¢} igogbtiirono vurdugu maddi ziyana gbro mesuliyyst dagimag;

d) doviat sirrini, habels igogétiiranin kommetsiya sirrini mitayyan olunmug qaydada vo sortlatls gizli saxlamag;
€) ig yoldaglarimin smek hilquglarini v2 ganuni manafelarin pozmamag;

9) fardi, kollektiv omok milbahiselori izra mshksma qarariaring {qstnamalarini} yerine yetirmok;

£y smak qanunvericiliyinin talebloring smal etmsk.

Madds 10-1. Déviot bitdeosindan maliyyalogan nuiassisalords caliymamn yag hadditid)

10-1.1. Déviat biidcasindon maliyyslagan miiassisalords calismanin yag haddi 65-dir.

10-1.2. Davlat biidcasindan maliyyslagsn miiassissnin 65 yaging gatmiy igcisinin hamin miiassisads galisma middati
mitvafiq doviat orgaramn rahbari torafindsn har dafs I ildon cox olmayarag uzadida bilar. Calsma miiddotinin 5 ildsn gox
uzadilmasing vol verilmir.

10-1.3. Elm, madaniyyat, sahiyya vo tohsil sahslarinin inkisafinda mivaflg icra hakimiyyati orgam tarafindson miayyan
edilmig xisusi xidmatiori olmug doviat biidcasindan maliyyslagon miisssisonin 65 yasina cateny is¢isinin caligma milddati mitvafiq
divlat orqan: tarafindsn bu Qanurun 10-1.2-ci maddasinds nazards tutulmug middotdon artig uzadila bilor.

10-1.4. Bu Qanunun 10-1.2-ci va 10-1.3-ctl maddalorina uygun olarag miivafiq saha tizrs dévist biideasindan maliyyalagan
niiassisalords galisma miidedati uzadilmng igcilarin sayt hamin saha tizra dovist biidessindon maliyyalagan milossisslarin igcilorinin
timumi sayinin 15 faizindon artig ola bilmaz,

10-1.5. Miivafiq saho iizra dovist bitdcasindsn maliyyalason har bir miisssisanin caliyma miiddsti uzadidmnsy igilarinin sy
hamin milassisanin isgilarinin sayumn 2 faizindsn arnig ola bilmaz. Miiassisanin iscilorinin sayt 100 nafardsn oz oldugda, ¢aligma
milddati wzachlmug igcilarin sayi iki stat vahidine gadar yuvarlaglagdwitir,

10-1.6. Doviat biidcasindon maliyyslasen nuisssisalards ¢alisan iscilorin ¢caligma milddstinin uzadilmasing onlarm razilig:
asasinda yol verilir.

Madda 11. Isagétiiranin asas hiiquqlar

1. ©mak miinasibstleri sahosinds igagbtiirenin asagidaki ssas hiiquqlar1 vardar:

a) bu Macalla ile miloyyan edilmig qaydada isgilarls omak milqavilolori baglamaq, onlarin gortlorini dayisdirmak;

b) bu Macalls ilo misyysn edilmis qaydada va asaslarla amok miigavilslorini lagv etmak;

¢) ig¢ilardon omok miiqavilasi ilo milayyen edilmis sartlorin, shdaliklarin vaxtinda va keyfiyysile yerino yetirilmasini talab
etmak:

¢) igglizar keyfiyystina, smayinin naticslorine, pesokarliq soviyyasine uygun olaraq is¢ini mivafiq vazifalors (pegalore)
irali gakmak;

d) iggilor omak miiqavilasinin sertlorini, miiassisadaxili intizam qaydalarim pozdugda qanunvericilikls milayyan olunmus
qaydada onlan intizam masuliyysting calb etmok;

€) isgilorin ona vo ya mtlkiyyateiye vurdugu maddi ziyanin ddanilmosi it¢lin ganunvericiliyo miivafiq tadbirlar gérmok;

9) bu Macallenin va digar normativ hilquqi aktlarin taloblarina smal etmokls amak geraitinin gortlorini deyisdirmok va ya
iggilorin sayini ixtisar etmsak, statlar, struktur bilmolari lagv etmak;

1) omok kellektivi ilo va ya hamkarlar ittifaglan tasgkilati ilo kollektiv miiqavils baglamaq va bu miigavila iizra shdsliklsrin
yetina yetirilmosine nozarat etmak;

g) amok milqavilasi baglayarken bu Macalla ils mitayysn edilmis qaydada va milddate sinaq mitddatini miayysn etmek.

2. Igogotitronin bu maddada nazards tutulan hitquglarnin hoyata kegirilmasina, bu Macallanin 12-ci maddasi ils vo digar
normativ hiiquqi aktlarla mitoyyan edilmis vazifalorinin icra edilmosine hsr ciir miidaxils vo manealsr edilmasi yolverilmszdir.
Isagdtiiranin bu sahads faaliyystine midaxils edarek onun ganuni hilquqlarim pozan gsxs qanunvericilikds nazards tutulan gaydada
mitvafiq mesuliyyst dasiyir.

Madda 12. yogdtiirenin asas vezifalari vo masuliyyeti

1. @mak miinasibatlori sahasinds igogttiirenin ssas vazifslari bunlardir:

a) samak miiqavilasinin gartlorins va anlarda nozorda tutulan shdaliklors amal etmoak;

b) bu Macallonin vs smok qanunvericiliyine dair digsr normativ hilquqi aktlarin taloblorini verins yetirmak;

¢) amak miiqavilalarini bu Macallada nazards tutulmug ssaslarla va qaydada pozmagq;

¢) kollektiv miigavilalarin, saziglarin sortlorine, onlarda nozerda tutulmug Shdsliklors smal etmok;

d) fordi, kollektiv smok miibahisalori itzrs mohkama qararlarim {gotnamslorini) yerina yetirmak;

¢} iggilorin arizs va gikaystlerina qanunvericilikda nazards tutulmug miiddstds va gaydada baxmaq;

o} isgilerin amok, maddi, sosial-maisat soraitinin, onlarn ailasinin rifah halmm yaxsilagdinimas: iiglin miiassisanin
esasnamasing (nizarnnamasina), kollektiv miqavilays miivafiq olaraq zsruri tadbirlor ghrmak;

K 152 gabul, isda irali gokilmak, pega hazrhgmu artirmag, yeni ixtisasa Yivalanmak va ixtisasint artirmaq zaman, igin
keyfiyyatini qiymatlandirarkan, igdsn azad edarksn cinsindon asii olmayarag iscilars eyni yanagmag va barabar imkaniar
yaratmag;

&) cinsindan asth olmayarag eyni isls magul olan iygilors eyni iy garaitini yaratmay, eyni pozuntuya gora isgilars Sorgli
intizam tanbehi tadbirini tatbiq etmomok, cinsi mansubivyato gdre ayri-seckiliyinve seksual qisnamarnin qargisin almag ticiin lazimi
tadbirlor gormak; 114

& ugaglar: onlarin hayatng, sa@lamlyging va ya manaviyyatina tahlitks térads bilan Saaliyyats calb etmamalk; 1St



k) amak miigavilasi bildirigini elektron informasiva sistemins gliclondirilmis elektron imza vasitasi ilo daxil etmak (bu
Macallanin 7-ci maddasinin 2-1-ci va 2-2-ci hissalari ilo miiayyon edilmis hallar istisna ofmagla); 119

x) bu Mocalls ils iycivs Gdonilon biitiin Gdoniglorin “Nagdsiz hesablagmalar hagqinda” Azsrbaycan Respublikasiun
Qanununa uygun olaraq Sdanilmasini tomin etmalk; W7

Y “Maggullug haqqinda” Azsrbaycan Respublikasimn Qanununda nozards tutulan vazifalorin hayata kegirilmasini tomin
etmak; (M

i) “Olilliyi olan soxslorin hiiquqlar: hagqinda” Azarbaycan Respublikasinn Qammuna uygun olarag 2lilliyi olan goxslorin
digor gaxslarla barabar saviyyads amak faaliyyoti ila magul olmasim tamin etmal: 0191

J) iscilarin ichari tibbi sigortasi fizrs siorta haglarin “Tibbi sigorta hagqinda” Azarbaycan Respublikasinn Qanununa
wygun olaraq vaxtinda va tam hocmda édanilmasini tamin etmask, P91

2. Isgilorin hiiquglarin: pozan, smek miiqavilssi tizes &z Shdsliklarini yerina yetirmayan, 13 yagina catmamuy gaxslort iss
gotitran, usaglar onlarin hayatina, saglambging v ya manaviyyating tahlika torads bilan foalivysts calb edan, ganunla pedagofi
faaliyyatls masgul olmast qadagan edilon saxsla pedaqoji foalivyatls maggul olmaq ligin amak migavilosi baglayan, habelo by
Macallonin talabloring smel etmoyan igogdtiiron qammvericilikis miiayyon olunmug qaydada miivafiq masuliyyats cslb edilir. 21

Madda 13. Denabilorin ve vetondashii olmayan sexslorin amok hiiququnun tanzimlonmosi

1. Qanunla vs ya Azorbaycan Respublikasmnin tarafdar ¢rxdig beynalxalq muqavilsler ilo basqa hal nazords tutulmayibsa,
acnabiler va vetondaghift olmayan gaxslor Azarbaycan Respublikasinda olarkon Azarbaycan Respublikasinm vetondaglart ila
barabar biitlin smok hiiquqlanindan istifads eda bilor va bu hiiquglara miivafiq olan vozifalar dagiyirlar.

2, Qanunda nozords tutulmus hallar istisna olunmagqla acnsbilerin va vatondagligt olmayan soxslerin bu Macallada va digar
normativ hilquqi aktlarda nszarda tutulmug smok hilquqlarinin mshdudlasdiriimas: qadagandir.

3. Omok milnasibotlori sahesinde Azarbaycan Respublikasinim vatondaglarina nisbston acnabilars v vatandaghg olmayan
soxslara daha istitn hiiquglarin milayyan edilmasi yolverilmazdir.

4. Isogstitranlor Azarbaycan Respublikasinin Migrasiya Macallosinin 64-cti maddasinds nazards tutulmus hallar istisna
olmagla, ise colb etmok istadiklori har bir scnabi va vatandaghgi olmayan gaxs figlin hamin Macslls il miloyyan edilmis gayda vo
sartlorla ig icazasi almalidirlar.?2

5. Omakei migrantlarm omek faaliyyeti ilo bagh Azorbaycan Respublikasinim Miqrasiya Macsilasinds nazords tutulmayan
mosololar bu Macalls ils tonzimlonir. 231

6. Igogstiiranlar torafindan smokgi migrantlanin htiquqlarinin tamin edilmosine nozarati mitvafiq icra hakimiyysti orqani
hayata kegirir.

Madda 14, Omek miirasibatlori sahasinda dévlet hakimiyyoti organlarinin vazifalari

1. Omek miinasibotlorinin tonzimlonmasi sahasinds qanunvericilik, icra vs mohkoma hakimiyyati orqanlari 6z
salahiyystlori ¢argivasinda:

qanunvericiliyin talablorine emok miinasibstlarinin subyektlori torafinden hor yerds eyni qaydada veo diirfist amel
olunmasmni;

saglam va tohliikosiz smek seraitinin tamin olunmasiny;

igeilorin vo igagtitiiranlarin hiiquqlarmm pozulmasinin qargisimin alimmasini;

iggilorin va igogotitronlorin pozulmusg hiiquqlarmmn barpa olunmasing;

solahiyyatlari gargivasinde omok ganunvericiliyinin tskmillagdiri Imosini;

amek miinasibatlori sahesinde Azorbaycan Respublikasinin Konstitusiyast ilo miisyysn edilmis insan hiiquglar va
azadliglan prinsiplart osasinda dovlat siyasatinin hoyata kecirilmasini tomin etmslidirlor.

2. Dovlat, is qivvesindon semoroli istifade olunmasini tomin etmok, Azorbaycan Respublikasi Konstitusiyasimin 35-ci
maddasinin VIII hissasine mitvafiq olaraq igsizliyin aradan qaldirdmasi maqgsadi ile vetendaglarm pegokarlq soviyyasini, smok
vordiglerini, goxillik tocritbasini nazora almagla miivafiq ixtisaslar, sonotlor, peseler iizra 6lkads miveud olan isei giivvasindan
istifade olunmadan xarici Slkalordon ssassiz olaraq mitaxessislarin igo colb olunmasinm garsisinin alinmasm, igsizlik, shalinin
maggullugu va miqrasiyas: messlalorini tonzimlayir.

3. Omok minasibstlori sahosinda dovlst siyasatinin hayata kegirilmosi mitvafiq icra hakimiyyati orqam tarsfindon tamin
edilir. TTomin icra hakimiyyati orqani:

solahiyyatlori gorgivesinds mitoyyan edilmis hallarda smek miinasibatlerinin tonzim edilmosinin tomin clunmas: @gin
miivafiq normativ hilquqi aktlar gabul edir;

amoyin denilmasi, smok miinasibotlari, smeyin mithafizasi, emak chtiyatlarindan istifads, smok miqrasiyast, shalinin
sosial mitdafiosi, alilliyi olan, o cilmiadan saglamhq imkanlar: mahdud 18 yaginadak isgilarin reabilitasiyasi problemlari sahosinds
divlat siyasatini hoyata kegirir;24

amak minasibotlori sahasinda elektron xidmotlari elektron informasiya sistemi vasitesila hayata kegivir.29

Madds 15. 9mok qanunvericiliyina amal elunmasina dévlat nazaratini hayata keciron organ

1. Bu Macollanin vo amok qanunvericiliyine dair digsr normativ hiiqugi aktlarm tsleblarine smal olunmasina déviat
nozarstini mitvafiq icra hakimiyyati organt hayata kegirir.

2, Omek ganunvericiliyine smsl olunmasina dovlst nozarstini hoyata kegiran orqan solahiyvsti gargivesinda amak
anunvericiliyinin pozulmasmda tagsirkar soxslerden yol verdiklari hiiquq pozuntularinin aradan qaldirilmasmi talsh etmak,
onlart Azarbaycan Respublikasinin Inzibati Xstalar Mscallosi il miloyyen olunmus hallarda va qaydada inzibati masuliyyats calb
etmak va digar mosuliyysta calb olunmast tigiin mivatiq orqanlar qargistnda masele qaldirmaq hiiquguna malikdir.[2]

3. Omok qanunvericiliyine smal olunmasma dévlst nozaratini hoyata kegiron orqamn hilquglari, vazifalari ve foaliyyst
qaydalan miivafiq icra hakimiyyati orqan: tarafindan tasdiq edilmis Osasnams ilo tonzim edilir,

4. ©mok qanunvericiliyine amsl olunmasmna divist nazaratini hayata kegiran orqan bu Macalla ils vo digor normativ hiiqugi
aktlarla mohkamsnin salahiyyating aid olan mosslalarin halli tizra Tealiyyat gostars bilmoz.



5. Omok ganunvericiliyine amal olunmasina dévlat nozarstini hoyata kegiran orqanin vesifedi-goxslarinis bu Mocallonin va
amak qanunvericiliying dair diger normativ hikquqi aktlarin taleblorine smel olunmastna dair gabud etdiyi qararlarin, gostarislorin
igogtitiiranlar va iggilar, habela smok miinasibatlorinin digar igtirakgilars tarafindon icrasi macburidir. 271

6. 9mok ganunvericiliyin amal olunmasina dovlat nozarstini hayata kegiran orqanin vozifligoxslpeinia qorarlarindan vo
gosteriglorinden inzibati qaydada va (v ya) mahkamaya sikayast verils bilor.[22

7. Mivafiq icra hakimiyyati orqan elektron informasiya sistemins mivafiq icra hakimiyyati orqarnn real vaxt rejiminds
integrasiya olunmasin tamin etmalidiy, 2%

Qeyd: Bu Macallads «omsk miinasibstlarinin istirakeilaryy dedikda, igogotiiranler, isgilor, mulkiyyatgl, isogitiironin
tabegiliyinda olan vazifali gaxslor, ameyin mithafizosi xidmsatlarinin niimayandslori, ig¢inin &z hiiquqlarm miidafis etmok fictin
mitvakkil etdiyi nitmaysndosi, hamkarlar ittifaglarinim niimaysndalari va igogétiranlorin niimayandsli organlarmin salahiyyeatli
vozifsli gaxslari baga distilmalidir.

Madds 16. ©mek miinasibatlorinda ayri-seckiliyin yolverilmozliyi

1. Omek miinasibotlorinda vatondaghifina, cinsina, irgine, dinins, milliyysting, dilina, yasayis yerina, smlak veziyystina,
ietimai-sosial mangoyino, yagtna, ails vaziyyatine, aqidesins, siyasi baxaslarina, hamkarlar ittifaglanna va ya bagqa ictimai birliklars
mensubiyystine, qullug mévqeyine, homginin igginin isgiizar keyfiyystlari, pegakarhq sarigtasi, amoyinin naticalori ilo bagh
olmayan diger amillara g&ra isgilor arasinda hor hanst ayri-segkiliys yol verilmoasi, hamin amillor zominindo bilavasita vo va
dolayisi ilo tmtiyazlarm va giizastlarin miloyyan edilmasi, habels htiquglarimin mohdudlasdinlmas: geti qadagandir,

Insamn immungatigmaziig virusu ils yagayan saxslorin iglomasine yol verilmayan pega névlari va vazifalar istisna olmagla,
onlart insamn immungaiismazig virusuna yoluxmas: ssbabina gora isa gabul etmakdsn, ida irali cokmakdan imting etmalk vs ya
igdon azad etmok gadagandir. [sagotiron igcinin insanm immuncatismazh@t virusuna yoluxmast barads malumata malik oldugda
bu malumatt agiglamamaldir, P9

Soxsin dagung skieroz xasta olmas: sababina gira amak miqavilosinin baglanmasindan imtina etmak va ya amak
miqavilasina xitam vermak (igagotiironin mivafiq isi (vazifasi) olmadigy, habels belo saxslarin amayindan istifads olunmasina yol
verilmayan iy yerlsring isa gotiirmakdsn imtina olunan hallor istisna olmagla) yolverilmazdir, B

Olilliyt olan saxsin sehhatinin peso vazifslarini yerino yetirmasing mane oldugu, yaxud bagga soxslorin sahhati va smak
tohlttkasizlivi digiin tahlitks toratdivi hallar istisna olmagla, onunla olillik ssbabindon smak miigavilasini baglamaqdan, igds irali
¢akmakdan imtina edilmasina, smak migavilosing xitam verilmosine va oz razehgr olmadan bagqa iss (pegaya, vazifoys)
kegirilmasina yol verilmir. B2

2. Qudmlara, alilliyi olan goxsiora, yam 18-den az olan ve sosial mildafioyo ehtivact olan digor saxslara amok
miinasibatlarinda giizagtlorin, imtiyazlarm va slave tominatlarin milayyan edilmasi ayri-segkilik hesab edilmir, #31

3. Omok miinasibetlori prosesinds iscilor arasinda bu maddsnin birinci hissssindo gostorilan ayri-segkiliys yol veran
igogdtiiron va ya digar fiziki soxs qanunvericilikds nazorda tutulmug gaydada mivafiq masuliyyat dagiyir.

4. Ayn-segkiliys moruz galan igi pozulmug hiiquaunun barpa edilmasi talsbi ils mahkomoya mitraciot edo bilar.

Maddoa 17. Macburi amoyin qadagan edilmasi

1. Har hansi qayda va Gsulla zor iglatmakls, hameinin amek miiqavilasing xitam verilacayi heda-qorxusu ilo iggini amak
funksiyasma daxil olmayan isi (xidmati) yerina yetirmays macbur etmok qadagandir. Isgini macburi smeys calb edon tagsirkar
saxsler qanunvericilikls milsyyan edilmis qaydada mesuliyysts calb edilirlar,

2. Horbi va ya fovgalada vaziyyatlo slagadar miivafiq qanunvericilik osasinda, habela ganuni qiivvays minmis mahkama
hékmlerinin icrast zamani miivafiq dgvlst orqanlartmin nazarsti sltinda yerina yetirilon islords macburi amaya yol verilir,

Madda 18, Fordi va kollektiv amek miibahisasi hiiququ, onun qanunvericilikls tanzimlonmasi

1. Ozlerinin hitquqlannt, qanuni monafelorini miidafio etmak mogsoadi ilo igcinin, igagotiirenin, amak kollektivinin,
hamkarlar ittifaglari togkilatinin fardi vo va kollektiv amok miibahisesi aparmaq hiququ vardir. Bu hiiququa hayata kegirilmasi
yalniz qanunvericilikds nozerda tutulan hallarda vo qaydada mohdudlagdinla bilor.

2. Isogétiironlo iggi, habele smok kollektivi arasinda omak qanunvericiliyinin tatbigi zamam meydana ¢ixan fordi vo
kollektiv amok mitbahisalarinin halli bu Macollanin XI bélmasinde nazarda tutulan qgaydada tonzimlonir.

Madda 19. Homkarlar ittifaglar:

I. Isgilor arasinda heg bir forg qoyulmadan, isagdtiiranden qabaqcadan icazs alinmadan, sirf konillilik prinsiplori asasinda
hamkearlar ittifaglar togkitati yaradila biler, Isgiler omoak, sosial, iqtisadi hilquqlariny, qanuni monafelorini miidafis etmak iigiin
milvafiq hemkarlar ittifaglarina daxil olub hamkarlar ittifaqlarinin foaliyyati ila masgul ola bilarler,

2, Hombkarlar ittifaglarinin hilquqlan, vezifolori va selahiyystlori «Hamkarlar ittifaglant haqqinda» Azarbaycan
Respublikasmm Qanunu vs onlarm nizamnamalari il milayyan edilir.

Madds 20. Isagbtiiranlerin niimayandali orqanlar;

1. Isagatitrantor igtisadi, maliyys maraglarmi, sahibkarliq faaliyysti ila bagl monafelarini miidafis etmak, habels hamkarlar
itifaqlarr ilo minasibatlords sosial tarofdaglq etmok Ggiin konifllii gakilds miivafiq togkilat yaradaraq birlaga bilarlar.

2. Isogbtitranlarin niimayandali orqaninin hiiquqlan, vezifeleri, faaliyyat istigamatlari vo qaydalar1 miivafiq normativ
htiquqi aktlarla va onun nizamnamosi (ssasnamasi) ilo tanzim edilir.

3. Isogstiiranlarin nimaysndsli orqaninm fealiyyati iggilerin vo igog6titranlorin hiiqug barabsrliyi ve bu Macalls ila

milayysn edilmis qaydada emok miinasibstlorinin miivafiq milqavilolor, saziglor baglamaqla tonzimlanmasi prinsipinda
qurulmalidir,



4. Isagotiironlarin niimayandsli orqant iiglin iggilorin niimaysndali organlarina nisboton hor hans: @istiin hiiquqglarin,
glizagtlorin, imtiyazlarin miisyyan edilmasi yolverilmozdir.

Madda 21. Miiessisalorda ictimai 8zilnliidars organlarinin foaliyyati

1. Mitossisolords homkarlar ittifaqlar togkilatlary ilo yanagt, ganunvericiliklo miloyysn edilmis gaydada varadilan igegilarin
diger ntimayandsli ictimai Sziinitidars organlar, habels igagotiirenlorin néimayondsli orqanmt nizamnamelaring (esasnamalaring)
uygun faaliyyat gostars bilar.

2. Milossisonin milkiyysteisi, isogStireni homkarlar ittifaglart togkilatlarinm v isgilorin diger niimayandsli ictimai
dziinflidara orqanlarmin foaliyyeti tigtin kolleltiv miqavilalerds nazards tutulan va ya bu tagkilat vo ictimai dzlintiidare organlarmm
igegatiironto qarsiligh razaligl, yaxud enlarm arasinda baglanmsg miiqavila esasinda mfisyyen edilon milvafiq goraitin yaradilmasini
tomin edir.

3. Miassisalords siyasi partiyalarm, dini qurumlanin foaliyystine yol verilmir.

Qeyd: Bu maddada «ictimai dziinitidars orqanlari» dedikda, omok kollektivi surast, sadrler (direktorltar) surasi, ixtiragilar,
semaralogdiricilor, yaradiciliq, qadmlar, veteranlar comiyyatlari va miivafiq normativ hiiquqi aktlar asasinda smok mitnasibatiari
igtirakeilarinin tasis etdiklari digar ictimai birliklor basa dusiilmolidir.

II bélma
Kollektiv miiqavils vo sazis
Ueiincii fasil

Kollektiv miigavilo vo sazigin baglanmasinin timumi gqaydalar

Madda 22. Kollektiv miigavile va sazisin hazirlanmas, baglanmasi va yerine yetirilmosinin osas prinsiplari

Kollektiv milqavila vo sazigin hazirlanmasi, baglanmasi va yerina yetirilmesinin ssas prinsiplari asagidakilardir:

a) toraflarin hiiquq baraberliyi;

b} kollektiv miiqavilo va sazijin mazmununa dair masslalarin miizakiresinds taraflarin mistaqilliyi ve kénalliliiye;

¢) obycktiv sababdan tomin edils bilmaysn gartlorin kollektiv migavilenin vo sazigin mazmununa daxil edilmasinin
yolverilmozliyi;

¢) dhdoliklorin icrasia taminat;

d) qanunvericiliyin taloblating smal edilmasi;

¢) Shdaliklorin icrasina nozarst va icra edilmomasine gira masuliyyat.

Madds 23, Kollektiv miigavilonin va sazigin baglanmasina, onlara dayisikliklar edilmosins v icrasina miidaxilenin
yolverilmazliyi

Kellektiv miiqavilsnin vo sazigin baglaniimast, onlara doyisikliklar edilmasi vo yerins yetirilmosi zamani icra hakimiyysti
orqanlarinin, bagqa igogétiranlorin, sivasi partiyalarn, ictimai birliklerin va dini qurumlarmn tarsflorin hiiquglaniny, habels

qanunvericilikls qorunan monafelsrini mohdudlagdiran va ya onlarin hoyata kegirilmssina manegilik téraden har hans: midaxilosi
qadagandir.

Madds 24. Kollektiv miiqavilonin va sazigin sartlarinin macburiliyi

1. Bu Macallads nazerds tutulan qaydada baglanms koliektiv miqavilonin va sazisin gortlori toraflor va bu gertlorin aid
edildiyi ig yerlari Ggtin machuridir.

2. Bu Macallads va digar normativ hiiquqi aktlarda nezarde tutulan amsk, sosial va iqtisadi normalara nisbatan iscilorin
vaziyystini pislogdiren kollekiiv miiqavilonin vo sazisin gortlori etibarsizdir.

Dérdiincii fosil
Kollektiv damsigiar

Madda 25, Kollektiv danisiglar aparmaq hiiququi>

1. Kollektiv miigavilanin vo sazigin hazirlanmasi, bagfanmasi va onlarda doyigikliklor edilmasi tigiin kollektiv damgiglar
aparmagq togabbiisiina salahiyystlari daxilinds hamkarlar ittitaqlart togkilatlar (Birlikiari), amak kollektivlari, igagdtiiranlar, miivafiq
icra hakimiyyati va isogétitranlarin niimayandali orqanlari malikdirlor,

2. Damgiglara baglamayg iigtin yazih taklif alan taraf 10 tagvim giingi arzinds damisiga baglamalt va kollektiv dantgiglarn
aparimast tagabbiisti ils ciag edon torafo damiglarda onun torafindsn istirak edscak niimayandalar barads malumat taqdim
etmokla cavab gondarmalidir. Kollektiv damsiglarin apariimas: togabbiisii ils ¢rxis edan torafin qeyd edilon cavab maktubuny aldig
gtindon sonrak giin kollektiv damisiglarin baglanmas: giingi saythr, 139

3. Ogor milassisada hamkarlar ittifaqlan togkilat (birliyi) yoxdursa, smak kollektivi damgiglar aparmaq iighin xiisusi
selahiyyatli komissiya yaradsr.

4. Respublika vs ya srazi tizrs, habela miiossiso daxilinds bir ne¢a homkarlar ittifaglan tagkilati (birliyi) méveud olarsa,

kollektiv danigiqlarm aparilmast tgln iggilorin miivafiq hemkarlar ittifaglarna tizviik nisbotina uygun niimayondslardan ibarat
komissiya yaradilr,



5. Kollektiv miiqavilonin v sazigin sortierinin haziranmast magsadi ilo kollektiv damigiglarin aparitmasindan boyun
qagirmaga yol verilmir.

6. Isagotiiraniarin, o ciimiadsn icra hakimlyyati orqanlarin, yerli dziingiidarsetma orqanlarin, elaca do onlarin yaratdig
vo ya maliyyalagdirdiyi taskilatlar: tamsil edon gaxslarin isgilorin adindan kollektiv damgswglar aparmasina vo kollektiv milqavilolor,
saziglor baglamasina yol verilmir, %8

Maddos 26. Kollektiv damsiglarin aparilmas: gaydas:

1. Kollektiv milqavilonin ve sazisin vo ya onlara doyisikliklorin layihasinin hazirlanmasi magsadi ila danisiglar aparmaq
tigtin teraflor, mitvafiq salahiyystlor verilmis barabersayl nilmayandalsrdan ibarat komissiya yaradirlar.

2. Komissiyanin tarkibi, damgiglarin giindaliyi, kegirilmo yeri vo mitddati taraflorin birga qorar ilo miisyyen edilir,

3. Taroflor koltektiv miigavilonin va sazisin mazmununa aid mosalslorin segilmasi va miizakirs edilmosinda sarbestdirlar.

4. Komissiyanm talobi ils tareflar, kollektiv damsigiarm aparilmasi figiin zaruri olan molumatlar bes giin miiddatinds
toqdim etmolidirlor. Damgiglarn igtirakeilar, alinmig molumatlarda olan doviet v ya kommersiya sirrini yaymaga gbra
qanunvericilikla miloyyen edilmis mosuliyyats calb olunurlar.,

3. Dangiglar zamam terofler raziliga golo bilmodikds fikir ayrilift haqqnda protokol tartib edilir. Protokolda fikir
aynliginn aradan qaldinlmasi haqqinda tareflorin yekun toklifiori, habela damgiglarn yenidon baslanmasi middati gostarilir.

Madda 27. Kollektiv damsiglarin istirak¢ilarina verilan tominatiar

1. Kollektiv damigiqlarn istirakeilart (toraflorin niimayondslari, maslahatgi, ekspert, barigdiricy, vasitagi, miitoxassis, arbitr
v2 toreflorin mileyyan etdiyi digar gaxslar) kollektiv danisiqlarin aparildig: dovrde orta ayliq amok haqqr saxlandmagla il arzinds
li¢ ay mtiddatinadok smok funksiyasinin icrasindan azad ofunurlar. Hamin miiddot onlarm amak sfajina daxil edilir.

2. Kollektiv danigiglarla slagadar xarclar igogtiiran tarafindan ddanilmslidir,

3. Damgiqlarm apariimasinda istirak etmak {igtin davat olunmus vo smak miiqavilasi tizra islomaysn goxstera haqq, onlan
davat etmig tarafls bagladtqlan milqavils asasinda donilir.

4. Kollektiv dampiqlarin igtirakeilarin damigiqlar dovriinda, intizam mosuliyystine calb olunmasma, basqa ise
kegirilmasing va ya igsgbtiironin togabbist ilo isden azad edilmasing yol veriimir.

Beginci fasil
Kollektiv miigavila
Madda 28. Kollektiv miiqavilonin hazirlanmas: vo baglanmasi zaruriliyi haqqinda qerarin qabul edilmasi

1. Bu Macollanin 25-¢i maddssinds nazarda tutulmus gaydada irali stiriilmiis tagabbilss asasan kollektiv miigavilanin
hazirlanmasi vo baglanmas: zoruriliyi haqqinda qorar homkarlar ittifaglar: tagkilat1 qabul edir,

2. Miiossisado hamkarlar ittifaqlar: taskilat: clmadiqdz danigiqlarn aparilmas:, kollektiv miiqavilonin hazirlanmast va
baglanmas: hagqinda goran smak kollektivinin timumi yigmcag (konfranst) gabul edir.

3. Kollektiv milgowils milsssisanin 8ziinda, onun filiallarinda, riimayandalikiarinds vo digor miistaqil struktur bélmalorinds
baglamla bilar. Milpssisanin filiahnda, niimaysndslivinds vs ya digar miistaqil strultur bolmalarinds kollektiv danmgiglarin
apanimas, kollektiv mugavilanin hazirlanmas:, baglanmast va ya onlarda dayigitditiorin edilmasi maqsadi ila hamin bélmonin
rohbaring igagotiran torsfindsn zoruri salahiyyatlar verilir, 7]

Madda 29. Kellektiv miiqavilonin tarsflori

Kollektiv miiqavilanin bir tarafi igagétiiran, diger torefi hamkarlar ittifaglar: tagkilatidir. Milossisads hamkarlar ittifaglar:
togkitati olmadiqda iss kollektiv miiqavilenin ikinci torafi smak kollektividir,

Madda 30. Kellektiv miiqavilanin hazirlanimas: va baglanmasinin qaydalar:

1. Kollektiv milgavilonin layihosinin hazrrlanmas:, baglanmasi qaydalan vs muddsti toraflatin qarsiligh raziligy ilo
miloyyan edilir vo resmilogdirilir. Bu maqsadlas taraflar barabor sayli ntimayandslerinden ibarst mivafig Komissiya (ig¢i qrupu)
yarada bilarlar.

2. Komissiya (iggi qrupu) kollektiv milqavilenin layihasini toroflorin miizakicesine verir, Daxil olmus takdiflar
aragdinildiqdan sonra yenidon igfonmis layihs tosdiq olunmaq tigtin hamkarlar ittifaglar: togkilatmin (amak kollektivinin) tirmumi
yifincaZinim (konfransinin) mizakirosing verilir.

3. Homkarlar ittifaglart taskilatin iclasinin, konfransinmn va digar y1gincaqlarinin selahiyystli olmas: onun nizamnamasi
ila tonzimlanir. fggilorin {ntimayandalarin) 50 faizindon goxunun istirak etdiyi imumi y1gincaq (konfrans) salahiyyatli hesab olunur.

4. Igogtitiiren, kollektiv miqavilonin layihasini taraflorin miizakirasine verilmasi figlin méveud olan biitlin imkanlardan
(daxili rabita vo molumat, surstcixaran, texniki va digar vasitalar) istifads etmak tigtin hamkarlar ittifaqlar toskilatina ve ya miivafiq
komissiyaya (is¢i qrupuna) sarait yaratmalidsr.

3. Kollekiiv miiqavilsnin layihasi baysnilmozsa, teraflerin niimayendalari on beg giin arzinda (oger torefler basqa raziliga
gelmayiblersa) layiheni yenidan iglayib tosdiq olunmaq tigiin tokraron homkarlar ittifaqlan togkilatinm (amok kollektivinin)

- mitzakirasing verirlar.,

6. Kollektiv milqavilenin layikesi iclasda (konfransda) istirak edaniorin sos ¢oxlugu ile tasdiq edilir.

7. Teraflor, kollektiv miiqavils tesdiq edildikdan sonra onu Gi¢ giin arzinds imzalamalidirlar. Imzalanmis kollektiv miiqavila
¥a ona alavelar yeddi taqvim glinit arzinds motumat tigiin igagdtiiranlar torafindan mitvafiq icra hakimiyyati organtna toqdirm edilir.

Maddas 31, Kollektiv mitqavilonin mezmunu



1. Kollektiv mitqavilonin mezmununu teraflor mitisyyen edirlor.

2. Kollektiv mitqavilaya, bir gayda olaraq, agagidaki mosslolar fizea taraflarin qarsiligl1 Shdoliklari daxil edilir:

a) milassisenin istehsal va igtisadi faaliyystinin somorsliliyinin yitksaldilmasi:

b) amayin &danilmasi gaydalart va miqdarinim, pul mitkatatlarinin, miavinstlarin, olavolarin vo digar 6demeslerin milayyen
edilmosi;

¢) qiymotlorin artimi, inflyasiyann soviyyasi nazars alinmaqgla emok hagqqr migdarinin tanzimlenms mexanizmi:

¢) masgutluq, slavs tahsil, igcilorin sarbastlogdirilmasi sartiari; B8l

d) ig va istirahat vaxti, mazuniyystlerin milddati haqqinda sartlar;

€) iggilera va onlarm aile iizvlarine medani va maiget xidmatlorinin, sosial tominatlar vo giizastlorin mioyyan edilmosi;

9) amoyin giymetlondirilmosi, smak normalarimin miieyysn edilmasi vo yenidon islsnmasi qaydalari;

f) qadnlarin, 18 yasina ¢atmars igcilorin omok goraitinin yaxsilasdirlmasy

g) smoyin mihafizesinin yaxgilagdirlmas: figiin slavo taminatlarm miiayyan edilmasi;

B} amak vozifalorini yerine yetirmokla alagadar isgilors deyen ziyanm sdsnilmasi;

h) amak miibahisslarine mehkemaya qadar baxan orqanin yaradilimast vo onun faaliyyst qaydasi;

%) Ig¢ilorin tibbi va sosial s1fortasinun tistiin alava sortlarinin mioyysn edilmoesi;

1) igagBtiironin tagobbiisil ifs amok miiqavilosi lagv edilorkan hamkarlar ittifaglar togkilaty ils razitagmalar aparilmast;

i} igcilarin ekoloji tohlikesizliyinin va saglamh@inin gozlonilmasi;

) hombkarlar ttifaquun dzvii olan isgilarin amok hagyindan homkarlar ittifagina dzvigk haglaruun isagisiran tarafindon
mithasibathq vasitasi ils tutulmasimn tamin edilmasi va 4 is giinii milddatinds hamin miiassissnin hamkarlar itfifagt tosghilatinin
xiisusi hesabina kigiiriilmasi, habelo homkarlar ittifaglar taskilatina nizamnama faaliyystini samorali tagkil etmsk iigiin diger zeruri
garaitin yaradilmasy; P71

k) kollektiv omok miibahisasinin tonzimtsnmosinin slavs isullart hagqnda razilasmalar;

q) kollektiv miigavilenin ertlsrinin yerina yetirilmasine nozarst;

I) kollektiv miigavilsnin gortlorinin pozulmasina g&ra taraflorin mosuliyysti;

m) smoak va icra intizanunm mohkemlondirilmssi tigiin tadbirlar,

n) is yerinds va ya isla slagadar olarag ayri-ayr isgilors qarst slasalma, agkar diigmangilik harokatiori va tahgiramiz
harakatlor barasinds izahat igi aparimasina ve informasiva verilmasing yardun gistarilmasi ve bela harakatlorin garsisimn
alnmasi, igcilari bu clir davranigdar qorumag figiin biitin lazimi tadbirlorin gorilmasi;

o) is yerinda vo ya isla alagadar olaraq seksual tahrik masalsloving dair izahat isi apardmasina v informasiya verilmasing
yardim gostarilmasi va bels tahriklorin qargisuun alinmas, iscilari bu ciir davranmisdan qorumag digtin biitiin lazimi todbirlarin
goriilmasi: 140

&) igcilara badon tarbiyasi vs idmanla, o ciimladon iy rejimi goraitinda va igdan sonraki reabilitasiya va pegakar-tatbigi
magglarla, idman-saglamhq turizmi ils maggul ola bilmalari jigiin goraitin yaradimasy, W

3. Kollektiv mitqavilods milassisenin igtisadi imkenlari nozors almmagla digar, o cliimladon bu Macellads nazarda
tutuldugundan daha gilizogtli amek ve sosial-iqtisadi sertlor ds (alava mozuniyystlor, pensiyalara alavalar, nagliyyat va ezamiyya
xarclorinin ddenilmosi, pulsuz ve ya glizogtli qiymetlorlo yemok verilmosi va di gar giizast vo avazlar) nezards tutula bilar,

4. Bu Macallads va digor normativ hiiqugi aktlarda kollelctiv miqavilays daxil edilmesi nozerds tutulmus mitddsalarin
kollektiv miiqavilada oks etdirilmesi macburidir.

Madda 32. Kollektiv miigavilonin qiivvosi

1. Kollektiv miiqavilo bir ildan iig ilodok mitddets baglanila biler.

2. Kollektiv milqavils imzalandif1 vo ya miiqavilods gosterilan glindan giivvays minir.

3. Milayyan olunmus miiddst qurtardigdan somra kollektiv miiqavila, yenisi baglananadok, lakin an goxu g il
miiddatadak qitvvada olur, 12

4. Milassisonin miilkiyystgisinin doyisdiyi va ya misssiso Isgv edildiyi hallardan basqa mitessisado taskilati-struktur
dayisikliklerin edilmasi, isagétiranls amok miiqavilasing xitam verilmasi, elacs da homkarlar ittifaglart tagkilatinin foaliyyatina
xitam verilmasi va ya foaliyyatinin dayandimilmas: kollektiv milgavilonin hiiquqi qiivvesinin itirilmesina ssbab olmur. 143!

3. Miiossissnin millkiyystgisi deyisdikds kollektiv miiqavils fi¢ ay miiddstinds giivvads qalir. Bu miiddat arzinds taraflar
yeni kollektiv miiqavils baglamaq va ya avvalkini qiivvads saxlamagq, ona alavelor va deyisiklikler editmasi mogsadi ilo danisiglara
baglamalidirfar,

6. Milassiss qanunvericilikle miloyysn olunmusg qaydada va sartlorls lagv olundugu halda vo va birlosma, béliinms va yaxud
ayrzlr;c:] formasinda yenidan togkil olundugu, kollektiv miiqavila biitiin lagvetma va ya yenidan tagkiletms milddati arzinds gityvads
olur.

7. Kollektiv mtiqavils miisssisonin bitiin iscilorina, o ciimledan kollektiv migavila qlivvays mindikdan sonra ise qabul
olunan goxslars samil edilir.

Madds 33. Koliektiv mitqavilaya alavaler vo dayisikliklar edilmasi

Kollektiv miiqavilonin qiivvads oldugu miiddotds ona slavalor va dayigikliklar edilmasi yalmz tersfiorin qarsihigh razilig:
ssasinda, kollektiv méiqavilede miiayyan edilmis qaydada aparilir. 9gar bels qayda milayysn olunmayibsa, slavslar vs dayisikliklar
kollektiv miigavilonin baglanmas: tigiin bu Macallade nazards tutulimug qaydada edilir.

Madda 34. Kollektiv miigavilanin yerina yetirilmasina nazarat

1. Kollektiv miiqavilanin yerins yetirilmasino nazarati taraflor vo miivafiq icra hakimiyyati organt hoyata kegirir. Nazarati
hayata kegiron salahiyyatii soxslars bitiin zoruri molumatlar taqdim edilmalidir.

2. Torsflar kollektiv miigavilonin yerine yetirilmasi hagginda milqavilada nozards tutulmus miiddstds, lakin ilde bir
dofedan az olmayaraq, smak kollektivins hesabat vermatidirlar.



Altmer fasil
Kollektiv sazig
Maddo 35. Kollektiv sazisin névleri

Minasibstlarin tanzimlenmosi sahasindan asih olaraq asagidak: kollektiv saziglor baglanila bilar:

a) Bag kollektiv sazis — respublikada sosial-iqtisadi siyasstin aparilmasinin razilagdiriimug timurni prinsiplarini milayyan
edir.

b) Saho (tarif) kollektiv sazisi — miivafiq sahanin sosial-igtisadi inkigafi istigametlarini, peso qruplart, sahonin iscilori fgiin
omsk goraiti vo amok haqqs, sosial teminatlan mioyyan edir.

¢) Orazi (rayon) kollektiv sazigi — orazi xQisusiyystleri ils bagly misyysn sosial-iqtisadi problemlarin holli gortlorini
milayyan edir.

Madde 36. Kollektiv sazigin taraflori

1. Kollektiv sazig agagidak toraflor arasinda baglanila bilor:

a) Bas kollektiv sazis — miivafiq icra hakimiyyati organt va homkarlar ittifaqlarinin dmuméike (51ks) birliyi arasinda; ¥31

b) Sahe (tarif) kollektiv sazigi — milvafiq icra hakimiyysti organi, homkarlar ittifaglarnin pegalar, sahalor iizra birliklari
arasinda;

¢) Orazi (rayon) kollektiv sazigi — miivafiq icra hakimiyyati organlari, hamkarlar ittifaglarinin arazi birliklori arasinda.

2. Bag, Saho vo Orazi kollektiv sazislori figtarafli — miivafiq icra hakimiyysti organt, hemkarlar ittifaqlars birliklori va
igagtititronlorin ntimayandsli organlary (birfiklori) arasinda baglamla bilr.

Madda 37. Kellektiv sazigin hazirlanmasi vo baglanmasi qaydalar

1. Kollektiv saziglorin hazirlanmasi vo baglanmast maqsadi ilo damgiglar aparmaq lgiin milvafiq taraflorin barabar sayli
niimaysndslarindan ibarot komissiya yaradilir.

2. Kollektiv saziglarin hazirlanmas: vo baglanmasi, damsiglarin baglama va qurtarma miiddati, o ctimladon hamin saziglara
dayigikliklar edilmasi tareflarin qarsihqh raziligi ssasinda hoyata kegirilir.

3. Ovvalki kollektiv sazigin mitddatinin qurtarmasina tig ay qalnug taraflardon har biri yeni kollektiv sazisin baglanmasi
maqsadi ile danisiglara baslanmasi UgGin digar torafi yazili surstda xabardar etmak hiiququ vardir. Xobardarhg alan tarsf on glindan
gee olmayaraq kollektiv sazisin baglanmast haqqinda damgiglara baglamaldir.

4. Daniiglarm qeyri-qanastbaxs getdiyi vo baslanma miiddati pozuldugu hallarda mitvafiq homkarlar ittifaqlart birliyinin
qanunvericilikla mitayyan edilmis tadbirlar grmek hiiquau vardir.

5. Yeni damigiqlar qitvvads olan kollektiv sazigin mitddati baga gatanadak qurtarmayibsa, homin sazigin qiivvasi taroflerin
raziligs ilo {ig ayadok uzadila bilor.

6. Baglanmiy kollektiv sazis v ya ona edilmis slavalor va doyisikliklor yeddi gtin miiddstinds miivafiq icra hakimiyyeti
orqamna malumat tiglin géndsrilmelidir.

Madda 38. Kollektiv sazisin mazmunuy

1. Kollektiv sazigin mazmunu taraflerin qarsiliqh razilszn il mtsyyan edilir.

2. Taraflar kollektiv sazigo agagidaki ohdsliklori daxil eds bilor:

a) miivafiq sahalorin vo milassisalorin iqtisadi va tosarrifat foaliyyotinin yaxsilagdiriimas tadbirlorinin misyyen edilmasi
va hoyata kegirilmasi;

b) orta amok hagqmin artim saviyyssinin inflyasiyaya uygun tomin edilmasi:

¢) smak normalarimn va amayin giymotlendirilmasi normalarnm miioyysn edilmosi;

¢) kompensasiya ve omok haqqina slavelorin (dévlst tarofindan mioyysn olunmus miqdardan az olmamaq sortilo)
mablaginin miayyan edilmasi;

d) amoyin mithafizosi tizrs zoruri tadbirlarin hayata kegirilmasi;

¢) daha slverigli amok goraitinin ariisyyan edilmasi;

9) masgulluga kdmok gistorilmasi;

f) tesorriifateilifin miiteraqqi forma vo tisutlarinin inkisaf etdiritmasi;

g) miiassisalards qabaqeil texnika va texnologiyanin, elmi-texniki taraqqinin diger nailiyystlarinin tatbiqi;

£) telobata uygun ve raqabat qabiliyyath mahsullarm istehsal;

h) ekoloji tehlitkasizliyin tamin edilmasi;

X) milassisonin baglanmast ve iscilorin kittlovi surstds isden azad edilmasi hallarindan imtina edilmesi, isdon ¢ixanlma
hallarinin qargisini ala bilacek tadbirtorin goriilmasi;

1) iggilarin va onlarin ails fizvlarinin sosial mtidafissi itzra xiisusi tadbirlarin gbritlmasi;

i) alilliyi olanm, o ciimiadon saglamlig imkanlar: mahdud 18 yaginadsk iscilorin, gonclorin (yeniyetmslaorin) amayindsn
istifada etmokls alavs iy yerlori yaradan miiossisslors glizagtlorin milayyan olunmasi; [461

1) smak intizanunin tomin edilmasi.

Madda 39. Kollektiv sazisin qiivvosi

1. Kollektiv sazig bir ildan ii¢ ilodok miiddata baglanila bilar,
2. Kollektiv sazi§ imzalandif1 va va sazisds géstorilon gindan giivvays minir.



Maddo 40, Kollektiv sazise slavalor va deyisiklikler edilmasi qaydasi

1. Kollektiv saziga olavaler va dayisikliklar edilmeasi taroflorin qargiligli razihii ssasmda kollektiv sazigds milayyen edilmis
qaydada aparilir. Sgor belo qayda milsyysn olunmayibsa, alavelor ve dayigiklilder kollektiv sazigin baglanmas: tigiin bu Macallads
nozords tutulmug qaydada edilir.

2. Ayni-ayn pege gruplarmi shata edon milossisslarin igagotiirenlerinin vo ya onlarm birliklsrinin vo mitvafiq hamkarlar
ittifaglari birliyinin saha (1arif) sazigine gosulmasi barade miiracistlari osasinda, homin sazisin tersflari ona miivafiq deyigikliklor
eda bilorlar.

Madda 41. Kollektiv sazigin yerina yetirilmasina nazarat

1. Kollektiv sazigin yerina yetirilmasing nazarati toraflar vo mitvafiq icra hakimiyysti orgam hayata kegirir.
2. Nozarsti hoyata kegiren solahiyyatli sexslers biitiin zoruri molumatlar taqdim edilmslidir.

T bélma
Omak miigavilosi
Yeddinci fasil

Imoak milgavilosinin baglanmasi asaslan va gaydas

Madds 42, Omak miigavilasinin taraflari

1. Omok miigavilolori serbost baglantr. Omak miinasibatiori yaratmayan va ya yaratmaq istamayan heg kas amak mtiqavilasi
baglamaga machur edils bilmaz, ¥71

2. Omzk milgavilasinin toraflarindan biri issgtiiran, digari iss isgidir,

3. On bes yagina gatmig hor bir goxs isei kimi omok miiqavilosinin torafi ola biler. Qanunvericilikle milayysn edilmis
qaydada foaliyyat qabiliyysti olmayan §oxs hesab edilmis soxsla amek miiqavilesi baglamla bilmaz.

4, Tam fraliyyat qabiliyysti olmayan goxs igegitliron ola bilmaz.

Madde 43. omok miigavilesinin mozmunu

1. &mok milqavilesinin mozmunu va qurulugu ganunvericiliyin taloblarine omol edilmokls taraflorin razilif ilo milayyan
edilir.

2. Omok miiqavilasinda miitloq asagidak: osas sortlar vo molumatlar gostarilmalidir:

a} igginin soyady, ach, atasumn adt va dnvar, gaxsiyystini tasdiq edon senadin adi, onun seriya va ndmrasi, pin kodu,
verildiyi tarix, soxsiyyati tasdiq edan sonadi veran orqamin ady ¥

b) isagétiiran hiiqugi saxs oldugda onun ady, vergi ddayicisinin eynilogdirma némrasi (VOEN), sigortaedanin ugot némrasi
{SUN), hiiqugi ijnvam, fiziki goxs oldugda onun adi, soyad:, atasuun adi, vergi Gelayicisinin eynilagdirma nimrasi (VOEN),
sigortaedanin ugot nomrasi (SUN), dovist sosial sigorta gahadstnamasinin nomrasi (SSN), iinvan, saxsiyyatini tasdiq edon sanadin
adi, [.zsln'yasz, nimrasi, pin kodu va ya fardi identifikasiva nomrasi (FIN), verildiyi tarix, gaxsiyysti tasdiq edsn senadi veran organm
ady;

¢} isginin ig yeri, vozifasi (pegasi);

¢) amok miiqavilasinin baglandigi va is¢inin igo baglammal oldugu giin;

d) #mak migavilssinin mitddati;

¢) is¢inin omok funksiyasi;

9) ig¢inin smak goraitinin gortiori — ig va istirahat vaxti, smak haqqi ve ona slavaler, amok mazuniyyatinin mitddati, amayin
mithafizesi, machuri dovist sosial siforta va digar ichari sigorta olunmasy;[5%

f) toraflorin amek miiqavilosi tzrs qarsiliqh Shdsliklori;

g) iscive badon torbiyesi va idmanla, o ciimladen iy rejimi soraitinds va isdsn sonraki reabilitasiva va pegskar-tathigi
masqlarlo, idman-saglamlig turizmi ife maggul ola bilmasi digiin saraitin yaradimasy, 51

g) ilk dof> omok faaliyystina baglayanlar istisna olmaqla, is¢inin dévlat sosial sygorta sohadatnamasinin nomrasi (SSN);

b} igginin ig yerinin asas vo ya alava ig yeri olmasi barads geyd,[52]

X) toraflorin miiayyan etdiyi alava sortlar barade molumatlar.

3. Omek milqavilesi baglanarken, homginin smok milnasibatlsrina xitam verilonadok bu Macslla ila igcilar Ggiin misyyan
edifmig hiiquq vo tominatlarm saviyyssi azaldila bilmoz.

4. Bu Macallade basqa hal nozards tutulmayibsa, smak miiqavilosinin sortlori birtarafli gaydada doyigdirils bilmez.

Madda 44. Omok miiqavilasinin formas

1. Dmak miiqavilesi yazih formada baglanir.
2. Taraflarin razilig: ilo amok milgavilasi bu Macallays slava edilmis niimunevi formaya uygun tartib edilir.

. 3 Omek miligavilasi iki ntisxaden az olmayaraq tortib olunub teraflerin imzas (mahird) ilo tesdiq edilir ve onun bir niisxasi
I5¢ids, digor niisxesi isa isagitiranda saxlanilir.

Madda 45. ©mok mitqavilesinin middati



1. Omak migavilasi miiddatsiz va ya middatli baglambir. Middatli omok migavilasi taraflavin razilagdy middats
baglantlir. )

2. Omak milgavilssinde onun hansi miiddsts baglanmasi gstorilmomigdirss, hamin miiqavile miiddotsiz baglanms hesab
edilir.

3. Mitddati milayyen edilmadon baglenmiy amok milqavilasi her iki terafin razilif1 olmadan birtarafli qaydada mitddatli
omok miiqavilasi ils avaz edilo bilmoz.

4. 9mek funksiyasinin yerino yetirilmasi gortlorine gors isin vo ya gostarilan xidmotlarin daimi xarakters malik oldugu
qabaqcadan bolli oldugu hallarda, bu Macallanin 47-ci maddasi ila milayysn edilan hallar istisna olmagla, omok milqavilesi milddati
miiayyan edilmadan baglanmalidir. B4

5. Miiddatli amak miiqavilasi fasilosiz olarag 3 ildan artig miiddata davam edarsa, miiddatsiz amak milgavilssi hesab
edilir. B3

Madds 46. @mok miiqavilesinin baglanmasi vo ona doyisikliklorin edilmasi gaydas:

1. ©Omok miigavilesi bu Macallonin 54-ci maddosinds nozards tutulmug osmek soraitinin sertlari, habelo toraflorin
razitagdiqlar slave sortlori, igginin smek funksiyas: vo toraflorin $hdoliklori géstarilmakls fardi gaydada baglanilir,

2. Omok miigavilesi kollektiv qaydada da baglanila biler. Miivafiq iglorin géritlmasi, xidmetlorin gdstarilmasi (tikinti-tamir,
yitklama-bogaltma, maigat, ticarat, okin-bigin, heyvandarliq islari} iki v daha gox is¢i qrupu torsfindsn kollektiv halinda hoyata
kegirilmokls smok miiqavilssinin baglanmas: kollektivin (briqadann, is¢i qrupunun) har bir tizviiniin yazili raziligs ila yol verilir.
Bu halda iggiler, igegtiirenls kollektiv amak miigavilasi baglamaq it¢lin bir niimayendasini mitvakkil edir.

3. Kollektiv omok miiqavilesi baglanilan hallarda igegttiiran kollektivin hor bir iizvii garsisinda bu Macalla vo omok
miigavilesi ile miisyysn edilmis Shdaliklarini yerins yetirmelidir. Kollektiv amok milqavilesine yalmz bu Macsllads nazards
tutulmug asaslarla vo milayyan edilmis gaydada xitam verilir.

4, Omek miiqavilosi on beg yagma ¢atnug fiziki soxslorlo baglanila biler. 15 yagina catmamms gaxslarls baglamlan smak
miiqavilasi etibarsiz sayilr va bele migavilani baglayan isagdtiran bu Macallanin 312-ci maddasing uygun olarag inzibati
niasuliyyato calb edilir. On bes yasindan on sakkiz yagmadsk olan gaxslorle amak milqavilesi baglanarksn onlarin valideynlorindon
va ya dvladliga gttiranlorden (qayyumlarindan) birinin ve yaxud qanunla onlan avaz eden soxslarin yazih razilig alimmalidir, 561

5. Bu Mocallonin 43-cli maddssinin ikinci hissesinda nazards tutulmusg sertlordan hor hansi biri gostarilmadan baglanmig
smpok milqavilasi toraflordon birinin tagobbiist il etibarsiz hesab edile vo ya yenidon tartib edilmesi talabi goyula biler. Homin
gortin (gartlarin) smok miigavilesindo gdstoritmadiyi agkar olundugu andan onlar igagétiiran torofindon amok mitqavilasing daxil
edilmslidit, Bu halda teraflarin arasinda bagqa raziliq olmamigdirsa, amok miqavilssi homin sartin (yortloring daxil edildivi tarixdon
astlt olmayarag baglandif va ya yazili formada tartib edildiyi giindan etibarl hesab olunur, [57

6. Omak milqavilasing dayisikliklor yalntz taraflerin razihig: ilo edilir. Razilagdiriimig doyigikliklor smok miigavilesine
daxil edilir. Hacmea gox olduguna gora doyisikliklori smak miigavilesine daxil etmak mitmkiin olmadiqda ilkin smak miiqavilasi
yenidan tertib edilir, yaxud hamin dayisikliklar ayriliqda tortib edilib tosdiqlanirlar,

Madda 47. Miiddatli amak miigavilesi baglanan hallar

Asagidake hallarda amak miigavilasi mitoyven miiddats baglamla bilar: 159

a) igginin omek qabiliyyotini miiveqqeti itirmesi, ezamiyystds, mozuniyyetde olmasi, habels is yeri vo vozifasi
saxlamlmagqla qanunvericilikda nozards tutulmus digor hallarda mitsyysn sebabden miivaqqoti olaraq igs grxmamast ilo alagadar
onun amak funksiyasinin bagqa gl torafindan icrasimin zaruriyysti oldugda;

b) tabii va iqlim goraitine vo ya isin xlsusiyystine géra il boyu goritls bilmaysn mévsiimii iglorin yerins yetirilmesi zamani;

¢) isin hacminin va davamiyyatinin qisamitiddatli oldufu tomir-tikinti, qurasdirma, yeni texnologiyamn tathigi vo
manimsanilmasi, tacriibs-sinaq islarinin aparibmast va bu qabilden olan digar islerin goriildiiyl hallarda;[59

¢) milvafiq vazifs (pego) lizro omok funksiyasiun mirskkabliyi, masuliyystliliyi baximindan isginin omok ve pese
verdiglorinin menimsenilmasi, yiksak pegokarliq soviyyasinin slds edilmasi tolob alunan (stajkegmo, rezidentura dovrlari)
hallarda; 160

d) igginin goxsi, ailo-moigst vaziyyati ils bagli olan, o ctimladsn islomoklo yanag1 tahsil aldig, milayyon sabebdsn miivafig
yagayls mantaqasinds miiveqqati yagadids, pensiya yasina catdiqda iglomak istoyi oldugu hallarda:[61]

¢) milvafiq icra hakimiyysti orqaninin miiayyen etdivi organn (qurumun) gondorisi ilo haqq: 6denilen ictimai iglor
gorillarkan; 52

9) bu Macailonin 6-c1 maddesinin «c» bendinds gostarilan orqanlar istisna olmagla segkili organlarda (tagkilatlarda,
birliklarda) seckili vazifalars segilorken;

f) toraflorin hilquq barabartiyi prinsipine smol edilmskis onlarin qarsiligh razilig ilo;

£) bu Macallenin 46-c1 maddasinin ikinci hissasinds nazards tutulmus qaydada iscilorle brigada, is¢i qrupu halinda kollektiv
omek miiqavilesi baglandigda;

£) qanunvericilikds nszards tutulmus diger halfarda.
Maddo 48. Dmak miiqavilasi baglanarkan iscinin tagdim etdiyi sonadlar

1. Bmak miiqavilesi baglanarkon isgi amok kitabgasi, habelo soxsiyyatini tasdiq edon sonadi va déviar sosial siforta
sahadatnamasini (ilk dafo amok foaliyyating baglayaniar istisna olmagla) toqdim edir, 3]
il 2. Omeok miqavilasinin baglanmast ig¢inin miivafiq yagayrs montagesinds geydiyyatinmn olub-olmamasi ils sartlondirila
ilmaz,
3. Macburi kégkiin, onlara barabar tutulan soxs va ya gagqn statusu olan, habela Azarbaycan Respublikasinda ilk dofe
amok faaliyyatine baglayan iscilorls, acnabilarls va vatandaslify olmayan sexslorle amsk kitabgasi taqdim edilmedan amok
miiqavilasi baglanila bilar, [64]

4. Omok miiqavilosi baglanilarkan isginin amak funksiyastmn xlisusiyystlorine uygun olan pegs hazirlifinin va ya tohsilin
olmasi zaruri savilan hallards ienoftirana taheili harada mitvafin eanad taadim ediliv



5. Isginin sshhating, saglamliina monfi tasir gistoran amillar olan agrr, zarorli vo tohlitksli amok saraitli is yerlarinda,
habels shalinin saglamhifinim mihafizasi moqsedi ils yeyinti sonayesi, ictimai iaga, sshiyya, ticarat va bu gabildan olan digar is
yerlorinde amok mitqavilasi baglanilarkan isgiler saglamlifn haqqinda tibbi arayig taqdim etmolidirler. Belo amok saraitli pegolarin
{vazifolorin), is yerlorinin siyahisi mitvafiq icra hakimiyyati orqani tsrofindon tasdiq editir.

Sexslar insamn immungatgmazigy virusu ilo yasayan saxslorin iglomasing yol verilmayan pesalors ve vazifslors gabul
edilorian insamn immungatismazligy virusuna miltlaq tibbi milayinadan, iylodivi middatds isa vaxtagwrr hamin miiayinsdan
kegmalidirlar 155

6. Omok milnasibatlarino giran iggidon bu Macsllads nozords tutulmarmy, habels igin (vozifonin) xiisusiyystloring uygun
golmayan olavs senadlorin talob ediimasi qadagandir.

Madda 49. Omok miigavilasinin hitqugi qiivvays minmasils®

1. Bu Macallanin 7-ci maddasinin 2-1-ci hissasi vo bu maddanin 1-2-ci hissasi ilz mitayyan edilmis hallar istisna olmagla,
amak miqavilasinin baglarlmasy, ona dsyisiklik edilmasi vo ya xitam verilmasi bununla bagh elekiron informasiva
sistemina giiclondiriimis elcktron imza vasitesi ilo daxil edilmis omak miiqavilasi bildiriginin hamin elektron informasiya sisteminds
geydiyyata alinmasindan va bu barada isagitiirana elektron qaydada malumat gondorilmasindan sonra hilqugi givvaye minir, 17

1-2. “Hiiguqi goxslovin déviat qeydiyyat: va diviat reyestri hagginda” Azarbaycan Respublikasiun Qanununa uyfun
olaraq yerli investisiyaly mahdud moasuliyyatli comiyyotin elektron diviat qeydiyyatina alinmas: iigiin arizads qeyd olunmug
saxsiorla ilk dof baglanmiy amak migavilasi homin Qanunla mitayyan olunmug qaydada dévist geydivyatt hagqinda sahadstnam,
doviat reyestrindsn guxaris va nizamnama comiyyalin elekiron kabineting gondarildiyi andan hiiqugi givvaya minir. 1691

2. Elektron informasiya sistemins giiclondirilmiy elektron imza vasitasi ilo daxil edilmis amok migavilasi bildirisinin
qeydiyyata alinmast barada 1 is giinindon gec olmayaraq sistem vasitasila isagotiirans elektron qaydada malumat gondorilir.

2-2. Bu maddonin 1-2-ci hissasi ilo miayyon olunmug hallarda elektron informasiya sisteming miivafiq icra hakimiyyati
orqamrun miayyan etdiyi organ (qurum) torafindon daxil edilmis smak migavilssi bildiriginin gepdiyyata alnmast barads 1 iy
giiniindon gec olmayaraq sistem vasitesily igagitiirana vo mivafiq icra hakimiyyati orqaninn miayyen etdiyi orqana (quruma)
elekiron qaydada malumat géndorilir 1

3. Siyahist mitvafiq icra hakimiyyati orqan tarafindon tasdiq edilmiy doviat organlarinda mivafig vezifolors (pegalara)
qobul edilon (gotiirilon) iscilorls igagotironior arasinda baglamlmig smak milgavilasinds bagga hal nazards twtwimayibsa, o,
toraflarin imzaladig giindan hiiqugi qitvvays minir. Hamin amok miigavilssinin har hans: dovist orqaranda va ya digar qurumlarda
qevdiyyata alinmasi, tasdig edilmasi yolverilmazdir.

4. Omok miqavilasi bildiriginin formasi va onun elektron informasiya sistemina sielondirilmis—eleldronimzavasitosi
ite daxil edilmasi qaydalari, amak milgavilasi bildiriginin geydiyyata alinmast ilo bagh isagitiirana vo miivaflg icra hakimiyyati
orqanimn migyyan etdiyi organa (quruma) gondorilon malumat formasi, habela qeydiyyata alinmis amak migavilasi bildiriginin
malumatlarins real vaxt rejiminds olds etmakla bagh qaydalar mivafiy icra hakimiyyati organi tarafindan miiayyen edilir.1"]

Madds 50, Miisabiga yolu ilo vezifalorin tutulmas: zamani amek miinasibatlorinin tanzimlsnmosi

1. Yerina yetirilosi igin, amok funksiyasinn xarakteri ilo slagedar olaraq bozi vazifalari tutmaq tigtin igogttiiron milayyan
olunmug qaydada miisabigs elan eds bilar,

2, Milsyyen vazifolorin miisabiqa yolu il tutulmast elmi misssise va tagkilatlar vo tohsil milessisslorinds elmi, elmi-
pedaqoji faaliyyatlo bagli vezifslor tizro elan edilir. Isgilorin elan olunmug miisabigsds berabarhiiquglu istiraki tamin
edilmalidir. Qanunvericilikds nozards tutulmuy hallar istisna olmagla, yalmz bir cinsin niimayandasi tigtin miisabiganin elan
edilmasing yol verilmir, "1

3. Miisabiqa ig¢inin (milvafiq vazifeni tutmaq iddiasinda olan goxsin) senadlori, elmi iglari, kadr-ugot molumatlar tizra va
ya miisahiba, test Gsulu ilo vo yaxud bu tisullarn har ikisindan istifads olunmaqla qarigiq Gisulla kegirils bilar.

4. Miisabiqanin kegirilmosi sortlorini va vazifslerin misabigs yolu il tutulmas qaydasing tenzimlayan normativ hilqugi
akti miivafiq icra hakimiyysti orqan: qobul edir.

3. Muvafiq vozifani tutmaq figiin elan olunmus milsabigonin qatibi ils igogdtiiran miizyyan edilmiy gaydada muddatli va ya
milddatsiz amak mitqavilasi baglayir.I72

6. Miisabiq yolu ila vazifsni tutmus isginin smsk miiqavilesina xitam verilmasi, habels onlarin digar smok miinasibetlari
heg bir istisnaya yol verilmadon yalmiz bu Macslls ilo mitoyyon edilmis ssaslarla va qaydada tanzim edilir.

7. Kegirilmig milsabigenin naticelori ilo razilagmayan iddiag: miisabige komissiyasinin qorart gabul edildiyi giindon bir ay
miiddatinds mehkemays milracist eds bilar. Mohkamo, miisabiganin qanunvericiliyin toloblarini pozmaqla vo ya qeyri-obyektiv

kegirildiyini milayyan etdikda onun neticolorini lagv edir. Bu halda gatnamads gostorilon hallar aradan qaldinlmaq sorti ila
milsabiga yenidan kegirilir,

Madda 51. Sinaq miiddati

1. Omek miiqavilast isginin pesokarliq saviyyasini, miivafiq amoak funksiyasitm icra etmok bacarigint yoxlamaq magsadi ilo
sinaq middati miloyyon edilmoklo baglanila bilsr, Sinaq middati 3 aydan artiq olmamagq gorti ilo miiayyan edilir.

2. Sinaq mitddeti isginin faktiki olaraq amek funksiyasim icra etdiyi i vaxtindan ibarstdir. Isginin amek qabiliyystini
mitvaqqati itirdiyi, habels is yeri va orta emak haqq: saxtanilmaqta isde olmad:g: dévrlor sinaq miiddating daxil edilmir.

3. Sinaq miiddsti gdstaritmayan smok miiqavilasi staq misyyan edilmadan baglanmis hesab olunur.

Madda 52. Sinaq miiddati miiayyan edilmayan hallar

Omok miiqavilasi baglanilarkan sinaq miiddsti:
yast 18-dan az olan soxslorls;
miisabiga yolu ilo mivafiq vazifani tutanlarla;
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tahsil miiassisalorini bitirdivi ilds ixtisas (pesasi} tizra ilk dafa iya gétirilon Soxslora,
Odanisli seckili vazifyyo secilmiy saxslara;

iki ay mitddatinadsk amak migavilasi baglamian saxsizra;

toraflarin raziligt ils miioyyon edilon digar hallarda miiayyan edilmir, [731

Madds 53. Iss qobul zamam Smagm naticosi v onun tonzimlonmasi qaydas:

Sokkizinei fasil

D mak soraiti, amok funksiyast va bunlarin tatbigini tonzimisyan hilquq normalar,
Madds 54. Dmok seraitinin temin edilmasi

pesa (vozifs) adlarinn, ixtisaslarin, amayin 8danilmasi daracalarinin mitayyon edilmosi:

2mays girs haqqun migdarinm miiayyan edilmasi vo onun Odanilmasi;

omak normalari vo smoyin qiymotlondirilmasi normalarinin milayyan edilmesi;

sanitariya va gigiyena normalaring, afifliyi olgn saxslara mitnasibotds iss hamginin “SHilliyi olan Jaxslarin hilguglar
hagqinda™ dzorbaycan Respublikasimin Qanununag uygun olaraq miayysn edilon is yerlarinin standartlaring cayab VEran ig yerinin
V2 iy soraitinin yaradilmasy; (741

smayin mithafizasi, texniki tohltkasizlik normalarinm gizlonilmasi;

smak funksiyasinin bu Macalla ils miigyyan edilmis ig vaxt: mitddatindan artiq olmayan is vaxtinda yerina yetirilmasini;

bu Macalls ila milayyon edilmis istirahat vaxtindan, mazuniyyatlordan istifada olunmasin;

is¢ilorin ganunly milayyan olunmug mocburi doviat sosial Stgorta va digor ichari sigoria edilmasini; 71

iscilora amok Junksivasinm icras dglin zaruri olan avadanhigiarn, materiallarin, alstlorin, texnile va digar sonadlarin
vaxtinda verilmasi va onlarm lazimi keyfiyyatds olmas:;

insanin immungatismazligs virusy il yasayan igci ila moslohotlasgms aparmagla onun tigiin miingsip Is saraitinin (visusi
avadanhglarla taminal, istivahat fasilalori tgin imkanlar vo Hbbi mitayinalar iigiin icazalarin verilmasi va s.) yaradimas:; 176

Madde 55. 9mak seraitinin slave sartlori

Omok mitqavilasi bajlanarkan, habelo amak mitnasibatlsri prosesinda igogitiiran imkan hesabma by Macallada, yaxud
kollektiv miiqavilads nazorda tutulmus smok soraitinin gortlorinden daha yitksak alava amak haqq, slavs mozuniyyat miiddati,
qrsaldilmig va YA natamam i vaxti, alave fard; sigorta meblafi, sosial taminat v3 yardimlar, habels heg bir norma ila
mahdudlasdmlmayan digor alavs sortlori mlsyyan eda bilar. Bu slava sortlorin dairesi, qiivvads olma miiddsti va istifada qaydalar,
habels onlarin dayisdirilmasi taraflorin razilif ils milayyen edilir,

Madda 56. Dmak seraitinin sortlorinin dayisdirilmasi

Madda 57. iscinin omok funksiyas:



1. Igogoititran is¢inin smak Tanksiyasinmn — smok milqavilasinda nazarda tutulan, bir va ya bir nega vazifs, ixtisas, yaxud
pega lizra yerino yetirmoli oldugu miivafiq isin vo ya gostormali oldugu xidmatin dairasini dagiq vo birmsnah milsyyan etmalidir,

2. Omek funksiyasiun hacmi milvafiq icra hakimiyysti orqam torsfinden tosdiq edilmis Vahid Tarif-Ixtisas Sorgu
Kitabgasina ssason v ya isagttitran tarafindon milayysn edilorok emok miiqavilslorinds tafsilati ile gostorilir.

3. Omok funksiyasimn doyigdiriimasine yalniz tarsflorin qargtligh razihig ilo yol verilir. Birtarafli qaydada amak
funksiyasmntn dayigdiritmasina, onun dairosinin azaldilmasina vs ya artirilmasina yol verilmir.

4. Opgor miiayyon sabablordan igsgdtiron géstarilen isterls is¢ini temin eda bilmadiyino gors ona pego-ixtisas darocasing
uyiun olan bagqa ig veracaksa, ig¢l hamin iglori yerin yetirmokdan yalmz orta smak haqgq saxlamlmadiqda imtina eds bilar.

Madda 58. Dvazeilik iizra amsk miigavilssinin baglanmas: va tanzimlanmosi

1. ©mok miigavilssinin sertlori imkan verdlyi hallarda ig¢i osas is yeri izro miloyyan olunmus is vaxtindan sonra ham 2sas
ig yerinde, hom do ovezgilik gqaydasinda amok milqavilasi baglayaraq bagga is yerlarindz do omok faaliyyati ile moggul ola bilar.
Bu zaman ovazgilik tizro smok miigavilosi baglanan ig yerl igginin slava is yeri, amak kitabgast saxlamian yer iso osas is yeri
sayilr. Ovazgilik iizra smsk miiqavilosi smak kitabeas: taqdim edilmadan baglamir. 191

2. Ovazgilik tizrs iy vaxtinn middati bu Macallonin 89-cu maddasi ilo miiayyon edilmis nermanin yarisindan gox
olmamaqa taraflarin razilif ilo mitayyan edilir.

3. Is vaxtindan senra ovazgilik iizra slava ig yerlorinds iglomays asas ig yeri lizra isagdtitranin razilif: tolab edilmir. Is vaxti
srzinda iso avazgilik tizra islomaya isogttiranin razihid il yol verilir. Ovazgilik tizra smok garaitinin sartlarini, amsk funksiyasinin
hacmini alava i§ yerinin igagdtiironi ile smak milgavilasi baglanarkan teraflerin dzlari mitayyan edirlor. 801

4. Olavs is yerindo avazgilik tizro amok faaliyysti gostaron iggilora bu maddonin besinei vo altinel hissolarinda gostorilan
hallar istisna olunmagqla heg bir mohdudiyyat qeyulmadan smok ganunvericiliyi ils mitayyen edilmig biitiin normalar, gaydalar va
miiddoalar samil edilir.

5. Ogar isei osas is yerinde zororli, tahlikali va insanmn saglamhlifina manfi tasir gostaren amillar olan amak goraitinda
islayirsa, onda onun eyni smok soraitli olave i yerinds ovazgilik tizra galismasi yolverilmozdir.

6. Yag1 18-dan az olan iggilorin svaz¢ilik qaydasinda slave ig yerinds galigmalarina yalniz onlarin hom 9sas, hem do slave
is yerinds glindelik is vaxtinm cami bu Macallsnin 91-c¢i maddosinds onlar Uglin nazorda tutnlmus qusaldilmig iy vaxtindan ¢ox
olmadiqda, yol verils bilor.

7. Bilavasits qanunvericilikdo nozardo tutulmug hallarda déviat hakimiyyati orqanlarinin milvafiq vazifali saxslarina bu
maddads nezards tutulan avezgilik tizre smok miqavilesi baglayaraq slava is yerinds islomak hiiququ samil olunmur.,

Madda 59. Basqa iss kecirmo

Isgtys amok milqavilesindo nazords tutulmayan basqa pego, ixtisas va vozifs iizre smak funksiyasinmn yerina yetirilmasini
hevala etmak, bagqga ige kegirilma sayilir va buna yalniz isginin raziligt ila, homginin smak migavilzsins slavs va dayigikiiklar
edilmakia va ya yeni amak miqavilesi baglanilmagla yol verilir, 151

Madda 60. Isagétiirsnin tosebbilsii ils basqa isa miivaqqoti kecirma

Iggi, onun razihig: olmadan istehsalat zoruriyyati vo bogdayanma hallarinin gargising almaq moaqsadi ila bir ay middatina,
milvaqqati olaraq bagqa iso kegirilo bilar. Bu halda is¢i onun sshhstina monfi tesir edan, habelo agajs ixtisash igo kegirilo bilmaz,

Bagqa iga kegirilmo miiddetinds igginin smoyi gériilan isin miiqabilindo, lakin ovvelki orta amek haqqindan agag: olmamagla
ddanilir,

Madda 61. Bagqa is¢inin smak funksiyasinin icras:

1. Mitayyon sababden is yerinds olmayan iscinin omok funksiyasinin icrasina taraflorin razilifit ilo yol verilir. Bu zaman
amak haqqr bu Macallanin 162-ci maddasinds nazords tutulan qaydada danilir. 152

2. Bog vazifa Gizra amok funksiyasimn icrasinm havalo edilmasing isginin raziligs ile yol verilir, Ogar isci eyni zamanda
ham 6ziintin, hem da svaz etdiyi bos vazifs tizre amok funksiyasini yerina yetirirsa, onda ona bos vazifa itglin nozords tutulmug
amok haqqmin (vozifs maaginm} yarisindan az olmamag gorti ila slave amok haqqr 6donilmalidir.

3. Bog vozifs {izrs isgiys iig aydan gox olmayan mtiddsts omok funksiyasinm yerino yetirilmasi havals edils biler. By
milddst bitdikdon sonra ya avazedici isgi onun razilif1 il homin vozifays kegirilir, ya hor iki vazifa birlagdirilarak avozedici ig¢inin
smok funksiyasinin genistondirilmssi ils slagodar yeni amak milqavilasi baglanilir, ya da bog vazifays yeni iggi gbtiraliir,

4. Ogor bog vazifa iizrs amak funksiyas: bog olmayan vazifa tlzrs amak funksiyast ila eyni xarakterlidirss, hamin bog olmayan
vazifani tutan iggi onun raziydy ity 6z vazifsinds gatmagla hamginin bela bog vazifays tayin edilo bilar. Bu zaman isciva bog vezifs
iizra nazards tutulmug smokhagqimn (vazifs maagium) yarisindan az olmamag sartils alava amakhagq: 8dsnilir, 39

Maddo 62. Iscinin isdon kenar edilmasi

1. isagétiiran agafidaki hallarda mitlkiyyatginin va isgilarin monafeyini qorumag, bag veras bilacsk amayin miihafizasi
qaydalarmin pozulmasinin garsisim almaq ve smok intizamum temin etmak maqsadi ilo iycini milvafiq is vaxt: erzindo isdan kenar
eda bilar:

a) ig¢i alkoqollu ickiler, narkotik vasitalor va psixotrop, toksik va digor zohorli maddaler gobul edarsk $arxo§ voziyyotda
ige goldikda, habelo iga goldikdon sonra is yerinds hamin igkilori va ya maddalsri gabul edarok sorxog vaziyyotds oldugda; (7

b) bu Moacallonin 226-¢1 maddasi ils mitayyan edilmis hallarda iggi icbari tibbi mitayins olunmagdan boyun qagirdigda va
ya kegirilmis milayinolarin naticalaring asasan hakim komissiyalarimn verdiklari tdvsiyalori yering yetirmadikds,

c) ig vaxti orzinda ig¢i bilavasits is yerindo milvafiq salahiyystti orqanin qorar ils tosdiglanan inzibati xatalari va ya cinayst
torkibi olan ictimai-tohlitkali amallar t8ratdikda; [85]



¢) insamn immungatigmazhigt virusu ilo yagayan saxsiarin islomoasing yol verilmayan pesa va vozifalorda iglaysn isci
vaxiagirt insann immuncatiymaziygi virusuna miitleg tibbi mtiayinadan imting etdilda. 1961

2. Isginin isdon konar edilmssi har bir konkret halda miivafiq sitbutlar (hokim rayi, ig¢ilorin izahatlari, arayiglar vo diger
rosmi sanadlor) toplanilaraq sanadlagdirilmalidir.

3. Igdan kanar edilon vaxt orzindo isciys smak haqq verilmir. Usrlii sababdan ichari ilkin vo ya vaxtagw ibbi milqyinadan
kecmayen iscilar igdon kanarlagdiriddigda, onlara isdsn kenar edildiyi vaxt arzinds bogdayanma qaydasinda smakhagq
ddanilir. ¥7]

4. Isdan kenar edilmis iggiys inzibati v ya cinayat mosuliyyatins calb edilib-edilmamosindan asili olmayaraq igagtitiiran
bu Macallonin 186-c1 maddasinds nozsrds tutulmusg intizam tenbehlarinden birini tatbiq eda bilar.

5. Idon konar edilmasini igogétitronin vo ya bagqa vezifali gaxslorin ona qarst garozli miinasibating, saxta ssnadlar osasmda
hoyata kegirildiyine va digar faktlara goro ganunsuz va asassiz hesab edan is¢i pozulmus hiiquqlarinim barpa edilmosi, soraf va
layagstinin miidafis olunmas: tigiin mehkemaye miiraciat eda bilor.

Madda 63. Miilkiyyatci dayisdikda amak miinasibatlarinin tonzimlonmasi

1. Mitossisonin miilkiyysteisi dayigdikds bu maddanin 2-ci hissasinds g6starilan isgilardon basqa qalan biitiin ig¢ilarla
avvalki millkiyystei arasinda baglanmig amak miiqavilaleri vo onlarm sortlari yeni mitlkiyyatgi torofindon giivvada saxfamilir, Bu
igilarin amak milqavilalori milayyon edilmis qaydalara smal edilmokls bu Macsllenin 70, 73 va 75-ci maddalarinda nazards tutulan
miivafiq asaslarla lagv edils bilar.

2. Yeni miilkiyyatei tarafindon miiossisonin igogdtiiraninin (rehborinin), onun mitavinlerinin, bas miihasibin va bilavasita
idaractma funksiyasini yerina yetiran digar struktur bétmalarin rohbarlarinin amak miiqavilalorina millkiyyat¢inin dayismasi ila
slaqadar bu Macallonin 68-ci maddasinin «g» bandi ila xitam verils va ya bu Macalianin 56-c1 maddasinds nozarda tutulan qaydada
onlarm amok mitqavilalarinin gertlari dayigdirils bilar,

3. Miilkiyystginin doyismasi ilo slaqadar yeni mitlkiyyotci vo ya isegotiiren torafindan sahibkarliq faaliyyati va hiiququndan
sui-istifado edarsk iggilorin pegekarliq soviyyasini, smok funksiyasmi icra etmok bacariglarm, millkiyyatginin sahibkarliq
foaliyysting xalol gatiro bilon sorigtasizliklorini askara ¢ixarmadan onlarm amek miigavitolorinin kiitlavi sokilda lagv edilmasi
yolverilmozdir. Yeni millkiyystgi vo ya isogttiiran isgilorin pesokarhiq soviyyassini, miiassisads méveud olan is yerlorinin
sahibkarhq foaliyystini sorbast suratds hayata kegirmok iiglin zoruriliyini is yerlerinin vo isgilorin aftestasiyasim kegirmakls
miioyyon etmalidir.

Qeyd: Bu maddanin 3-cii hissasinds «omak miiqavilalorinin kittlovi sokilda lagv edilmasi» dedikds, mivafiq miiassisays
mijlkiyyst hilqugu yaranan giindan {i¢ ay arzinde eyni zamanda va ya ayri-ayn vaxtlarda isgilorin timumi sayi:

100 nafardan 500 nofaradok olduqda onlarin 50 faizinden goxunun;

500 nafardan 1000 nafaradak olduqda onlarin 40 faizindan goxunun;

1000 nafordsn artiq olduqda ontarin 30 faizindan ¢oxunun yeni mitlkiyystei va ya onun teyin etdiyi isogdtiiran tarafindan
bu Macallenin 70, 73 va 75-ci maddslarinds miisyyen edilmis asaslarla smok miigavilolarinin logv edilmasi baga diglilmalidir.

Doqquzuncu fasil
Isgilarin va is yerlorinin attestasiyasinin kecirilmasini tonzimlayen hiiquq normalar:
Madda 64. is yerlorinin attestasiyasi, onun maqsadi vo kegirilmasinin tanzimlonmasi

1. Bu maddanin ikinci hissasinds nezards tutulan mogsadla amek goraitindan asili olmayaraq igogétiiron milvafiq normativ
hiiquqi aktla miloyysn edilmis qaydada ig yerlorinin attestasiyasimn kegirilmasini tomin etmolidir.

2. Igogotiiron mivafiq is yerlorinds omoyin mithafizosi tadbirlarinin tomin olunmasini va ya istehsal sanitariyasinin,
gigiyenasinin vaziyystini miiayysn etmak va yaxsilasdirmaq maqsadi ila, habels amok mzhsuldarhgimn va isin ssmaraliliyinin
artirilmas1, smayin tagkilinds sn miitaraqqi fisullarin, o ciimladan yeni texnikanin vo ya texnologiyanin totbigi zamam is yerlarinin
attestasiyasint kegirmolidir. Bu maqgsadlo homkarlar ittifaglan tagkilatimin niimayandslarindan, smeyin mithafizsi xidmotlerinin
vo amayin tegkili izrs pegokar miitexassislorden ibarat is yerlorinin attestasiyas1 komissiyas yaradikir.

3. Is yerlorinin attestasiyasinin kegirilmosi qaydalar mitvafiq icra hakimiyyati orqans terafindan gobul edilan normativ
hiiqugi aktla tanzimlanir,

Madda 65. Isgilorin attestasiyasi, onun kegirilmasi gaydalan va sartlori

1. Iggilorin pesokarliq soviyyosinin yoxlanilmasi, ixtisasmna, sanatine miivafig olaraq onlarin tutdudu vazifays {pesoys)
uygun oldugunu askara grxarmaq mogsadi ile bu Macallanin 66-c1 maddasinds gdstarilan iscilor istisna olunmagqla galan biitiin
isgilarin attestasiyasi kecirils bilor.

2. Yalmz miivafiq i§ yerinda az1 bir il galisan isgilor attestasiyadan kegirila bilor. Hor bir is¢i tic ilds, elmi iscilor iso bes
ilda bir dafsdan ¢ox olmayaraq attestasiyadan kegirilo bilor, 31

3, Isogdtiirenin omri (sarancam) ilo isgilarin attestasiyasimn kegirilmasi figiin tocriibeli, yliksok pegakarlig qabiliyyatina
malik, obyektivliyi vo qarozsizliyi ilo secilan nitfuzlu saxslordan, habels hamkarlar ittifaqlar tagkilatinin niimaysndssindan ibarot
attestasiya komissiyas: yaradilir. Igogétiiran, igcinin mitvafiq is yeri Gzts rohbori attestasiva komissiyasinin iizvil ola bilmaz,

4. Attestasiya komissiyasi azi bes nofarden ibarat olmagla biitiin hallarda onun say torkibi takragemli olmalidir. Aftestasiya
komissiyasinim salahiyyat miiddsti onun yaradilmas: haqqinda miivafiq amrla (sarancamia) miisyyan edilir.

5. Attestasiya komissiyasmin tizvlari torafindon isciys yalmz tutdugu vozifoya {pegayo), amak funksiyasina, ixtisasina
(pegosina) dair, yerino yetirdiyi islor va onlarin naticalsri barads, habels tutdugu vozifays (pesaya) uygunlugunu miisyyon etmok
tigtin zaruri olan amok milqavilesi ilo milayyan edilmis hiiquqlari, vozifalari dairasins aid olan mosalalarle slagadar suallar verilo
bilar. Attestasiya olunan ig¢inin siyasi baxigtarina, monavi, sxlaqi kamilliyine, soxsiyyatina, etiqadina vo digar sirf saxsi daysrlorine
gora, o climlodan onun intizamlihq doracasing g6re pesskarliq soviyyasinin qiymetlendirilmasi yolverilmazdir.



3-1. Korrupsiya ila alagadar hilqugpezmalarla baglh malumat vermis isei attestasivadan kecirildikds, idava, miiassisa ve
ya taskilatin korrupsiya ila slaqadar hilqugpozmalarla baglh malumatiarn verilmasi iicin milayyan edilan miivafiq vazifali yaxsi ve
ya struktur bolmasinin niimayondosi attestasiya komissivasimn iclasinda igtivak etmalidiy 91

6. Attestasiya komissiyasimnin isi agkarliq soraitinda, obyektiv, qarazsiz va qanunvericiliyin talablarine samal edilmokls
apariimalidir. Attestasiya komissiyasi qorarini gizli va ya agiq sasverms yolu ils sos goxlugu ilo gabul edir. Mitvafiq ig yeri {izre
amak kollektivi niimayandolorinin attestasiya komissiyasinmn iclasinda miisahidagi kimi igtirak etmak istayi tomin olunmahdir.

7. Attestasiya komissiyas igginin tutdugu vazifays (pesoys) uygun oldugu va ya uygun olmadif1 hagqunda iki qarardan
yalmz birini gabul edir. Bununla yanast aitestasiya komissiyas: bu gorarlarinda is¢inin bagga vozifada (pesada) istifado edilmasinin
mogsado miivafigliyi barada igogdtiirans tGvsiyya eda bilor,

8. Bu madds ilo miieyysn edilmi§ is¢ilarin attestasiyasi ke¢irilmasinin digor qaydalar1 miivafiq icra hakimiyysti orqam
terafindan tosdiq edilon normativ hiiquqi aktla tanzimlanir.

Qeyd: Bu Macallanin 65-ci maddosinin 5-1-ci hissasinda va 187-ci maddasinin 4-cil hissasinds “idars, milassise va ya
tagkilat” dedikda, dovist va baladiyys orqanlarmn, divist va ya baladiyys milkiypatinds olan vo ya paylarimn (sahmlorinin)
nazarat zavfi déviats va ya baladiyyays maxsus olan hiiqugi saxslar va biidea tagkilatlar: baga digiilmalidir, PV

Madda 66. Attestasiya olunmayan iscilar

Agagidaki iggilorin attestasiyasi kegirilmir;

vatonin midafiesi, azadlit vo orazi biltovliyd ugrunda horbi emoliyyatlarda xasarat fraralanma, travma, kontuziya)
almrg va 2lilliyi miiayyon edilmiy iscilar;P1l

Azorbaycanin miistagilliyinin va orazi biitvlityiiniin miidafiosi zamani gostardiyi siicastlora g0ra divlat toltifloring va faxri
adlarna layig goritimig iscilar;

bir vazifada (pegada) bes ilden az miiddatds caligan mechuri kockiin va qagqin statusu olan isgilor;

hamils qadinlar;

ugagmin ¢ yasinadsk sosial mozuniyystda olan va hamin mozuniyyst bitdikdon sonra bir ilden az muddstds miivafiq
vozifoda (pesado) calisan qadinlar (usagum tokbagina bayidan kigilar); B4

vagt 18-dan az olan ig¢ilar;

bir vozifads (pesada) faktik olaraq bir ildsn az miiddstda ¢alisan isgiler;

eyni vozifada (pesado) azi lig dofo attestasiya olunaraq tutdugu vozifoye uygun oldugu mitayyan edilmis isgilar;

kollektiv milqavilalorda (saziglords) nazords tutulan hallarda attestasiya olunmayan iscilar;

Azarbaycan Respublikasinda praktik tibb va ya aczagibq foaliyyati ila maggul olan isgilor;®3

Azorbaycan Respublikasinda doviat simumi tahsil miassisolorinds (imumi tohsil tizrs tahsilveraniars minasibatds digar
doviat tahsil miassisalorinda) iglayan tahsilveranlor. 199

Madda 67. Iscilorin vo is yerlarinin attestasiyasimin nsticalorinin tanzimlanmasi

1. Attestasiya komissiyas: torofindan barasinds tutdugu vazifays uypun olmadia haqqinda gorar ¢ixarilmig isginin amak
miiqavilosi bu Macsllonin 70-ci maddaesinin «c» bandina miivafiq olarag, 71-ci maddasinds nozords tutulan qaydalara amal
edilmoklo igogdtiiran tarafindan lagv edils bilar,

2. Igog6tiiran attestasiya komissiyasmin tdvsiyyasini nazoro alaraq iscinin razilifs ilo onu bagqa miivafiq vazifays (pesaya)
kegira bilar.

3. 15 yerlarinin attestasiyasinin kegirilmasi naticasinda onlarin kiitlavi sokilda ixtisar edilmasi yolverilmozdir.

4. I3 yerinin attestasiyasmm kegirilmoasinin nsticolorina asaslanaraq igegdtiiron torafinden iggilorin amok miqavilalori lagv
edila bilmaz.

5. Iggilarin va is yerlorinin attestasiya komissiyalarinm gararlanini ganunsuz, ssassiz, qarazli vo geyri-obyektiv hesab edon
saxslar mahkomoys milraciot eda bilar.

6. Attestasiya komissiyasmmn qorari ils tutdugu vozifoys (pesoya) uygun olmadigina géra isogdtiiren tarafindon amok
miiqavilasi logv edilon va ya bagqa vazifays (pesoyo) kegirilon igginin iddias: asasinda fordi emok miibahisasina bu Mocallo ilo
misyyan edilmis qaydada yalmz mahkamsalarda baxilir,

Madda 67-1. Azorbaycan Respublikasinda praktik tibb va ya aczaciliq faaliyyati ita maggul olan igcilarin sertifikasiyasi®)

1. Azorbaycan Respublikasinda praktik tibb va ya aczagiliq foaliyyati ilo masgul ofan iscilorin pesakarliq saviyyasinin vo
pesa yararlilifiin yoxlamimas: mogsadi ils homin iscilor “Ohalinin saglambygimn gorunmasi hagqinda”  Azarbaycan
Respublikasinin Qanununda nozards tutulmug qaydada sertifikasivava calb ediliviar, Sertifikasiya zaman: praksik tbb va ya
aczagilig faalivyati ils maggul olan iscilars onlarin Jfealiyyat sahssine bilavasita aid olmayan suallarin verilmosi, habels onlarn
siyasi baxislaring va etigading gira giymatlondirilmasi yolverilmazdir, 191

2. Hamila qadmlorin, usagn ti¢ yasinadsk sosial mazuniyyatds olan va hamin mazuniyyat bitdikdan sonra bir ildon az
miiddatda mivafiq vazifada (pesads) calisan qadmlarin (usagin takbagina boyiidon kigilarin) sertifikasiyasi kegirilmir.,

3. Ali va orta ixtisas tibb tahsil miassisalorini, o ciimladon rezidenturan: bitirmis soxslor ganunvericiliyo uygun olarag
tohsilini tasdiq edon sanadin verildiyi, ixtisasi ganunvericiliya wygun olarag dayigdirmis sahiyya miitaxassislari yeni ixtisasi
tosdiq edon sanadin verildiyi giindan bes il miiddatindo sertifikasiyadan kegirilmirior.

4. Sertifikasiyadan ganunvericiliya uygun olaraq kegmayan iggilovin praktik tibb va ya aczagilig faalivystine buraxdmasina
yol verilmir.

5. Sertifikasivadan “Ohalinin saglamhiginin qorunmas: hagqinda™ Azsrbaycan Respublikasinim Qanununa uygun olarag
tokraran kegmayon isginin praktik tibb va ya sczagily foaliyysting buraximamasi onunla bagianmiy amak milgavilasinin bu
Macallanin 70-ci maddasinin “c” bondina miivafiq olaraq isagétiiran tarafindan lagv edilmasi figitn asasdir, 177)

Madda 67-2. Azarbaycan Respublikasinda déviat fimumi tohsil miiassisalorindo (Gimumi tahsil fizra t2hsibveraniorg
mitinasibatda digar doviat tohsil mitassisalorinda) islayan tohsilveranlarin sertifikatlagdinimasi®



1. Azarbaycan Respublikasinda doviat simumi tohsil mitossisalarinds (fimumi tohsil tizea tohsilveronlors miinasibotds digar
doviat tohsil miiassisalarinda) islayan tahsilveranlarin pesokarliq saviyyasinin va pess yararhiiginin yoxlamimas magsadi ila hamin
isgilor “Tohsil haggqinda” Azarbaycan Respublikasuun Qanununda nozords tuttlmus gaydada sertifikatiazdirmaya calb edilivlar.

2. Hamila qadinlarm, usagwun il¢ yasimadak sosial mazuniyystda olan ve hamin mazuniyyat bitdikdon sonra bir ildan az
miiddatda miivafig vozifods (pesada) calisan gadinlarin (uyagm takbasina béyiidon kisilarin) sertifikatlasdiridmas kegirilmir.

3. Ik dofs isa gobul olunaniar bes il middatinds, elaca do az g dafa sertifikatlagdirmadan keemis soxslar
sertifikatlagdirmaya calb edilmiriar.

4. "“Tohsil hagqinda”™ Azarbaycan Respublikasiun Qanununa uydun olaraq sertifikatlasdirmadan tokrar kegmayan iscinin
pedaqaji faaliyyata buraxilmamas: onunla baglanmiy amak miigavilasinin bu Macallanin 70-ci maddasinin “¢” bonding miivafig
olarag isagotiiran tarafindan lagv edilmosi ticiin asasdir. 1°°!

Onuncu fasil
Omsk miigavilasing xitam verilmasinin asaslan va qaydalar
Madda 68. 9mak miigavilasine xitam verilmasinin asaslar

1. ®mok milqavilasina yalmiz bu Mocatls ils milsyysn edilmis osaslarla vo qaydada xitam verila bilar,

2. Omok miigavilasina xitam verilmosinin oasaslan asagidakilardir:

a) toraflardon birinin togabbilsii;

b) amok miigavilasinin milddatinin qurtarmast;

c) omak goraitinin gortlorinin doyisdirilmasi;

¢) miiessisanin miilkiyyatgisinin dayigmosi ila slagadar (bu Moacallonin 63-cii maddasinin ikinci hissosinda gostarilan
isgilar);

d) teroflarin iradesindan asili olmayan hallar;

¢} toraflarin omok miiqavilasinds miisyyon etdiyi hallar,

Madda 69. ®mak milqavilssinin isci tarafinden laiv edilmasi qaydas:

1. Is¢i bir taqvim ay1 gabaqcadan igagotiironi yazih orizssi ils xsbordar etmaklo smak miiqavilasini lagv eda bilar,

2. Oriz verildiyi glindan bir taqvim ay: bitdikdsn sonra isgi ige grxmamagq ve son hagg-hesabinin apartimasini tolob etmok
hiiququna malikdir. Bu halda isag&tiiran igginin talablarini yerina yetirmays borcludur.

3. Ig¢i yasa, olilliys goro amoak pensivasina ¢ixdiqda, tohsilini davam etdirmok iglin mitvafiq tohsil miiassisasing daxil
olduqda, yeni yagayis yerina kiediikds, bagqa isegotiironls smok miiqavilosi bagladiqda, seksual qisnamaya moruz galdigda va
qanunvericilikda nozarda tutufmug diger hallarda orizasindo géstordiyi giin amak miiqavilasi lagv edilo bilor. 11001

4. Omok miqavilesini lagv etmok barade ariza vermis is¢i xobardarliq miiddati bitenadok istadiyi vaxt arizesini geri g0tlirn
va ya onu etibarsiz hesab etmok barada igegdtiirano yeni oriza vers biler. Bu halda smak miigavilasi lagv edils bilmoz. Bu gortla ki,
igagtitiiron homin vozifaya (pesoys) yeni isginin gotiirlilmosi barads is¢iys rasmi qaydada yazih xobardarliq etmomis olsun. Smak
miigavilasi bu madds ilo mitayyen edilmis qaydalara smal olunmaqla lagv edildikdan sonra isginin evvalki orizasini geri giitlirmak
va ya onu ctibarsiz hesab etmok barads edilan miiracistin hliquqi qiivvasi yoxdur.

5. Is¢i arizosinds smak miinasibatlerini dayandirmaq istadiyi ginii gbstormoyibsa, xabardarliq miiddati bitanadsk bu madda
il> miisyyan edilmis asasla smek miiqavilasinin legv edilmasino yol verilmir.

6. Is¢i mozuniyyst hilququndan istifads etmokls ona milvafiq is iline gbro mozuniyystin verilmasi vo mazuniyyat
mitddatinin qurtardig: giindon amok miiqavilosinin lagv edilmosi xahisi ilo isopdtilrans sriza vera bilor. Isgi mazuniyyat miiddati
bitanadok bu maddanin 4-cii hissosi ilo mitayyan edilmis gaydada smok miigavilasinin logv edilmasi barada arizosini geri gotlira
vo ya onu etibarsiz hesab etmok barada igagtiirons yazili miiracist eds bilar. Bu halda iseinin xahisi tamin edilmalidir.

7. Igogétitron terofindon zor igladitorak, hado-qorxu galarak, yaxud hor hans: basqa tisulla igginin iradasinin aleyhins amak
milqavilosini lagv etmays onu macbur etmok qadagandir.

Madda 70. Isegitiiran torafindon smok milgavilasinin lagv edilmasinin asaslari

Omok miiqavilesi isagdtiiron terafindsn asagidak: ssaslarla lagv edils bilor:

a) mijossisa logv edildikda;

b) ig¢ilorin sayt va ya statlan ixtisar edildikda;

¢) pegokarliq soviyyssinin, ixtisasmin (pesesinin) kifayet doracada olmadifina gore ig¢inin tutdugu vezifaye uygun
golmadiyi barada salahiyyatli orqan tarafinden miivafiq gorar gobul edifdikds;

¢) is¢i dziintin amok funksiyasim va ya smok milqavilosi iizra dhdaliklarini yerins yetirmodikda, yaxud bu Macallanin 72-
ci maddasinds sadalanan hallarda amek vozifalarini kobud sakilda pozduqda,

d) sinaq mitddati arzinds iggi dzting dogrultmadigda; 101

e} divlat biidcasindan maliyyalogan milassisanin isgisi cahsgmarnin yag hadding ¢aidigda. 192

Qeyd: Bu maddonin «c» bandinds «selahiyystli orqan» dedikds, iscilorin ixtisasina, pesa daracesing, tscritbasing,
pesakarhiq saviyyssine gora tutdugu vezifoys uygun oldugunu misyyen etmok mogsadi ila yaradilan va mivafiq sslahiyyatiars
malik olan attestasiya komissiyast, Azarbaycan Respublikasinda doviot dimumi tahsil miisssisalorinds (iimumi tohsil dizra
tohsilveranlars miinasibatds digar divist tohsil milsssisalorinda) islayen tahsilversnlorin va praktik tibb v ya aczagihg faaliyyati
ils maggul olan iscilarin sertifikasiyasint hayata kegiron mivafiq icra hakimiyyati organ baga dilgiilmalidir, Is¢ilorin attestasiyasi
bu Macsllanin 65-ci maddasi ils mitayyan edilmis qaydada kegirilir. (193]

Madda 71. Omak miqavilasi isagitiiran tarafindon Iajv edilarkon giritlon tadbirlar'%4



1. Iygitarin sayt azaldidarken va ya statlarin ixtisar: hayata kegirilorkon, o ciimladan igcinin tutdugu vozifays uygun
golmadiyi barads salahiyystli organ tavafindon milvafiq garar gabul edilorkan isagotiran bu Macallo ilo mitayyan edilmiy todbirlor
goriy. 1109

2. Bu Mocallanin 70-ci maddasinin «¢» bandinda nazards tutulan ssasla smaek miigavilasinin lagv edilmasina bu sortls yol
verilir ki, ig¢i gasdan vo ya sshlonkarligla, etinasizligla smak funksiyasini, vozifs borcunu (Ghdaliklarini) yerina yetirmadiyine gors
miivafiq i§ yerinds isin, istehsalin, smak va icra intizammmn normal ahangi pozulmus olsun va ya millkiyysicinin, isagtiiranin,
habels amok kollektivinin (onun ayr-ayn fizvlerinin) hiiquglarina vs qanunla qorunan manafelorine hor hanst formada ziyan
doymig olsun.

3. Isogotirsn bu Macallanin 70-¢i maddosi ils milayyan edilmis asaslarn hor hansi biri ilo emok miigavilesinin logv
edilmasinin zoruriliyini ssaslandirmalidir.

Madds 72. Omok vazifalarinin kebud sakilds pozulmas: hesab edilan hallar

Asafidaki hallar ig¢i terafindon amek vazifolerinin kobud sakilde pozulmast hesab edilir:

a) dziiniin xastoliyi, yaxm qohumunun xastalonmosi vo ya vofat ctmasi istisna olunmagqla he¢ bir {iziirld sabab olmadan
biitiin ig glint iga golmomosi;

b) alkeqollu ickiler, rarkotik vasiislar va psixotrop, toksik va digar zaharli maddslar qabul edarek sarxog vaziyystds ise
gelmasi, habels igo goldikdon sonra is yerinde homin igkilari va ya maddatori gabul edorak sarxos vaziyystda olmasi;I1%¢]

¢) tagsirli harokstlori (herokatsizliyi) nsticasinds miilkiyyatiys maddi ziyan vurmasi;

¢) tagsirli harokatlori (horokatsizliyi) naticasinda smayin miihafizosi qaydalarmni pozaraq ig yoldaglarinin sohhsting xasarat
yetirmasi va ya onlarin bu sababdan holak olmast;

d) qosdan istehsal, kommersiya va ya dévlat sirrinin yayilmasi vs ya bu sirrin gizli saxlanibmast iizra Shdsliklarini yerina
yetirmamosi;

e} amok faaliyyati zamam yol verdiyi kobud sohvlari, hiiqug pozuntulan naticosindes igogbtiiranin, milossisanin va ya
miltkiyysteinin qanuni manafeyine ciddi xalol gotirmosi;

2) amak funksiyasini pozduguna gors avvallar igogstiiren torafindon verilmis intizam tanbehindan natica ¢1xarmayaraq alt
ay orzinds tokraren omak funksiyasin: pozmasi;

t) ig vaxti orzinds bilavasito is yerinds inzibati xatalara va ya cinayat torkibi olan ictimai-tahliikali amallars yol vermasi.[197]

Madds 73. Miiddatli omak milqavilasina xitam verilmasi gaydas:

1. Middstli smak mitqavilesinin mitddati qurtardiqda xitam verilir. Bu Macallonin 45-ci maddssinin beginci hissosi nozora
alinmagla, miiddatli smok miigavilosinds gostotilan milddat qurtardiqda smok miinasibotlari davam etdirilorss va mitddat bitdikdan
sonraki bir hafts arzinds taraflardan heg biri miigavilsys xitam verilmesini talab etmirsa, hamin smak miigavilasi avval miisyyen
olunmus miiddato uzadilmig hesab olunur.[1%1

2. Igginin miiayyan iiziirlii sabobdan {xastolonmosi, ezamiyyatda, mozuniyystda olmasi, habels bu Macallanin 179-cu
maddasinds nozerda tutulan i§ yeri vo orta amsk hagq saxlandifn hallarda) is yerinds olmadigi dévrde middatli smok
milqavilasinin miiddsti qurtardig1 hallarda hemin miiqavilsys isgi ise ¢ixdiqdan sonra igagdtiironin milayyan etdiyi giindo, lakin
onun iga ¢xdsgis giindon bir taqvim hoftosi kegmamis xitam verila bilar,

Madda 74. Toraflarin iradssindon asili olmayan hallarda smak miiqavilasina xitam verilmasinin asaslari

1. Toraflarin iradasindon va ya istoyinden asih olmayaraq amak miiqavilasine asagidak: hallarda xitam verilir:

a) igi horbi va ya alternativ xidmoats cagirildigda;

b} avvallor miivafiq igde (vezifada) caligan isginin isine (vazifasine) barpa edilmasi barada mahkamanin qanuni gitvvoyos
minmig gatnamasi (garart) elduqda.

¢) qanunvericilikls daha uzun miiddot mitoyyan edilmayibsa, smak qabiliyystinin fasilosiz olaraq alt1 aydan ¢ox miiddato
tam itirilmasi ila olaqodar ig¢i amok funksiyasim yerin yetiro bilmadikda;

) Isginin nagliyyat vasitasini idaroetma hilgqugqundan mahrum etma, miiayyan vazifa tutma va ya miayyon Joaliyyatla maggul
olma hilququndan mohrum etma, mizyyon nmiiddoats azadhgdan mohrum etms va ya omilrliik azadhgdan mahrum etma cazasma
mahkum edildiyi barada mahkomanin hokmii ganuni giivvaya mindikda; 1%°]

d) mshkomanin qanuni qiivvays minmis qoran ilo is¢inin faaliyyst qabiliyyatsizliyi tasdiq edildikda;

e} is¢i vofat etdikda

a) awallar hamin miassisads ¢aligan isei miiddatli hagigi harbi xidmatdon ehtiyata buraxildigdan sonra 6z iy yerine
(vazifasina) qayimaq hiiququndan istifads etdikdo; 119

A qanunia pedaqoji foaliyyatls mosgul olmas: qadagan edilmis yaxsis pedaqoji faaliyyatls mogdul olmag digtin amak
miiqavilasinin baglandigh askar edildikdz 1

2. Sgor qanunsuz va ya ssassiz igdon grxarilmug iggi ising barpa olunmas: tigiin moahkamoys iddia arizosi ila miiracist edarsa
va mohkams tarsfindon iddias) tomin olunaraq igine (vezifssine) barpa edilmasi haqqinda qatnams (gorar) qsbul edilarsa, onda
igagttiiron tarsfindon mohkomenin ganuni qiivvaya minmis qotnamesi (qarart) dorhal icra edilorak 0, avvalki vozifasine vo ya
razihd1 ila bagqa vozifoys (ige) borpa olunmalidir. Bu zaman igs barpa edilon is¢inin yerine g6ttiriilmils isci ilo baglanms amok
milgavilasina bu Macsllenin 71-ci maddasinin 1-ci hissesinds nazarda tutulmuy mivafiq aragdirmalar apanlmagla xitam verils
bilor. 11121

Qeyd: Bmok qabiliyyatinin tam itirilmasi mitvafiq icra hakimiyyati orqaninin miayyan etdiyi orqann (qurumun) rayi il
milayyan edilir. Omok qabiliyystinin tam itirilmasi dedikds, icra hakimiyysti orqganinm miayyan etdiyi orgamn (qurumun) garan
il ig¢iys olillik daracasi vs ya 18 yasinadak saglambg imkanlarinn mahdudlugu miiayyan edilmakla an azi bir il miiddsting smak
qabiliyyatsiz hesab edilmosi baga digiilmolidir, Omek gabiliyystinin 6 aydan az midddats milvaqqoti itirilmasi emak mitqavilasing
xitam verilmasi figlin osas ola bilmoz, Omak qabiliyyatini mivaqqati itirmis isgilarin ig yeri va vazifasi saxlamimagla onlara ilk 14
giin figiin mitvafiq icra hakimiyyati orgam torafindon miiayyan olunmug qaydada va migdarda isagotiranin vasaiti, galan giinlor



dgin isa machuri doviat sosial sigorta haglart hesabina milavinat Gdanilir. Smak qabiliyyatini bir ildsn gox olmayan miiddata
qismen itirmis ig¢ilor {igiin iso mitvafiq icra hakimiyyati orqaninn miiayyan etdivi orgamn (qurumun) rayi nazara alinar, I3

Madda 75. Omak miiqavilasinds nazarda tutulan hallarda ona xitam verilmasinin tanzimlanmoasi

1. Tarsflor smoek miiqavilasi baglayarkan ona xitam verilmasinin bu Macollada nozarda tutulan hallarindan farqli olan slave
hallarini miisyysn eds bilarloar.

2. Omok miiqavilosinds, ona xitam verilmasi barads teroflerin qarsiligh razihig ils asagidaka slavs hallar nezards tutula
biler:

a) taraflotin qarsihql raziligy,

b) sehhoti ilo slaqadar olaraq isinin mitvafiq vazifads (pegeda) calismast saglamligs tigiin tohlitkali oldugu barads sohiyyo
mitassisasinin miivafiq raying gora;

¢ amak funksiyasinin milayyan miiddstds icras: zamam mitvafiq is yerinds pesa xastaliyine tutulmanmn yiiksak ehtimalt
oldugu halda;

¢) isin va ya gostarilen xidmatlorin hacminin azalmas: ilo alagadar miioyyen divr kegdikdan sonra isgi ils hkmen yenidsn
amok milqavilssi baglayacagi sorti ilo igogdtiiren yazili formada mocburi Shdalik g8tiirdukds;

d) bu maddanin taloblorine amal edilmskls taraflarin miloyyan etdiyi digar hatlar.

3. Toraflar amok minasibatlorinin galacokds daha dolgun tenzimlonmosini tomin etmek moagsadi ilo bu maddanin 2-ci
hissasinds nazards tutulmug hallardan igginin amok saraitine uygun olanini amek miiqavilssing hékman daxil etmalidirlar.

4. Omok muqavilssino ona xitam verilmosi barado toraflorin nazerda tutduglar hallar bu Macsllonin 2-¢i maddasinin
liglincii hissosi ilo miloyyan edilmis igginin vo isog6tironin hiiquglarinin taminati prinsiplarine zidd olmamalidir.

5. Omak miiqavilasina xitam verilmosing dair teroflor onlarin soraf va layaqotini algaldan, bu Macallads nozards tutulan
hiiquglarini mehdudlagdirmaga yoneldilon sartler mitoyyon eds bilmazlor.

Madde 76, 9mak miiqavilesinin lagv edilmasini mahdudlasdiran sertlor

1. Tgogdtiiran torafindon amsk miigavilesing bu Macsllsnin 68, 69, 70, 73, 74 v3 75-ci maddolarinds nozards tutulan
asaslardan yalmz biri ila xitam verila bilor.

2. Omoak miiqavilasina eyni zamanda iki vo daha artiq osasla, hemginin ganunvericilikda nozords tutulmayan ssasla, habels
bu Macalls ils miiayyon edilmis amek miiqavilasinin lagv edilmosi gaydalarina amal olunmadan xitam verils bilmaz.

On birinci fasil
9mak miigavilalorina xitam verilorkan is¢ilorin tominatlan
Madds 77. Omak miiqavilasina xitam verilarkon igcilorin taminatlar:

1. Isgilarin sayr azaldgda va ya statlars ixtisar olunduqda bu Macallanin 70-ci maddasinin “b” bandi il> igagétiron
tarafindan amak miigavilasi lagv edilmozdan avval iggi isogdiiron torafindan hamin iyogétirania baglamms amak miigavilasing
(amak milqavilaloring) uygun olaraq miayyen olunan smok stgjmndan asih olaraq asesdaks middatlords rasmi xobardar
edilmalidiy:14

bir iladak amak staji oldugda — azi iki tagvim hafiasi;

bir ildon beg iladok amok staji oldugda - azi dord tagvim haftasi;

beg ildan on iladok amok stafi oldugda — azi altt tagvim haftasi;

on ildan gox amak staji oldugeda — azi dogqquz tagvim haftasi.

2. Xobardarliq miiddati arzinds hor is hoftasinda amok haqq: saxlanilmaqla is axtarmaga imkan yaradilmas magsadi ila
igci aza bir i§ giini omak funksiyasimin icrasindan azad edilir,

3. Omok miqavilasi bu Macallanin 70-ci maddasinin “a” ve “b” bandlari ila lagv edilorkon igpiya isagotiiron torafindan
hamin igagotiranla baglanmis smak migavilasina (omak miiqavilalorine) uygun olarag milayyan olunan amak stafindan asili olaraq
asagidats mablaflards isdoncixarma milavinati édaniliy: 115

bir iladak amak staji oldugda — orta ayliq smakhagq: migdarinda;

bir ildon bes iladak amok staji oldugda — orta ayhq amakhagqunmn az: 1,4 misli migdarinda;

bes ildon on iladok amak staji oldugda — orta ayhq amokhagqnm azi 1,7 misli migdarinda;

on ildan gox amak stajs olduqda — orta ayliq amakhagqinin azi iki misli migdarinda.

4. Isagotiran iscinin raziligt ils bu maddanin birinci hissasi il> miayyan edilmis azi iki tagvim hafiasi xobardarhg milddsti
avazina orta ayhq amokhagqinin 0,5 misli, az: dord taqvim haftasi xobordarig miiddati avazine orta aylg amakhaggqinn 0,9 misl,
az1 alts toqvim haflasi xabardarlig milddati avazine orta aylq smokhaggqumn 1,4 misli, az: dogquz taqvim haftosi xabordaritg miiddati
avazina orta ayliq smakhaggqumn 2 misli va bu Macallonin 56-c1 maddosinin ikinci hissasi ilo milayyan edilmis xabardarhg miiddati
avazina orta aylq amakhaqqindan az olmamagla amakhagquny bir dafaya ddamakls miivafiq asasla amak miigavilasing xitam vers
bilar. Bu halda xabardarhg miiddati arzinds smsk miigavilasing xitam verilmiy iycilora bu hissanin birinci climlasindy nazords
tutulmus xobardarliq middati avazina verilon ddanis xobardarliq middatinin dtmiy hissasins miitanasib olaraq azaldir. 19
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6. Kollektiv miiqavilalordo, smok miiqavilosinds iseilerin-igs-dizoldivi-dévrorzinds-daha-uzun-miiddate-orta-amokhagqinis
saxlantmast-habele bu maddonin tglineti, dérdincii va yeddinci hissslarinds gostorilon ddomalerin daha yitksok mablsgde
verilmosi nazards tutula bilor, 11281




7. Omeok miigavilasine bu Macallenin 68-ci maddasinin ikinci hissasinin «on, 74-ctl maddssinin birinci hissesinin «a» va
«c» bandleri ilo xitam verildikds, igog6tiiran isgiya orta ayhq amsk haqqumin az1 iki misli miqdarinda miiavinat 6dayir. Iscinin vafate
ilo alagadar omok miiqavilesina xitam verildikds ise vafat cdonin veraseloring orta ayliq smak haqqnin azi fi¢ misli migdarmda
miiavinat ddanilir. Omak miqavilasing bu Macallonin 68-ci maddasinin ikinci hissasinin "¢" bondi ils xitam verildikds, isagitiiran
is¢iya orta aylq amak hagqinin azi dic misli migdarinda miavinat ddayir. 1191

8. Isogétiraniar is yerlorinin ixtisar: ila elagadar isdsn azad olunmug Valideynlarini itivmis vo valldeyn himayasindan
mohrum olmuy uyagqlarin sosial miidafiasi hagqinda” Azarbaycan Respublikasiun Qanunu ilo miizyyan olunmug valideynlarini
itirmiy va valideyn himayasindan mahrum olmug usaq, habels onlarn arasindan olan soxs hesab edilan iscilari sonradan hamin
miiassisada va ya digor mitassisada iga diizaltmak tigiin 6z vosaiti hesabina zaruri yeni pesa haziwhiihna colb edivlor. 120

9. Qanunvericilikls miayyan edilmis qaydada miiassisanin lagvi istisna olmagla, isginin miiddatli hagigi harbi xidmatds
oldugu miiddat arzinds miilkiyyat noviindon ve tagkilati-Fiiqugi formasindan asili olmayarag miiassisods iy yeri va vezifasi
saxlantlr. Miiddatli hagigi harbi xidmats cagrtlonadak mivvafiq milsssisada islamis saxslor, horbi xidmatdan buraxildugdan on geci
60 toqvim giinii keganadok hamin milassisada avvalki va ya buna barabor vazifays (pegaya) qayitmag iiquguna malikdirlor, 1211

Madda 78. Igcilorin ixfisar zamam igda saxlanmaga iistiinliiyii olan saxslor

1. Miivafiq hallarda is¢ilorin say1 azaldilarkan va ya statlarin ixtisan hoyata kecirilsrkan miloyyan vezifalar {izra omak
funksiyasinn icrasi figlin talob olunan ixtisasin (pegasinin) ve pesokarliq saviyyesinin daha yliksayine malik olan iggilar isda
saxlamlir, {gcinin pesokarliq seviyyasini igogdtiiron miloyyon edir.

2. Isogatiiren ixtisaslar: (pesolari) va ya pesokarliq saviyyeleri eyni olduqda asagidaki saxslorin isda saxlanmasina Gistiinlitk
verir:

sohid ailasinin tizvlarina;

milhariba istirak¢ilarina,

asgar va zabitlorin arvadina (arino);

Ghdosinds iki va daha ¢ox 16 yaginadak ugag: olanlara;

hemin mitossisads istehsalat gazasi ve ya pega xastaliyi natieasinda alilliyi olan goxslara;1122]

xtisusi macburi kockiin onlara barabar tutulan gaxs va qagqin statusu olan saxslara:[123]

kollektiv miiqavilolerda va ya smok miiqavilalarinds nozards tututan digor soxslors.

Madda 79. @mak milqavilasinin l2gv olunmas: qadagan edilan is¢ilor vo hallar

1. Igogéitiiran tarafindan:

hamils, habelo ilg yaginadek usag1 olan qadinlarmn, d¢ yagmadok usagin: takbagtna béyidan kigilarin; 124]

yegana qazanc yeri iglediyi milossisa olub moktob yaginadak usagim tokbagima byiidan isgilorin;

amak gabiliyyetini milvaqqati itiren iscilarin;

isginin sakorli diabetla va ya daginig sklerozla xasto olmast sababins gora; [125)

hamkarlar ittifaqlar: togkilatinin vo ya har hanst siyasi partiyanin tizvii olmasi motivine goro;

ohdasinda saglamlg imkanlar: mohdud 18 yaginadak va ya I doraca slilliyi olan aila tizvil olan iggilarin; ;126

moziniyyatds, ezamiyyostds oldufu vaxtda, habela kollekiiv damsiqlarda igtirak etdiyi miiddat orzinds isgilorin bu
Mbocollanin 70-ci maddsasi ilo mitayysn edilmis asaslarla amsk miqavilosinin lagv edilmesi qadagandur.

2. Bumaddanin birinci hissasinds nezsrds tutulmus milddoalar bu Macallanin 70-ci maddasinin «a» bandi va 73-cii maddosi
ila xitam verilan hallara samil edilmir.

3. Miiassisanin lagv edilmasi hallary istisna olmagla, middatindan asil olmayaraq, reabilitasiya milassisasinds va digor
reabilitasiya subyektlorinds miialica kecon slilliyi olan saxsloris, hamginin “Olilliyi olan sexslsrin hiiquqlart hagqinda”
Azarbaycan Respublikast Qanununun 24,1 -ci maddasinds gostarilan iggi ilo baglandmy smak miigavilosinin igagdtiiran tavafindan
lagy edilmasina yol verilmir. 1271

Madds 80. Omak miigavilasinin isagétiiren torafindan lafvi zamani razilagmalar [128]

L. Bu Macallonin 70-ci maddasinin b) va ¢) bandlarinda gostorilon asaslarla isagotiron tarafindan hamkarlar ittifaqimn
lizvii olan igginin amak miqavilasi milassisada faaliyyat géstarsn hamkarlar ittifaqi tagkilatiun gabageadan raziligr alinmagla lagv
edilir.

2. Hamkarlar ittifuquun iizvii olan isginin smak migqavilasini bu maddonin 1-ci hissasinds nozords tutulan hallardan hor
hanst biri il> slagadar lagv etmak istayan isagotiiron hamin muiassisanin homkarlar ittifaqe fagkilating ssaslandirdmg yazil
taqdimatia miraciat edir. Tagdimata mitvafig asaslandirma sonadlori alava edilir. Hombkarlar ittifuegn tagkilati bu tagdimatin daxil
oldugu giindon an geci on giln milddatinds oztiniin asaslandirlmig yazui qararin isagotirana tagdim etmalidir. 1291

3. Bu maddanin birinci hissesinds nozerdo tutulmus hallar istisna olunmagla galan hallarda smok miiqavilesi isagttiiranin
tagabbiisi ilo logv edilarken homkarlar ittifagian togkilatmin qabagcadan razihigmm alinmasi talab olunmur.

On ikinci fosil
Omak miigavilalorinin baglanmas, gartlarinin dayisdirilmasi ve xitaminin sanadlasdirilmasi qaydalari
Madda 81, 9mok miiqavilalari baglanmasinin sanadiesdirilmasi
1. Kargiizarliq isini tanzimlomok magsadi ilo zoruri hallarda baglanmis omok miigavilssi qiivveys mindikdan sonra
igagétiiranin miilahizasing asasan onun omri (ssrencarm, gorart) ilo rasmilagdirila bilar.

2. Bu Macalla ilo miloyyan edilmis qaydada yazili formada amok miiqavilasi baglanmadan smok milnasibatlerinin
igogbtilronin amri (sorancami, qoran) il rosmilagdirilmosi qadagandr.



Madda 82. Basqa is kegirilmo vo buna miivafiq digor hallarin sonadlagdirilmasi

Bu Macallads nozards tutulmug hallarda smek funksiyasinin, smok goraitinin vo onun sartlorinin dayigdiriimasi, habela
ovazgilik gaydasinda amsk milqavilasinin baglanmas: isogdtiironin mitvafiq mezmunda amri (sorencamu, gerarn) ilo sonadlagdirile
bilor. Bu zaman smak migavilasinin baglanmas: vo ona dsyisikliklor edilmasi gaydalarina miitlag smsl edilmalidir.

Madda 83, Omak miigavilosine xitam verilmasinin sanodlogdirilmasi qaydasi

1. Ogor igei ila baglanmes smak milqavilasinds onun lagv edilmasinin sanadlagdirilmesi barads bu fasilds miisyysn edilmis
qaydalardan forqli olan bagqa qaydalar nozarda tutulmayibsa, onda istar isci, istorsa igogdtliran taroefindan ve istorsa do taraflarin
iradasindan asih olmayan hallarda bu Macollanin 68, 69, 70, 73, 74 vo 75-ci maddalarinds nazerde tutulan saslara va qaydalara
milvafiq olaraq smok mtiqavilesinin logv edilmasi igagétiiranin asaslandirilmis smri (saroncami, gsrarn) ila resmilagdirilmolidir.

2. 9mok miiqavilesina xitam verilmosi barada isagétiiranin omri {saroncam, garar1) onun torsfinden imzalanmali va
milassisenin mohiird ilo tosdiglonmelidir. Bu omrin surati, igginin amak kitabgasi v igogotiiranin son haqq-hesabt (istifade
edilmamis omok mozuniyystins goro pul ovazi, is¢iye 6donilmeli smak haqq1 va digar &damslar) ile birlikda senuncu is giinii isgiyo
verilmalidir.

Madd» 84. Omak miigavilosinin logv edilmasi haqqinda smrin mazmunu

1. ©mok miiqavilssinin logv edilmasi haqqinda isagdtitronin emrinin (sersncaminin, gerarimn) mazmununda asagidaki
malumatlar géstarilir:

miiessisonin adi, hliqugi finvani, amrin (sarencamun, gararin) sira némrosi, tarixi va onu imzalayan igogbttironin vazifasi,
adi, atasinin adi va soyads;

iscinin adi, atastnin adi va soyads;

amok mitqavilasi iizre igginin vazifasinin (pesasinin) adi;

amak milqavilosinin lagv edilmosinin asast;

hamin ssasla emsk miiqavilssinin logv edilmasi qaydasi nazerda futulmus bu Macallanin mivafiq maddosi, hissasi ve
bandi;

amok miligavilesi logv edilan giin, ay ve il;

amak milqavilosinin lagv edilmosi barsds smrin (ssrancamun, qararin) verilmasi liglin ssas hesab olunan rasmi sanadlar.

2. Bu maddanin birinci hissasinds nezerda tutulmus molumatlardan har hansi biri vo ya bir negasi gdstarilmayan amr
{ssrancam, qarar) smok miibahisasini hall edon mahkoma torafindan etibarsiz hesab edils bilor.

3. Omek milqavilssinin logv edilmasi barada igogttiiranin smri (serencami, qorart) valniz bu maddsnin 1-c¢i hissasinda
gostarilan molumatlar olan sads formada, hamginin normativ hiiqugi aktlara uygun forrnada — tosviri (girig) hissesindan va hamin
molumatlar gdstarilon qerar hissasindon ibarat formada tertib edila bilar,

Madda 85. Omak miigavilalorinin senadlagdirilmasinin ugotu gaydalar

1. Isagotiiron baglanmig smek miiqavilslarini, onlara edilon dayisikliklari, bu miqavilalatle slagodar verilmis amrlori
(ssrancamlar, qorarlart), habels digar amrlori (sarancamlari, gorarlan) xiisusi kitab (jurnal) vo va kompiiter vasitasi ila xiisusi
programla ugotunun geydiyyatim aparmahdir, Ugot kompilter vasitasi ilo apartlmirsa, qeydiyyat kitabi sohifalanmali,
qaytanlanmali vo kitabin son sohifssindaki qaytanin ditytni 0zaring misssisanin méhiirtl vurulmahdir,

2. Igagétiiren qeydiyyat kitabim xiisusi ugot sanadi kimi saxlamali va aparilan qeydlar saliga ilo hamin kitaba yazilmalidur,
Kitabdaki qeydlarin qaralanmasina, pozulmasina, sohifslarin cirilmasina, deyigdirilmasing yol verilmir.

3. Bu maddads géstarilon sanadlerin ugotu va qeydiyyat istor kompiiter proqramlart vasitasils, istorse do al Gsulu ilo hoyata
kegirilorkan igogbtitran tarafindan ugot senadlarinin mithafizasi tamin olunmalidir.

Madda 86. @mak miiqavilalorinin va amrlarin saxlamlmasinia tamin edilmasi

1. Igogitiiron baglanmis smok miigavilalorini, onlara apanian dayigikliklari, verilmis amrlari (sarancamlar, gorarlart) bes
il miiddatino saxlamaga borcludur, onlarin mahv edilmasi, itirfimasi, korlanmas: yolverilmoazdir.

2, Miiossisa lagv edildikda isogstiiranda saxlanilan smok migavilalari mileyyan olunmusg qaydada miivafiq dévlat arxiving
tohvil verilir. Milassisa yenidon tegkil olunduqda vo ya miilkiyystgisi doyigdikda iso hamin miigavilalor yeni igogotiirana tohvil
verilir.

3. ©mak milqavilssinin logv edilmasi haqqnda smrin (ssrencamin, qorarin) asli, igogOtiiran tarafindan smak miiqavilosinin
mithafizo edilmasi barads bu maddenin birinci hissasi ila mileyyon edilmis qaydada ve miiddatds saxlanilmasi tamin edilmelidir,

Madda 87. Iscilorin amok faaliyyati haqqinda va miivafiq 6danclorinin haqq-hesab sanadlari

1. is¢inin smok faaliyysti haqqinda sonad amok kitabgast hesab edilir, fs¢inin amok foaliyyati haqqinda ssnodds onun smak
staji hagqinda — igo girdiyi giin, ay, il, igladiyi pesasi (vezifasi), isden ¢ixariimanm osast, glini, ay1 va ili barada qeydlar gostarilir.

Allz kondli tasarviifats iizviorinin omak faaliyyatini vo amok stajim ta5diq edon sanad baladiyyslar tarsfindon verilon vasigs
hesab edilir, 1301

2. Isagotiiran 5 giindan artiq isloyan biitiin iggilorin omok kitabgasinda onlarin igs qobul edilmesi, basqa daimi ise
kegirilmasi, amok miigavilesina xitam verilmasi barodo miivafig qeydleri yazmalidir.

3. Igdon ¢ixan ig¢ilars amak kitabgast omok miigavilosing xitam verildiyi giin {sonuncu ig giini) verilir.

4. Isgilorin amak kitabgasimnin formasi va onun tartibi qaydalar miivafiq icra hakimiyyati orqani tarafindan tesdiq edilir.

5. Igogotiiran tarafindan bu Macsllenin 173-cli maddasinds nazorda tutulmug qaydada is¢ilarin amak hagqinm vo digar
ddanclarin verilmasi va qeydiyyati aparilan hagq-hesab sonadi (kitabgasi, veraqi, ¢eki) tartib edilir.



6. Xarici olkads iylomiy Azarbaycan Respublikas: vatondaginin smak kitabeasmda onun xarici olkadoki omolk Jaalivyati ila
bagl: qeydlor xarici isogotiirants bagladiin amak milqavilasi ve machuri doviat sigortasumn hayata kegivildiyini tosdiq edan sonad
asasinda mitvafiq icra hakimiyyati organt torafindan apariir va tosdiq edifir. ['1]

7. Ovozgilik dizrs amak foaliyyati hagqinda smak kitabcasinda geydiar avazgilik fizra amak miigavilasinin surati ssasinda
iscinin arzusu ilz asas iy yerinda aparthy. 1321

Madda 88. isciyo arayislarn, xasiyystnamenin verilmasi va onlarin basqa yerlars gbndorilmasi sartlori

1. Isagdtilran igginin miiracioti ssasinda ona vazifosi (pegasi), milvafig dévr orzinds qazana barads arayis, arxiv
molumatiari, soxsi sonadlorinin tasdiq edilmis suratlarini, habels onun pegokarlig, isglizarlq saviyyssini vo digar sexsi
xilsusiyyatlarini xarakterizo edon xasiyyotname vermaye borcludur.

2. gagstiiran isginin soxsiyyati vo ya onun smok foaliyysti barade malumatlar bagqa isegotilrons va ya mitvafiq hakimiyyast
orqanlaring, habels digar yerlora yalmz onlarin yazili sorgusu va isginin razilig ilo gondars bilar. Is¢i haqaqunda tertib edilmis
Xasiyystnamenin, zemanatin, igginin goxsi sonadlarinin, onlarin suratlorinin veo digor sanadlarin mozmunu ils onu tanis etmaden
igagbtitron torafindon bagqa yera gondorilmasi yolverilmoazdir. Miisbat mazmunlu xasiyystname ilo, zomanatla isci tams edilmadan
onlarn bagqz yera gondorilmasina yol verilir. Bu halda isogtiiran hamin sanadlorin hara gondorildiyi barsds isgiys malumat
vermslidir,

IV bélma
is vaxti
On iicitnedl fasil
Is vaxtimin névlori va tanzimlanmasi gaydalar
Madda 89. Tam is vaxt ve onun mitddati

1. Tam i§ vaxti — miiddati bu Macalleds nazords tutulmus hofiolik vo giindalik is saatlar arzinds iggilorin omok
funksiyasini yerina yetirmosi {igin miloyyan edilmis zamandur.

2. Giindslik normal is vaxtiin milddati sokkiz saatdan artiq ola bilmoz.

3. Giindalik normal i vaxiina uygun olan haftslik normal i vaxtmin miiddati 40 saatdan artig miisyyen edils bilmaz.

Madda 90. Haftalik tam i vaxtinin mitoyyan edilmasi

1. Bir qayda olaragq, iki istirahat giinii olan beggiinlitk is hoftasi miiayyan edilir.

2, Istehsalin, igin, xidmatin va smok soraitinin xarakterindon asih olaraq isegtiiron vo ya mitvafiq icra hakimiyysti orqani
hoftalik tam i vaxtinm miiddati gorgivasinds altigiinlitk is haftosi miioyysn eds bilar.

3. Aligiinlitk is hoftasinds hoftelik norma 40 saat olduqda giindslik is vaxtinn mtddsti 7 saatdan, hoftolik norma 36 saat
oldugda giindolik i vaxtinin miiddati 6 saatdan ve hoftalik norma 24 saat olduqda glindolik i3 vaxtinin miiddati 4 saatdan gox ola
bilmaz,

Madds 91. Qusaldilmis is vaxtr

L. Igilorin ayri-aym kateqoriyalarina, onlarm yasl, sshhati, ameok seraiti, smok funksiyasinim xiisusiyystlori va diger hallar
nazara alinaraq bu Macalla ilo va miivafig normativ hiiquqi aktlarla, habels smek miiqavilasinin, kollektiv miiqavilonin sortlari ila
qisaldilmig is vaxii miiayyan edila bilar.

2. Qusaldilmig is vaxtiin miiddati hafts arzinds 16 yaginadak is¢ilar tigiin 24 saatdan, 16 yasdan 18 yagadak isgilar vo 1-
¢i, 2-ci daraca alilliyi olan isgiler fighn, homginin hamils va yagyarimadoak usag1 olan qadinlar vo 3 yaginadsk ugagn tokbasina
bayiidan valideynlor Uglin 36 saatdan artiq olmamalidir. 1331

Madda 92. Dmak saraiti zarorli olan islorda calisan iscilor iiciin is vaxtimin qisaldilnis miiddati

1. Omsak goraiti fiziki, kimyavi, bioloji va habelo insanm saglamhg: tgiin zororli olan digar agir istehsalat amillari méveud
olan amak soraitli istehsalatlarda, pegs vo vezifalorda galigan isgilars haftads 36 saatdan gox olmayan qusaldilmug is vaxti miloyyan
edilir. Homin istehsalatlann, pesa ve vozifalorin siyahist miivafiq icra hakimiyyati orqant torofindon tasdiq edilir.

2. Omok soraiti zararli olan islarin siyahis: va bu isteri yerins yetiran iscilor tighin is vaxtnmn qusaldilmug miiddati kollektiv
migavilolorls, homin mitqavilslor baglanmadipi hallarda s, isogbtitranls homkarlar itifaglart togkilatr arasmndak
maslshstlogmalardan sonra, bu maddanin birinci hissasinda gstarilan siyahi nazara alinmagla miioyyan edilir.

Madda 93. Xiisusi xarakterli islords calisan iggilorin qusalditmis is vaxt

Yitksok hassasliq, hayacan, zehni, fiziki va oseb garginliyi, habels insanin sshhatino monfi tosir gdstaran diger amillar olan
amek garaitli is yerlarinda (hokimlars, miailimlors, elektrotexniki qurdularda, cihazlarda va qanunvericilikda nozords tutulan digar
is yerlarinda isloyonlora) hafia arzinda 36 saatdan gox olmamagq sortila qisaldilmug i vaxti miioyyen edilir. Homin ig yerlari tizra
pegolarin, vozifolorin siyahist i vaxtmin konkret miiddsti gostorilmokla mitvafiq icra hakimiyyati orqani torofindan tasdiq edilir.

Madda 94. Natamam is vaxti



1. 9mok miiqavilasi baglanarken, habelo smak miinasibotlari prosesinda isgi ilo igogétiiranin qarsiliqh razilsg ile natamam
is vaxti — natamam ig giinii, yaxud natamam ig haftasi miiayyan edilo bilar,

2. Natamam i vaxtmin miiddati va onun qiivvads oldugu zamanin — ayn, ilin davamiyysti tersflerin razihg ilo milayyan
edilir.

3. Isginin sohhoti vo fizioloji veziyyati (hamilolik, alillik, o ciimladan 18 yaswmadak saglamlg imkanlarimn mahdudlugu),
habels xroniki xastaliyi olan usaginin vo digor ails tizviiniin sshhoti milvafiq tibbi rays gore amek funksiyasinin natamam is
vaxtinda yerino yetirilmasini talab edorss, habela on dérd yasina gatmarmis, yaxud saglamlq imkanlari mahdud ugagi olan gadinlara
arizelarila igagttiiron natamam ig vaxtt (is giinti, yaxud is hofissi) miisyyan etmelidir. (1341

4. Natamam is vaxtt smoyin édenilmosi ya omok funksivesmm icrasma sorf olunan vaxta miitonasib, ya da tarsflarin
qarsthqlt raziligy ilo mitoyyen edilir,

5. 9mok funksiyasini natamam i vaxtinda yerins yetiran iscilorin bu Macalle va ya smek miiqavilosi ilo milayysn edilmig
amak hiiquglarmin har hansi gokilds mshdudlagdirilmas: yolverilmozdir.

On dirdiincii fasil
is vaxtmin rejimi vo iy vaxtindan artiq vaxtda isin tonzimlanmasi qaydalar:
Madde 95. Is vaxtinin rejimi

1. {s vaxtinin rejimi qaydalar1 — giindolik is vaxtinin miiddati, omun baglanmasi vo qurtarmasi, isda fasilalerin vaxt va
miiddati, sutkadaki névbalarin say1, névba sanodlari va onlarin tertibi, bir névbadan diger névbaya kegirilme, is vaxtinm camlanmis
ugoty, iglenmis ig giinlarinin istirahat glinlori ils ovoz edilmosi (avazgiiniin verilmosi) qaydalar, habela hafialik is giinlerinin say1
miiossisodaxili intizam qaydalan ve ya amak miiqavilasi, kollektiv miiqavila ila miiayyan edilir,

2. Is vaxtinin rejimi vo onu milayysn eden qaydalar bu Macslla va digar normativ hilquqi aktlarla miisyyan edilmig is vaxia
miiddating smal olunmaqla igogitiiranin amri (sarancami, garart) ils tesdiq edilir. Bu qaydalarla isgilar hokimnsn tams edilmslidirlar.
Homin qaydalarin is rejimini tonzimloyan ssas bolmolori boylidiilmiis sokilde bitin iggilorin hor glin gdra bilacayi yerdon
asilmalidsr.

3. Iggilorin Gmumi sayr 50 noforadok olan sonaye, naqliyyat, tikinti, ticarat ve digor xidmet milassisalorinds isgilarin bu
Macsallo ilo miayyan edilmis smsk, sosial ve igtisadi hilquglarini mehdudlagdirmamag sarti ilo isegdtitron bu maddads nazerds
tutulmus qaydadan farqli olan is vaxtimn rejimi qaydalarin: mitayyan eda bilar.

Madds 96. is vaxtinin comlonmis ugotu

L. Qeydiyyat (ugot) ddvriinds ig vaxtinmn miiddati qanunvericilikls milayysn olunmus is saatlariin sayindan ¢ox olmarmagq
sorti ile ig vaxtinin comlanmis ugotu tatbiq edilo biler. Bu halda qeydiyyat (ugot) dévrd bir ildan artiq, giindslik isin {ndvbanin)
milddati ise 12 saatdan ¢ox ola bilmoz.

2. Is vaxtinin comlonmis ugotunun tatbigi gaydas: kollektiv miqavila ila, milassisads is vaxtinin rejimini milayyon edon
qaydalarla va ya amak milqavilasi ils tonzim edilir,

3. Har il dekabr ayimin sonunadak novboti il tigiin normal is vexty tizra istehsalat togvimi vo is vaxtiun normasing mivafiq
icra hakimiyyati organ: miiayyan edir,13%!

Madda 97. Geca vaxt isin miiddati

1. Saat 22-don sohor saat 6-dok olan miiddat gecs vaxfi sayilir.
2. Mivafiq icra hakimiyyati orqam tarafindon miiayyan edilmis amak savaiti agir va zororli olan is yerlorinds, habels xiisusi

xaraliterli iglordo calisan isgilarin giindalik is vaxtinin an azi yaris: geca vaxtina dilsditlds, is vaxtoun geca vaxting diigon hissasi
bir saat qusaldilr, 1361

Madds 98. Geca vaxti islaring colb edilmasina yol verilmayan iggilar

1. Geca vaxti goriilon iglora hamila vo fi¢ yasinadak ugagi olan gadinlarin, yag1 on sakkizdan az olan isgilorin calb edilmasins
yol verilmir.

2. Olilliyi olan iseilor geco vaxti gorilen iglere yalmiz onlann yazili razilif: ilo ve mivafiq icra hakimiyyeti
orqaninin miayyen etdiyi orgarum (quramun) oyi nazora alinmagla calb edils bilerlar. 137

Madda 99. Is vaxtindan artiq is

1. I vaxtndan artiq is — igogdtiiranin smri (seroncami, qarari} vo is¢inin razilig1 ile amok funksiyasini milsyyan olunmus
ig ghinii vaxtindan artiq miiddat arzinda yerino yetirmosi sayilir.

2. Tobii falaketin, istehsalat qazasmin vo digar fvgatads hadisalorin qarsismm alinmasy, onlarm naticslarinin aradan
qaldirilmass, harbi vaziyyat rejiminin tamin edilmasi, habela tezkorlanan mallarmn itkisinin qargisint almag maqsadi ila bu Macalla
ilo milayyan edilmig qaydalara amsl olunmaqla igginin is vaxtindan artiq islara calb edilmasina yol verilir. [138

3. Xisusilo agr va zorotli saholards isloyen is¢ilorin va bu Macallada nazarda tututmus diger hallarda is vaxtmdan artiq iss
calb edilmasing yol verilmir.

4. Smok goraiti agir va zararli olan sahslords biitiin i§ giinii (ndvbasi) arzinds is vaxtindan artiq islerin mddati 2 saatdan
¢ox ola bilmaz,

5. Iy vaxtindan artiq iglorin goriilmasina calb olunmus isgilor tiglin igagttiiron bu Macsilonin «@moyin miihafizesi»
bolmasinda nazards tutulmus normalara uygun istehsalat va sosial-maiget saraiti yaratmali, smoayin tohlitkesizliyini tomin etmolidir.,

Madda 100. I vaxtindan artiq islerin son haddi



1. Hor bir iggi dalbadal galan iki is giinii srzinds dérd saatdan, amek soraiti agir vo zarorli olan ig yerlarinda iss iki saatdan
¢ox iy vaxtindan artiq iglora calb edils bilmoaz.

Maddo 101. I vaxtindan artiq islara yol verilon miistasna hallar

1. Is vaxtindan artiq islero yalmz agafidaki miistasna hallarda yol verilir:

a) dovlstin miidafiasinin tomin olunmas: figiin, habels tobii folakotin, istehsal gozasimin qargisun almaq vo ya onlarin
naticalorini aradan qaldirmagq figiin yerine vetirilmosi zaruri olan on vacib iglorin giriilmasing;

b} su, gaz vo elektrik tachizati, isitms, kanalizasiya, rabits vo digar kommunal miisssisslorinda iglarin, xidmatlorin
pozulmasina ssbab olan gézlonilmoz hadisalerin naticalarini aradan qaldirmaq figiin zaruri islarin gdrlilmasini temin etmok tigitn;

¢} baglanmug vo istehsalin texniki goraitino gdrs is giintiniin sonunadek tamamlana bilmayan iglorin dayandirilmast
avadanliglarin, amtealarin qarsisialinmaz korlanmasi, siradan gixmas tshlilkesi zamam iglarin tamamlanmasi zeruriyyati olduqda;

¢) iscilorin sksoriyyatinin iginin dayandirilmasina ssbeb olan siradan ¢ixmig mexanizmiorin, qurgularn tomiri, barpasi ila
alagadar iglarin gortilmoasi zarursti olduqda;

d) avaz cden igginin isdo clmamas: ils slagadar iga fasils verilmasing yol vermak miimkiin olmadiqda.

2. Isogdittiran isda olmayan igginin bagqa is¢ ilo ovaz olunmasini, habels bu maddads nozards tutulan miistesna hallarda is
vaxtindan artiq iglors iggilorin calb edilmasini doguran sabsblorin vaxtinda aradan galdirilmast tigiin biitiin zeruri tadbirlari gérmays
borcludur,

Madds 102. i5 vaxtinin ugotu

1. Igogttiiron, faldiki olaraq har bir igginin is vaxtinin vo i vaxtindan artsq iglonmig saatlarmin deqiq, diiriist ugotunu
aparmaga borcludur,

2. Is vaxtmin ugotunun aparilmas: formasi v qaydas: igogétiiran tarsfinden miiayysn edilir.
Y bilma
Istirahat vaxt: va is¢ilorin mazuniyyat hiiquglar
On besinci fasil

] istirahat vaxti
Madda 103. Istirahat va nahar {iciin fasile

1. Is giinti (n6vbasi) erzindo iggilora istirahat vo nahar etmok iigiin fasila verilmalidir,

2. Fasilonin verilmosi vaxti vo davamiyysti miiossisadaxili intizam qaydalars, névba cadvallori va ya smak miigavilasi,
kollektiv miiqavila ils milayyen edilir.

3. Bmok soraitinin xarakterina girs isi dayandirmagla fasilenin vaxtini va davamniyystini miloyyon etmek miimkiin
olmadiqda, igagitiiron isgiys nahar etmays sorait yaratmalidir,

4. Iyginin bir is giini ilo névbati is gilnii arasindaki plindalik istirahat vaxti azi 12 saat olmalidir. Navbali i vaxti rejiminda
is¢ilorin istirahat vaxtimn milddati mitvafiq névba codvallari ils tonzimlonir.

5. [stirahat vo nahar fasilolorinin middoti iy vaxtina daxil edilmir. Istirahot vo nahar fasilslerinden is¢i 6z millahizosi ilo
istadiyi kimi istifads eds bilar.

Madda 104. istirahst giinlori

1. Hor bir iggiys hoftaloraras: fasilasiz istirahot giinlorindan istifada etmoya sorait yaradilmalidir. Hoftolorarast istirahot
giinlorinin say: beggiinliik iy hoftosinda iki gitn, altiglinlok i hoftasinda isa bir glin olmalidr. 131

2. Is vaxtinm camlanmis ugotu zamant istirahat giinlari, hamkarlar ittifaglan tagkilat: ila razilasdirimis névbs cadvsling
uygun olaraq verilir. Homkarlar ittifaqlar togkilatt olmayan is yerlarinda isa bu qayda smsk miiqavilesi ils tonzimlonir,

3. Hor dafz qan va ya qan komponentlarini pulsuz (svozsiz) veran donoriara orta amakhagq: saxlamimagla alava istirahat

giinii veriliv. Homin istirahat giinii donorun arzusu ila onun illik mozuniyyating alavs edils va ya il arzinda istonilon vaxtda istifads
edils bilar, 40

Madda 105. Bayram giinlari 19

1. Azarbaycan Respublikasinin bayramlar: agagidakalardur:

Yeni il bayram fyanvarin I va 2-si);

Qadinlar giinii (martin 8-i);

Fagizm jizorinds qalaba giinit (mayin 9-u);

Respublika giinii (maymn 28-i);

Azarbaycan xalqunin milli qurtuluy ging (iyunun 15-i);
Azarbaycan Respublikasimn Silahli Qiivvalari giinil (iyunun 26-su);
Daviat miistaqilliyi gitnit (oktyabrin 18-i);

Zafor Giinii (noyabrin 8-i); 1142

Azarbaycan Respublikasinin Déviat bayrag giinii (noyabrin 9-u); 1431
Konstitusiya giinii (noyabrin 12-si);

Milli Dirgalis giimi (royabrin 17-si);

Diinya azorbaycanhlarimn hamrayliyi giinii (dekabrm 31-i);



Novruz bayrami - beg giin;

Qurban bayram: - iki giin;

Ramazan bayram: - iki giin.

2. Yeni il bayram, Qadmlar giinii, Fagizm tizarinda qalsba giinii, Respublika giinii, Azarbaycan xalgrmn milli qurtulug
giinil, Azarbaycan Respublikasiun Silahlt Quivealori giingi, Zafor Giingi, Azsrbayean Respublikasumn Dvist bayrag giini, Diinya
azarbaycanlilariin hamrayliyi giinii, Novruz bayrams, Qurban bayram, Ramazan bayram: giinlari iy giini hesab edilmir, 1¥

3. Iy giinit hesab edilmaysn bayram giinlarinds iscilarin iya calb olunmasina yalniz bu Macallads nazords tutulmus miistasna
hallarda yol verils bilar,

4. Novruz bayrami, Qurban bayranu, Ramazan bayraminin kegirilacayi giinlor novbati il figiin dekabr ayimn sonunadak
mivafiq icra hakimiyyati orqara tarafindon mitgyyan edilib ahaliva elan olunur.

3. Haftalorarasi istivahat giinlari va i giinii hesab olunmayan bayram giinlori dist-tista diigorss, hamin istirghat gilwii
bilavasita bayram giiniindon sonrak: is giiniina kecirilir,

6. Qurban vo Ramazan bayramlar: iy giinil hesab olunmayan bagqa bayram giingi ila dist-iista diigditkds névboti iy giinii
istirahat gitnii hesab edilir.

7. Bayram va hafialorarasi istirahat ginfari biri digorindon avvel va ya sonra galorse, is va istirahat gilinlarinin ardicil
olmasint tamin etmak magsadilo mivafig icra hakimiyyati orgarmmn gavart ils bu is vo ya istirahst gitnlarinin yeri dayigdivila bilor.,

Maddz 105-1. Sasverma giinii [1*51

Azarbaycan Respublikasi Milli Mbsclisi  deputatlariun,  Azarbaycan Respublikast  Prezidentinin, Azarbaycan
Respublikasinda balodiyys iizvlarinin seckilori, homginin referendum zamant sesverma giingi segki (referendum) kecirilon srazids
is giinii hesab edilmir. Sasverna giinil qanunvericilive uygun olarag miiayyan edilir,

Madda 106, Umumxalq hiizn giinii

Har il yanvarin 20-si — Azorbaycanin miistaqilliyi vo srazi biitévliyii ugrunda halak elmus sohidlorin xatirasini vad etma
glinlt — fimumxalq hiizn glinddiir. Bu giin ig glinll hesab edilmir.

Madda 106-1. Azarbaycan Respublikasinda Anim Giiniil14)

Hor il sentyabrin 27-si — Azarbaycan Respublikastrun isgal altinda olan torpaglarimn azad edilmasi ugrunda holak olmug
sohidlarin xativasini yad etmo giinil — Azarbaycan Respublikasinda Armm Giinildiir.

Madda 107. Istirahat, sasverma, is gilndi hesab edilmayan bayram giinlarinda va iimumxalq hiizn giini ig¢ilarin igs
cslb olunmasimim yolverilmoazliyi

Bu Macallonin 101-¢i maddasinin «a» vo «b» bandlarinda nazarda tutulmug miistasna hallar, habela fasilasiz istehsalatlar,
ticarat, ictimai iaga, rabits, naqliyyat ve diger xidmet milassisalori istisna olunmagla istirahot, sosverma, is glinti hesab
edilmayan bayram gilnlarinds vo timumxalq hilzn giiniinds iggilarin isa calb olunmast yolverilmazdir. [147]

Madda 108, Istirahat, sasvermo, Is giindi hesab edilmayan bayram giinlari vo limumxalg hilzr giinii gabaii gilnlorda is
glindiniin miiddati 18]

1. Bu Macallonin 91, 92 vo 93-cii maddalarinds nazards tutulmug hallar istisna olunmagla, galan is yerlarinds sasvermsa,
bu Macallanin 105-ci maddasinda gostorilon is giinti hesab edilmayan bayram giinlari va #mumxalg hilzn ginil gabag is gindinin
milddati haftalik iy giinlorinin sayindan asth olmayaraq bir saat qrsaldi, 14

2. Altiginliik ig haftesi ils igloyon miiessisalords bilavasito soharisi giin istirahat giinii olan ig giinfiniin milddoti 6 saatdan
¢ox ola bilmoz,

Maddz 109. Istirahat, sasverma, iy glindi hesab edilmayan bayram giinlari va itimumxalq hiizn ginit isa calh olunmugy
iscilarin amayinin ddanilmasi 150

Bu Macollanin 107-¢i maddasi its yol verilan miistasna hallarda istirahst, sasvermo, iy gilnti hesab edilmayan bayram
giinlori va dimumyaly hiizn gitndl iy colb edilon iscilarin amayi 164-cii maddada nazords tutulan gaydada ddanilir.

On altiner fosil
Moazuniyyat hiiququ va onun tamin edilmasi
Madda 110, Isgilorin mozuniyyst hiiququ
I. Iggilar vozifasindan (pegosindon), amak goraitindsn v omak milgavilasinin mitddatindan asth olmayaraq, bu Macalla ilo
miiayyan edilmis mozuniyystlordan istifads etmak hiiququna malikditlar.
2. Olava i yerindo avazgilikls igloyan iggilorin da bu Macolla ila miiayyan edilmis mezuniyystlordan istifada etmak hiiququ
vardir.

3. Iygilorin bu Macalla ila miloyyan edilmis mazuniyyat hiiququ va ondan istifada qaydalan mohdudlasdin!a bilmaz.

Madde 111. Mazuniyyatdan istifada zamanm is¢ilorin hiiquqi taminatlar:



1. Mazuniyyatda oldugu miiddat arzinda iginin is yeri, vozifasi (pesasi) vo bu Macallads nazarda tutulmus hatlarda orta
amok haqq: saxlamlir, habele igogdtiironin tesabbiisti ilo amok miiqavilasinin pozulmas vs igginin intizam masuliyyating calb
edilmesi yolverilmazdir. Bu miiddat isginin amok stajina, hamginin ixtisast tizra stajina daxil edilir.

2. 9mak miigavilasinda, habels kollektiv milqavilalords mazuniyyetda olan iggilor t¢iin alava tominatlarm verilmosi
nazards tutula bilar,

Madds 112. Mazuniyyatin nivlari

1. Iggilarin mozuniyyat hilququ agafidakl mazuniyyat névlari ila temin edilir:

&) asas va alave mozuniyyatlordan ibarat olan amak mazuniyysti;

b) sosial mazuniyyet; 151

¢) tohsilini davam etdirmak v elmi yaradiciligla maggul olmagq iigiin verilon tohsil vo yaradiciliq mozuniyyati;
¢) Gdenigsiz mazuniyyst.

2. Omok miiqavilesinds, habels kollektiv miiqavilslards mozuniyyatlarin digor ndvlari nazarde tutula bilar.

Madda 113. 9mak mazuniyyati va onun verildiyi ig ili

1. Omek mozuniyyati — igginin normal istirahati, amok qabiliyyatinin barpasi, saglamliginin miihafizosi vo
méhkamlondirilmosi tigtin isden ayrilmagla 6z miilahizosi ila istifado etdiyi miiddati bu Macallads nazarda tutulandan az olmayan
istirahat vaxtidir. Omok mazuniyyatinin miiddati taqvim giinit ilo hesabtanir.

2. Omek mazuniyysti miivafiq pesa (vazifa) lzrs smok funksiyasini yerino yetiron isgilors verilan illik osas mazunivyatdan
v istehsalm, smoyin xarakterine vo amak stajina gdre, habels ugagl qadinlara verilon alava moazuniyyatden ibarst olub, istor
birlikds, isterss do ayriliqda verila bilar.

3. Omok mozuniyyati her il miivafiq is ili tigiin verilir. Is ili isginin isa gotlirtildityli giindan baglanir va novbati ilin homin
glinii baga gatir. Ogor isginin is ili onun amok moazuniyystine ¢ixmaq tigiin miiracist etdiyi vaxtda baglanmayibsa, onda ona amsk
mazuniyyati yalmz is ili baglanandan sonra verilo bilor. Bir is iline gérs yalniz bir smoak mazuniyysti verils bilar. Taqvim ili erzinds
is¢inin iki i ilino gira mazuniyyet hiiququ oldugda o, hamin taqvim ilinds har iki ig iline gbro mazuniyystdan birlikde va ya ayri-
ayriligda istifada eda bilar.

On yeddinci fasil
©mak mazuniyyotlorinin miiddatlori
Madde 114. Dsas mazuniyyat va enun miiddatlori

1. Ssas mozuniyyat is¢inin amek miiqavilesinds gostorilmis pesasi (vezifosi) tizrs minimum milddati bu maddenin ikinei
va lighineit hissalorinda nazerds tutulmus mezuniyyatdir.

2, isgilara ddanisli asas mezuniyyat 21 taqvim gliniindon az olmayaraq verilmalidir,

3. Asajadaka igcilors Gdanisli esas mozuniyyat 30 taqvim giinii miiddatinds verilmalidir:

a) kond tasarriifatt mohsullarinm istehsalinda ¢aligan iscilors;

b) mosul vozifalardo (vazifanin masullugu isin xtisusiyystleri nozara alinmagqla isegdtiiran torafindon mtisyyan edilir) guflug
kegan dovlot qulluggularina, miisssisonin rahbar isgilarine va mitoxassislaring; 1521

¢) xiisusi fahsil mitossisalari istisna olmagqla, tahsil miassisasinds pedaqoji is aparmayan rohbar ig¢ilero vo inzibati-tadris
heyati iggilarine, habelo maktobdankanar ugaq miiessisolorinin rahbstlaring; 1531

¢) tohsil milsssisslerinin metodistlorina, bas ustalarina, istehsalat talimi ustalarina, talimatgilarina, kitabxanagilarina,
laborantlarma, emalatxana rohborlarina, dayslars, dayigsk xidmetgilorine, badii rohbarlaring; 11541

d) elmi daracasi olmayan elmi iggilara;

&) hokimlara, otta tibb iggiloring vo aczagilara.

4. Natamam ig vaxt! (natamam ig gfinii vo ya natamam is hoftasi) saraitinda iglayan iggilars amak mezuniyyati tam is vaxti
seraitinda iloyan iggilora verilan smok mazuniyyati miiddstinda, yerina yetirdiklari v ya ¢aligdiglan vozifoys uygun olaraq verilir.

3. Mavsiimi iglards calizan iycilora asas mazuniyyat, bir gayda olarag, mévsiimiin sonunda har iy gyna gira iki tagvim
glinindan az olmayan miiddata verilir, 155]

6. Omak mazuniyyati dovriine tasadiif edan is giinti hesab olunmayan bayram giinlari mazuniyyatin tagvim giinlarine daxil
edilmir ve ddanilmir. [156]

Maddoe 115. Dmak soraitine ve smak funksiyasinim xiisusiyyatlarina girs slave mazuniyyatlorin miiddatlari

I. Yeraltu iglords galigan, amak goraiti zararli vo agir, habelo amok funksiyasi yiiksok hassasliq, hayacan, zehni vo fiziki
gorginliklo bagh olan isgilors amoyin seraitine vo amak funksiyasinin xiisustyyotlorine goirs slavo mozuniyystlor verilir. Dmok
soraiting vo amok funksiyasimin xilsusiyyatlorina gérs slave moazuniyyatin miiddati 6 taqvim giintindan az olmamalidir.

2, 9mak soraiting vo amok funksiyasinin xarakterino gora alave mazuniyyat hiiququ veren, zararli va agir istehsalatlarn,
pege va vozifalorin siyahisi slava mazuniyystiorin mlddsti gosterilmoklo miivafiq icra hakimiyyati orqan: tersfindan tosdiq edilir.

Madda 116. Omak stajina géra alave mozuniyystlorin miiddatlari v verilma qaydasi

1. ©mak stajimdan asih olaraq is¢ilara:

bes ildon on iladok smok staji oldugda — 2 taqvim giinil;

on ildon on bes iledok amoak staj oldugda — 4 taqvim giini;

on beg ilden gox amak stajt oldugda — 6 taqvim giintl miiddstinds alave mozuniyyat verilir,



2. Smok stajina gors slave mazuniyyatin milddati isginin bir miessisada iagdtiironlo smak miigavilasi baglayaraq faktik
olaraq isladiyi dovra asasan miiayyan edilir, Bu amok stajina igginin smok milqavilosi fizrs faktik igladiyi miiddatdan basga yalniz
omok qabiliyyetini miivaqqati itirdiyi, habela bu Macallanin 179-cu maddosinda nazerda tutulan hallarda is yeri ve orta omak hagqr
saxlamidigt dovrlar daxil edilir, g

3. Omok stajina gors (o ciimladan amsk soraitina gors) slava mozuniyyatlar bu Macallanin 118, 119, 120 vo 121-ci
maddslarinda giistarilan isgilara verilmir.

Madda 117. Usaqli gadinlarn alava mazuniyyatlori

1. Ssas v slave mozuniyystlerin miiddatindan asth olmayaraq, 14 yasimadok iki usag olan gadmlara 2 togvim giinil, bu
yagda fi¢ vo daha ¢ox usagi olan, homginin saglamlig imkanlar mahdud usag olan qadinlara iss 5 taqvim giinii miiddstinda olavo
mazuniyyst verilir, 1571

2. Usaqlarim tokbagina boyliden atalarm, hamginin usaglan §viadlia gotiirmits saxslarin bu maddanin birinei hissesinda
nazarda tutulan slave mezuniyyat hilququ vardr,

3. Bu maddo il> miiayyan edilmis alavs mozuniyyst hiiququ miivafiq tagvim ilinin sonunadak ugaqlardan birinin 14 yas:
tamam oldugu hallarda da saxlanilir.

4. Bu madds ile miiayyan edilmis alave mezuniyyotlor bu Macellonin 118, 119, 120 va 121-ci maddalarinds gostorilan
iggilors verilmir.

Madda 118. Pedagoji va elmi faaliyyatla masgul olan is¢ilorin amak mazuniyyatlarinin middatlari

1. Agagidaka iggilora amok mazuniyyati 56 taqvim gint miiddstinds verilmalidir:

a) illik normamin {igde bir hissssindon az olmamagla pedaqoji is aparan fohsi] miiassisolarinin rohbar is¢ilorina,
torbiyagiloring, telimatgilarina, damok vo musiqi rohborlaring, konsertmeysterlors, akkompaniatorlara, xormeysterlora va basqa
musigi iggilaring; 1581

b) biitiin ixtisas vo adlardan olan mitsllimlars (masqgi milallimlardan bagqa);

¢) ugaq birliyi rohbarlorin, magistrlorina, praktik psixologlara, logopedlara, surdopedagoglara;

¢) tahsil miassisalovinin tarbiyagiloring (timumtahsil internat maktablari, xiisusi maktablor vo xiisusi internat maktablorinin
tarbiyagilorindan  bagqa) esitmo  kabinetlarinin tolimatgilarina, dornok rohborloring, horbi rshbarlora, badan tarbiyasi
rahbarloring; 591

d) sosial mtidafis orqanlarmin va sahiyya togkilatlarinin bilavasite pedaqoji faaliyyatls maggul olan is¢iloring,;

€) elmi miiassisa vo taskilatlarin, habelo ali tahsil miiassisalorinin elmi todgiqat bolmslorinin elmlar doktoru elmi doracasi
olan smokdaslaring, rohbarlerina vo onlarm elmi isler tizro mitavinlaring, elmi katiblorina; 1164

o) miivafiq elmi suranin qoran asasinda milstaqil elmi tadqiqat islori aparan elmi isgilors.

2. Asagndaki iggilers amak mazuniyyati 42 toqvim giinii mitddatinds verilmalidir:

a) ugaq evlorinin, maktsbaqodar tahsil miisssisalorinin rohbar iycilorina, torbiyegiloring, tarbiyagi-miiallimlorine,
melodistlora, defektologlara, logopedlars, musiqi rohbarfaring, psixologlara: "1

b) metodika kabinetlorinin vo markazlorinin rahbarlaring, metodistiaring va tolimatcilarina;

<) fimumitahsil internat moktablori, xiisusi moktoblor va xiisusi internat moktoblorinin torbiyagilarina; 162

¢) moktabdankanar usag milessisalorinin dornok rahbarlarine, kiitlovi is¢ilarina;

d) magqei mitatlimlars;

€) elmi miiassisa va togkilatiarn, habels ali tohsil miisssisalarinin elmi tedgiqat bolmalarinin fa/saf2 doktoru elmi daracosi
olan amakdaslarina, rahbarlorine va onlarm elmi islar lizrs miavinlarine, elmi katiblarine, 11631

Madda 119. Fizicloji keyfiyyatlari ila bafih iggilorin mazuniyyatlerinin miiddatlori

1. Yag1 16-dan az olan igcilora amok mozuniyysti — 42 taqvim giiniindan, 16 yagmdan 18 yaginadak iggilora iss 35 taqvim
giiniindon az olmayaraq verilir.

2. Olilliyin daracasindan, sobabinden vo mtiddstindan asili olmayaraq iglayan alilliyi olan, o cimiadan saglamhyg imkanlar
mohdud olan 18 yaginadak iggilara amok mozuniyysti 42 taqvim giiniindon az olmayaraq verilir. 11641

Maddo 120. Azarbayean xalq1 qarsistnda xiisusi xidmotlari olan fscilorin omak mazuniyystinin miiddati

Azorbaycan Respublikasimn azadligi, suverenliyi ve arazi biittvliiyii urunda xssarst (yaralanma, travma, kontuziya ) alan
iggilora, Azorbaycamin Milli Qohromanlarina, Sovet Intifaqr Qohromanlarina, /94/-1943-ci illar mitharibasinds doyiig
amaliyyatlarinda istirak etmis, habels harbi xidmotdy olmug, lakin doyiis amaliyyatlarinda istirak etmamis horbi quilugeulara,
Istiglal ordeni ila, habels Azarbaycan Respublikasinmn suverenliyi va arazi biitgvlitytintin miidafiasi ile bagh digor déviat teltiflari
il> taltif olunmus ig¢ilara mazuniyyst 46 taqvim giiniinden az olmayaraq verilir, %]

Madda 121. Teatr-famasa va bunlara uyBun digar milessisalarin iscilerinin amak mazuniyyatlori

Teatrtamaga muossisolorinin, televiziya, radio vo kinematografiya qurumlarinmin badii ve artist heysotlorina amak
mazuniyysti 42 toqvim giindl, bilavasite sohnays xidmat edon isgilorina iss 35 taqvim glindl mitddatinda verilir.

On sakkizincei fasil
Yaradieihq v tohsil mazuniyyatlori

Madde 122, Yaradicihq mazusiyyatlori va onlarin miiddatlori



1. Isogatiironls smok miinasibatlorindas olmaqla yanast doktoranturada (aedyunkturada) mivafiq elmi daraca almagq tiglin
tahsilini davam etdiran igcilors dissertasiya iglorini tamamlamag, hamginin mistlifloro dorsliklor vs ya dars vasaiti yazmagq iigiin
ddoanigli yaradicithq mezuniyyatlori verila bilor, (1691

2. Falsafa dokioru elmi daracasi almaq iigiin dissertasiya isini tamamlamaqdan trll iki taqvim ayinadok, efmlor doktoru
elmi doracasi almag tiglin dissertasiya igini tamamlamaqdan 6iri iss Uig taqvim ayimnadsk &dsnisli yaradicihiq mozuniyyati verilir.
Bu yaradiciliq mazuniyystlarindon ig¢i miivafiq elmi suranin gorarma uygun olaraq ona verilan arayig asasinda istifado edir. 11671

3. Islomokla yanagi doktoraniurada {adyuniturada) tahsil alan (0 ciimisdon doktoranturaya (adyuniauraya) daxil olmag
digiin) iggilors hor tadris ilinds 30 teqvim giini &danisli mazuniyyot verilir, 1681

4. Darsliklor vo ya dars vasaitlori yazmagla maggul olan igcilors miivafiq jcra hakimiyysti organimin garar ila vo arayis:
asasinda 3 ayadak ddanisli yaradiciliq mazunivyati verils bilar,

5. Mitvafiq eimi sura va ya mitvafiq icra hakimiyysti orqam yaradiciliq mozuniyyatlorinin milddatini vo onlardan istifade
olunmasi masolslarini gabaqeadan igogotiirante maslahatlogmakla mitayyan etmalidir.

6. Yaradiciliq mazuniyyati milddatinds ddonilon amok haqq ig¢inin vezifosi (pesasi) tigtin milayyen olunmus ayliq omak
haqqndan hesablamr,

Madda 123. Odanisli tahsil mozuaiyystlori

1. Islamakls yenag: tohsil alan isgilors asagidaki ddenigli tohsil mezuniyyatlari verilir:

a) miivafiq todris mdvslimil sessiyalarinda todris-talimdo istirak etmak, laboratoriya islarini yerine yetirmak, yoxlamalari
va imtahanlan vermsak tigiing

b} dévlat imtahanlarim vermak tigtin;

¢) diplom layihesini (igini) hazirlamaq vo miidafia etmok figiin.

2. Odonisli tohsil mazuniyyoti mitddatinde isgiya bu Mocallonin 177-ci maddssinds nezards tutulmus gaydada miiayyen
edilon orta amok haqqi ddanilir.

Madda 124. Tohsil mazuniyystlorinin milddatlori

1. lagv edilmigdir.

2, lagv edilmisdir,H69]

3. Ali tohsil miiassisalarinin qiyabi s6balarinda oxuyan iggiloro laboratoriya iglarini yerine yetirdiklari, yoxlama va imtahan
verdiklori ddvrds har tadris ilindo birinci va ikinei kurslarda 30 taqvim giindi, qalan kurslarda 40 taqvim giind, orta ixtisas tohsili
milassisalarinin qiyabi $ébalorinds oxuyan iggilors iss birinci vo ikinci kurslarda 20 taqvim gitnil, digar kurslarda 30 tagvim gtinit
miiddstindo mazuniyyst verilir, 174

4. Ali va orta ixtisas tohsili miassisalorinin qiyabi sobolarinda tohsil alan iscilors dévlst imtahanlar dgvrinda 30 tagvim
glinil middatinds mazuniyyat verilir. {111

5. Diplom iginin hazirlandig1 vo mitdafio edildiyi dvrdo ali tahsil miiassisalorinin giyabi gobalorinds tohsil alan isgilors 4
taqvim aymadsk, orta ixtisas tahsili miiassisalorinin qiyabi sobalorindo tshsil alan isgilore isa 2 toqvim aymadak mazuniyyast
verilir, 1721

6. Pego tahsili miiassisalarinds istehsalatdan ayriimadan tohsil alan is¢itors imtahanlara hazirlagmaq ve imtahanlan vermak
ligiin todris ilinda 30 taqvim giini miiddatinda mazuniyyst verilir.[13]

7. Umumiahsil miiassisalarinin qiyabi qruplarinda tahsil alan isgilora buraxihs sinifierinds imtahanlarim vermak iiglin 20
taqvim glinii miiddatinds mozuniyyst verilir,

8. Bu maddada nezards tutulmug mazuniyystlsrdan tshsil programlari ils miloyysn edilon dovrlards, tohsil miiessisesinin
verdiyi arayig asasinda istifads oluna bilor.

On dogquzuncu fosil
Sosial mazuniyyatlor
Madda 125. Hamilaliys va dogusa gére mazuniyystlor

1. Hamilalik dévrinds vo dogusdan sonrak: dévr igiin islayan qadinlara 126 taqvim giintl (dogusdan avval 70 taqvim glintt
vo dogugdan sonra 56 taqvim giinii) miiddatinds $dsnigli mazuniyyat verilir. Dogus ¢atin oldugda, iki vo daha ¢ox usaq doguldugda
dogugdan sonraki mezuniyyat 70 taqvim giinii mitddatinds verilir.

2. Kond tasarriifatt istehsalinda galisan gadinlara hamilsliys va dogusa gora mazuniyyat asagidak: milddatlords verilir:

a) normal dogugda 140 taqvim giinil (dofugdan avval 70 toqvim giinii v dogusdan sonra 70 taqvim glini);

b) dogus ¢atin oldugda 156 togvim giini (dogugdan svval 70 taqvim giinit va dopusdan sonra 86 taqvim giinii);

¢) iki va daha gox ugaq dogulduqda 180 taqvim giinii (dogusdan ovval 70 taqvim giinil ve dogusdan sonra 110 taqvim
futi i)

Madda 126. Usaglan évladlifa gitiirmiis gadinlarin mazuniyyat hiiquglar
Iki aylipadok yasinda usag: dvladliga gotiiron, yaxud dvladhga gétirmaden boyiidon qadmlar dogusdan sonra milayyan
edilmis 56 gtnliik sosial mozuniyystdon, hemginin bu Macallonin 117-ci maddosi ils milayysn edilmis slava va 127-ci maddesinda

nazords tutulmus gismon ddanisli mozuniyyatlarden istifade etmak hiiququna malikdirlar.

Madda 127, Qismen Sdonigli sosial mozuniyyat hiiququ va ondan istifade qaydalar:



1. Usaga bilavasite quilug eden valideynlarden biri, yaxud ailanin bagga iizvii usagin g yagt tamam olanadzk ona qullug
etmakdon 6tril ganunvericiliklo miioyyan edilmis meblogds milavinat verilan qisman ddanisli sosial mazuniyyst almaq hiiguquna
malikdirlar.

2. Usafa qulluq edsn iggi yazih erizasi osasinda qisman Sdenisli sosial mazuniyyat hiiququndan tam, yaxud hissa-hissa
istifada edoa bilar.

Tyirminet fasil
Odonissiz mozuniyyatlor
Maddoa 128. Odonigsiz mazuniyyatdan istifada hitququ

Qohumluq boreunun yerino yetirilmasi ilo bagh ailo, moigot va basqa sosial masatalori toxirs salmadan hall etmak, tohsil
almag, yaradici elmi ilo maggul olmagq iigiin, habelo yasina, fizioloji keyfiyystlarine gore igdan aynlmaq zarurati oldugda igcinin
Gdsnigsiz mozuniyystlorden istifada etmok hilququ vardir.

Madds 129, Odonissiz mazuniyyatlarin nivlari

1. Odonigsiz mozuniyyatlor bu Mocallads nazarda tutulmug hallarda ig¢ilorin xahisi va ya toraflorin qarsiligh razihg ilo
verilir, [17]

2. Igagotiranls igeinin qarsiligh razihima asasan, hamginin kollektiv milgavilalards nozerda tutulan hallarda, ¢ ciimladon
emoak milqavilost ils milayyen edilen gortlorls is¢ilars middeti el aydan gox olmayarag toraflorin millahizasing asasan milayyan
edilon 6danigsiz mazuniyyat verils bilar. [179)

Madds 130. iscilarin xahisi ilo verilan Hdanigsiz mazuniyyetlorin miiddatlori

Iscilarin xahisi il bir is ilinds asagidak: hallarda vo miiddatda Odonigsiz mozuniyystlor verilir: 576

a) hokim maslohst komissiyastnin rayi asasinda xroniki xastoliya tutulmug usag: olan valideynlardan birina, yaxud ailsnin
ugaga bilavasits quiluq edon diger tizviine — ugaq dord yagina ¢atanadoak;

b) arvadlar dogusla slagedar mazuniyyatds olan kisilars — 14 taqvim giintinadak;

¢) 16 yaginadok ugag1 olan qadimnlara va ya tak valideyniars, qoyyumlara, himayedarlara — 14 taqvim gliniinadok;

¢) olillik daracasindan vo sobobindan asili olmayaraq 2fifliyi olan, o cimladan saglamig imkanlart mahdud olan 18
yaginadsk ig¢ilora — bir taqvim aymadak; 1771

d) mliharibads ddyiigen ordunun terkibindo istirak etmis soxsloro — 14 taqvim giiniinadak;

¢} Azorbaycan Respublikasiin orazi biitovliiyl va suverenlivinin miidafiosi zamani xesarot (varalanma, travma,
kontuziya) almmg iggilora — 14 tagvim giiniinadak; (1781

a) insamn immungatismazhigi virusy ilz yagayar ugaq bbydan, hamgeinin saglamliq imkanlar: mahdud 18 yasinadak usag
olan valideynlora — 14 taqvim gtinfinadak; 171

f) doktoranturada (adyunkturada), tshsil alan isgilors —1 tagvim ayinadak; 18

g) ali tahsil milassisalarinds qabul imtahanlaring buraxilan isgilors — 14 taqvim giinii, orta ixtisas tehsil miiassisoloring
qabul imtahanlarina buraxilan iggilors — 7 taqvim giinij;

E) ixtirasinin vo ya samaralogdirici toklifinin iglodiyi miiassisaden kanar yerds ilkin totbigi zamani misllifa — 14 tagvim
glintinadak;

h) ailonin xests tizviina qulluq eden qohumlardan birins — sahiyya miiossisasinin rayi ila 14 taqvim giiniinadok;

x) saglamlig imlanlary mahdud 18 yaginadak usaglar olan isilors - 14 tagvim giiniinadak;

i) ails, maisat va bagqa sosial masslalari holl etmak dgiin iscilors -7 tagvim ginitnadak. V811

Azarbaycan Respublikasimin Secki Macallasina uygun olarag geyds almmg namizads mitvafig secki komissiyasinda geyds
alindig gz;'ndan segkilarin naticalorinin rasmi dorc edildivi giinadok arizasinda gostorilon muiddat iigiin ddonigsiz mazuniyyot
veriliy. 182

Tyirmi birinci fasil
Mozuniyyst hilququnun hayata kegirilmasi gaydalar;
Madda 131. 9mak mozuniyystinin verilmasi gaydasi

1. Ig¢inin birinci is ili tigin amak mazuniyystindan istifads etmak hiiqugu amak milgavilssinin baglandii andan etibaran
alti ay isladikdon sonra smals galir, [183]

2. Isciyo altr ay igladikdan sonra birinci i ili bitanadak smek mozuniyyati orizasi asasmda isogtitiironio razilagdinldip
vaxtda verilo bilar.

3. Isgiya isin ikinci va sonraki illari tigiin mozuniyyat igagotiirenls qargiliqh razihgla mitoyyan edilan vaxtda verila biler,

4, 9mok mitqavilasinin baglandif1 vaxt nozere alinmadan igin birinci ili figiin amok mazuniyystindan agagidaki is¢ilarin
istifada etmak hiiququ vardir:

a) qadmlarm hamilsliys ve dogusa gbro — sosial mozuniyyatdon bilavasits avvsl, yaxud sonra;

b) on sokkiz yagina catmanms is¢ilerin;

¢) middatli harbi xidmatdon buraxildiqdan 3 ay kegonodak iga gotiirtilan iggilorin;

¢) asas i yerindo mazuniyyata ¢ixan ovozgilik fizrs isloyonlorin;

d) harbi qulluggu arvadinin (srinin);

€) tohsil miassisolorinds oxuyan gaxslorin — kurs islarinin vo ya imtahanlarin verildiyi, diplomun miidafis edildiyi vaxtda;

3} alilliyi olan saxsiarin. 1184



3. Bilavasits tolim-tadris prosesindo istirak edon pedaqoji isgilors ise girdiklori vaxtdan asili olmayaraq amak
mazuniyyatlori, bir gayda olaraq, moktablorde yay tatili dévriinda verilir,

6. Omok soraiti zerarli vo agir olan iggilora hamin smsk soraitine goro alave mazuniyyat miivafiq istehsalatda, pess va ya
vozifada ig ili orzinda faktik islodiyi vaxta miitonasib olaraq verilir. Bu slava mazuniyysts ig¢inin hilququ hamin is yerforinda fist-
lists az1 ali1 ay isladikda smals galir.

Madds 132. Mazuniyyat hiiququ veran amak staji hesablanarksn nazars alinan va almmayan dévrlar

1. Omak mozuniyystina hiiquq veran smok stajina isginin faktik islodiyi vaxt vo asagidaki dévelar daxil edilir;

a) is yerinin ve bu Macallada nozarda tutulmus hallarda amak hagqinin saxlanilmas: sorti ile is¢inin isdan aynldigs dovr;

b} gqanunsuz va osassiz igden gixariimagqla, yaxud bagqa igo kegirilmokls olagodar iso borpa edilan ig¢ilorin macburi
isburaxma dévrii;

¢) omek gabiliyystinin mitvaggati itirildiyi dévr;

¢) tahqiqat, ibtidai istintaq, prokurorluq ve mohkams orqanlarinin ganunsuz harakatlari naticasinds igdan (vozifadan) azad
ediimis ve ya konarlagdintmig vo milayyan editmis qaydada tam barast almig isa (vozifoys) barpa edilan gaxsin macburi ighuraxma
dovril vo ya hobsda oldugu dovr,

2. Bu Macallonin 127-ci maddasinds nozords tutulan gisman ddonigli sosial mozuniyyet maddati, habels azadliqdan
mahrum etmadon islah iglotine mehkum edilon soxslatin coza ¢okdiyi milddat mozuniyyst hiiququ veron amok stajina daxil
edilmir. gms

Madda 133. 9mok moazuniyyatlerinin verilmasinda n&vbalilik

1. Istehsahn va igin normal gedigini tonzimlamak, mazuniyystlarin ugotunun dilzgiin apanlmasine tamin etmak magsadi ilo
har il yanvarm sonunadek smek mezuniyystiorinin verilmasi iigtin névbslilik cadvallori tartib edila bilar,

2. 9mok mozuniyystlorinin verilms ndvbasi homkarlar ittifaglar togkilatinin, o olmadigda isa igginin rayi Syronilmokla
igogdtiiran terafindan tasdiq edilir.

3. Asafidakt iggilers amok mazuniyysti arzusu ils onlar tigiin alverisli olan vaxtda verila bilar:

14 yasinadok iki vo daha gox ugag olan vo ya saglamliq imkanlart mahdud usag olan qadinlara; 1183)

16 yaginadok usaqlart tokbagina boytidan valideyns va ya gayyuma;

harbi qullug¢unun arvading (srine);

alilliyi olom gaxsilara; 1%

mitharibs veteranlarina,

Cernobil AES-do gozamn noticslorinin aradan qaldirnlmas: zamam radioaktiv slialanmaya moruz galaraq saglamhgi
pozulmug va ya slialanma xastaliyins diicar olmus soxslara;

vagt on sokkizdon agafi olan isgilors;

islameklo yanas: tahsil alan gexslora;

bu Macallanin 120-ci maddasinds géstorilon Azorbaycan xalqi garsisinda xiisusi xidmotloti olan iggilora,

4. Miiassisada igladiyi miiddatdon asilt olmayarag iscinin arzusu ils amok mazuniyyati arvadimn hamilsliya ve doguga gors
mazuniyyatda oldugu dovrds verilir, 1157

Madds 134. Omok mazuniyyatinin basqa vaxta kegirilmasi sortlori va qaydasi

1. Omok mazuniyyatlarinin verilms vaxit igagdtiiranin va isginin tagabbiisii ils asaslandinimagqla onlarin qarsiligh razihig:
ila bagqa vaxta kegirila bilar.

2. 9meok mezuniyystinin bagqa vaxta kegirilmosi dedikda, cari ilde mozuniyystinin verilms novbasinda nazards tutulan
vaxtin bir aydan bagqa aya, cari ig ilinden névbati ig ilina, habelo névbati taqvim ilins kegirilmasi basa diiglilmalidir.

3. Isginin togabbiisii il agagidaki hallarda smok mozuniyyoti bagqa vaxta kegirila bilor:

a) smok qabiliyysti miivaqqati itirildikda;

b) amak mazuniyysti ilo sosial mazuniyyat bir vaxta ditsdiikda;

c) isagdtiiranin tapgiriglarim yering yetirmok tigtin basqa yers ezam edildikde;

4. Igglys amok mozuniyyatinin miteyyasn edilmis névbada nazarda tutulan vaxtda verilmasinin istehsalin, isin, xidmstlarin
normal gediging xalal gatiro bilocayi hallarda igogGtitronin togabbiisii va isginin razilig ilo smak mazuniyysti bagqa vaxta kegirilo
bilar.

5. Taroflorin qaryihigh razilig: ilo smek mozuniyyatinin istifads editmayan hissasi névbati is ili tigtin smak mazuniyyati ila
birlegdirila bilar,

6. Horbi voziyyat dovriinds saforbarlik planlanina (tapsirglarina) uygun olarag smak mazuniyyati basqa vaxta kecirila
bilar 1881

Madds 135. Omak mazuniyyatinin verilmamasinin yolverilmazlipll 1 3 2 |

1. Bu Macallaya uygun olaraq isagotiiron tarafindan isciys omok mozuniyyatinin verilmomasi gadagandr,
2. Is¢i mivafig iy ilinda omok mozuniyyotindon istonilon sababdan istifads etmadikds ona hamin is ili fig illari) digiin
istifads edilmamis omak mozunivyating girs milsyyan olunmugs qaydada ve mablagds kompensasiya ddanilir.

Maddo 136. Osas va alava mazuniyyatlorin miiddatlarinin comlanma qaydasixus

1. Bu Macallonin 114-cli maddesindo nozords tutulmus ssas mozuniyyat, yalmz 115 va 116-c1 maddalari il miiayyan
edilmis alava mezuniyystlarls camlanarsk birlikds verilmslidir.

2. Iscinin eyni vaxtda bu Macellonin 115 va 116-¢1 maddalorinda nozorda tutulmug iki vo daha gox alave mozuniyyats
hilququ olduqda onun ssas mezuniyyatina daha gox miiddatli bir slava mazuniyyst birlagdirilir.



Madds 137. Mozuniyystin hissalora biliinmasi ve mozuniyystdan gerigagirma qaydas

1. Omok mazuniyysti igcinin arzusu vs isagotironin razili ila hissslars bbliinarsk verils bilar, bu sortls ki, mezuniyyatin
bolimmiis hissalorinden birinin miiddsti iki tsqvim haftasindon az olmasin. Omok mezuniyystinin bir hissosindan istifads edildivi
hallarda onun qalan hissesi hemin mazuniyyotin verildiyi is ili bitanadsk va ya toqvim ilinin sonunadsk, yaxud igginin arzusu il
nbvbati is ilinin smok mazuniyyating birlogdirilib verilir, (190

2. Mustosna hallarda — istehsalatda bag vermis gazanm naticalorinin aradan qaldirimasi, habels taxiresalinmaz. iglorin
gorillmesi zerurati oldugda omsk mezuniyystinde olan is¢i ancag onun razihg ilo mozuniyystdan geri caBirila bilor. Smok
mozuniyyatinden gerigagirma smrls (soroncamla, gorarla) rasmilagdirmslidir.

3. 9mok mazuniyyotindan geri ¢aginlan isgiys toroflorin razihf ilo ya is2 bagladign giindon etibaran amok hagq
hesablanir v iglondiyi mozuniyyst giinlerinin avezinde odonigsiz alava istirahat glinleri (avezgtin) verilir, ya da iso basladig
giinden etibaron iggiys omak haqqu hesablanur, istifads edilmomis mozuniyyst giinlerins dilgsn mazuniyyat pulunun mablagi ondan
tutulur va mozuniyyetin istifade edilmomig giinlori gatacakds milayvan edilmis vaxtda verilarak bu Macsllonin 140-c1 maddasinds
nazarda tutulmus qaydada yenidon mozuniyyst pulu hesablanib 6danilir. (1911

4. Igpinin togobbiistl ils 9mok mozuniyyatindan gerigagimlma yalniz igegotiiranin miilahizasi ilo hayata kegirila bilar.

Madda 138, Mozuniyyotlerin verilmasinin rasmilosdirilmasi va ugotunun aparilmasi

1. Biitiin név mazuniyystlarin verilmesi ig¢inin srizosi osasinda igogBtiiranin smri (ssrancamu, qarar) ile rasmilagdirilir.
Omrdo (sorsncamda, gararda) isginin adi, atasinm adi ve soyadi vozifasi (pegesi), verilon mozuniyystin ndvii, miiddeti, miivafiq is
ili, mozuniyystin baglandify, qurtardigt veo mozuniyyot mitddati bitdikdsn sonra igginin iso baglamali oldugu il, ay, gin
gostorilmolidir.

2. Mazumiyyatin verilmosi barodo amr (sarsncam, gerar) mazuniyystin baglanmasma az1 bes giin qalmg verilir vo iggi
onunla tamg edilir.

3. igogttiiron mozuniyyatlorin verilmasinin ugotunuy duriist ve vaxtinda aparmaga borcludur, Mazuniyystlorin verilmosinin
ugotu iggilorin iy illeri, mozuniyystlorin ndvleri, miiddetleri, verildiyi vaxt vo miivafiq smrin (saroncamn, gararin) némrasi, tarixi
gostorilmokls aparilmalidir. Mazuniyyatlorin verilmasi igog6tirsnin imkanlarina miivafiq olaraq kompiiter programlart va ya
sadologdirilmis kargiizarliq yolu il aparihir.

4, Omok mezuniyystlorinin verilmasinin diizgiinlityiiniin tomin olunmast magsadi ila mazuniyyatlorin ugotu iscilerin is
illari tizra aparilmalidir.

Tyirmi ikinei fasil
Mazuniyyat vaxt: ii¢iin amak haqqnin Sdsnilmasi gaydalar:
Madda 139. Mazuniyyat haqqi Sdanilarken nazaras alinan smak hagqq novlari

1. Mazuniyyat vaxt ligin 6danilon orta amok haqq: hesablanarkan smayin 6danilmasinin qiivvads olan sistemins daxit
olmayan birdofalik Sdanislar istisna edilmaklo bu Macallsnin 154-cii maddasinin birinci hissasi il> milayyen edilmis amok haqq:
anlayigina daxil olan biitiin nédv 6demslar nazare alinir.

2. Moazuniyyst vaxti figlin orta smok haqqinin hesablanmasi zamam: nozars alinan va alinmayan Gdeniglorin genis siyahust,

habela mazuniyyst vaxt figtin orta smek hagqunin smsallagdiriimast qaydasi miivafiq icra hakimiyyati orqani terafindan miloyysn
edilir.

Madda 140. Mazuniyyat vaxt iigiin orta amok hagqunin hesablanmasi gaydas: va ddanilmasi

1. Mozuniyyot vaxti figlin ddenilon orta smok hagqi enun hanst ig ili figin verilmasindan asili olmayaraq mazuniyyatin
verildiyi aydan avvalki 12 teqvim aymin orta smok hagqina asasen miioyyan edilir.

2. 12 taqvim ayindan az islayib mezuniyysto gixan is¢inin orta ayliq smek haqq: onun faktik igladiyi tam taqvim aylarina
ssasen hesablanir.

3. Mazuniyyst ginlarinin amsk haqqun miioyyan etmokdan dtrii mazuniyystdan svvslki 12 taqvim aymin smak haqqinin
comlanmig mablagini 12-ya bslmakls orta ayliq smok haggunin moblagi tapilir va alinan mablagi ayin taqvim giinlerinin orta illik
migdarma — 30,4-2 bilmak yolu ils bir giinlik smak haqqmn moblagi mtisyyan edilir. Bu qayda il miioyyon edilmis bir giinliik
amsk haqqunin mablogi, mazuniyystin mitddstinin teqvim gtinlerinin sayma vurulur.

4. Bu maddada nozards tutulmug mezuniyyat haqqinin 6danilmasi tigiin amok haqqmnin hesablanmasi qaydast is¢iye istifads
edilmamis mozuniyyata gora pul ovozi ddanilarkan do tatbiq edilir. 192!

5. Isciyo mozuniyyst vaxt figiin orta omok haqqt mozuniyyatin baglanmasina an geci 3 giin galms 8danilir.

6. Omok miiqavilesinds, kollektiv milqavilads bagqa hal nazarda tutulmayibsa, mazuniyyat vaxti figin orta amak haqqi
mitayysn sababdan mozuniyyst baglanandan sonra ddonilmisdirss, isginin tolabi ile mazuniyystin baslanma vaxti smok hagqinm
faktik claraq verildiyi glinden hesablanila bilar.

7. Mozuniyyat vaxti {iglin hesablanmig orta smok hagqr qanunvericilikds nozords tutulmug qaydada smsallasdirilib
Odonilmolidir.

Madda 141, Mozuniyyatda olan iggiya alava sosial-maiget miiavinatlarinin 6danilmasi

1. Omok milqavilesinds vo ya kollektiv miiqavileds, homeinin kollektiv mitgavils olmayan miiassisada, habels bitdeadan
maliyyslagdirilon idaralorin, togkilatlarin saxlanmas: xarclerinin smetasinda ig¢ilors mozuniyyat vaxt: slave sosial-maigat garaitinin
yaradilmasi milsyyen moblogds sosial-mpiget milavinotinin &danilmasi, miiassisenin vosaiti hesabma istirahot-saglamliq
milassisaloring gondarilmasi, elaca do igsinin ails-moiget geraitinin yaxsilagdirilmas: tigtin diger tadbirlorin gérilmosine maddi



yardumin verilmasi nozarda tutulmugdursa, mezuniyyst pulunun ddenilmosi ilo yanast milayyan edilmis milavinatlar, yardimlar da
Gdanilir.

2. Muvafiq icra hakimiyysti orqani, hemginin igegotiiron va ya isegdtiiranlorin nitmayandali orqgani iggilors mazuniyyat
vaxti igiin bu maddsnin birinci hissosinds nazards tutulmug ddanclorin, yardimlarn verilmasini tanzimlayan qaydalar hazirtayib
gabul edir.

Madds 142, Mazuniyyat vaxt orta omok haqqum ddamak iigiin vesaitin manbalari

1. Mazuniyyst vaxtinm omok haqq amoeyin ddanilmesi figiin nazards tutulan vasait hesabmna Sdonilir.
2. Isogotiiron bu Macallanin 141-ci maddasinds gosterilan qaydada milayysn edilmis ddonclorin verilmesi iiglin vasaiti vo
onun manbayini milayyen etmslidir.

Iyirmi iigiincii fosil

Omok miinasibatloring xitam verilorkon mazuniyyst hiiququnun tenzimlenmasi qaydasi

Madda 143. 8mak miinasibatlorina xitam verilorkon mazuniyyat hiiququnun hayata kecirilmasi

1. Mitvafiq is ilinin (illerinin) mozuniyystindan istifado etmomis is¢i ilo, bu Macalienin 70-ci maddasinin «a» va “gn
bandlsrinds nazarda tutulmus asaslarla isdon ¢ixarilma hallari istisna olmagla qalan hatlarda smak miiqavilasine xitam verilarkan
igginin arzusu ils hamin i ili (illeri) tigtin ona mazuniyyat verilir va isdongixma tarixi mozuniyyatin son giini hesab edilir. gm1

2. Isgi bu maddade nozards tutulmus hallarda vo qaydada mazuniyyatdon istifads etmak istomadikda ona bu Macallonin
144-cii maddasi ils miayyan edilmis qaydada vo sortlorls istifade edilmomis mazuniyyats gora pul avazi Sdonilir,

Madds 144. Istifads edilmomis mazuniyyatlar ticiin pul avezinin verilmasi

1. lagv edilmigdir, ['3

2. Omok miigavilasina xitam verilmoasinin sabsbindan vo ssasindan asili olmayaraq isciys isdon ¢ixan giinadek hor hansi
sert va ya mohdudiyyst qoyulmadan istifada etmadiyi biitiin is illarinin ssas mozuniyystlaring gora pul avozi 6donilmalidir. kms

3. Omok miinasibotlorine xitam verilorkon bu Mocallonin 115 va 116-c1 maddslorinds nazards tutulmug slava
mazuniyyatlors, tohsil va yaradiciliq mozuniyystlerine, habelo sosial mezuniyyatlars géro pul avazi verilmir.

4. Milayyan is ilina géro smok mazuniyyatinden istifads etmis is¢inin amok miiqavilesine hamin ig ili basa ¢atanadak xitam
verilarkan 6donilmis mozuniyyet haqgqinin miivafiq hissasi iggidan tutula bilar.

Madda 145. Mozuniyyatlorin verilmosi zamam kollektiv miigavilalorls va ya amak miigavilalari ils tanzimlanan
qaydalar

Isagotiiran homkarlar ittifaqlar tagkilati ilo birlikds va ya 6z miilahizssila vosaiti hesabina mazunivystlorin bu Macallade
nezerda tutulmug miiddatlarindan az olmamagq garti ils bagqa nédv mazuniyystlarin, onlarin miiddetlerinin artmlmasin, mozuniyyats
gedarkon iggilore milvafiq miqdarda sosial-maiget miiavinatinin, sanatoriya-kurort miialicosinin xarclarinin ddonilmasini va
mozuniyyaldan somersli istifads etmok tighn mezuniyyst dévrinds iscilsrin ayri-ayn kateqoriyalarma vo ya kollektivin biitiin
lizvlorina slave maddi-moigst giizestlorinin verilmasini, habels digor todbirlarin hoyata kegirilmosini kollektiv milqavilolorda va
yaxud smok mitgavilasinds nezards tuta hilor.

Madde 146, Miiassisada igin dayandirilmasi ils alagadar iscilerin qrup halinda mazuniyyete buraxilmasimn
tanzimlanmasi

1. Koliektiv miiqavilolards, belo miiqavilolor baglanmadig hallarda smak miiqavilolorinds nozarde tutulan sortlorla va
qaydalarda, isin normal ahongini pozan amiller — tabii folaket, istehsalat gazalar: va operativ suratde qargisi alinmayan digar hallar
méveud olduqda, igagtiiranin tagsiri olmadan istehsalin, axin xottinin va isin dayandinlmasi ils slagadar olaraq iggilar grup halinda
0danigli, yaxud ddenigsiz mozuniyysts buraxila bilarlor, Bu halda 6donigsiz mazuniyyatin miiddeti, igginin bu Macslleds nazords
tutufmus qaydada miloyysn edilmis ssas mozuniyyatinin iki illik miiddstinin caminden gox olmamalidir,

2. Isogdtiiranin toqsirl éiziindon istehsalm, axin xsttinin v isin dayandinildiz hallarda isgilorin qrup halinda 6donigsiz
mazuniyyats buraxilmas: yolverilmozdir. Bu hal igagttiironin taqsiri iziinden bogsdayanma hesab edilir va iggilora bu Macallonin
169-cu maddasinds nazords tutulmug mablagds smak haqqi ddsnilir.

V1 bilma
dmak normalari, smayin ddenilmasi normalan, gaydalar ve taminatlari
Iyirmi dérdiincii fasil
omak nermalari va isamuzd giymatlori
Madda 147. 9mak normalan

1. ©mak normalari — hasilat normalari, vaxt normalari, xidmat normalari vo ig¢ilorin say normalart iggilar tigiin texnikanm,
texnologiyanmn slda edilmis saviyyssine uygun olaraq miiayysn edilir.



2. Omayin tagkilinin va ddenilmasinin kollektiv formalari saraitinda, gabul edilmis amak normalar: bazasinda hesablanan
geniglandirilmis, habels kompleks amak normalan da tatbiq edilo bilar,

3. Ig yerlarinin attestasiyast kegirilorok ssmorsliliyi daha da artmilarksn vo smak mohsuldarligsim artmasim tomin edan
yeni texnika, texnologiya va toskilati-texniki todbirler tatbiq edilorkon mévcud emak normalar: miitloq veni normatarla avez
edilmalidir.

4. Hasilat normalari ela milayyen edilmolidir ki, tam is vaxt srzindo ig¢i amok funksiyasini yerina yetirmok imkanima malik
olsun va onun smak haqqmin moblogi ganunvericilikle miioyyan edilmis minimum meblagdan asag: olmasin.

Maddo 148. 9mak normalarmin tatbiqi, dayisdirilmasi ve onlara yenidan baxslmasi

1. Omak normalarmin tatbiqi, dayigdirilmasi ve onlara yenidon baxilmasi koflektiv mitqavilalerls milayyon edilir, kollektiv
miigavils baglanmadiqda iss hemkarlar ittifaqlan ils razilagdirma ssasinda isagétiranlor tarsfinden hayata kegiritir.

2. Yeni omok normalarmin gabulu vo tatbigi barads iggilars on azi iki ay qabageadan rasmi molumat verilmalidir.

3. Vahid va eynitipli sahalorarast va ya sahs normalar: onlan tosdiq etmig orqanlar terafindan deyigdirilir, tokmillogdirilic
vo milgyyan etdiklori qaydada qiivvays minir,

4. Ayri-ayn iggilar, yaxud onlarin kollektiv qurumlar (brigada) 6z tegabbiislori ila yeni tisul vo qabageil tacritbeni, ig
metodlarimi tstbiq etmokle mohsul istehsalinda, iglorin, xidmatlarin gorillmosinda, habels smak saraitinin daxili imkanlar hesabina
tokmillagdirilmosi naticosinds yitksok gostaricilar alde etdikda qiivvada olan amok normalarina yeniden baxilmast gadagandir.

5. Saholorarasi normatar miivafiq icra hakimiyysti orqant tarafindon homkarlar ittifaqlannmn gmumalks (6ka) birliyi ilo
maslahotlogmakls, saha normalart iss igag6tiironlarin pesslor, sahaler tizro birliklari torsfinden mitvafiq hemkarlar ittifaglan vo
milvafig icra hakimiyyati orqani ils razilagdirmaqla tesdiq edilir. 11241

Madda 149. Omayin igamuzd §donilmasi giymatlarinin miiayyen edilmasi

1. ©Omayin igomuzd dsnilmasinds giymotlor miloyyen edilmis is doracalori, amayin ddanilms deracalari, tarif (vazifa)
maaglan vo hasilat normalarr (vaxt normalar1) esas gotiirmskle milayyan edilir.

2. Isemuzd qiymet griilan isin doracasing uygun olan giindalik tarif maagin (va ya saathq tarif maagimn) giindalik (va ya
saathq) hasilat normasina boliinmasi yolu ile miayyon edilir. Isomuzd qiymet goriilen isin daracasing uyfun olan giindalik tarif
maaginin (va ya saatliq tarif maagmin) giinlo (vo ya saatla) milayyen edilmis vaxt normasina vurulmast yolu ils ds miioyyan edils
bilar.

3. Glindalik tarif’ (vozifo) maaglari, (saathq tarif maastar1) smayin &donilma doracosine uygun olan ayhgq tarif {(vazifs)
maaginin ayhq ig giinii (ayliq ig saatr) normasma bélinmasi yolu ila tapalr.

Madda 150. Hasilat, vaxt va xidmat normalarinin qiivvads olma miiddatlori

1. Daimi hasilat normalari (vaxt normalar) vo xidmst normalan qeyri-miioyyon middot figiin qoyulur va doyigdirilan
vaxtadak qlivvada qalir.

2. Milvaqqati hasilat normalan (vaxt normalart) ve xidmot normalar1 mahsul istehsalinmn, texnikanm, texnologiyanin
manimsanilmasini vo ya istehsal vo amoayin togkil edilmasi dovril tiglin tig ay miiddatinadak mtayyan edilo bilar.

3. Ayni-ayr: hallarda miivaqqati normalarin qitvvados olmasi mitddoti milossisanin homkarlar ittifaglan togkilatinn razilif
ils igagbtiiran torafindon uzadila bilor. Miiayyen edilmis miiddot qurtardigdan sonra miivaqgati normalar daimi normalarla avoz
edilmalidir.

4. Texnologiya dayigikliklari, badbaxt hadisalar, gaza va bu gabilden olan digar birdafalik xarakterlj igler {igin normalar
har bir konkret halda bu sartlo milayyan edilir ki, miivafiq isin goriildiiyli vaxt srzindas hamin igler lizrs mitvaqqati va va daimi
normalar miiayyan edilmamis oisun.

Madda 151. Hasilat normalarmm yerina yetirilmasi iigiin saraitin tamin olunmasi

Hasilat normatarinin yerino yetirilmasi tiglin igogotiiran is seraitinin agagidaki minimum sertlorini miitloq tomin etmolidir:

a) amayin miihafizosi, texniki tohlikesizlik vo istehsal sanitariyasi (gigiyenasi) qaydalarina uygun olan saglam va
tohlikesiz smok seraiti yaradilmas: iigiin is yerlorinds quzdiries, ventilyasiya va isiglandirma sistemlarinin normal islomasinin tamin
olunmasini, habels iggilorin sohhsting manfi tesir gstaran gliclit sos, titrama va silalanma kimi amillorin zorarli tosirlorinin aradan
qaldirimasiny;

b) magin, dozgah ve mexanizmlarin normal veziyystda islemasini;

¢} texniki sanadlogdirmanin vaxtli-vaxtinda apariimasini;

¢) islorin (xidmatlorin) yerino yetirilmasi Ggtin zoruri olan material vo alstlorin lazimi keyfiyystds olmast va onlarin
vaxtinda verilmasini;

d) istehsalatin vaxth-vaxtinda elektrik enerjisi, qaz ve digor enerji dastyrcilart ilo tomin olunmasimn.

Madds 152, isomuzd qiymatlarin ixtiracilar vo somaralagdiricilor iiciin saxlanmas

1. Ixtiralarm va ya samarslogdirmo tokliflarinin totbiq edilmesi naticosind hasilat, vaxt, xidmat normalar ve isomuzd
qiymotlor dsyigorss, svvalki giymotlor yeni normalar va qiymotlor totbiq edilen giindon alt1 ay orzinds homin ixtiralarmn ve
takliflarin miialliflori figlin smok haqqr hesablanarkan saxlamilir.

2. Ixtirann, toklifin tatbiq edilmasindo ixtiragiya ve ya somarslegdiriciys komak etmis digor iggilor tictin amak hagq
hesablanarkan isa avvelki giymatlar 3 ay arzinde saxlanilir,

Maddos 153. Normalasdirilmig tapsiriqlarin va xidmat normalarimn miioyyan edilmasi



Omapin vaxtamuzd odenilmasi sisteminda isgilors normalagdirimug tapsiriglar, eloca do ayri-ayrr funksivalarin vo is
hacmlarinin yerino yetirilmasi magsadi ila xidmoat va iscilorin say normalary miiayyen edila bilar, 19

Eyirmi besinci fasil
Omayin tdanilmasi normalar

Madds 154, Omoak haqqe

1. Omok haqqr — miivatiq is vaxt1 orzindo omok funksiyasini yerins yetirmak iiglin smok miigavilasi ilo miloyyen edilmis,
iscinin gordiiyii iga (gdstordiyi xidmstlars) gora isogotiran torafindon pul va ya natura formasinda sdonilen giindalik va ya ayliq
mablag, habels ona edilan slavalsrin, mitkafatlatin ve digor 8danclorin macmusudur.

2. Bu Macallanin 16-c1 maddesinde nazerds tutulmug ayri-seckiliys yol verilmomosi prinsiplarini pozaraq isgilorin amok
haqqr mablaginin har hansi sekilde azaldilmas: v onlara dovlotin miloyyan etdiyi minimum smok haqqi migdarindan az smsk
haqq: verilmoasi qadagan edilir.

Madds 155. Omak haqqimin minimum mablagi

1. isginin heg bir ayrs-segkilik qoyulmadan 8z igino goro dévlotin mitayyanlogdirdiyi minimum smok hagqqi migdarindan az
olmayan haqq almaq hitququ vardir.

2. Minimum amak haqqi — igtisadi, sosial gorait nozars alinmaqla ganunvericilikls ixtisassiz amayas va xidmato gora ayliq
amak hagqinin an agag1 saviyyasini milayyan edan sosial normativdir,

3. Ayhgq is vaxti normasim iglomig vo omok funksiyasini yerina yetirmis igginin ayliq amek haqqr dévlst tarafinden mitayyan
edilmis minimum amak hagq1 mablagindan agagi ola bilmoz.

4. Kollektiv miiqavilelarda, sazislorda ganunvericiliklo milsyysn olunmus minimum smak haqqindan daha yiiksek mablag
nozards tutula bilor.

5. Omok haqq sistemi ilo nozerds tutulan miikafatlar, amak haqguna slavelar, artimlar, habels is vaxtindan konar vaxtlarda
goriilon iglare gra verilan demaler va digar ddanclar minimum smek hagqnm mablagina daxil edilmir.

6. Minimum amok haqqinm moblogi miivafiq icra hakimiyysti organi tarafindon mioyyen edilir.

Madds 156. Omayinin ddanilmasi ve onun daracslerinin milayyan edilmasi

1. 9mak haqqt, amok miiqavilasi ils miloyyon edilmis msblagdan, habels baglanmis kollektiv mtigavilads nozards tutulan
tarif (vazifa) maaglari asasinda miisyyan edilon moblagdan az olmayaraq ¢denilir.

2. Yerina yetirilmis islorin miivafiq tarif (6danis) darscaloring aid edilmasi, isgilara pesa (vazifa) adlannin va tarif (8danis)
daracalorinin miiayyan edilmasi giivvado olan tarif-ixtisas sorfiu kitabgalarma uygun olaraq hayata kegirilir.

3. Omak normalarini daha yitksak saviyyade ve keyfiyyatlo yerina yetiran iggitorin ixtisas deracasi birinci névbada va ya
igagotiironin milahizasi ila ndvbadanksnar artietfir.

4. Azi 3 ay daha ytiksok dorace flzro iglomis vo ya ixtisas imtahanlanm: vermis iscinin ona yiksek ixtisas doracasi
verilmasini igog@itiirondan talob etmak hiiququ vardir. isgilarin bu telebi isegstiiran torafindon tamin olunmalidir,

5, Istehsal, texnologiya intizaminin pozulmasina va mohsulun keyfiyystinin pislasmasing ssbeb olan ciddi pozuntulara yol
veran igginin ixtisas: bir doracs agagi salina bilor. Isginin agag: salinan doracasi {imumi qaydada, lakin agag salindiqdan sn az 3
ay sonra artirita bilor.

6. Omoyinin &danilma doracesi agagl salinmg is¢inin ovvslki doracasi an az1 3 aydan sonra mitsbot naticalar alds edildivi
halda barpa edilo bilar.

7. Igogbtiran homkarlar ittifaglart tagkilatinmn istiraks ilo isgilorin miloyysn olunmug qaydada attestasiyasini kegirmokla
atfestasiyanin naticoloring asason isgilorin smoyinin Gdsnilme darscalarini miisyyen edilmis hdudlarda artirmaq va ya asap
salmaq hiiququna malikdir.

Madda 157. Omayin ddonilmaesi sistemi vo nivlari

1. Isgilorin omayi vaxtamuzd, isomuzd ve smayin ddanilmasinin digar sistemtari ilo ddanilir. Omoyin ddanilmasi isin fordi
vo kollektiv noticolaring gora aparila bilar,

2. Omok miiqavilasi iizra Shdaliklorin yerina yetirilmasinds, istehsahn samoarsliliyinin va isin keyfiyystinin artinimasinda
igeilorin maddi maragin giiclendirmok mogsadi ile miikafatlandirma, o cimladen il arzinda isin yekunlarina géra miikafat ve maddi
havaslendirmenin diger formalar tatbiq edilo biler.

3. Omok haqqmm tarkibina ayliq tarif {(vazifa) maas, slavalor va miikafatlar daxildir,[1%]

4. Tarif (vezifo) maagt — igin mirskkebliyi, omoyin gorginliyi vo igginin ixtisas soviyyesine goro milayyon edilon smsak
haqqinmn asas hissosidir,

5. Omek haqqina alave — amok geraiti ila slagadar avazidomak va ya haveslendirmek maqsadi ilo isginin tarif (vozifs)
maagina, smak hagqna miioyyan edilan slave édancdir.

6. Miikafat — smayin kemiyyst vo keyfiyyatinin yitksaldilmosine isginin maddi maragmin artinlmasi magsadi ila amak
haqq1 sisteminda nazarda tutulan qaydada va formada verilon heveslandirici pul vosaitidir.

Madds 158. Dmoyin édanilmasi sistemlarinin tathiqi gaydalan
1. Omoyin &donilmasi névlari, sistemlori, tarif (vozifa) maaglari, ona edilmig alavaler, miikafatlar, digar hovaslandirici

ddanclorin migdar1 kollektiv milqavilolerls, smak miiqavilslari ils misyyen edilir, kollektiv miigavilonin baglanmadig: hallarda
amok milqavilasi ila vo ya igagditironls hemkarlar ittifaglan togkilati arasinda razilagmalarla milsyysn edilir.



2. Biideadan maliyyslogdirilan milassiselerds ¢alisan isgilorin amayinin ddanilmasi sistemi, novleri va moblogi miivafiq
icra hakimiyyati orqam tarafindan milayyan edilir.

3. Isginin amoak haqqmin migdan onun amak Tunksiyasinin icrasimn naticolori, soxsi isglizarliq va pesokarliq saviyyast ilo
miiayyan edilir va har hansi hadla mshdudlagdinia bilmoz.

Madda 159. Xiisusi yaraitda tatbiq edilon amak haqq

1. Omak goraiti agir va zarorli olan iglords vo iqlim soraiting goro islomak Ggin alverisli olmayan is yerlarinds iscilorin
omek haqqmin yitksak moblogds Gdonilmosini tamin edsn artimlar (emsallar) mitoyyon edilir. Smak hagqina bele artimlarin
(emsallarin) mebleginin minimum miqdar miivafiq icra hakimiyysti orqani tarafindan tasdiq edilir.

2. Bu Macallanin 91-ci, 92-ci vo 93-cii maddalari ila milayyen edilmis qusaldimig iy vaxtr soraitinds calisan iscilarin
amakhaglar: normal is vaxty tigiin milayyan edilan tam mablaglards ddanilir, 1°7)

Madda 160, Miixtalif iglor iizrs amak funksiyas: yerina yetirilorkon smoayin ddanilmasi

1. Vaxtamuzd igci eyni zamanda mixtslif iglor, vozifalor, pegslor vo ya ixtisas doracalari tizrs amak vezifalorini yerina
yetirdikda, habelo miiayyon edilmis normalardan artiq dezgaha, magma, aparata xidmet etdikds, onun amoyi daha yiikssk haqq
verilen ixtisas (pego) daracalari, tarif (vozifs) maaglar: fizre 6danilir va smok haqqina slave miioyyon edilir.

2. Isamuzd iggilorin smoyi goriilon isin igemuzd qiymotlori tizrs Gdanilir. Tasarriifat subyektinin har hansi sahasinda isgitora
verilmig ixtisas (pego} doracalsrdan agags tarif miloyysn edilmis islorin istehsalat xarakterine gors isomuzd isgilora tapgirilarsa,
hamin iglari yerino yetiron iscilara deracelor arasindaki farq 6denilir. Ogoar is¢i hasilat normasiu yerina yetirarsa, lakin onun ixtisas
daracasi ilo yering yetirilan isin doracosi arasinda on az1 2 dorsca farq olarsa, ona homin daracaler arasindak farq 6danilir.

3. Deracalerarasi forgin mablagi, minxtalif pesolar (vazifalor) iizra islor yerins yetirilarkan, habels olava dozgah va qurgulara
xidmats gbra yitksok amok haqq: mobloginin milayyan edilmosi va onun ddanilmasi sortlori kollektiv mitqavilolorls, amak
miiqavilolari ils mitayyan edilir. Kollektiv miiqavilonin baglanmadig hallarda iso bu, isogdtiiranls hamkarlar ittifaglar tagkilati
tarafinden miioyyan edilir.

Madda 161. Pesalor (vozifalor) avoz edildikds amayin Sdanilmasi

1. @mak miigavilosinds nazards tutulmug amok funksiyast ilo yanag: mitoyyan edilmis is vaxt arzinda isgi torafindan digar
mivafiq pegslar (vozifelar) iizro amak funksivasinin tam vs ya gismen icra olundugu hallarda onun amak haqqina slave miioyyan
edilib 6danilmolidir.

2. Pegalar (vozifalor) izre amok funksiyasiun icra edilmasing gora smolk haqqina slavanin miqdan kellektiv miiqavilo va
ya toraflarin qarsiligh razilig ils amek miiqavilosinds nazarda tutulan qaydada milayysn edilir, 1981

Madda 162. Miivaqqati avezetmoya géira haqqin Sdenilmasi

1. Oziiniin amek funksiyasini yerins yetirmakls yanagi milayyan ssbabdan milvagqati isa grxmayan is¢ini avez edon isciya,
svaz edilen igginin tarif (vazify) maag ilo onun maass arasindaka farg Sdonilir.

2. Svoz edilon igginin tarif (vozifs) maagi ovez edan igginin maast ilo eyni vo ya ondan az olduqda iso smok haqqmna slava
mitoyysn edilib verilir. Bu olava igginin vo isgétiranin qargiiqh razihg: ile mitayyan edilir.

Madda 163. 9vazgilik iizra omak hagqinin ddanilmasi

1. Ovazgilik tizra igloyan iggilorin amoyinin ddenilmesi méveud smoak saraiti nazars alinmagla faktik yerina yetirilon iga
gora 6danilir.

2. Ovozgilik fizre iglayanlorin tarif (vazifs) maagi, mitkafatlandirilmasi, amak haqqina olavalarin, artimlarin verilmesi asas
iggilor figlin milayyan olunmus gaydalara uygun olaraq hayata kecirilir, (9%

Maddo 164. Istirahat, sasverms, is giinii hesab edilmayan bayram gitnlsri va fimuncaly hilzn giindi giritlon iss gira
amakhaqqimn ddanilmosi

1. Istirahat, sasverma, iy giinii hesab edilmayan bayram ginlari va iimumxalg hiizn giinii goriilan igo gors amokhaqgag
asagidak kimi ddanilir:

amayin vaxtamuzd ddanilma sisteminds giindslik tarif maayiun ili mislindsn asag: olmamagla;

amayin isamuzd ddenilma sisteminds ikigat isomuzd qiymatlorindsn aga@ olmamagia;

aylq maay alan isgilora iy ayhq iy vaxi normasi ¢arcivasinds goriilmiigss, maasdan slavs giindalil vazifa maag
mablagindan asag olmamaqgla, agor iy ayhq is vaxt: normasindan artig vaxtda gorillmilysa, maagdan olava giindalik vazifs maaginin
ikigat mablagindsn asaf olmamagla.

2. Istirahat, sasverma, iy giinii hesab edilmaysn bayram ginlari va iimumxaly hiizn giingi islamiy is¢inin arzusy il ona
amakhagqt ovazing bagqga istirahat giingi verila bilor.

Madda 165, Is vaxtindan artiq vaxtda girillan ise gora amak haqqinin danilmasi

1. Iggilors ig vaxtindan artiq vaxt arzinds gdriilan igin har saat ficlin amak hagq asagidak kimi 8danilir:

amayin vaxtamuzd Sdonilma sisteminda saatliq tarif (vezifs) maasinm ikiqat moblagindon agagi olmamagqla;

amoyin igomuzd 6denilma sisteminds igomuzd smak haqqs tam Sdanilimekls miivafiq doracali (ixtisash) vaxtamuzd igginin
saathiq tarif (vozifa) maagindan agag: olmamagla slave hagq mablaginda.

2. 9mak miigavilasinda, kollektiv milgavilods s vaxtmdan artiq vaxt orzindo goriilon ige gora is¢ilora daha yilksak
mablagda slave hagqin ddanilmasi nozords tutula bilor.



3. Is vaxtindan artiq iglsrin slavs istirahat glinii ils avaz ediimasins yol verilmir.
Madda 166. Geca vaxt va coxndvbali is rejimina géra haqqin danilmasi

L. Gecs vaxt yerino yetirilon ig, habela coxntivbali is rejimins géra amok haqqi mitvafiq icra hakimiyyaii orqam terefindan
mitayyon edilmig hoddan agagi clmamagla igagitiiren torofindan yitksak meblagds ddenilir,

2. Geca vaxt yerina yetirilon ig, habela coxndvboli is rejimins goras amok hagqina slava 6domanin konkret mablagi amok
miiqavilasi va ya kollektiv miigavils ila moyyon edilir.

Madds 167. Hasilat normalari yerina yetirilmadikds amoyin édanilmasi gaydasi

Is¢inin togsiri olmadan hasilat normalart yerina yetirilmodikda, faktik olaraq yerine yetirilmis is liglin haqq verilir. Bu halda
ayliq amok haqqt ig¢i tiglin milayyan edilmis dsroconin tarif (vozifs) maasmin figda iki hissesindan az olmamalidir.

Maddo 168. Hazirlanan mahsul zay oldugda amayin ddanilinasi qaydas:

1. Isginin teqsiri olmadan zay mohsul hazirlandiqda onun hazirlanmas: igiin amok haqq: azaldilmig giymatlarls ddanilir.
Bu halda is¢inin ayliq amek haqqi onun iigiin miayyon edilmis daracanin tarif (vozifs) maaginn figde iki hissasindan az
olmamalidir,

2. Hazrlanan materialdakn gériinmayen c¢atigmazliq iizlindon buraxilan zay momulat, habels igginin togsiri olmadan
buraxilmts vo texniki nozarat orgami torafindon gobul edildikden sonra agkara ¢ixanlmig zay mehsul tigiin hamin iggiye yararh
mamulata barabar migdarda haqg verilir.

3. Isginin taqsiri iziindon tam zay oimus mohsula gérs haqq verilmir. Is¢inin togsiri Giziindan qisman zay olmug mahsulun
haqq: onun yararliliq deracasinden asih olaraq azaldilmig giymoatlarls 6donilir.

Madda 169. Bogdayanma vaxt amayin ddanilmasi

1. Bogdayanmanimn baglanmasi haqqinda is¢i isogttlirans vo ya iy yeri {izra rahbaring (briqadirs, ustaya, diger vozifali
goxslors) xabardarhq etdikdo, igginin tagsiri olmadan bogdayanma vaxti ig¢i igiin mitoyyon edilmis daracanin tarif (vazifa) maaginin
ticdo iki hissasindan az olmayaraq ddanilir,

2. Isginin taqsiri fiziindan bosdayanma vaxti 6danilmir.

Madda 170. Yeni istehsal (mahsul buraxiligi) zamam amak haqqmin ddanilmasi sorti

Yeni istehsalin (mahsul buraxiligmin) baglandig: gtindan onun tam monimsenildiyi dovr arzinda iggilarin smek hagginm
miqdar1 svvalkindan az olarsa, onlarin avvalki orta amak haqqi saxlanilir. Bu halda smsk haggmin saxlanildign dovrin konkret
milddati va onun totbiq edildiyi ig¢ilorin dairasi igagttiiran torafindan miloyyan edilir.

Madde 171. Natamam is vaxtmda emayin 6danilmasi

Bu Macsllads nozerds tutulan qaydada natamam i§ giinii ve ya natamam is haftasi ilo isloyan isgilors smek haqqr isa sarf
edilmis vaxta miitonasib vo ya gdrillon igin faktik hasilatina gora ddanilir.

Tyirmi altiner fasil
omak haqqimin ddonilmasinin formalari, gaydalart va smok haqqindan tutulmalar
Madda 172. Omak haqqimin verilmasi miiddatlari

1. Aylq amsk haqq: is¢ilara, bir gayda olaraq, iki hisssys béliinarsk (avans olaraq va galan hissasi moblaginda) on alti
giindan gox olmayan vaxt fasilosi ila ayda iki dafs verilmalidir. 9mok haqqu illik dévr iigiin hesablanan isgilers iss ayda bir dofodan
az olmayan miiddatds verilmalidir.

2. Kollektiv milgavilods, yaxud smok miiqavilosinda asmok hagqinin verilmasinin basga milddatleri da miioyyen edila bilar.

3. ©Ompok haqqunin verilmasi giinil istirahat, sasverma, dmumxalg hilzn giinii va ya iy gtini hesab edilmaysn bayram giinloring
tasadiif etdikdo, o bilavasits homin giinlardan avvalki giinda verilir, 1269

4. Isi igdon gixarkan ona diigen biitiin ddanclor tam mablagds isdon gixdig! giin verilir,

5. Omak haqqunin verilmoasi isogdtiironin taqsiri tizéindan gecikdirildikda va bu hal fordi smok miibahisasi yaratmayibsa,
har gecikdirilmis giin figiin igciye amak hagqmn azi1 bir faizi moblaginds 6dane verilmolidir. Bu hal emek miibahisasi yaratdigda
hamin miibahisa bu Macallonin «Omok mitbahisslori» bélmosinds nozards tutulan qaydada hall edilir.

6. Iscinin amok kitabgasimn bu Macallonin 87-ci maddasinin {igtincdi hissasi ila miloyyan edilmig vaxtda verilmosi
igogdtiiranin togsiri liziindon langidildikds, isgiys igo diizalo bilmadiyi biitiin miiddat iigiin orta smek hagqr 6danilmalidir.

(Qeyd: Bu maddads «igogdtiiranin tagsiri iiziindan gecikdirildikde» dedikda, smak haqqumin mitayyen edilmis vaxt orzinde
hesablanmamasi, onun miivekkil bankdan ahinmamasi, maliyys ve mihasibat ugotu smaliyyatlarmm vaxtinda apariimamasi
naticasinda, habela bilavasito igagtiiranin iradesindon va imkanlarindan asili olan hallarda miiayyen edilon miiddotds isgilare amsk
hagqinm &danilmosi baga diistilmslidir. Bu gayda miisterisi oldupu bank terafindan qanunvericiliyin toloblorins zidd olaraq maliyys
vosaittori ilo bagh emeliyyatlanin diizglin apariimamass, bankin miflislagmssi, hemginin goridmits isin va ya yerins yetirilmis
xidmstin haqqnn bagqa isagtiiran torefindon 8donilmomasi noticosinds isgilarin amak hagqimi vaxtinda vermoys isagdtiironin
dziindan asih olmayan sabablora gora imkani olmadig hallara samil edilmir.

Madda 173. igcilorin haqq-hesab sanadleri



1. Isogotiiron amok hagqunin hesablanmast, ddenilmasi vo ondan tutulmalann aparilmas: barads biitin mithasibat
hesablamalari oks etdirilon isgilarin hagg-hesab sanadlorini (kitabgalarini, varaqelerini, ¢eklarini) tartib edir.

2. Igeilarin hagg-hesab sonadlorinds (kitabgalarinda, varagalerinds, ¢eklorinda) asagidaki malumatlar gstarilir:

hesablanmig smak haqqinmn timumi mablagi;

amak haqqina slavalor, miikafatlar, habels digar ddanclar, onlarin névit va mablaglori;

amsak hagqqindan tutulan mabloglor — tutulmanin adi, ndvii, ssbabi vo moblagi;

faktik 6danilon mablag;

taraflorin birinin digorine édonilmomis pul borcu va onun mablogi.

3. Haqg-hesab sanadlari (kitabgalari, varaqgalari, geklari) onlar tertib edan miihasib tarafindan imzalanir va hor dafs smek
haqq verilarkan iggiya tagdim edilir.2°!

4. Bumaddo ilo miloyyan edilmis smak hagqnin hesablanmasi, fidenitmoasi va ondan tutulmalarm apariimas: barada biitiin
miihasibat hesablamalart kompiiter proqramlan vasitasilo do apania biler. Har dafs amak haqqu verilorkan isginin talabi ila o,
kompiiter yaddaginda saxlamlan bu hesablamalaria tanug edilir. Bu matumatlar igcinin xahisi ilo ¢ap edilib ona verils bilar.

Madda 174, 9mak hagqimin verilma yeri, formasi va ddanilma vahidi

1. Omak haqqs, bir qayda olaraq, isin icra olundu@u is yerindo verilir,

2, Omoak haqqu ig¢inin istayi il> onun bankdak: hesabina ké¢iiriils va ya milvafiq finvana géndorila bilor.

3. Iscinin razilif ilo smok haqqinin 20 faiza godari miitonasib doyarli natura formasinda milassisada istehsal edilan istehlak
mallar ils, lakin afkogollu ickilar, 18 yagina gatmanuy iscilora energetik ickilar, habela, fiitiin mamulatlar, narkotik vasitalor va
psixotrop maddalar va milki dovrivyads olmasina yol verilmayen (miilki dévrivyasi mahdudlagdiring) digar sgyalar istisna
olunmaqla, digor moigstds isladilon glindslik talabat mallar: ila avoz edilib verils bilar.[202]

4, ©mok haqq Azerbaycan Respublikasinmn pul vahidi — manatla 8danilir.

Madda 175. ®mak haqqindan tutulmalara yol verilon hallar vo bunun icrasi gaydas:

1. Omok hagqindan miivafig mobloglor bu madds ilo mitoyyen edilon hallar istisna edilmakls yalniz is¢inin yazih razihig
ila, yaxud mehksmonin qarari ilo ganunvericilikla nazards tutulmug icra ssnadiari fizra tatula bilar. 2031

2, Igagotilronin serencam: ilo isginin amok haqqmdan yalmz agagidak: &donislor tutulur:

a) gqanunvericilikle mitoyyon edilmis miivafiq vergilor, sosial siforta haqlar va diger icbari 6damalar;

b) qanunvericilikds nazords tutulan icru sanadisri sizra milayyen edilmiy mablag; 1204

¢} igegdtiirans iscinin (tam maddi mesuliyyst dagidign hallar istisna olunmaqla) taqgsiri tiziinden onun orta aylig omok
haggmdan artiq olmayan migdarda vurdugu ziyanm moblogi;

¢) mivafiq i§ ilina géra mazuniyysts ¢ixmig vo homin is ili bitanadek isdan ¢rxdifi halda mozuniyystin islonmomis
glinloring dilgan mazuniyyat puly;

d) xidmati ezamiyysta gndarilan isgiys avans olaraq verilmis ezamiyya xorclarinin ezamiyyatdan gayitdigdan sonra artiq
galmg borc mablagi,

¢) mithasibat tarafindon ehtiyatsizliqla sehven yerina yetirilan riyazi smaliyyatlar naticasinds artig veribmis mobloglor;

3} tosorriifat ehtiyaclarmdan 6trii mallarin, smtsalerin alinmas1 @iglin verilmig, lakin xarclonmomis va vaxtmnda
qaytarilmarmg pulun mablagi;

f) kollektiv miiqavilelords nozords tutulan hallarda miiayysn edilmis mablag;

&) hamkarlar ittifaqunin dizvii olan igcilarin amok hagqindan mithasibatliq vasitasi ils tutulan va 4 iy giini miiddotinds homin
miiassisanin hamkarlar ittifaqu tagkilatinn xiisusi hesabina kigiiritlan hamkarlar ittifaqina dzviiik haglarr. 199

3. Isogotiitan avansin qaytarilmass, boreun Gdanilmasi iigiin milayyon edilmis miiddatin qurtardigi glindan va ya sahv riyazi
hesablamalar naticasinda diizgiin hesablanmamis pulun verildiyi giindon bir ay miiddatinda moblagin tutulmasi haqqinda mithasibat
omaliyyati apara bilar, Bu miiddat bitdikdon sonra iggidan hamin maeblagler tutula bilmoz.

4. Tgdangroma milavinati va ganunvericiliys mivafig olaraq vergi tutulmayan digar 8danclardan mablaglerin tutulmasina
yol verilmir.

5. Hesabda sahva yol verilmasi hallan istisna olmagla, igagttiiran tarafinden iggiye artiq verilmis omak haqqu, o climlodan
miivafiq qanun va digor normativ hiiquqi aktlarin diizgiin totbiq edilmamasi naticasinds verilan moblaglor ig¢idon tutula bilmsaz.

6. Iscinin arizosindo ghstordiyi mgblagda ve miiddatlarda amok hagqmin mitvafiq hissasi kommunal xarclarin, bankdan
aldif ssudalarm, kreditlarin ve digar soxsi borclarimin ddanilmasi itglin tutularaq kreditorlara géndorila bilor. Tsci bels ariza ifa
igagtitiirana miiraciot etmayibsa, onun kreditorlarinin alabi ilo igginin borclar: amok hagqindan tutula bilmez.

Madda 176. Imak haqqundan tutulan mablaglerin migdarinin mahdudlagdirilmasi

1. Hor dof amsak haqq verilarken tutulan biititn moblaglarin timumi miqdar isgiya verilmali olan omok hagqnm iyirmi
faizindan vo miivafiq ganunvericilikds nazards tutulmus hallarda iss alli faizindan artiq ola bilmaz.

2. Ompak haqqindan bir nega icra sonadine ssason mablaglor tutularken, biitiin hallarda is¢inin amok hagqun alli faizi
saxlanmahidir,

3. Bu maddonin birinci va ikinei hissalari ilo milayyan edilmis mohdudiyyatlor islah iglori gakarken habels alimentlsrin
tutulmasy, saglamhiga vurulmug ziyamn Sdanilmasi, ailani dolandiranm itkisi naticasinda zarar cokmis gaxslors vurulmug zivanmn
ddanilmasi vo cinayat naticasinds vuruimug zivamn ddonilmasi zamam iggiyo verilon amok haqqmdan meblaglorin tutulmasmna
samil edilmir, [206]

Iyirmi yeddinei fasil

Orta amak haqqi va onun saxlanilmasi iizra tominatlar



Madds 177. Orta amak hagqi va onun hesablanmasi gaydasi

1. Orta amok haqq1 — isgiye vezifosi (pegasi) lizrs isogbtiiran tarsfindan 6denilmis mevacib ve onun tarkibina daxil ofan
ddanclarin bu Macsllada va diger normativ hilquqi aktlarda nazards tutulan qaydada milayyan olunan mablagdir.

2. Omek mezuniyysti ddvrli Giglin verilon smok haqqr istisna olmagla qalan bitiin hallarda isginin orta emak hagq
Gdanigdan svvalki iki taqvim ay1 arzinds gazandigi emek haggqinin comi homin aylardaki is giinlarinin sayma bolmakla bir giinlik
smok haqq tapilir va alinan mablog amek haqq saxlamlan i giinlarinin sayina vurulmagla miayyen edilir.

3. 2 aydan az iglamis iggiler liglin orta ayhq smok haqqi asagidaki gaydada hesablanir; isginin faktik islonmis giinlor orzinda
gazandif: emsk haqqmni homin giinlora bdlmaklo bir giinliik amok haqq: miloyyan edilir, alinan meblag amak haqqn saxlanian is
glinlorin sayina vurnlur.

4. Orta amok haqq1 milayyan edilorkan bu Macallonin 157-ci maddssinda nazerds tutulmus smayin 8danilmasi dizrs bittiin
niv Bdanclor hesaba alir.

3. Orta amoak hagqnin hesablanmasi qaydasi bu Mocallenin 60, 77, 123, 170, 172, 179, 181, 198, 224, 230, 232, 236, 243,
244, 245 vo 293-cii maddolorinda nozards tutulmus hallarda totbiq edilir,

6. Orta amok haqqi hesablanarkan nozore alman ve almmayan ddonelar mivafiq icra hakimiyysti orgam torafindan
milayyan edilir.

Madds 178. 9moayin ddonilmasinin taminatlar

1. Isagotiiran maliyys voziyyatindon asili olmayaraq isciys onun gordiiyii isin miigabilinda milayyan edilmis smsk hagqim
bu Macsllanin 172-ci maddosi ilo mitoyyon edilmis miiddetlarde 6demaya boreludur. Is¢iya ayliq amak hagqumin 6denilmemasinda
tagsirkar olan isagétiiren qanunvericilikdo nozards tutulan qaydada miivafiq mesuliyyata calb edilmalidir.

2. Miiassisanin logv edildiyi hallarda birinci névbada isgilorin omok haqq, sosial miidafis xarakterli biitiin 6dsmalari, o
ciimlodon istifada etmadiyi mazuniyysta goro pul avazi, bu Macallanin 77 vo 239-cu maddalari ila milayyan edilmis sdamoalori,
habelo miiassisonin faaliyysti dayandinldifi giino is¢iys verilmali olan diger ddenclor isegdtiiran tarofindan odanilmalidir,
Miiessisonin miiflislogmasi noticosindo iflasa ugradig: hallarda iss iggilors homin donclar ganunvericilikde nazords tutulmus
qaydada 6danilms!idir.

3. Ogor bu maddenin ikinci hissosindo gostorilmis hallarda &denclori 6demoaya igogdtiironin maddi-maliyye imkam
yoxdursa, onda ig¢ilors homin ddanclar milossisonin amlak: satilmagla va ya milvafiq normativ hiiqugi aktlarla miiayyan edilon
qaydada dévlat tarofinden yaradilmg tominat sistemi ile 6denilmalidir,

Madda 179. fg¢ilarin ig yerinin va orta amok haqqumn saxlandigi hallar

1. Isgi qanunvericilikls nazards mtulmusg hallarda va qaydada dovlst vo ictimai vazifalarin yerina yetiriimasina calb edildiyi
miiddat arzinda ig yeri, vezifasi {pegosi) saxlanilmagla ona orta amak haqq 6denilmslidir.

2. Asafidaki hallarda igginin is yeri va orta amok haqq saxlanilir:

a) gahid, zororgokmis goxs, ekspert, miitaxassis, torciimaci, hal gahidi sifsti ile tahgigat, ibtidai istintag vo mahkama
organlarma ¢agirldigda;

b) ictimai ittihame1 ve miidafiagi, ictimai togkilatlarin va amak kollektiviarinin, habelo qanuni vo ya etibarnams osasinda
iggilarin nilmayendasi qisminda mahkams iclastarinda istirak etmak @igiin calb edildikds;

¢} andhlar; miinsiflor va kollektiv miibahisalorin halli igiin yaradilan amak arbitrajinin tarkibine daxil edildikda;1207)

¢) seckilarin hazirlanmast va kegirilmasi dévriinda, habela secici siyahilarimn hazirlanmas: doveinds daivs va mantago
sechi komissiyastnin halledici sas hiiguglu tizvii oldugda;P%]

d) mivafiq d6vlot hakimiyysti orqanlarinin ictimai togkilatlarm kegirdiyi forumlarda, milsavirslords, iclaslarda vo digar
tdbirlarda igtirak etmalk Ggtin igagotiiron torafindan va ya onun razilif1 ila calb olundugda;

e) kollektiv danigiglarin aparilmasina, kollektiv milgavilolorin, saziglorin hazirlanmasi va baglanmasinda istirak etmoya,
kollektiv amok mitbahisslerin halli iigiin barisdirici, vasitagi, arbitr vo digar niimayenda gisminda colb edildikds;

%) fordi amok mitbahisalorinin halli zamami mshkamo aragdirmalaninin apanimasinda istirak etdikds;

f) miilkiyyat¢inin maraglarninin va ganuni menafelarinin mildafissi tiglin mahkomolerda iqtisadi milbahisalarin hallinda
istirak etmak {igiin calb edildikda;

g) horbi miikallafiyyotls bagh vazifalorin verina yetiritmasi tigtin harbi va xiisusi toplaniglara va salahiyystlari daxilinda
harbi komissarliqlarin calb etdiyi digar harbi tadbirlorda istirak etdikde, habels harbi nagliyvat vazifosinin yerina yetirilmasi ilo
alagadar ezam olundugda; 2*

£) harbi va fivgelada voziyyatlo olagodar, habels tobii falakatin naticalarinin aradan galdinlmas: {igiin mitvafiq iglorin
goriilmasina ¢alb olundugda;

h) igagttliran torsfindon istehsalatdan aynlmagla alava tahsil miassisalarine gonderildikda; 219

x) yagadif inzibati orazi vahidindon bagqa balgays, habels xarici 6lkalars ezamiyyato géndarildikds;

1) miivafiq tadbirlorde miilkiyystginin maraglarimi va qanuni menafelorini miidafia etmok va igogdtiironi tamsil etmak
zaruriyyati ilo bagli i yerindon konara gonderildikda;

i} kollektiv milgavilalards nazards tutulan hallarda;

J) donor olan iggilar tibbi miayinadon kegdiklari, qan va qan komponentlarini verdiklari giin;

k) tibbi milayinadan kegirilon zaman isgilar tibb miisssisasinda olduglari vaxt srzinda;

q) isgilorin 6z ixtiralarini va somorslagdirms tokliflarini asas ig yerindon konarda tatbiqi islorinds istirak etdikda;

1) bilavasita qanunvericilikdo nozorda tutulmus, habels igagétiiran tarafindan milayyen edilon digor hallarda.

m) déviat va ya baladiyya orqanlarinn isgilori secki ganunvericiliyi il nazards tutulmug hallarda nozarat-taftis xidmatine
calb edildikdy, 211

1} Mohkama-Hiiqug Surasina va ya Hakimlarin Secki Komilasing tizv tayin edildikds;

o) diviat organlarin, elmi miiassisalorin, idara va tagkilatlarin amakdaglan, miitoxassislori va ekspertlori Mahkama-
Hilqug Surasuun faaliyyatina calb edildikda;

8} hakim vazifasinag namizadiar iigiin ilkin vzunmiiddatli tadvis kurslarma gondarildikds, M2



Maddo 180. Iscinin miisssisonin golirindon pay almaq hiiququ

Isgilor, qanunvericiliklo mtiayyen edilmis qaydada yaradilan sahmdar comiyyetlorin, habelo mtlkiyyst payt balli olan diger
miiassisalorin nizamnamaiarinda (ssasnamalarinds) miiossisenin nazards tutulan qaydada vo moblagde mitayysn edilon galirinin
milvafig hissasi miqdarinda pay almagq hiiququna malikdirlar. is¢ilorin bu hiiququnu mehdudlasdiran ve va onlari bu hiiqugdan
mohrum edan igogdtitron qanunvericilikda nazords tutulmus qaydada masuliyyst dasiyir.

Madda 181. Qanunvericilikda nazarda tutulmus hallarda iscilora digar taminatlarin verilmasinin tanzimlonmasi

Ixtirag1 vo somaralosdirme takliflerinin miialliflari olan, gan va gan kotnponentlari veran, ezamiyyats giéndatilon isgilarin
ig yeri vo orta smak haqq saxlamlmaqla onlara digar mitvafiq taminatlarin verilmasi qlivvada olan normativ hiqugi aktlarla tonzim
edilir,

VII bilma
Omoak va icra intizanm
Tyirmi sokkizinei fosil
Omak vo icra intizaminn tomin edilmasi qaydalar
Madda 182. Miiassisadaxili intizam qaydalan

1. Miiossisalords amsk miiqavileleri, habels baglanmig kollektiv miigavilslor (izra taraflorin 6hdaliklerinin yerina
yetirilmasine nozarstin heyata kegirilmasi, amak ganunvericiliyinin talablarinin gézlanilmasi va amak intizammin tomin olunmast
magsadi ile milassisadaxili intizam gaydalar gabul edils bilor.

2. Mitossisalar birliyinin nizamnamosindo nozarda tutulmus hallarda mitassisodaxili intizam qaydalari birliyin mitvafiq icra
orqant tersfinden homin birliyo daxil olan miiassisslar {iglin da gabul edils biler.

3. Milassisodaxili intizam qaydalan bu Macallays, habels smak qanunvericiliyi tizra digar normativ hiiquqi aktlara uygun
tortib edilmolidir. Bu normativ hiiquqi aktlara zidd olan miiossisadaxili intizam qaydalarmn miivafiq miiddsalan va onlarm
tatbiginin hiiquqi naticolari etibarsiz hesab edilir.

Madds 183. Miiassisadaxili intizam gaydalarinin mazmunu

1. Miiassisadaxili intizam gaydalarina, bir qayda olaraq, asagidakilar daxil edilir:

a) milassisonin ady, tegkilati-hiiqugi formasi, faaliyyat névii, hilquqi tinvany;

b) ig vaxtiun, nahar va digar istirahst fasilolorinin baglandifi va qurtardigt saatlar;

c) ndvba cadvallari va onun tenzimlonmoasi qaydalari;

¢) amak garaitinin tomin edilmasi qaydalari;

d) amok vo icra intizamummn, amok vozifolsrinin yiksok saviyyada yerino yetirilmosinda farqlanmis isgilerin, amak
kollektivlarinin miikafatlandiriimast gartlari va gaydalar;

¢) omoak va icra intizanum pozmusg iggilars slavs intizam tsnbehi totbiq editmoasinin sortlari va qaydalari.

2. Mieyyen mitossisslor birliyine daxil olan miisssiselor {figiin gsbul edilon miiessisadaxili intizam qaydalarinda bu
maddonin birinci hissasinde nozerds futulmug mslumatlarla yanagi, homin gaydalarin samil edildiyi miiossisolorin adlart
sadalanmagqla 2lave amok goraitinin yaradimasina, smok vo icra intizammnin tamin edilmasing dair qanunvericiliys uygun olan
digar molumatlar da gistarilmalidir.

Maddas 184, Omok va icra intizaminin intizam nizamnamalori ile tanzimlonmasi

1. Omoak 5 icra intizamy igin, xidmatin xarakterina gora agagidaki miiessiselorda taraflorin masuliyyatini artirmaq moqgsadi
ilo intizam nizamnamsalari ils tanzim edilir:

a) domir yolu vo rabits milessisalarinda;

b} doniz vo gay noqliyyatinda, habels baliggilig tosorriifatinin su nogliyyati donanmasinda;

¢} hava naqliyyatinda va onun xisusi xidmat miisssisalarinda;

¢) xlisusi tohlitkali goraitli yeralt: iglor gorillon is yerlarinda, habels dag-moeden sanayesi mitossisalatinds ;

d) donizds neft va qaz ehtiyatlarinin kasfiyyat1 va istismarn ila mosgul olan miiassisalords;

e) harbi sanaye miiassiselarinda.

2. Intizam nizamnamslarinda yalniz bu Macallonin «Bmok v icra intizams» bolmasi ilo milioyyan edilmig normalardan
forgli miiddoalar nazarde tutula bilor. Intizam nizamnamalari méveud olan miiossisalords digar smek miinasibatlari isa bu Macalla
ila tonzimlonir.

3. Intizam nizamnamslori ganunvericilikde nazerdo tutulmug qaydada hamkarlar itiifaglar: teskilatinin igtiraki ile mitvafig
icra hakimiyyoti orqani terafindon gabul edilir,

Madda 185. Omak vo icra intizamma amal edilmasina gora farqlanmis iscilorin miikafatlandirilmas:

1. Omok funksiyasimn yliksak pegokarliq saviyyasinds yering yetirilmasinds, milassisedaxili intizam gaydalarima smal
edilmasindo farqlanmis isgilor igogdtiiran tarafindan:

pul va ya qiymotli agyalar hodiyys edilmakls;

olave mazunivyat verilmokla;



amak haqqina fardi slava edilmakls;

daha ylikssk mablagde fardi sigorta edilmakls;

sanatoriya-kurort milalicasi, turist safarlari yollayiginin haqqi ddanilmakls;

miloyysn edilmig qaydada déviat taltifine tagdim olunmaq barada vosatat qaldirmagla vo digar hovaslondirma vasitelari ila
mitkafatlandinila bilorlor.

iyirmi deqquzuncu fasil
Jdmak vo icra intizamimn pozulmasma girs intizam mosuliyyati va onun tatbigi gaydalar
Madds 186. Omak va icra intizammn pozulmasina gira intizam masuliyyati ve onun novlari

1. Isagbtitran, ig¢i bu Macslls ila vo digar normativ hiiquqi aktlarla milayyon edilmis vazifalarini yerina yetirmadikda va
va hiiquqlarindan sui-istifade etdikds ve yaxud smok milqavilasi tizrs hdoliklorini icra etmadikds intizam mosuliyyating,
qanmnvericilikda nazarda tutulmus hallarda isa digar masuliyyais calb edilirlar.

2. s¢i smok funksiyasim tam va ya gismen yerine vetirmadikda, yaxud keyfiyystsiz yering yetirdikds, bu Macallanin 10-
cu maddosinda nazords tutulan, hemginin emak miiqavilesi ilo milayysn edilmig vozifolorini, miiassisadaxili intizam gaydalarini
pozduqda igegbtiiron ona agafidak: intizam tanbehlarindsn birini vera bilar;

a} tohmat vermak;

b) sonuncu xaberdarliqla giddstli iShmst vermak;

¢) kollektiv miiqavilolords nazorda tutulmugdursa, ayliq smok haqqun 1/4-i meblagindan ¢ox olmamagq sertils corima
etmoak;

¢} omak miiqavilasini bu Macsllanin 70-ci maddasinin «¢g» boandi ila lagv etmok.

3. Isogttiiran intizam tanbehini verarkon igginin goxsiyyatini, koliektivda niifuzunu, pesokarliq saviyyasini, onun toratdiyi
xotamn xarakierini nezoro almalidir. Bu maddonin ikinei hissesinda gostorilmis intizam tanbehlarinden hor hansi biri tatbiq
olunmadan iggiya yazih vo ya gifahi qaydada xebardarhq edils bilor. Xahordarhq intizam tenbehi sayilmr.

4. Igagdtuiranin bu maddada nazarda tutulmus intizam masuliyystina colb edilmasi onun isagdtirani hesab edilon vazifali
§oxs, miassisonin miilkiyyatgisi, miiassisa dévlet miilkiyystinds olduqda isa mitvafiq icra hakimiyyati orqan: terefindan hoyata
kegirilir. gogotiiron inzibati va ya cinayet masuliyyatina qanunvericilikls mitayyan edilmis gaydada calb edilir.

Madds 187. intizam tonbehinin verilmasi qaydalart

1. Intizam fonbehi verilmomigdan svval isegdtiiren isgidan yazill izahatin verilmasini taleb edir. Isginin yazili izahat
vermokdon imtina etmesi ona intizam tanbehi verilmasini istisna etmir,

2, Intizam tanbehi, isci torafindon omak va ya icra intizammin pozuldugu askar edildiyi giindsn bir ay kegansdak verila
bilar. lsgmm x2sta oldugu, yaxud mozuniyystds, ezamiyyaida oldufu vaxt hamin miiddoto daxil edilmir.

3. Intizam xstasinm toradildiyi giindon alti ay kegdikdan sonra isgiya intizam tonbehi verils bilmoz. Miassisanin maliyya-
tasorriifat faaliyystinin auditinin (yoxlamimasinim, toflis aparilmasmin) naticalari ilo agkar edilmis vezifa hiiqugpozmas: ila bagh
intizam xotalarina gors ise isgiys homin xotalar tdradildiyi giindan iki i kegdikden sonra intizam tonbehi verils bilmaz, Cinayat isi
fizre icraat bu mitddata daxil edilmir, 2131

4. Idara, miiassisa vo ya taskilatin korrupsiya il> alagadar hiiqugpozmalarla bagh malumat vermiy igcisi barasinda intizam
tanbehini tatbiq edon idara, milassiss va ya fagkilat intizam tonbehinin qanunla miiayysn edilmiy hallardan irali golmosini va
korrupsiya ile alagadar hiiqugpozmalaria bagh malumata aidiyvati olmadiging asaslandirmalidy. 21

Madda 188, intizam tenbehi vermok salahiyyati olan vozifali goxs

1. Intizam tonbehi, yalniz isgi ilo omok miiqavilosi baglamaq, onun gortlerini doyigdirmak va ona xitam vermsk
solahiyyatina malik olan igagtitran tarafindan verilo bilar.

2. Muiossisenin nizamnamasinds (ssasnamssinda) bagqa hal nazards tutulmayibsa, isagétitran isgilara intizam tanbehi
vermak sslahiyyatini omri (serancami, gorart) ils 6ziiniin milavinlorindan birina, miisssisaden kanarda yerlagen struktur bélmesinin
rahbarina havals eda bilar. Homin amrds (sersncamda, qararda) hansi ssbabe gore intizam tonbehi vermok solahiyyatinin basqa
vozifali goxsa hovals edildiyi asaslandiridmalr vo onun salahiyyatinin dairasi dagiq miteyyan edilmalidir.

3. Bu maddanin birinei vo ikinei hissalorinds gostarilan vazifali saxslerdan savay: basqa vozifali saxslarin iscilora intizam
tanbehi vermoaya ixtiyar yoxdur. Ogor bu qaydalarin sksins olaraq isgiys intizam tonbehi vermok sslahivyeti olmayan vezifali goxs
torafindon verilibsa, onun amri hiiquqi qlivvasi olmayan pug (shamiyystsiz) amr hesab edilir.

Maddoa 189, intizam tanbehinin verilmasi sartlori

1. Bir intizam xatasina gire yalimz bir intizam tonbehi verilir. Bir dafs téradilon bir intizam xatasina gora eyni zamanda bir
nega intizam tonbehi verils bilmoaz.

2. Intizam tanbehi ig¢iys igds oldugu is giind arzindo verils bilor. Mazuniyystda, ezamiyystde olan, smak gabiliyyatini
miivaqqati itirdiyi milddat arzinda iggiys intizam tanbehi verila bilmaz.

3. Intizam tonbehi igagotiironin omri (sarancami, qarari) ilo verilir. isgt homin amrla (sarancamla, qorarla) tanis edilmoli va
onun talabi ils emrin surati onz tagdim olunmalidir.

4. Intizam tonbehi verilmasi barads emrda (ssrancamda, gararda) isginin sorof vo loyagetini algaldan, onun sexsiyyatini,
manavi hisslarini géizdan salan, habels intizamsizhgina gdra qisas almaq motivli malumatlann gostorilmosi volveritmazdir.

Maddo 190. Intizam tanbehinin miiddati va vaxtindan avval gbtitriilmasi

1. Intizam tonbehi verilan giindan alt ay mitddatinda qiivvada olur.



2, Tgci verilan intizam tanbehindan natics gixararaq emak funksiyasm yiiksok seviyyada yerina yetirersa, miiossisadaxili
omak va infizam gaydalarini pozmazsa igagdtiiran isda farqlandirilms qaydasinda intizam tanbehini vaxtindan avval oz omri
{(seroncamu, gorar) il lagv eds biler.

3. Igei intizam tenbehi verilarkan igogdtiiran torafinden qanunvericiliyin talablarinin vo onun hiiquglarnm pozutdugunu
iddia edarse, bu Macallada nozords tutulmus gaydada fardi amek miibahisosinin halli {i¢lin mahkamoys miraciat eds bilor.

4, Intizam tonbehinin qlivvads oldufu miiddst orzinde smok funksiyasii yiikssk pesokarligla yerina vetirdiyina,
miiossisadaxili intizam gqaydalarma amol etdivino gbro isgi bu Mocollonin 1835-¢i maddasinds nozards tutulmus har hanst
havaslandirma vasitalari ila mitkafatlandirtlarsa, hamin mitkafatlandinldidi glinden ona verilmis intizam tonbehi giivvedan diigmils
hesab edilir.

VII bélma
Isagatiiranin va iscinin qarsthgh maddi masuliyyati
Otuzuncu fasil
igagitiiran va is¢inin garsiiql: maddi mosuliyyotini miioyyon edon hallar
Maddae 191. igagitiirenin v iscinin birinin digerina vurdugu ziyana giirs maddi masuliyyati

1. ©mek miinasibatlari prosesinds amok miigavilasi lizra isogdtiiran va is¢i Ghdaliklorini yering yetirorkon birinin digarina
vurdugu ziyana gira bu Macallads va miivafiq normativ hitquqi aktlarda géstarilmis qaydada qarsiligl maddi mesuliyyst dastyirlar,

2. Asagidaki sartlarin eyni zamanda har {igh oldugda taraflarin birinin digarine gasdan va va ehtivatsizhgla varduglan
ziyana gora maddi mesuliyysti yaranir:

a) ziyanin haqigatan vuruldugu askar oldugda;

b) tagsirkarin amali, yoni horsketi ve ya horoketsizliyi ganuna zidd olduqda;

¢) tagsirkarin qanunazidd smoli ila bu amalin naticasi arasinda sobobli slags oldugda.

Madda 192. Maddi masuliyystin baslanmasi ve onu siibut etmak sortlori

1. Torsflorin maddi masuliyysti igegttiranin vo isginin horekst vo ya harakotsizliyi naticesinds birinin digorins ziyan
vurdugu agkar edildiyi andan baglayir.

2. Toraflar, maddi ziyanin mablagini v onun vuruldufunu, habelo digar tarafa ziyan vurmaqda tagsiri olmadifim iddia
etdikda bunu stbut etmaya borcludurlar.

Madda 193. Isegttiiren tarafindan miilkiyyatciys vurulan ziyana gére masuliyyat

1. Milkiyystei ilo omok milqavilasi ssasinda fealiyyst gdstaran isegdtiiren, 6ziiniin qanunazidd harskastlari naticesinda
millkiyystgiya vurdugu ziyana géra bu Macslls ils va diger normativ hliqugi aktlarla milayyan edilmis qaydada vo hallarda tam
maddi masuliyyat dagiyir.

2. Miilkiyyotgi omri (soroncami, garar) ilo igagdtiiran torafindan ona vurulan ziyanin ddanilmasini tamin eds bilar va ya
vurulmug ziyanin mahkama gaydasinda ddanilmesi tigiin qanunvericilikda nozards tutulmus todbirlori gdra bilar,

Madda 194. Yurulan ziyanin danilmasinin tamin edilmoasi sartlori

1. Ziyan vurmaqda tagsirli olan teraf cinayst masuliyyatina, habels inzibati va digar mesuliyyata ¢slb edilmasindon asih
olmayaraq miisyyan edilinis gaydada maddi ziyanin mablagini 6dsmaya borcludur.
2, Ziyan vuruldugdan sonra smok miinasibatlorins xitam verilmesi togsirkar torafi maddi mosuliyystdon azad etmir.

Otuz birinci fasil
Isogitiiranin ig¢iys vurdugiu ziyana gors maddi masuliyyati va onun halli gaydalar
Madda 195. isagdtiirenin isgiyo vurdugu ziyana gore maddi masuliyyat dagidigi hallar

Isogdtiiran amok miinasibatlari prosesinds agagidaki hallarda isgiya vurulan ziyana géra tam maddi masuliyyst dagiyir:

a) omak miiqavilssing qanunsuz va asassiz xitam verilmasi naticesinds mahkamenin qanuni qlivvsys minmis gatnamasi
{qoran) olduqda;

b) amak milbahisalerinin halli zamant iggiys doysn maddi va ya menavi ziyamn mablegi mebksmanin gotnamosi (gorar)
ilo milayyen edildikda;

c) igagbtiiran torafinden smoyin mithafizosi qaydalarina emesl olunmadifina gire bag vermis istehsalat gozasi neticasinda
amak funksiyasim yerina yetirarksn is¢inin saglamliina vo sshhating ziyan vuruldugda, habela bu sobabdan halak olmasi ils
slagadar onun ails fizvlerine, himayasinds olan saxslors miivafig maddi ziyvan daydikds;

¢) omok funksiyasmi yering yetirarkan igginin goxsi agyalarmin vo ya digar amlakinin igagtitiiran torsfindan mithafizasi,
saxlamlmasi lazimni qaydada tagkil olunmadiina goira onlarin korlanmasi, ogurlanmasi naticasinds ziyan vuruldugda, hamginin bu
asyalanin fiziki agmmas: ils slaqodar ziyan doydikda;

d) is¢inin smok haqq1 va digar ddanisleri igogdtiran tarsfindon diizglin miloyyan edilmadikda, habels asassiz ve qanunsuz
olaraq veriimadikda;

¢) smak miiqavilalorina iggilorin hiiquglarini qivvads olan qanunvericiliys, kollektiv milgavilays va sazigs nisbaton
mohdudlagdiran sertlarin igagétiiran terafindan daxil edilmasi naticesinds is¢ilars maddi, monavi ziyan doydikda;



2) amoak miiqavilosi lagv edildikdan sonra igogitiran torafindan har hanst tisulla isinin soxsi vo pesokarliq keyfiyyatlorinin
agaff soviyyada olmasi barada haqigoto uygun olmayan, habels goxsiyyatini lakolayon diger melumatlar yaydigina g0ra iga dizala
bilmamasi ila slaqadar is¢iys maddi va manavi zivan vurulduqda;

1) amak mtlqavilasi lizra isagttiiren digor 6hdsliklarini yerine yetirmadiyina géra isciyo maddi ziyan daydikds;

gl isgi seksual qisnamaya maruz galdigda, P

Madda 196. Isciya daymis maddi ziyanin mabiaginin milayyan edilmasi va 6danilmasi qaydas:

1. Bu Macallonin 195-ci maddssinds gésterilmis hallar isgi terofindan agkar edilorsk miisyysn olundugda, habels miivafiq
salahiyyathi vezifali soxsin (organin) — milassissnin maliyys-tasarritfat faaliyystini yoxlayan taftiscinin, auditorun, habels auditor
togkilatinim, miivafiq icra hakimiyyati orqanimin v onlann vezifali soxslorinin qorari, rayi, arayisi, habele mehkomanin hokmii
(qotnameasi, qarar1) ila miisyyaen elunduqda, is¢iys doyen maddi ziyan &danilir.

2. Iseinin goxsi agyalarina va digar smlakina vurulan ziyanin meblagi ziyan doyen anda méveud olan bazar giymoatlari ila
miisyyan edilir. Bu halda teraflarin raziligi ils amlakina daysn ziyan isgiys natura saklindo do 8danils bilar.

3. Ogor igogotiiron smok milqavilesi baglayarken ve ya senralar igginin 8z smek funksiyasint yerina yetirmok iiglin ona
mexsus amak alstlorinden, vasitelarinden va diger agyalardan istifads edilmasi barads raziliga galmigdirss, onda o, isginin soxsi
agyalarina vurulan ziyana gora maddi mesuliyyat dagiyir.

4. [gogitiiran miivafiq smok goraiti yaradaraq isciys 6z soxsi amok alotlorini vo digar agyalan mitassisays gotirmayo icazo
vermayibss, lakin is¢i bunun oksina olaraq amak ﬁmksiyasmm icrasi figlin homin agyalan gstirib onlardan istifads edibsa, bu halda
igogdtiiron yalniz is¢inin amlakina qasdan vurdugu ziyana grs miisyyan olunmus qaydada maddi masuliyyst dagiyir.

5. Isgiys vurulan menavi ziyamn put hesabi ila mablagi bu Macsllonin 290-c1 maddasinin tiglineil hissasinds noazordo
tutulmug qaydada milayysn olunur,

Qeyd: Bu maddada «emok alotlori, vasitslori va digar ssyalar» dedikds, isinin soxsi miilkiyystinds olan ve 8z omok
funksiyasin1 yerina yetirmok tigiin igogdtiiranin razili ils is yering gotirdiyi masin va mexanizmlar, elektron vo mexaniki cihazlari,
rabity v nogliyyat vasitalari, qurgulari, habels dayari minimum smak hagqmm iki mislindon gox olan af amayi vasitslori basa
ditgiilmalidir.

Madds 197. Tsciys doymis maddi ziyanin ddenilmasina baxilma qaydasi

1. Is¢i ona vurulmus maddi ziyanin meblaginin Gdenilmasi barado isog6tiirana arizs ils miracist etmolidir, Isagatiiran
is¢inin orizesinda gostordiyi iddiasini aragdirmali vo 15 giin milddstinds milvafiq qerar gebul edarak ona yazili cavab vermalidir.

2. Is¢i, biitbvlikds ve qismon isogétiironin qorart ila raz1[a§mad1qda, habela miiayyan edilmis mitddat arzinds ona yazili
cavab verilmadikds doyan ziyanin ddonilmasi barads iddia orizasi ils mehkemays miiraciat edo bilor.

3. Vurutan ziyamn 6danilmasi barodo moesatonin mahkams qaydasinda holl edilmosindan gokinmok magsedi ilo toroflor
qarsiliqht razihgla belo miibahisolorin halli {igiin basga qaydalar miisyyon edo bilorlor. Lakin bu qaydalar isginin mohkomaya
miraciat etmak hilququnu mashdudlasdira bilmaz.

Otuz ikinei fasil
Iscinin isaghtiirons vurdugu ziyana géro maddi masuliyyati ve onun halli qaydalar
Madds 198. Tsginin orta ayliq smok haqq1 mablaginadak maddi masuliyyati

Bu Macsllanin 199 ve 200-cii maddalarinda nezerde tutulmus hallardan bagqa qalan biitiin hallarda isgi isogdtiirana vurdugu
ziyana gora bir ayliq orta amok haqqi meblaginodsk maddi mosuliyyat dagiyir,

Madda 199, Is¢inin tam maddi masuliyyati

Is¢i qanunazidd harokatlart ils agagidaks hallarda vurdupu ziyana géra tam hacmda maddi masuliyyat dasiyir:

a) saxlanmagq vs bagqa moqgsodlar figiin is¢iye verilmis smlakin vo digor sorvatlorin salamathgini tamin etmomays gora
emek milqavilosi baglanarkan, habels smak minasibstiari prosesinds amsk funksiyasimin xarakeeri ila slagodar olaraq is¢inin 6z
iizaring tam maddi mosuliyyat gotiirmasi haqqinda igogdtiironls yazili mitiqavils baglandiqda;

b) isci amlaki va diger servatlori birdofalik etibarname ve ya diger birdafalik hiiqugmitayyanedici sanadlar asasimda
igagtitiirana, yaxud onun niimaysndasing hesabat vermak sarti ilo qabul etdikda;

c) inzibati xafalar, yaxud cinayst, habels vergi qanunvericiliyi il coza verilmosi nozords tutulmus heroket va ya
horokatsizliyinda ictimai tohlitkali smallarin slamotlori olduqda; 2]

¢) amlakt vo ya diger maddi sorvotlori qosdan korladigda, mehv etdikds, habelo digar {isulla isogotiirona gasden ziyan
vurdugda;

d) alkoqol, toksik (zeherli), psixotrop maddalardan va ya narkotik vasitalordsn sarxog vaziyyastds ziyan vuruldugda; 2'7)

¢) isogbtiiranin kommersiya sirrini yaydiqda;

9) igogbtiiranin sexsiyystini lakalayan, soref va layagatini algaldan, habelo hagigate uygun olmayan bhtanh va tahgirli
iftiralar, yalan molumatlar yaymagla onun sahibkarliq faaliyystina ciddi xalsl gatirmig manavi ziyan varulduqda,

2. Ziyanin vurulmass agkar edilen anda 18 yas1 tamam olmamug isgilor yalz bu maddaenin birinci hissesinin «c», «g» vo
«d» bandlarinda gbstarilen hallarda qanunvericilikls miisyyan edilan gaydada tam maddi masuliyyat dastyrlar.

Madda 200. Tam maddi masuliyyat dagimmasi barada yazih miiqavilalorin baglanmasi

1. Ister bilavasita smak miigavilasi baglanarken, istarss da amok miinasibatlori prosesinds igagotiiren etibar edarsk verdiyi
omlakmn maddi vo ya diger sarvstiorin saxlanmasi, emali, satigy, dasinmasi, istifadesi va bagga smoliyyatlarin apariimasi ils



bilavasits slagadar islor gdron vo ya xidmotior géstoren 18 yasina gatmis iggilorls onlarm tam maddi mosuliyyat dagimas: barada
yazili mitqavila baglaya bilar.

2. Iglorin yerins yetirilmasinin, xidmatlorin géstorilmesinin xarakterindan asth olaraq igagdtiiron etibar edarak verdiyi
omlakin maddi vo ya digor sarvotlorin saxlanmass, emah, satigi, daginmasy, istifudesi vo bagqa smoliyyatlarin aparilmast zaman
miiayyan kollektiv fizvlorinin hor birinin maddi masuliyyeti daracesini mileyysn etmok, habels onlarla tam maddi mosnliyyst
barada yazilt miiqavils baglamaq miimkiin olmadig: hallarda kollektiv (brigada) masuliyyst haqqinda mitqavilo baglanila bilar.

3. Bu maddonin birinei vo ikinci hissslorinds gostorilan tam maddi mosuliyyst barads yazili miiqavilalar baglanilmal: olan
is¢ilorin va islorin (xidmastlorin} siyahisi igsgttiiron tarofindan milayyan edilir.

4. Iggilorin bilavasita ig yeri tzro kollektiv (briqada) mesuliyyati miloyyon edilon hallarda, homin kollektiv torofindan
igogtitlirona vurulan ziyana gora kollektivin (brigadamn) tizvlorinin her biri dziiniin mesuliyyat dorocosi haddinds fardi maddi
masuliyyot dasiyir.

5. Tam maddi masuliyyst barads milqavile baglanmadigda smelinda cinayat torkibi olan togsirli harskstlori istisna
olunmaqla qalan hallarda igogGtirana vurulan ziyana gors is¢i yalniz orta smak haqqu mablaginda maddi masuliyyot dastyir.

Madds 201. Tg¢inin maddi masuliyyatini istisna edan hallar

1. Is¢i amok funksiyasim yerina yetirarkon tabii falakst — sel, dasqun, ucqun, quragliq, yangin vo digor qarsisialinmaz
qiivva, normal tasarriifat, istehsalat, texnologiya riski, fgginin togsiti olmadan masin-mexanizmlorin, avadanliglarin, cihazlarm va
bagqa istchsal vasitslarinin vo alotlorin sinmasi, korlanmasi, habels son zarurst va ya zoruri mitdafis naticasinds isegdtiirona vurulan
ziyana gbra 0, maddi masuliyyst dasmur. Bu hallar torsflorin qarsiiqlt razih ils milayyan edilmazse, qanunvericilikds nazarda
tutulmus gaydada mahkamo tarsfindsn mioyyan edilir.

2. Iscinin harakat va ya harokatsizliyi noticasinds vurulan faktik ziyandan alava isogotiirenin galacokds slda eds bilacayi
golirin, menfoetin itirilmosina gors ig¢ci maddi mosuliyyat dagimr.

3. Ogorigei qabaqcadan bilo-bils, qosdon igagatiirani galacskde alde eds bilacayi golirdan, manfastdan mehrum etmak tigiin
qanunazidd horokatlari (herokatsizliyi) ilo igegdtiirane mileyyan ziyan vurmusdursa, onda o, yalniz mohksmonin qorari ila
igagdtiironin golocokda gazana bilacayi gelirin mablaginds ziyana gérs maddi mosuliyyats, hamginin qanunvericilikde nozords
tutulmug qaydada digar mesuliyyota colb edils bilar,

Madda 202. Ziyamin mablaginin milayyan edilmaosi

1. Iyogdtiirana doymis ziyanin moblopi faktik itkilor tizra milayyan edilir.

2. Igogtiironin asas fondu (vosaitlori) hesab edilen emlakinm itirilmosi, korlanmasi va ofurfanmas: hallannda ziyanin
moblogi, miivatiq asmma normalar nozors alinmaqla maddi qiymotli ogyalarin balans dayorinden {maya doyarindan) hesablamr.
Digsr hallarda ziyanin moblogi ziyan vurulan vaxtda méveud olan bazar qiymatlori ilo hesablanir.,

3. Igogotirans vurulan manavi ziyamn pul hesabi ilo mablagi onun arizesi asasinda bu Macallonin 290-¢1 maddasinin
tigiincil hissasinda nazarda tutulmug prinsiple mohkama tarafindon miiayyan edilir.

Madda 203. Vurulan ziyanin miiayyen edilmasi iigiin aragdirmalarim aparilmas:

1. Isag6tiiran ona vuratan ziyanin Gdenilmosini tomin ctmok gararing golmomisden ovvol ig¢inin yazih izahatini alir, enun
amalinin ganunauygunlugunu, doymis ziyanla igginin horsketleri (harokotsizliyi) arastndaki sababli slaqani, habels doymis ziyanin
haqigi miqdarmi aragdirir.

2. Aragdirmalarin (yoxlamanm) gediginds isginin yoxlama sonadlari ila tams olmaq, slave izahat vermok (etiraz etmak)
hiiququ vardir. Igagétiiran isgini yoxlamanin naticalari ilo tams etmolidir.

Madds 204. Yurulan ziyanim moblaginin isci tarafindon kiniillii fdanilmasi

1. Igogdtiirena ziyan vurmagqda taqsirkar olan ig¢i homin ziyam kéniillil suratde tam va ya gismon &daya bilar,

2. Vurulan ziyanin koniiltii suratds dsnilmasi yalniz bu Macsllo ils miisyyon edilmis hadds hoyata kegirilir.

3. Igagdtiiran isginin raziligi ila vurulan ziyan1 8damok tiglin méhlat vera bilar,

4. Ziyanin mobiagi avazins ig¢i igogotiireninin razilig1 ile korlanmus, itirilmis smlakin avazing eynile baggasini vers bilor,
habels saxsan 6zil yaxud bz vosaiti ila onu tamir eds bilor.

Madds 205. Igagdtiirans vurulan ziyamin mablaginin isciden tutulmasi gaydasi

1. Igogstiirons vurdugu ziyanin meblogi isginin orta smok hagqindan ¢ox deyildirss, onun tutulmas: isagdtiiranin smri
{sorancam, qarart) ils hayata kegirilir,

2. Ogor ziyan is¢i torafindon tam maddi mesuliyyet dasidifn hallarda vurulmusdursa, onun meblagi iso igginin orta ayliq
amak haqqindan ¢oxdursa v isgi onu koniillii olaraq Sdamokdan imtina edirss, onda isagétiranin miracisti asasinda hamin Ziyan
mohkama qaydasinda ddanils bilor.

3. Isgi ziyamin 6denilmasi bareds igogotiironin amri (sorancami, qarart) ilo raz1 olmadiqda o, arize ils isegdtiirons va
miiayyan edilmis gaydada mahkomoys miiraciat eda biler.

Madde 206. Vurulan ziyanin ddonilmasi iiciin hakimin prosessual tadbirlari
1. Mahksma tagsirlilik doracosini, konkret goraiti, igcinin maddi vaziyyatini vo i3 lizro shamiyyot kosb edan digar hallar:

nszors alaraq miioyyen olunmug ziyanin mshlogini azalda va ya zivani mobloginin azaldilmasi barada taraflsrin barigiq sazisini
tosdiq eda bilar.



2. Oger toraflordan birine ziyanm vurulmasi ils istar igginin, istarsa da igogdtiiranin horakot va ya harakatsizliyi naticasinda
cinayol terkibi yaranmisdusa, onda mshkamo cinayst igi baglayarag qanunvericilikls miiayyan olunmus gaydada istintagm
aparilmasmin vo ziyanin ddanilmasinin tomin olunmasi iiglin miivafiq prosessual tadbirlor goriir.

IX bélma
Imayin miihafizasi
Otuz ligiincii fosil
Omoayin miihafizesi normalar:, qaydalar va prinsiplari
Maddoa 207. Omayin miihafizasi normalarim va gaydalarim miiayyan edsn qanunvericilik

1. fsgilarin tohlikesiz vo saplam soraitda islomok hiiququ vardir.

2. Omayin mithafizssi normalan ve qaydalart bu Mocalle ila, selahiyystlari gargivasinds miivafiq icra hakimiyyoti
organlarmin gobul etdiyi normativ hiiqugi aktlarla, habels Azarbaycan Respublikasinin qoguldugu vo ya torafdar ¢ixdig1 beynelxalg
miiqavilalarlo milayysn edilir. .

3. Omoyin mithafizasi {izrs normativ hiiquqi aktlarm talablari, smayin mihafizesi normalan, standartlan, qaydalan samak
milnasibotlarinin toraflari ve diger fiziki ve hiiquqi soxslor figlin machuridir.

Madda 208. Imayin miihafizasi normalari va qaydalari tatbiq edilon is yerlori

Bu Macslla ils vo diger normativ hiiquqi aktlarla mileyyen edilmis amoyin miihafizasi normalani va gaydalar hokmen:

isgilarin;

istehsalat tacritbasi kegen toloba vo sagirdlarin;

miiassisalarda igo calb edilan harbi qulluggulann;

mohkoma hékmlarinin icras: yerlorinda isloyen mehkumiarin;

tabii falakatin naticalorinin aradan qaldiriimasina, habels harbi vo fovgolads voziyyat rejiminds islerin gérilmasing calb
edilen goxslorin ¢aligdiqlar: biitiin is yerlarinda tatbiq edilmalidir.

Madds 209. 9mayin miihafizesinin asas prinsiplari

Dévlat hakimiyysti orqanlari, milkiyysteilor, igagtitiirantar va iggilar torafindon emoayin mithafizasinin tsmin olunmast
asason agagidaki prinsiplarla hoyata kegirilir:

dovlst hakimiyyati orqanlarinm, miilkiyystgilarin, igegttitranlarin va iggilorin amek goraitinin va smoyin mihafizasinin
yaxgilagdinlmasma, istchsal qozalarmm, xosaratlorinin, zadslorinin va pess xostoliklarinin qarsisimn almmasina yoneldiimis
faaliyyet birliyi;

igginin hoyatinin ve saglamhifinin mitossissnin istehsal foaliyystinin neticalorindan stiin tutulmas:;

smoayin milhafizosi sahasinda faaliyyetin iqtisadi v sosial siyasatin digsr istiqgametleri ile, habels atraf mithitin mithafizasi
sahosinda foaliyystls slagalondirilmasi;

millkiyyat vo tagkilati-hiiqugi formasmdan asili olmayaraq biitlin milossisalor iigiin smaeyin miihafizesi sahasinds vahid
toleblarin miioyyan edilmasi;

amayin mithafizasi talablarinin biltiin mitessisalards yerina yetirilmasina miistaqil va samaroli nozaratin hayata kegirilmesi;

amdyin mihafizosi sahesinds timumbegori elmi-texniki taraqqidsn, gabageil tacriibadon genis istifade edon, habels
tohlitkosiz texnikasinin va texnologiyanm samarali mithafizs vasitalsarini hazirlayan va taibiq edon isogtttironlarin mivafig gaydada
va vasaitlorla havoslandirilmosi;

milossisalarda amayin yiiksok miihafizasi goraiti yaradilmasina yonsldilmig vergi siyasatinin apariimasy;

ameyin milhafizasinin maliyyalegdirilmasinds dévlatin istiraks;

amayin mithafizssi normalarimin miintazam olaraq takmillagdirilmasi;

igilorin xtisusi geyim ve ayaqqaby, diger fordi mithafizo vasitolori ilo, milalica-profilaktik yemakla vo digar vasitalorla
pulsuz tamin edilmasi;

iahsil va alave tohsil miiassisalarinds amoyin mithafizasi tizra miitaxassislarin hazrlanmas: va alavs tohsili; [218]

istehsalatda bag vermiy har bir badhaxt hadisanin hokmoen aragdiriimas:, ugota alinmast, tahlil edilmasi va bunun ssasinda
istehsalat xosarstlorinin, zadslerinin va pegs xastaliklarinin vaziyyati barada iggilors diirlist malumatlarin verilmasi; 2%

istehsalatda badboxt hadisslardan zarar gokmis vo ya pego xasioliklarina tutulmus iscilarin menafelorinin sosial, maddi va
manovi miidafiosi;

homkarlar ittifaqlarmin, mitossisolarin va ayri-ayri fiziki, hilquqi sexslorin smayin mithafizesini tomin etmeye yonaldilmig
faaliyyating hortarafli yardim olunmasr;

amayin mithafizosi sahosinds beynslxalq smokdaghq miinasibatlorinin geniglondirilmasi.

Madda 210. mayin miihafizasi masslslorinin hallinda ictimai birliklarin istirak

Isogatiiranier, iscilor, habela ayri-gyn fiziki soxslor omoyin mithafizasi problemlarini holt etmoak iiciin birlagarsk ictimai
birliklor haqqinda qanunvericiliys miivafiq olaraq faaliyyot gostoran ictimai birliklor yarada bilarlor. Divlat hakimiyysti organlart,
habela igagdtiiranlor bu ictimai birliklars hartarstli komok gostarmali va amayin mithafizasinin tomin edilmasi barads normativ

hiiqugi aktlan qsbul edorkon onlarin tokliffarini ve tévsiyalerini nozars almahdir.

Otuz dirdiincii fasil



Dmayin miihafizasinin hiiquqi, tegkilati-texniki va maliyya taminati
Madds 211, Omayin miihafizasinin normativ hiiquqi tonzimlanmasi

1. Omsyin mithafizasi qaydalarinin har yerda eyni ciir yerins yetirilmasini, bu Macatls ile miisyyen edilmis hallarda smak
goraitinin xiisusiyystlorinin, slave mozuniyyst hilququnun ve digsr normalarin totbigini tamin etmak magsadi ils mivafiq fcra
hakimiyyeti orqani:

isgilara pulsuz milalico-profilaktik yemaklarin, siidva ona baraber tutulan mahsullarin verilmasi dgin zovsrli, agur va yeralti
amak garaitli istehsalailarin—pegsva-vozifelorin; 1220

islorin yerin altinda goriilon yeralt1 istehsalatlarin, saxtalarin, tunellorin, qurgularin va diger is yerlorinin;

qadinlann, yast 18-don az olan iggilarin amayinden istifads clunmast qadagan edilon istehsalatlarin vo is yerlorinin;

omtaslarin istehsaly, iglarin (xidmstlarin) goriilmasi zamam istifadasi qadagan olunan kimyavi, radioaktiv va digar yiiksak
tohlitka manbali maddalarin:

ig¢inin pego xostaliyino tutulmags ehtimali yitkssk olan is yerlorining

yolwxucu xastaliklorin hag vermasinin yiksak viski ilo alagadar va profilaktik peyvendiarin machuri apardmasi talab olunan
iglorin respublika tizra vahid, ahatali sivalilarin va onlarmn tathigi gavdalarin tasdiq edir. 1221

2. Bu maddanin birinei hissasinds sadalanan siyahilar kiitlovi tirajlarla nogr etdirilmoli vo igtisadiyyatin bitttin saholori izra
isagdtiiranlarin, hamkarlar ittifaglan tagkilatlarinin istifadasing verilmalidir. Igagotiranlar biitiin imkanlar vo magbul tisullari ila
iggilorin hamin siyahilarla istanilan vaxt tantg olmasi vo istifadasi iglin zaruri tadbirler gérmaya borcludurtar.

Madd» 212. ©Dmayin miihafizasinin divlat tarafindon tenzimlanmasi

1. Omayin mithatizasine dair vahid dévlot siyasati mtivafiq icra hakimiyysti organlari terafindan hoyata kegirilir.

2. Miivafiq icra hakimiyyati orqani:

amayin mithafizasi sahasinda vahid dévlot siyasstini hazirlayir vo hoyata kegirir, smak goraitini yaxsilagdirmaq ve 2mayin
mithafizasini tamin etmoak sahasinda mitvafiq icra hakimiyyati orqanlarinm, isegttiivanlarin vozifalorini miioyyanlasdirir, saglam
va tohlilkasiz omak seraitini tomin etmok sahasinda onlarin faaliyyatini slagelandirir vo ona nazarat edir;

homkarlar ittifaglart vo igogdtiirenlorin niimayendali orqanlan ilo maslohatlasmekle omok soraitinin ve amoyin
mithafizesinin yaxgilagdirilmasina dair programlan tasdiq edir, onlarin yering yetirilmasini taskil vo tomin edir;

amayin mihafizesi vasitalarinin istehsali barosinde miiassisolora dévist sifarisini milayyen edir, bu vasitalerin hazirlanmas:
va istehsals {izra milassisalor yaradilmasina dair qararlar gobul edir;

amoayin mithafizasi sahasinda elmi tadqigat igini togkil edir va slagslendirir, miiayyan edilmis qaydada tosdiq olummus milli
programiart hayata kegirir, bu iglorin maliyyalagdirilmasi qaydasmi vo sartlorini miiayyan edir;

amayin mithafizasi {izra miitoxassislorin hazirlanmasmni tagkil edir;

amayin mithafizesi lizra respublikada vahid dévlat statistika hesabatinin aparilmasi1 qaydasin miisyyen edir.

Madda 213. 9meyin miihafizasi sahosinda icra hakimiyyeti organlarimm salahiyystlori

Milvafiq icra hakimiyysti organlari, habelo dovlst konsernlari, sirkotlori, assosiasiyalari ve miiossisalarin birliklori 6z
salahiyyatlori daxilinda:

homlarlar ittifaglan tegkilatlarnm, igogttiiranlarin niimayandali orqanlarinin istirak ila amayin miihafizasi sahasindo
dtivlot siyasatinin miivafiq is yerlorinds hayata kegirilmasinin osas istiqamotlorini milsyyen edir va bu barada nazarda tutulan
tadbirlori hayata kegirirlar,

amayin mihafizssi tizrs saho standartlarini, normalanni, qaydalarini, normativ hiiquqi aktlarni hazirlayir vo miiayysn
olunmusg qaydada tasdiq edilmasini tamin edirlar;

miiassisslatin rohber isgilorinin, miltexassislarinin smayin mithafizosi normalan va gaydalars lizra telimini kegirir va onlarin
biliklerini yoxlayirlar;

tabeliklarinda olan miiassisalorde emoyin mithafizasi qayda ve normalarinin yerine yetirilmasine nozarati hoyata kegirirlar;

zoruri hallarda miivafiq saha fizre amok tohltikasizliyini tamin eden cihazlarin, qurgulanin va digar qoruyucu vasitalarin
hazirlanmasmi tagkil editlor.

Madda 214. 9mayin miihafizasi sahasinda beladiyyas organlarimin salahiyystlari

Baladiyya organlar;

amayin mithafizosi sahesinde ddvlst siyasatinin tabeliklarinds olan arazids hoyata kegirilmosini tamin editlar;

amayin mithafizesi tizro saholorarasi yerli shamiyystli programlar hazirlayir vo onlarin yerina yetirilmesini tomin edirlar;

regional problemloarin holli ve emayin miihafizssinin tamin edilmasinds miilkiyysteilors yardim gostarilmasi tigiin onlarin
pay istiraki vo digor vosaiti hesabina amayin mithafizesi igiin qanunvericilikla miisyyan edilmis qaydada meqgsadli fondlar yaradir
v bu fondlarn vosaitinin tayinati izro xarclanmasini tamin edirlar.

Madda 215. Omayin miihafizesi sahasinds miilkiyyateinin va isagitiironlorin vozifalari

Mitessisonin mitlkiyyateisi vo igogdtiirani iggilarin is yerlorinda smayin muthafizesi normalarmin va qaydalarmin yerina
yetirilmasina bilavasits cavabdehdirlor vo asagidaki tadbirlorin hayata kegirilmosini tomin etmelidiclor:

amayin miihafizasi izrs standartlarin, normalarm vo qaydalarm biitiin talsblarine amal edilmasini;

binalarmn, qurgularin, texnoloji proseslerin vo avadanlim tahliikasizliyine riayat edilmosini;

bilavasito is yerlorinin saglam sanitariya-gigivena sorailinin ve smoyin milhafizesinin qiivveds olan normativiers
uygunlagdiriimasn;

iggilora lazimi sanitariya-moigot va miialica-profilaktik xidmatinin teskilini;



smok goraiti zororli, afiir olan vo yeralt islorda ¢ahisan iggilare pulsuz mialicavi profilaktiki yemaoklar, siid va ona barabar
tutulan digar mahsullarm verilmasini;

normal emak va istirahot rejimina riayat edilmasini;

iggilora milayyan edilmis mitddatlards va teleb olunan gesidlards pulsuz xiisusi geyim, xiisusi ayaqqabi va digar fardi
mithafiza vasitalorinin verilmasini;

iggilarin amoyin mithafizesi normalan va qaydalari tizrs tehsilinin, tolimatlandinlmasinin, biliklerinin yoxlanilmasinin
tagkil edilmasini vo amayin mithafizasinin tobligini;

kollektiv miiqavilays amayin mithafizesi iizra qaydalar daxil etmayi va onlarda nezerde tutulmus shdsliklarin yerina
vetirilmasini;

milvafiq icra hakimiyyati orqamnim miisyyan etdiyi miiddatds va formada amsyin mithafizasi, smek soraiti vo onlann
qiivvads olan normalara uyZunlagdirilmas: tigiin gériilon tedbirlorin naticelari hagqinda statistik hesabatin verilmasini.

Madda 216. Omayin miihafizasi izro iscilarin vozifalari

©mayin mithafizosi Gizrs ig¢ilorin vazifalarine asapidakilar daxildir:

amayin mithafizast {izr> milvafiq normativ akilarda nozords tutulmus amoyin tahlitkasizliyi, gigiyenas: va yangma garst
mithafiza talablarini dyranmak, manimsamak va onlara amal etmak;

omak funksiyasini Oziinil va bagqa iscilori tehlikeys moruz qoymayacag taqdirds icra etmok, soxsi buraxihisi olmadan
qurgularda, dazgahlarda, partlayis vo hoyat iigiin tahlitkali digar monbalarda is géirmamsk;

verilmis xiisusi geyimda vo ayaqqabida islomok, texneloji prosesds, smayin miihafizasi fizrs normalarda, qaydalarda va
talimatlarda nozards tutulmug fordi va kollektiv milhafizs vasitalorinden istifada etmok;

emoyin mithafizasi qaydalarinin biltiin pozuntulan haqqinda, hamginin bag vermis qoazalar va badbaxt hadisalor hagginda
igogitiironin niimayandalaring darhal malumat vermak;

miintazam olaraq amayin mihafizosi normalari va gaydalar: barads biliklarini artrmag;

amoyin mithafizosi mosolalori ila olagadar igegdtirenin, ig yeri llzrs rshborinin, miitaxassislorin tapsiriglaring,
maeslehatlaring, thvsiyalarine amsal etmak.

Madds 217. istehsalatda bas veran badboxt hadisalorin arasdirtmast ve ugota alinmasi qaydalan2

1. Igogotiiran istehsalatda bas veran badbaxt hadisalorin agirhq doaracesindon astli olmayaraq hadisonin arasdirdmas: tighn
darhal homin hadiss bag veran giinii smok ganunvericiliying amsl olunmasina dévlst nazarati hayata kegiran orqana molumat
vermaya borcludur, 2231

2. Omok qanunvericiliyine amal olunmasina dévlet nazarstini hayata kegiron orqan daxil olmus malumat ssasinda badboxt
hadisanin istehsalatla baghhgimin ara,s'dzrzlmasz va—eﬁuﬁ—takq%q&nnm—ape##maﬁ maqsadz zla ganunvericilikls mioyyan edilmis
qaydada komissiya yaradir vo-bag q : [224]

3. Badbaxt hadisonin arasdiriimas: basa g:atd1qdan sonra 1$agﬁtumn tsrsﬁndan b1r gundan gee olmayaraq ganunvericilikla
miloyyon edilmis gaydada miivafiq akf tartib edilmsli vo onun bir niisxasi miitlaq zsrargokan isciyo tagdim olunmalidir, 251

4. Badboxt hadisonin bag verma faktint gizlodon, aparilan aragdiriima barads mivafiq akt tortib etmakdon boyun qagiran
igagititran, onun sslahiyyetli vazifali goxsi qanunvericilikds nazerda tutulan qaydada masuliyyst dasiyr, (2261

5. Badbaxt hadisalarin arasdiridmasinim, ugotunun apariimasi bu maddads nazerds totulmus qaydalar ssasmda milvafiq icra
hakimiyysti orqam torafindon tosdiq edilmig normativ hiiqugi aktla tanzimianir. 237!

Madda 218, Miivafiq obyektlarin layihalosdirilmosi, tikintisi ve istismar1 zaman1 amayin miihafizosi toloblorinin
tamin edilmaosi

L. Qiivvada olan smoyin mithafizasi standartlarinin, gaydalarmm ve normalarimn, tohlikasiziik texnikasinin talablarine
uyfun galmayon istehsalat binalarinin va qurgularmin layihologdirilmosine, tikintisine va yeniden qurulmasina, istchsal
vasitalerinin hazirlanmasina vo buraxilmasina, texnolegiyalann tatbiging yol verilmir.

2. Milassisalarin vo istehsal vasitolorinin layihelori dovlot ekspertizasindan kegirilmali, istehsal vasitolorinin smnaqg
niimunalari 183 amoyin milhafizasi va tohliikesizlik texnikas: normalarinin tslablorins uygunlugunun yoxlanmasi figlin dviat
sinaqlarmdan gixariimalidir.

3. Mivafiq icra hakimiyyati orqanlarimn talablori ilo sifarisgi vo ya icrag layihonin (nibmunsnin) smayin mithafizasi ve
tehlilkasizlik texnikas: normalarimn tolablarine uygunlugunu mitayysn etmok mogsadi ilo miivafiq toskilatlar va miltoxassislori
calb etmaklo 6z hesabma miistaqil ekspertiza kegirilmasini taskil etmalidirlar.

4. Insann saglamligina tasirini mtiayysnlagdirmok magsadi ila texnoloji, yangin-texniki, sanitariya-gigiyena, tibbi-bioloji
ekspertizadan va digar nozarot névlarindan kegirilmamis zorarli maddslotin, xammalin, materiallarm totbigi qadagandir,

5. Har hans yeni vo ya yenidon qurulmug mitossisonin, obycktin, istehsal vasitosinin miisyyon edilmis gaydada amok
qanunvericiliyin smal olunmasina dgvlat nozarstini hayata kegiran organ torsfindan verilen sertifikat-pasportu olmadan istismara
buraxilmasi qadagandir.

6. Yeni tikilmig vo ya yenidon qurulmusg istehsal, sosial-maigst va iago toyinath obyektlorin smok ganunvericiliyine amal
olunmasina dovlat nozaratini hoyata kegiran orqanin razilif olmadan istismara verilmesi gadagandr.

7. Omoyin tohlikesizliyl tolobloring uygun galmaysn ve iggilerin saglamlign, yaxud hayati iigin tahltks toraden
milessisolorin igi vo ya istehsal vasitolorinin istismari, onlar amayin tahliikosizliyi taloblorina uygunlagdinlanadak qanunvericilikls
miloyyon edilmiy qaydada amok qanunvericiliyino omol olunmasmna dvist nozaratini hoyata kegiron orqan torofindan
dayandinlmalidir. Belo hallarda igeilorin smok haggt bu Macallanin 169-cu maddosi ila miiayyan edilmis qaydada odanilir.

Madda 219. Omayin miihafizasi {izro miitaxassislorin hazirlanmasi ve iscilarin talimi

1. Dovlat mitvafiq tahsil miiassisalarinds tlkada mdveud istehsalat xtisusiyyatlarini nazora almaqla amayin mithafizasi tzro
miitaxassislarin hazirlanmasint tomin edir. 12281



2. lIsogotirontor homkarlar ittifaglan toskilatlarinin igtiraki ilo omoyin mithafizesi tizrs isgilorin talimi va alave
tahsili sistemini togkil etmoli vo qanunvericiliys mitvafiq hoyata kegirmalidirlor, 1229

3. Igogotiiranlor va milessisalorin rohbor igcilori 3 ilde bir dofadan az olmayaraq amayin miihafizosi {izra vaxtasir
ixtisasartirma kurslaninda talim kegmoli v bu sahadoa onlarmn biliklari yoxlandmalidir.

4, Ig¢ilarin toliminin va alava faksilinin bitlin formalarinda amayin mithafizasi iizra tolim nazards tututmahdir, Igagstirsn
igo qabul edilan va bagqa ige kegirilon iggilars amayin mithafizosi fizra talimatlar vermali, onlara tohlitkasiz i tisullarmdan istifada
etmayin vo badbaxt hadisolordon zarargokenlora ilk tibbi yardim gésterilmosi qaydalarinin dyredilmasini tagkil etmalidir, 1230

5. Zararli, agr istehsalatlardaka is yerloring, pegalara (vozifators) va yitkssk tohliiko manbayi olan magin, mexanizmlarda,
avadanhglarda islomeok iiiin ige gdtiiriilon iggilarin qabageadan smayin mihafizasi {izra telimatlandirilmas: kecirilmadan smek
funksiyasinin icrasina baglamasina yol verilmir. Isogétiiron bu tolimatlandirmalarin xiisusi jurnallarda qeydiyyatin ve onlann
ugotunu aparmaga borcludur,

Madde 220. Omaeyin miihafizasi tadbirlarinin maliyyalasdirilmasi

1. Mogsad va toyinatindan asith olaraq amoyin miihafizesi dovlet bildeosindsn va miassisonin goliri hesabina
maliyyslogdirilir.

2. Dovlet biidcasinds va yerli biidcalords smayin miihafizosi tiglin ayrica satirls aynlmig bildes toxsisatindan omayin
mithafizosi tizra elmi tadqiqgat iglorinin maliyyslogdirilmosi, maqsadti davlet vo regional programlarinm hazirlanmast vo yerina
yetirilmasi figiin istifada olunur.

3. Igogotiran va ya miiossisonin milkiyystgisi hor il omok soraitindon ve emoyin tohlitkosizliyi veziyystindan,
zadelenmalorin va xastalenmalarin saviyyasindan asih olaraq smoyin miihafizssi {izro tadbirlorin kegirilmasi fglin lazimi maliyys
vasaiti vo material aymir. Bu vosaitlorin bagqa maqgsodloro sarf edilmasi gadagandir.

4. Omoyin mihafizssi tadbirlsrinin maliyyslasdirilmesi hecmi ve manbayi kollektiv miiqavilads milayysn edilir, ham da
illik xarclarin miqdart is¢ilorin amoyinin &danilmasine xarclonan vasaitin meblaginin iki faizindan az olmamalidir.

5. 1agv edilmigdiri23!]

Madda 221. Omayin miihafizasi fondu

1. Ddvlat va milassisalor saviyyasinde smayin mithafizosi fondu yaradila bilar. Dévlat Omayin Mithafizosi Fondu miivafig
icra hakimiyyati tarofinden tasis edilir. 2321
2. Dévlat Dmoyin Mithafizasi Fondu;
tsvlot bideasind malag(233]
as . i . {!: . ! E ; [_2_34,}

miassisalarin, votendaslarin kénilli ddemslori vo bagqa ddamalar hesabmna togkil edilir.

3. Miisssiso lizro fond igogdtiiren torafindon amsyin mithafizosi va texniki tohliikesizlik todbirlaring aywdii vasaitin
hesabina yaradilir.

4. Dovlat ©mayin Milhafizasi Fondunun idara olunmast ve onun vasaitlorindan istifade edilmosi milvafiq icra hakimiyyati
orqam torafindan tosdiq edilmig ssasnamads nazerds tutulan gaydada hayata kegirilir.

3. Miiessisado smayin mithafizosi fondunun vasaiti yalmz isgilarin amok soraitinin va tohliikasizliyinin normativ talablara
¢atdirilmasi vo ya miessisads moveud olan smayin mithafizasi saviyyasinin yitksaldilmasi tadbirlarinds istifads edils bilar.,

Maddos 222. Saglam va tahliikesiz amayin miihafizasi yaraitinin tamin edilmasi

1. Iyogbtiiron saggtam va tohliikasiz amok soraitine, tohliikali vo zararli istehsalat amillorin nazarati tagkil edir vo bu sahads
bag vermis doyigiklik barads iggilara miintazam olaraq va vaxtinda molumat verir.

2. Igogotiiren omok soraitinin yaxsilagdinlmasma, smoyin mithafizesinin tomin edilmasine va ig¢ilorin saglamlignmn
qorunmasma yonaldilmig perspektiv va illik tadbirlar plant hazirlayir va hoyata kegirir.

3. Isogdtiranlo isgilar arasinda sagiam v tahlikesiz smoyin mithafizasi soraitinin tamin edilmasi tizea qarsiliqli Shdsliklar
kollektiv miigavilada, amok miigavilssinda nozarda tutulur,

4. Omok goraiti zorerli va tohliikski olan istehsalatlarda, hamginin xtisusi temperatur saraitinds aparifan va ya ¢irklonma ilo
bagl iglords ¢aligan isgilors milsyyan edilmis normalara miivafiq pulsuz xiisusi gevim, xfisusi ayaqqabr vo digar fardi milhafiza
vasitolori, yuyucu va dezinfeksiyaedici maddalar verilir.

5. Isogotiron homkarlar ittifaglar taskilatimin istirake ila vaxtagir: ig yerlorinin amoyin miihafizosi normalarina vo
qaydalarina uygunlugu itzra attestasiya aparmalidir, Attestasiyanin naticalari barade smok kollektivine malumat verilir. Isagtititran
ig yerlori attestasiyasinm neticalorine ssason onlar smayin mithafizasi fizra qitvvado olan normativ aktlara uygunlasdirmaq Gigin
lazimi todbirlar gérmalidir.

6. Isogotiiran iggilors verilmis xlsusi geyimin vo ayaqgabinm, digor fardi mihafize vasitolorinin saxlantlmasini,
yuyulmasini, qurudulmasin, dezinfeksiyasiny, deqazasiyasin, dezaktivizasiyasint vs tomirini tomin etmalidir,

7. Isogsitiran qanunvericilikds nazords tutulmug istehsalat sahalorini gazh va duzlu su ila tachiz etmoalidir.

8. Isagstiran ilin soyuq vo isti vaxtlarinda ag1q havada, yaxud qzdirilmayan qapali binalarda va isti sexlorda galisan
igcilarin isinmasi vo ya istirahati tigiin otaglar hazirlamalidir.

Madds 223. Omayin mithafizasi xidmatlori
1. ©Omoayin mithafizasi iginin togkili va amesyin mithafizasi Uzra qanunvericiliyin telablorine amsl edilmasine nazaratin

hayata kegirilmasi iglin iqtisadiyyatin biitiin sahalorinin mitassisalarinds isgilarin sayt olli nafardan gox oldugda amayin mithafizasi
xidmatlari yaraddmaldr, 2351



2, Omayin mithafizasi xidmotinin tarkibina smek qanunvericiliyini, smayin mithafizosi normalartm mitkommsl bilon
miitoxassislor daxil edilir. fygilarinin say 21li nafordan cox olan milsssisalorda smayin mihafizasi iizvo mithondis vozifosi, igcilavinin
sayr bey yiiz nafarden artiq oldugda iso miiossisa rohborinin (bay mithandisinin) amayin mithafizasi iizrs milavini vezifssi tosis
edilir. Min nafordan ¢ox isginin ¢alisdigi milossisolorda sonaye-sanitariya laboratoriyasi togkil olunur, habelo amoyin gipiyenast
lizra hakim vazifasi tosis edilir. (236)

3. Omoyin mithafizasi xidmatinin miitoxaessislori amayin miihafizesi gaydalarina va normalarina ams! olunmasina nozarat
ctmok, agkara ¢ixartimig pozuntulann aradan galdiriimas: barads vazifali soxslara icrast macburi olan géstarislor vermak, habels
emoyin miihafizesi hagqinda qanunvericiliyi pozan gaxslarin intizam mssuliyystina calb edilmasi barada igogatiirana tagdimatiar
vermak hitququna malikdirlar,

4. Omoyin mithafizosi xidmatinin rahbarlari vo miitoxassislori 8z vozifalaring aid olmayan islorin yerine yetirilmesina colb
edila bilmazler vo vozifo borclanim diizgiin vo keyfiyyatli yering yetirmamaya goirs qanunvericilikls milsyyan edilmis qaydada
masuliyyat dasiyiriar, 2371

5. Igogttitran smoayin miihafizosi xidmotini yalniz smek qanunvericiliying amal olunmasina dévlst nazarstini hayata kegiran
organin raziif ila yenidon tagkil vo ya logv edo bilar,

Otuz beginci fasil
iscinin amayin mithafizosi hiiququnun hayata kec¢irilmasi ii¢iin taminatlar
Madds 224. Omak miiqavilasi baglanarken is¢inin amayin milhafizesi hiiququna taminatlar:

1. ®mek miiqavilesinin baglanmasi gortlori bu Macslls il milayyen edilmis emoayin mihafizasi normalaninin talsbloring
uygun olmalidir.

2. ©mok milgavilasinda hikmen igsgotiiron torafindon igcinin saglam va tohlitkasiz ameak soraitine teminat verilmosi barada
dhdoliyi gosterilmalidir.

3. Is¢i peso xostaliyina tutuimaga yitksok tshliike manbayi olan iso gobul edilorkon bela xastaliys tutulmagn ehtimal olunan
milddati barads igogdtiiron onu hokmen xobardar etmolidir. Bu halda yalniz hemin miiddatls mehdudlagsan miiddstli amak
milqavilasi baglanmali ve onun miiddati bitdikdsn sonra isciys avvalki orta smoak haqqi saxlanilmagq sartila bagqa is vermalidir,

4. Iggilorin peso xostoliyins tutulmas: ehtimalt olan istehsalatlar va is yerfori bu Mocallanin 211-ci maddasinds gstarilmig
siyahida nozords tutulmalidir.

Madda 225, Iscilarin istehsalatda badbaxt hadisalor va pesa xostaliklori naticasinda pesa amak qabiliyyatinin itiriimasi
hallerindan ichari sifortast

1. Iyagitiiran ganunvericilikls milayyan olunmug gaydada har bir isginin istehsalatda badbaxt hadisalbar va pesa xastaliklari
naticasinda pega amak qabiliyyatinin itivilmasi hallarindan icbari sigortalanmasin tamin etmalidir. Omoak miigavilosinds iscinin
sigortalanmasi barada miivafiq malumatiarin géstarilmasi miitlaqdir.

2. Istehsalatda badbaxt hadisalor va pesa xastaliklori naticasinds pega amak gabiliyyatinin itivilmasi hallarmndan icbari
sigorta sahasinda milnasibstlar mitvafig qanunvericiliklo tonzimianir. 133

Madda 226. icbari tibbi miiayinalar

1. Agir, zororli va tohlitkali istehsalatlarda iggilorle amek miigavilasi baglanilarkan onlarm hékmen ilkin tibbi milayinaden,
sonralar iso vaxtagiri icbari tibbi milayinalordon kegmosi isagétiiranin hesabina tamin edilmalidir.

2. Isgilor icbari tibbi mitayinalsrdan kegmokdan boyun gagirdigda va ya kegirilmis milayinalarin noticolarins asasan hakim
komissiyalarmin verdiklari tvsiyalari yerina yetirmadikds, igagtitiiran bu Macallanin 62-ci maddesinde nazarda tutulmus qaydada
onlarn isdan kanar edo, habela milvafiq intizam masuliyystine calb eds bilar.

Madda 227. 9moyin miihafizasi saraiti hagqinda iggilorin molumat almaq hiiququ

Isgilar is yerlorinda amoyin miihafizosi garaiti, homin goraits uygun olaraq onlara miisyyan edilmiy normalarla verilmoli
olan fordi mithafiza vasitalori, giizogtlar vo taminatlar haqqinda molumat telob etmok hiiququna malikdirtar. Isagttiiron bu tolableri
yerina yetirmoya borcludur.

Madda 228. Qadmlarin va yas 18-dan az olan ig¢ilorin amayinin miihafizesinin tonzimlonmasinin xiisusiyyatlari

Qadmlarin, yag: 18-don az olan iggilorin, habels amak goraiti zararli va agir olan isgilarin amoyinin miihatizasi sahasinda
miinasibatlerin xiisusiyyatlori bu Macslis v miivafiq normativ hiiquqi aktlarla tanzimlanir.

Madda 229. Omayin miihafizasi gaydalarinin talablarine uyFun olmayan fealiyyatin gadagan edilmasi

Omoyin tehlitkasizliyl normalarinin vo gaydalarnin talobloring va bu Macalls ils milayyan edilmis emayin muhafizosi
prinsiploring uygun olmayan istor igogétiiranin, istorse do basqa vezifoli soxslerin, habels miiassisalorin vo onlarin strukiur
blmoalorinin, avadanliq va qurgulann igi ig¢ilorin saglamlifi vo ya hoyati figln tohlitka téradarss, milayyan edilmis qaydada
salahiyyatli nazarot organlan vo ya onlarin vozifoli goxslori torofindon askar edilmis pozuntular aradan qaldirilanadsk
dayandmitmahdir,

Madda 230. Tshliikasiz amok garaitinin tamin edilmamasi ils alagadar macburi besdayanmaya, yaxud isdan imtina
etmaya gira iscilarin taminatlari



1. Iggilorin tagsiri olmadan miisssisalords va ya bilavasite is yerlorinds amoyin mithafizosi qaydalarinin  pozulmast
naticasinda igin dayandirildigt miiddatda onlann is yeri, vezifasi (pegosi) vo orta amsk haqq1 saxlanihyr,

2. Isogitiiran tarafindan tohlikesiz omoek soraiti tamin edilmadikds v bununla slagadar saglamlifl vo ya hayat iigin
tahliika olduqda, is¢i ameok funksiyasinin icrasindan imtina va milayyan olunmus qaydada tekbasina tatil elan eda bilar. Bu halda
ig¢i har hanst masuliyyst dagimir vo hamin smok miibahisasi mitayyan olunmus qaydada hall edilir.

Madda 231. Daha yiingiil iso kecirma

Sshhatins gdrs daha yiingiil igds islomaya chtiyac: olan iggilari igegttiiren onlarm razilif ila tibbi rays uygun olaraq daha
viingill mitvafiq igo milvagqati vo ya daimi kegirmaya boreludur,

Madda 232. iscinin safilamliginin miihafizosi megsedi ila bagqga yiingill isa ke¢irildiyi va amak haqqmnin saxlandif
haltar

1. Is¢i saglamligimin miihafizosinin tamin olunmast mogsedi ilo sohhating manfi tosir gostarmayan yiingil! va svvalkine
nisbaton asaft maagh ige kegirilo bilor. Bu halda iggilorin yiingiil igo kegirildiyi giinden etibaran bir ay srzinda avvalki isi (vazifasi)
lizra orta smok haqq: saxlanilir.

2. Vorom vo digar xroniki agir xostaliye tutulmus vo bu sobobdon basqa az maashi ise miiveqqeti keeirilmis iscilara
kegirildiklori blitlin vaxt arzinda, lakin dord aydan gox olmayaraq ovvalki i yerinds aldig: smok hagqqu saxlantlir.

3. Iy yerinda bodboxt hadiss naticasinds smak qabiliyyatini itirmis ve ya pegs xostoliyino tutuImug va milvafigq hakim
maslshet komissiyas1 vo ya mitvafig icra hakimiyyeti orqaminin miayyen etdivi organin (qurumun) rayi ssasinda yiingil isa
milvoqqati kegirilmig ig¢ilore avvalki amek haqqr ila yeni is yerindaki smak hageq arasindaka farq ddenilir, Bu farq iscinin amek
qabiliyysti barpa olunanadek vo ya olillik, o ciimiadan 18 yasinadek saglamiig imkaniarinin mahdudiugu mitoyyen edildiyi
vaxtadak ddonilmalidir. 123

Madda 233. Soyuq va isti havalar garaitinda fasilalar ve isin dayandiriimas

1. Iggilar asaffn temperatur ve siddotli kiilok soraitinds agiq havada, habels ilin soyuq vaxtlarinda qizdirtlmayan qapali
binalarda iglaysrkan onlara qizinmag figin fasilaler verilir vo ya is dayandirilir.

2. Iggilor havanin temperaturu az1 41 doroca Selsiden gox olan isti ve agiq goraitli ig yerlsrinda va ya ilin soyug vextinda,
temperatury miisbot 14 doraca Selsidan ayagh olan ortilii, lakin isidilmayan binalarda iglayarkan onlara bu maddo ilo milayyan
olunmus qaydada fasilalar verilir va iy dayandirilir. 1249

3. Isgilara fasilolor verilmasi vo isin dayandirilmas: iigiin esas hesab edilon havani temperatury vo kiilloyin gitcii bu
Macalloya 2-ci alavado nezarda tutulmusdur,

4. Fasilaler is vaxtina daxil edilir vo bu fasilalar zamam smek haqaq isgilorin tarif maagina gora ddonilir,

5. Iy dayandinidiqda, bogdayanma vaxtmin haqqt isginin tagsiri tiziindan bag vermayan bosdayanma kimi, tarif maaginin
figda iki hissesinden az olmayaraq &donilir.

Maddas 234. Omayin miihafizasinin tomin edilmasi iiglin is dayandiriidigda bagqa isa kegirmo

Omayin mithafizesinin temin edilmasi magsadi ila bu Macsllanin 230 v 233-cii maddalorinds nazarda tutulmus hallarda
is dayandintdigda isci bagqa igo kegirile bilar. Bu halda isci azmaagl iss kegirilorss, onun ovvalki vazifasi (pesasi) fizre smsk haqqu
saxlanilir.

Otuz altine) fasil
Dmoyin miihafizasi normalarma va gaydalarina amol olunmasina nozarat va isegétiiranlarin masuliyyati
Madda 235. 9mayin miihafizasi iizra qaydalara va miivafiq normativ hiiquqi aktlara amal edilmasins dévlast nazarati

1. Omoayin miihafizesi normalarnin, qaydalarinin, habela amayin mithafizosina dair normativ hiiquqi aktlarmn talablarinin
yerina yetirilmasino amok ganunvericiliyina amsl olunmasma dvlat nozarstini hayata kegiran organ nazarst edir.

2. Omoak ganunvericiliyine amal olunmasima dévist nozaratini hayata kegiron orqaninin gabul etdivi qararlar hikman icra
olunmalidir. Bu qorarlardan, ganurnvericiliys uygun olarag inzibati gaydada va (v ya) mohkomoys sikayst verila bilar. 241

Madds 236. Omayin miihafizosi iizra ganunvericiliys amal edilmasina ictimai nazarat

1. Omoyin mihafizasi izra qanunvericiliye amel edilmesine ictimai nozareti amok kollektivinin miivakkil etdiyi soxslor va
homkarlar ittifaqlar tegkilatlanmn niimayandolori hoyata kegirirtar,

2. Omayin mithafizosi tizra amok kollektivinin miivokkil etdiyi soxsin, hamkarlar iitifaglan taskilatinm niimaysndsasinin is
yerlorinds amayin mithafizasi voziyystini manessiz yoxlamag, agkara ¢ixarilmig pozuntularin aradan qaldinlmasmi vozifali
gaxslordan talob etmak, habelo togsirkar saxslerin masuliyysta calb edilmasi barada igogdtiiron qarsisinda masale qaidirmag hiiququ
vardir.

3. Omayin miihafizosi iizro milvakkilin 6z vezifslorini yerine yetirmasi tiglin isagtiiron ona har hofts orta smak hagqm
ddomakls i vaxtinda azi iki saat vaxt aymr.

Maddoa 237. Omayin miihafizasi qaydalarina amal edilmasine nazarat sahasinda hamkarlar ittifaglarinin hiiquglar



1. Homkarlar ittifaglar1 «Homkarlar ittifaqlar haqqindas Azerbaycan Respublikasi Qanununda nazerds tutulmus hiiquglari
gargivasinds ameyin mithafizosi qaydalarma ve mivafiq normativ hiiqugi aktlara igogdtiiren terafindan amal edilmasina nazaratin
hoyata kegirilmosinda istirak edirlar,

2. Homkarlar ittifaglart emayin mithafizosi fizro normativ aktlarin hazirlanmasinda vo miioyyon edilmis gaydada
razilagdirimasinda istirak edirlor, onlarla razilagderimamis akilarin qiivvays minmosins qarst milvafiq dovlst orqanlan vasitasila
etiraz etmak hilququna malikdirtar,

3. Homkarlar ittifaglarnin niimaysndslori istehsal obyektlarinin va vasitolarinin smagi vo istismara qobulu tizre doviet
komissiyalarinm isinda, istehsalatda bodboxt hadisalorin arasdirimasinda, smoyin mithafizasi voziyystini, onun yaxsilasdinlmas:
fi¢lin kollektiv miigavilalards nozerds tutalmusg tedbirlorin yerina yetirilmasi iizra yoxlamalarinda istirak edirler. Vozifali soxslor
smoyin mithafizasi taleblorini pozduqgda, istehsalatda bag vermis badbaxt hadisslori gizladikde homkarlar ittifaglarmin tagsirkar
soxslorin mosuliyysts colb edilmosi figtin dévlat organlan garsisinda massla qaldirmaq hitququ var, 2421

4, Iseitorin saglamlign vo hoyati Giglin bilavasits tohliks yarandigda hamkarlar ittifaglarimn hilququ var ki, smayin
mithafizasi fizro konstruksiya gatismazhglart olan maginlarin, mexanizmlarin vo digor mohsul névlarinin istehsalin, insanlarin
saglamligina zararli tasir ghstoron materiallarn, texniki vs texnoloji vasitslorin tstbigini, habela amayin mithafizosi haqqnda
qanunvericiliys zidd olan igleri vo igogdtiron torafindsn gabul edilmis qorarlarm foaliyyotinin dayandiriimast barsds amok
qanunvericiliyins amol olunmasina d&vlot nazaratini hayata kegiran orqan qargisinda masals galdirsin,

5. Homkarlar ittifaglar1 bu Macalle ils, habelo digar normativ hiiquqi akilarla mitoyysn olunmug smoayin mithafizasi
normalarina vs qaydalarina nozarati onlarin nozdinds faaliyyat gosteran milvafiq omok miifattigliyi vasitesile hoyata kegirir. Bu
miifattigliyin hiiquqlan va vozifalari Azarbaycan Respublikasinin qanunvericiliyi ila tonzimlanir,

Madda 238. Saglam va tahliikasiz amayin miihafizasi soraitinin tamin edilmasina giira isogitiiranlarin masuliyyati

Isgilorin is yerlerinds saglam va tohlitkasiz smayin miihafizasi goraiti tomin edilmadikds va kollektiv miiqavilslardo nozarda
tutulan tadbirlar yerina yetirilmadikds qanunvericilikds nazarde tutulmug hallarda ve qaydada isegdtiran inzibati vo cinayat
masuliyysting calb edilir.

Maddos 239. Omoyin miihafizasi normalarinin pozulmasi naticasinde iscinin sehhetine vurulan zerors girs, yaxud
onun halak olmasi ils alagadar maddi masuliyyat?*]

1. Istehsalatda bag vermis bodboxt hadisads vo ya peso xastoliyindo tagsirli (tam va ya qisman) olan igagdétiiran ham isciya
xosarat yetirilmasi va ya saglamlifimin basqa sokilde korlanmas: naticesinda daymis zararin, ham miialice olunmasi iigiin ¢okdiyi,
ham da ena mitavinstlar verilmasi ils slagedar ¢akilan xerclorin elaca da Azarbaycan Respublikasuin Miilki Macallasi ila miiayyasn
edilmig digor alava xarciorin avazini biitévlitkdo 6damolidir, 244

2. Igogétiironin taqsiri tiziindan bas vermis istehsatat qozas1 vo yaxud peso xastaliyi naticasinds saglamhi pozulmus
isgilara, habelo bu sobobdaen halak olmusg iggilorin ails {izvioring vo himayesinda olan digar soxslora ganunvericilikla milayyan
edilmis gaydada doymis zarera gora miivafiq 6danclar danilmalidir.

3. Istehsalat gozasi va yaxud pego xostaliyi naticasinda saglamhi@ pozulmus isgiys vo va bu sababdon halak olmusg isginin
aila fizvloring ddenclorin verilmosi qaydalari, ortlori va mablagi milvafig icra hakimiyyati orqam tarsfindan tesdiq olunmus
qaydalarta miioyyan edilir.

4. Istehsalat qazalan vo yaxud pesa xastaliyi naticosinda zarargeken soxslorin zarara gora verilan ddanclorinin meblaglari
qanunvericilikla miiayyan edilmis qaydada omsallagdiriimahidir.

5. Bu madda il nazards tutulmug ddanclarin verilmasi qanunvericilikls miiayysn edilmis qaydada igagitiron torafindan

istehsalatda badbaxt hadisalar va pesa xostolikisri naticasinds pess amak qabilivyatinin itirilmasi hallarindan ichari sigorta olunan
iscilara yamil olunmur. 1341

X biélma
Qadinlarin, yas1 18-dan az olan igsilorin va agrar sahads amak milnasibatlorinin tanzimlonmoasi xiisusiyyatlari
Otuz yeddinci fasil
Qadmlarin smak hiiququ va onun hayata kecirilmesinda taminatlari
Maddas 240. Hamils va 3 yagmna catmamis usai olan qadmlaria amok miiqavilasi baglanmasinin xiisusiyyatlari

1. Hamilo va ya 3 yagma ¢atmamug ugagin olmasi sebabina gtirs qadinla amak mitqavilssinin baglanmasindan imtina etmak
yolverilmazdir. Bu gayda igoggitiironin miivafiq isi (vezifasi) olmadigs, habels gadin amayindan istifads olunmasima yol verilmayan
i yerlaring igo gdtiirmakdan imtina otunan hallara samil olunmur.

2. Isagétiron hamils va ya 3 yasina ¢atmamiy ugagl olan qadinla bu ssbablara gdro smak miiqavilasi baglamagdan imtina
etdikda, qadin imtinanin sabobi barads igogstiirandan yazili cavab verilmssini telab etmok hiiququna malikdir, Omak mitqavilesi
baglamaqdan imtina edilmosinin sebablorins géro gadin hilququnun miidafis olunmas tigiin mohkomays miiracist eds bilr.

Madda 241. Qadin amayinin tatbigi qgadaZan olunan is yerlari va islar

1. Omok goraiti agir, zorarli olan i§ yerlarinds, habels yeralti tunellards, gaxtalarda ve diger yeralt: islords qadin smayinin
tatbiqi gadagandir.

2. Bir qayda olaragq, fiziki islo masgul olmayan, rahbar vezifslsrds ¢aligan vo ya sosial, sanitar-tibbi xidmetlar gdstoran,
habels fiziki iglor géirmaden yeralti is yerlorino diigiib qalxmagqla ayri-ayr vaxtlarda qadinlar torofindan milvafiq yeraltr iglarin
yerina yetirilmasine yol verilir



3. Qadinlarin bu madda ilo miiayyan edilmis normalardan artiq agir asyalarin qaldinlmas: va bir yerden bagqa yers
daginmas: iglarine colb edilmosi qadagandir.

4. Qadmnlarin smok funksiyasina yalniz agagidaki normalar haddinds imumi ¢okisi olan agir seylarin ol ils qaldintmasi vo
dagmmasi iglorinin goriilmasi (xidmatlorin gdstorilmasi) daxil edila bilor:

a} bagqa iglori gdrmaklo yanas1 eyni zamanda iimumi gokisi 15 kilogramdan ¢ox olmayan sgyalarm ol ila qaldinlaraq basqa
yera dasinmasi;

b) timumi ¢okisi 10 kilogramdan ¢ox olmayan agyanin bir metr yarimdan artiq hiindiirfitys qaldirilmast;

©) biitiin iy géni (i nbvbasi) srzinde miintazam olaraq timumi ¢akisi 10 kilogramdan ¢ox olmayan asyanin l ils qaldirilib
bagqa yero daginmas;

¢) 15 kilogramdan artiq giicin sorf edilmasi tolob olunan yitklonmis tokorli araba vo ya harokst edan digar vasitelorlo
osyalarin dagimmasi.

5. Hamila va 3 yaginadak ugag1 olan qadinlarin bu maddads nazarda tutubmus iglorin goriilmasina calb olunmas: qadagandir.

6. Qadin smayinin totbigi qadagan olunan omok geraiti zerarli vo afir olan istehsalatlann, pesslorin (vazifalarin), habela
yeralti iglatin siyahus1 milvafiq icra hakimiyyati orgam tarafindan tesdiq editir.

Madda 242. Qadinlarin gees igloring, iy vaxtindan artiq islora vo istirahat giinlorinda iso calb olunmasinim, habela
ezamiyyatlorinin mahdudlasdirimas:

1. Hamile gadinlarm va 3 yagina ¢atmamts ugag olan gadinlarin gecs islorins, iy vaxtindan artiq islors, istirahat, iy giini
fesab edilmaysn bayram va diger giinlerda isa calb edilmasing, habelo onlarin ezamiyyste gondarilmasina yol verilmir. 2461

2.3 yagindan 14 yagmadsk usag1 olan, homginin saglamlig imkanlar: mahdud usag: olan qadiniarin ig vaxtindan artiq islora,
istirahot, bayram vs i§ giinii hesab olunmayan digor giinlords ige colb edilmasina vo ezamiyysts génderilmasine yalmz onlarm
razih ila yol verilir, 1247

Madds 243. Hamila vo yag yarumadok usaqh qadinlarin daha yiingiil isa kegirilmasi

1. Tibbi reys uygun olaraq hamilo gadmlar {iglin hasilat va ya xidmet normas: azaldilir, vaxud onlar zerarli istehsal
amillorinin tesirini istisna edsn daha yiingil iga kegirilirlor.

2. Yag yarimina ¢atmamis ugagt olan qadinlar, amek funksiyasmn: yerins yetirmaklo yanasi usagim yedizdirmskds vo ya
smizdirmokda gotinlik gokirlorsa, isog6tiiran qadmnin arizesi ila onu usag yas yarmmna ¢atanadok bagqa yingiil iso kecirmalidir va
ya ugaginin yedizdirilmosi iigiin zoruri goraitin yaradilmasim tamin etmalidir.

3. Qadmlar bu maddada nozerds tutulmug hallarda bagqa yiingiil ise kegirilarkon onlarin asas vazifalati tizrs orta amok
haqqu saxlanibr,

4. Hamilalik vo ya ugagimin yedizdirilmosi sabablarine géra qadinlarin smok haqqinin azaldilmasi qadagandir.

Madda 244. Usagm yedizdirilmasi iiciin fasilalar

1. Yag yarimina gatmamis usagi olan qadinlara is vaxti orzinda istirahot ve yemok tigiin verilon timumi fasilodan basga,
hom da usagm yedizdirmok (smizdirmok) tigiin slava fasiloler verilmolidir. Bu fasilslorin horasi azi 30 daqiqa olmagqla, hor 3
saatdan bir verilir. Qadinin yag yarimina gatmarmy iki va daha ¢ox usag1 olduqda hor fasilonin miiddati azi bir saat miieyyen edilir.

2. Usagin yedizdiritmasi ila alagadar fasilslar is vaxtma daxil edilir vo orta amak haqqs saxlanilir.

3. Qadnn istayi ila usagin yedizdirilmesi iigiin fasilolor comlanarak nahar vs istirahat vaxtina birlagdirils, habels i vaxtmmn
{n&vbasinin) avvalinds, yaxud axirinda istifads edilo bilar. Sgor qadmn usagin yedizdirilmasi tigiin fasilakori comloyarsk ig vaxtinin
sonunda istifada etmoak istaso, onda onun i giind homin fasilolorin miiddati qeder qusaldilir.

Maddo 245. Qadinlar iiglin natamam is vaxti miioyyan edilon hallar va hakim miiayinasi zamam amoak hagqmun
saxlaniimasi

1. Hamils, 14 yagma ¢atmamis usagy, yaxud sa@lamig imkanlar: mahdud ugag olan, habels tibbi ray ssasinda xasts aila
fizvlina quilug edon qadmnlann xahisi il igagdtiran onlara islanmis vaxta miitanasib amak haqqy ddanilon natamam is giinii v ya
natamam i§ haftasi milayyan etmwelidir. Bu halda qadimin giindalik va ya hofialik is vaxtinm miiddsti taraflarin razilif ils miisyyan
edilir, 1248]

2. Hamila vo 3 yaginadok ugag1 olan gadinlarin hom dziinfin, hom da usagmm (ibb miisssisalarinds dispanser va ambulator
miiayinalorinin kegirildiyi, hokim mostohatlori aparildig giinlordo orta amok haqq: saxlanilir. Belo miiayinolorin kegirilmasi tigtin
igagtitliron hokmon hamils gadinlara zeruri sorait yaratmalidir.

Madda 246, Ugaglarin anasiz béyiiden isciler iiciin taminatlar
Macallonin bu faslinds azyash ugaglar olan qadinlar ii¢fin miayyan edilmis hilquglar tizrs biitiin taminatlar usaqlarmm
miiayyon ssbobdon {ugaglarin anasi 6ldiikds, valideynlik hiiququndan mohrum edildikds, mioyyan middot miialice
milassisslarinda va azadligdan mehrumetmo yerlorinds olduqda) anasiz takbasina boyiidan atalara, habels usaglarin gayyumlarina,
himayadarlarma gamil edilir.
Otuz sakkizinei fasil

Yag 18-dan az olan is¢ilorin smayIndan istifadenin xiisusiyyatlori

Madda 247. Yasi 18-dan az olan iscilorin amak hiiququ ve onun xiisusiyyatlari



1. ©mak, peso vardiglorinin vo amak stajinin az olmasi ve fizioloji vaziyyati ilo bagli olan amiilor nazars alinaraq bu Macallo
ils yas1 18-den az olan iggilorin emoyindan istifads oluamasinin xiisusiyyatlari va onlar liciin mivafiq teminatlar nazards tutulur,

2. Igogdtiiran terafindan bu Moacslla ilo yast 18-dan az olan isgiler iigiin miteyyen edilmis teminatlara smsal olunmas
macburidir.

3. Yagt 18-dan az olan iggilerls amsk miigavilasi baglayarkon onlarm amok vs pesa vardislarinin artirilmasi figiin igagttiiren
tarafindon tamin edilmali olan slava gertlor, Shdaliklar nazerds tutulmahdir. Yag: 18-dan az olan isgilorin i giinii srzinds pess
hazirliging sarf etdiklari vaxt isagétirenin razilig ila is vaxti kimi nazore aliur, 299

Madda 248. Yas1 18-dan az olan gaxslorin iso diizolmesinda taminatlar

Yag 18-don az olan gexslorin azyash oldufuna va ya amak vardislarinin, yaxud pegekarhiq saviyyssinin agagl olmasina
g0ro igo gobul olunmasindan imtina edils bilmoz.

Madda 249. Isa qabul zamam yol verilan yay haddi

1. Yasi 15-don az olan soxslorin igo gobul edilmasina yol verilmir,
2. logv edilmigdir259

Madda 250. Yayi 18-dan az olan ig¢inin amayinin tatbiqi qadagan olundu@u isler

Omak garaiti agir, zorarli olan is yerlovinda, habels yeraln tunellords, saxtalarda ve digor yeralt: islards, axlagi kamilliyine
monfl tasiv gostaron gece klublarinda, barlarda, alkoqollu va energeiik ickilarin, titin memudatlariun, toksik preparatiarin
istehsaly, dagimmasy, saty va saxlamlmast iglorinds, narkotik vasitalorin, psixotrop maddalarin va onlarin prekursorlarinin
dovriyvasi ila baglt olan va havating, saglamhgina va va mansviyyatina tohlitks torads bilan digor islards yasi 18-dan az olan
saxslorin omayinin tathiq edilmasi gadagandur. Ichari iimumi orta tahsil hagqinda qanunvericilivin samil edildiyi yasi 18-don az
olan yaxslarin bu tahsilini tam hacmds almaq imkanindan mahrum eds bilon iglars gotiirtilmasi gadagandur, 151}

Madda 251. Yas1 18-dan az olan isci tarafindan afirh@in qaldirilmasinda mahdudiyyast qoyulan isler

1. Yasi 18-dan az olan ig¢ilarin bu madda ila miiayyan edilmis normalardan artig agir agyalarin qaldirilmasi v bir yerdan
bagga yers daginmas: iglorina calb edilmasi qadagandir,

2. 16 yasindan 18 yagadok olan is¢ilorin omok funksiyasma valniz agafidak normalar haddinds imumi ¢okisi olan agir
agyalarm sl ila qaldirilmas! vo dasinmast iglorinin gérillmasi (xidmetlorin gostorilmesi) daxil edila bilor;

a) kisilorin bagqa iglori gormakle yanasi eyni zamanda {imumi ¢okisi 15 kilogramdan gox olmayan agyalarin ol ila
qaldirilaraq bagga yera dasinmas, habela imumi ¢okisi 10 kilogramdan g¢ox olmayan ssyanm bir metr yarimdan artiq hiindiirlityo
qaldiriimast;

b} gadmlarin bagqa islari gormokle yanagi, eyni zamanda fimumi gakisi 10 kilogramdan ¢ox olmayan agyalarin ol ils
qaldirlaraq bagqa yers daginmas, habelo fimumi ¢akisi 5 kilogramdan gox olmayan sgyanin bir metr yarimdan artiq hitndlirlilye
qaldirilmasi;

c) biitiin is glinii (i3 ndvbasi) erzindo miintazam olaraq iimumi ¢akisi 10 kilogramdan gox olmayan agyanin al ila galdirilib
bagqa yere daginmast;

¢) 15 kilogramdan artiq giiciin sorf edilmosi tolab olunan yiiklonmis tokarli araba vo ya harakat edon digar vasitalorlo
ssyalarin dasinmasi.

3. 16 yasadok quzlar yalniz onlarin razihi ilo bu maddonin ikinei hissasinin «a», «b» va «c» bandlarindo nazerda tutulan
normalarin miivafiq olaraq 1/3 hissasi haddinds agirligi olan agyalarin qaldirilmast va daginmas islarins calb oluna bilarlar.

4, Yas1 16-dan az olan qizlarin biitiin is giini arzinds milntazam olaraq yilk qaldirma vo daginma islaring calb edilmasi
gadagandir.

5. Yag1 18-don az olan iggilorin smoayinin tatbiqi qadagan olunan amak saraiti zararli va agir olan istehsalatlarmn, pegolarin
{vazifolarin), habels veraltt islarin siyalus: miivafiq fcra hakimiyyati orgam toraofindan tosdiq edilir.

Madds 252. Yag 18-don az olan is¢ilorin tibbi miiayinasi

Yagi 18-dan az olan saxsler iso yalmz tibbi miiayina kegirildikden sonra qabul edilirlor va onlar 18 yasina gatanadak har il
isopdtarenin vasaiti hesabina htkmon tibbi milayinadan kegirilmalidirlar.

Madda 253. Yasi 18-don az olan iscilorin amayinin ddanilmasinda giizogtlar

1. 18 yasma catmamus ig¢ilarin bu Macollonin 91-ci maddosi ile miiayyen edilmis qusaldilmg is vaxti goraitinde amok
haqlart mivafiq vazifalor, pegolor iizrs igloyan yagh is¢ilor figlin milayyan edilmis tam mablogda ddanilir.

2. Yag1 18-don az olan va igomuzd islords galigan igcilorin omoyi yagh iggilor ligiin miloyyan edilmis igomuzd qiymatlor
iizra 6danilir, bu Macallanin 91-¢i maddasi ils miisyyen edilmis qusaldilmis i vaxti ila vasli is¢ilarin glindslik is vaxh arasindak
miiddat forqi ficiin onlara tarif doracasi lizrs alava haqq verilir.

Madda 254. Yas1 18-don az olan is¢ilorin geca isloring, is vaxtindan arfiq islora v istirahat giinlorinda ise calb
olunmasinin, habels ezamiyyota géndorilmasinin qadagan olunmasi

1. Yasi 18-don az olan iggilari gecs vaxh iglors, i vaxtindan artiq islers, istirahst, iy ginsi hesab edilmayan bayram va digar
glinlords iso calb edilmasi, habela onlarin ezamiyyata gondarilmasi gadagandur, (2521
2, Axsam saat 20-den sehor saat 7-dok olan milddat yags1 18-don az olan iggilar tiglin gecs vaxti hesab edilir.



Madde 255. Dmak miiqavilasinin logv edilmasinds yasi 18-don az olan iscilorin tominati

Pegokarliq saviyyssinin, ixtisasmmn (pegosinin) kifayat deraceds olmadigt tiglin tutdugu vazifays uygun golmadiyino gora
bu Macsllonin 70-ci maddasinin «c» bondins asasan yagt 18-dan az olan igginin omok milqavilasi logv edilo bilmaz.

Otuz doqquzuncu fasil

Kand tasarriifatt miiessisolorinda is¢ilorin va ails kandli tasarriifats fizviarinin amak miinasibatlorinin tanzimlanmasi
xiisusiyyatloril?**

Madda 256. Kand tasarriifatt is¢ilarinin amak miinasibatlaorinin tanzimlanmasi

1. Kand tasarrifat va bagqa aqrar-sanaye sahalarinds igogdtitraniatla isgilor arasinda amak mimasibstlorinin yaranmasi va
tonzimlanmosi yalmz miivafiq ndv miisssisonin tosis sanadi — nizamnamasi, ssasnamasi va bu Macslls, habels diger normativ
hiiqugi aktlarla miioyysn edilmis qaydada hoyata kegirilir. Bu Macollo ilo miloyyen edilmis amak miiqavilesinin baglanmas
qaydalar1 biitévliikds hamin milassisalora da samil edilir.

2. Kond tasorrifat: vo basqa aqrar-ssnaye sahalorinds ganunvericilikle nozards tutulmus qaydada yaradilan fardi (ailo)
miiossisalarinin, sohmdar comiyyotlarinin vo digar tagkilati-hitquqi formali miiessisalarin, nizamnamalarinda, ssasnamolarinda
ig¢ilorin bu Macallada nazarda tutulmug smek hiiquqlar: mehdudlagdirila bilmsz, Hamin senadlords yalmz omok mitnasibatlarinin
daha miitaraqqi forma ve iisullarla tenzimlonmasinin sartlari, gaydalari nezarda tutula bilor. 254

3. Bitiin ndv kond tosarriifati tayinatll miessisslorde qadmlarin, yasi 18-dsn az olan iggilorin emayinden yalmz bu
Macallanin mitvafiq maddslari ilo miieyyan edilmis normalar dairasinde istifads edilo bilar.

Madda 257. Kond tesorriifat1 miiassisalorinda is vaxtimin ve amayin ddanilmasinin tanzimlanmasi xiisusiyyatlori

1. Kond tosorriifati vo aqrar senaye miiossisalarinda istchsal va digar iqtisadi miinasibatlorin xiisusiyyatfori nazara alinaraq
ig vaxti bu Macallads nozerdo tutulmug normalar va qaydalar ¢argivasinds nizamnamolori (ssasnamalari) ila mileyyan edilir. Bu
milassisalarda iy vaxtinm comlonmig vo ya movstimi iglorin yerins yetirilmosi figtin ayri-ayn dévrlors baliinmils ugotu aparila bilar.

2. Kond tasarritfati tayinatlt mahsul istehsal edon vo ya xidmstlor giistaran qurumlann tizvlorinin amak hagqr masslalari ila
bagli miinasibatlor, bir qayda olarag, hamin milsssisanin miilkiyystindaki pay itiraki il miayyan edilir. Bu miiassisslords smak
milqavilesi ils iglayan ig¢ilora amsk hagqt bu Macallada nazards tutulmug normalardan az olmamagla toraflarin razihi ils mitayyan
edilir.

3. Ogor kend tosorriifatr mitassisalorinda isgilerin amok haqqinin 6dsnilmssi formalary, qaydalar, smok ve amayin
qiymatlondirilmasi normalart onlarin nizamnamslorinda, asasnamalsrinde nazerda tutulmamigdirsa, onda miisssisanin amok hagqq
normalarim misyyen edilmosi vo 8donilmasi qaydalan tatbiq edilir. Bu qaydalar miiassisanin {imumi yiincag: torafindon sos
¢oxlugu ilo gabul edilir. Belo qaydalar da gebul edilmayibss, amek haqqr normalar miivafiq icra hakimiyyati va ya baladiyys
orqanlari tarafindan milayyen edilmig normativlar barads mivafiq tovsiyolor asasinda mitoyyan edilir,

Madda 258. Ail2 kandli tasarriifatlarinda va ailo miiassisalorinds amok miinasibatlari

I. Aila kendli tosorrtifatlarmda vo ailo milessisslotinds smsk minasibotlori bu Mocollonin miieyyen etdiyi amok
milnasibatlorinin tonzimlanmssi qaydalari ve normalan tatbiq edilmokla va ya onlarin milahizalari ils miayyon edilan qaydada
tanzimlanir. Lakin bu tesarriifatlarm tizvlsrinin smsk miinasibatlari méveud qanunvericiliya zidd qaydada milayyen edilmamelidir.

2. lagv edilmigdir, 2551

3. Aila kendli tosorriifatlarinda ve aile milessiselorinde omok milinasibatlori, bir qayda olarag, bu Macalls ilo miiayyon
edilmis qaydada yazili formada smsk miiqavilosi baglanilmaqla tenzimlonir. Bu tasorriifatiarda va milassisslards amak miiqavilasi
sifahi formada da baglarula bilor. Bu halda amek miinasibati toraflordan birinin talobi ilo rasmilegdirilmelidir. 9mok milqavilesinin
rasmilogdirilmasi aile kendli tasarvifat baggisimn va ya ailo milassisasinin rahbarinin (isegotiirenin) smri, sorancami verilmakla
vo ya milvafiq gaydada tertib edilmig aila kitabinda (jurnalinda) geydiyyata salinmagla hayata kegirilo bilar. [256]

XI bilma
omok miibahisalari
Qurxiner fasil
Kollektiv amak mitbahisalori

Madda 259. Kollektiv omak miibahisalarinin helli gaydalarimin tasir dairasi

1. Kollektiv amak miibahisslarinin hallinin bu Macalls ile mitayysn edilmis tisullar: va gaydasi, habels kollektiv amak
miibahisolorinin helli tisulu kimi totillorin hoyata kegirilmasinin hiiqugi asaslan biitiin igagdtiironlor va onlarin birliklari, mivafig
iera hakimiyyati orqanlan, smak koflektivlari vo homkarlar ittifaglar: toskilatlan tigiin machuridir,

2. Davlt qulluquiarinin kollektiv amak miibahisslerinin haili qaydalar bu Macalls ilo mitsyyan edilmis normalara uygun
olaraq déviet qullugu hagginda milvatiq normativ hilquqi aktla tanzimlanir.

Madda 260. Kollektiv omok miibahisalorinin predmeti

1. Bu Macslls ila agafidaki masalalorin tanzimlenmosi zamam yaranan kollektiv smak miibahisalarinin halli nizama salinir:



a) kollektiv miiqavilalarin vo saziglarin baglanmas tiglin damgiqlann aparilmasy;

b} kollektiv miiqavilalarin ve saziglarin baglanmasi;

¢} qiivvada olan kollektiv miiqavilalara ve ya saziglora doyigikliklarin, alavalarin edilmasi;

¢) kollektiv miiqavilalarin vo saziglarin icrasinin tomin edilmasi;

d) kollektiv iizvlerinin monafelorinin temin olunmasi iiglin digor amak va sosial, igtisadi masalalerin hall edilmosi.

2. Bu Macallo ilo milayyan editmis kollektiv omok miibahisslarinin holli qaydalan iggilerinin sayindan asil: oimayaraq biitiin
mitossisalarin igogdtiiranlari, mivafiq jcra, mshkams hakimiyyeti organlari, emek kollektivleri vo hamkarlar ittifaglar tigiin
machuridir.

Madda 261. Kollektiv amak miibahisesinin toroflari

1. Kollektiv omok miibahisasinin toraflori isogétiirenlor, iggilar (emak kollektivi v ya onun bir hissasi} vo ya hamkarlar
ittifaglaridur.

2. Homkarlar ittifaglari bu Macalla ils va digor normativ hiiquqi aktlarla mileyysn edilmis solahiyystlori daxilinda kollektiv
smok miibahisalarinin ganuni va adalatli hollina nail olmag megsadi ilo tetiller, habels qanunvericilikds nozorda tutulmus qaydada
sorbost toplagaraq diger kiltlavi tadbirler kegirmak hilququna malikdirlor.

3. Kollektiv saziglorls bagh miibahisalerde hemkarlar ittifaglarinin, isegdtitrenlarin birliklori vo milvafiq icra hakimiyyeti
orqanlart taraf qismindo igtirak edirlor.

Qirx birinci fasil
Kollektiv taloblarin irali siiriilmasi v onlara baxilmasi
Madda 262. Kollektiv toloblarin irali siiriilmasi

1. Kollekiiv milqavilalarin vo saziglorin baglanmast vo onlara deyisikliklar editmasi ilo slagadar kollektiv toloblar bu
Macallanin 11 bdlmasinds nazerds tutulmug qaydalara wy@un olaraq irali stiriiliir.

2. Kollektiv miiqavila va saziglorin icra edilmomoasi ve ya tam hacmdo icra edilmomssi, habelo digar amak ve sosial
mosalolorle slagodar kollektiv tolsblar isgilorin ve ya hamkarlar ittifaglar: tegkilatmin (birliyinin) fimumi  yigincaginda
(kenfransmda) irali stirtilir. Qarar isgilarin sos goxlugu ils, homkarlar ittifaglar: tagkilatinda (birliyinda) isa onun nizamnamosinde
digar gorarlar {igiin nazarde tutulmus qaydada gabul olunur.

3. Isgilar kollektiv toloblari irali siirmoklo berabor igogdtiironlo danssiqlarda onlarin adindan istirak etmak iiclin &z
selahiyyatli niimayandalarini ayira bilor va ya danigiglarn apanimasini hamkarlar ittifaglan taskilatina havala eda bilerlor.

4. Isogétiiranin igtisadi imkanlarina uygun olmayan talablors yol verilmir. Talsblor igtisadi imkanlarina uygun olmadigda
isagotiiran bunu auditor raying osassn sitbut etmalidir.

Madda 263. Kollektiv talablara baxiimasi

1. Isagstiiran kollektiv talsblorin ona taqdim edildiyi vaxtdan 5 is giindi miiddstinde 8z qararini yazilt formada iggilors va
ya hamkarlar ittifaqlar: tagkilatina bildirmalidir. Igogdtiiran kollektiv toloblordon tam va ya qismon imtina etdikds vo ya tolablora
cavab verilmasini gecikdirdikda, kellektiv amak miibahisasi baglanmig hesab olunur.

2. Igogtiran kollektiv amok milbahisesinin baglanmasi haqqnda 3 i ginil milddstind miivafiq icra hakimiyyati orqanina
molumat vermslidir.

3. Koltektiv sazislorlo slagadar taloblara 1 ay milddatinda baxilir,

Madda 264. Kollektiv amak miibahisasinin halli lisullar

Kollektiv amok mitbahisolari bu Macallada nazarda tutulmus qaydada barisdirier disullardan va tatitlardan istifada etmaklo
holl clunur,

Qurx ikinci fasil
Kollektiv amak miibahisaleri hallinin barisdirier tisullar
Madda 265. Kollektiv smak miibahisasi hallinin barigdiricy iisullar

1. Kollektiv amak miibahisasinin holl edilmesi {iglin asagidaka barigdirict lisullardan istifada oluna bilar:

razilasdirier komissiyadan;

vasitagiden;

amok arbitrajmdarn.

2, Toraflor bu tisullardan birindan va ya hamisindan, yaxud miibahisanin daha tez hatlina sobob ola bilacsk diger disuldan
istifada edilmasi barada 0z aralarinda razihga galo bilarlar. 81da edilmis razihq protokolla rasmilogdirilir.

3. sgilor kollektiv amok miibahisasinin halli gedisinda 6z taloblorini miidafio etmok maqgsadi ilo istehsal prosesing mane
olmadan igdan kenar vaxtlarda iclaslar, yigincaglar kegirmok hiiququna malikdirlar,

4. Tarsflarin niimayandalori, razilagdinie1 komissiya, vasitogi, smok arbitraji kollektiv amok miibahisasinin tez va adalatls
halli tiglin bltlin imkanlardan istifads etmays borcludurlar.

5. Zaruri hallarda kollektiv smok miibahisasinin hollinin barigdiricr tisullarmdan istifade olunmasi Ggiin bu Macalls ila
miiayyan edilmig mivafiq miiddatlar toraflerin raziligs ils uzadita bilor.

Madda 266. Razilasdirier komissiyada kollektiv omak mitbahisasina baxilmas:



1. Razilagdinci komissiya kollektiv omak miibahisasinin basladifn vaxtdan etibaron 3 i giinil miiddatinds yaradilir va
igogititranin mitvafiq amri (saroncami, qarar) ve ig¢ilarin niimayandalerinin qarari ilo rosmilosdirilir.

2. Razlagdirict komissiya barabar hiiquglu asasda torsflarin sayca barabar nitmayandalarindan taskil edilir. Kollektiv smak
miibahisosine razifagdiricr komissiya torafindan onun yaradildigi giindan 5 is giinii middatinda baxilmahdir,

3. Razilagdirici komissiyada taraflar qarsihigl razihiga galdikda bu barads protokol tartib edilir, 81ds edilmis raziliq torefler
tiglin mocburidir vo protokolda nezerde tutulmus miiddstda icra olunmalidir. Razihiq alds edilmadikda fikir aynlig1 hagqinda
protokol tortib edilir.

Madda 267. Kollektiv amak miibahisasina vasitaginin istirake ilo baxilmas:

L. Vasitagi taraflorin garsiligh razilif: ile mitbahisanin naticslarinds marag: olmayan yitksok ixtisash v niifuzlu saxslordan
milayyan edilir.

2. Vasitagi igogotiirandon kollektiv smak miibahisalorina aid olan lazimi sanadlari ve malumatlan talob etmok hiiquguna
malikdir.

3. Vasitagi toyin edildikdon sonra 5 is giinii miiddstinde mitessisonin iqtisadi vaziyyatini, kollektiv daniiglar Gglin
yaradilmg komissiyamun protokoltarins, taraflorin tokliflerini, habels zsruri olan digor sonadlsri tshlil edib taraflorin mévgelorinin
barisdirimast variantlarm hazirlayir. Hazirlanmig variantlar dorhal taraflars toqdim edilir, Taroflor 5 is giinit milddatinds
vasitoginin istirakn ilo t2klif olunan variantlars miizakirs etmslidirlar. Toklif olunmug variantlardan har hansi biri bayonildikds
miibahisa hamin variant ssasinda hall olunmusg hesab edilir vs bu barads protokol tortib edilir.

4. Toklif olunmug variantlardan heg biri qobul editmodikds fikir ayrilifi haqqinda protokol tortib edilir.

Madda 268. Kollektiv amak miibahisasina amak arbitrajinda baxilmas

1. ©mok arbitraji kollektiv amok miibahisosinin halli iigiin yaradilan miivaqqati organdir. O, kollektiv amok miibahisasinin
smak arbitrajinin icraatina verilmasi barade raziligin olda edildiyi vaxtdan 5 is giiniindan gec olmayaraq toraflarin birgs gorar ilo
yaradilir,

2. Omok arbitrajinin tarkibi (3 nofordan az olmayaraq), reqlamenti, mitbahisays baxilma yeri, miiddstlari, arbitraja texniki
yardimin tagkili toraflorin qarsihqh razihigi ila milayyan olunur. Arbitrajin sadri arbitrlor torafindan &z siralarindan segitir. Omak
arbitrajimn tarkibina miibahisenin naticesi ils maraqh olmayan soxslar, icra hakimiyysti, baladiyys organlarimin niimaysndalari,
hilquq, amak ve sosial mosalslar {izrs miitaxassislor v digar saxslar daxil edile bilarlar.

3. Toroflor omok arbitrajinin gararfarinin macburiliyi barado gabaqeadan razihia galo bilarlor.

4. Omak arbitrajimda kollektiv amak miibahisslarine baxilma mitddsti yeddi is giintindsn gox olmamalidir. Bmak arbitraji
miibahissya aid olan lazimu senadlari va matumatlan almaq hliququna malikdir.

3. Omak arbifrajmin gerart sas goxlugu ile gebul edilir va protokolla rosmilagdirilir. Tarsflor arbitrajin qorarn ilo
razilasmadiqda bu barads protokeol tartib edilir,

6. Toroflar amak arbitrajinin qararlannin macburiliyi barads gabaqeadan raziliga golmisiarsa, arbitrajim gorari ilo miibahise
gati holl olunmus hesab edilir vo miibahisonin davam etdiritmosing yol verilmir.

Madda 269. Kollektiv amak miibahisalorinin hallinda istirak edan saxslarin taminatlan

1. Kollektiv amok miibahisslorinin hollinds istirak edan soxslar (razilasdirict komissiyanm Gzvleri, vasitogilar, arbitriar,
amok kollektivinin nlimayandslori vo s.) bu Macsllanin 27-¢i maddasinds nazards tutulmus tsminatlardan istifads edirlor.
2. Igogtitiiron barigdiric: komissiyann, vasitaginin, amok arbitrajinn normal foaliyyati tigiin zaruri is geraiti yaratmalidir,

Qirx Ggiincii fasil
Kollektiv amok miibahisalorinin halli magsadi ila tatil hiiququnun hayata kegirilmasi
Madds 270. Tatil kegirilmasinin hiiqugi asaslar

1. Isgilarin tokbagina va ya basqalari ilo birlikda totil etmok hitququ vardir.

2. Kollektiv amek miibahisasi yarandigi vaxtdan isgilorin va ya hamkarlar ittifaglan togkilatinin tatil etmok hilguqu amals
golir,

3. Ogor toraflor miibahisenin hallinin dine Gisullarindan istifads edacaklsri barada razihia galmiglorsa, onda bu tisullarla
kollektiv omok miibahisasinin halline nail olunmadigda tatils yol verilir. fsogotiiron mitbahisenin banigdirica tisullaria hellini ssassiz
olaraq uzatdigda, habels banigdirict Osullarla slde edilmis razilagmalarn yerine yetirmadikds amok kollektivinin, homkarlar
ittifaglar organinin birbaga tatil kegirmak hiiququ yaranr.

4. Tatild igtirak etmok konlilliidiir. Zor tathiq etmakls va ya zor tatbig etmak hadasi ilo qorxutmagla va ya gaxsin maddi
cohatdon asilt olmasindan istifads etmakls onu totilds igtirak etmoys vo yaxud igtirakdan imtina etmays machur edon soxslar
qanunvericilikde nozarda tutulmus qaydada mosuliyyat dagiyirlar. [257

5. Bu Qanunun 275-ci maddasinin dordiincii hissesinds gostorilmis hallardan basqa tatilde istirak edon isgilorin amok
vazifalarinin icrast figlin bagqa soxslarin calb edilmssina yol verilmir.

6. Isagotiiron tatillor taskil vo ya tatillerde igtirak ede bilmez.

7. Kollektiv amak miibahisssinin yaranmasi vo tatil kegirilmosi ilo slaqadar isgilarin isdan ¢ixariimasima, habeloa kollektiv
ampok milbahisasinin yarandigt miessisonin (filialin, niimayondsliyin), digor ig yerlorinin ixtisari, lagvi va ya yenidan taskili
qadagandir.

8. Qanunvericilik, miivafiq icra hakimiyysti, mohksms va hiiquq-mithafiza orqanlarinda iglayon vazifoli saxslor tatil eds
bilmazlar.



9. Cozagakma miiassisalavinds mohkumlara amak mibahisalarinin halli figiin amok faaliyystini dayandirmag va tatil etmak
qadagan edilir, "]

Madda 271. Tatil kecirilmasi barada qararin gabul olunmas

Tatil kegirilmasi haqqmda garar isgilsrin yigincaginda (konfransinda) ve yaxud hemkarlar ittifaqlar: taskilati {birliyi)
torafindon bu Mocallanin 262-ci maddasinds miloyyon edilmis qaydada qobul edilir.

Madda 272. Tatil barads igagitiirona malumat verilmasi

Totilin baglanmasina an geci 10 is giinii galmis amak kollektivi vo ya homkarlar ittifaglan orgam igagttiirons tatil
kegirilocoyi barads yazili molumat vermolidir.

Madda 273. Xabardarhq totili

Kollektiv emak milbahisosinin hallinin istanilan marhalasinds qisamiiddatli (bir saata gador) xabardarliq tatili kegirils bilar.
Xabardarliq totili barada garar bu Macallonin 262-ci maddasinin qaydalarina amol edilmakls gobul edilir. Totila on geci 3 is giinil
qalmis bu barads igagttiirans yazili melumat verilmalidir.

Madda 274. Tatilo baggiliq edon orqan

1. Tatils Gmumi yi&incaq (konfrans) torafindsn segilmis va ya homkarlar ittifagian orqannm garart ila yaradilmig tatil
komitasi baggihg edir.

2. Tatil komitasi isgiletin Umumi wifimcagim (konfransini) ¢agirmagq, iseilarin marafina toxunan moselalar Uzro
isogotiirondan malumat almaq, miinaqigeli messlsler izra ray hazirlanmas ligtin miitaxassislar calb etmak hilququna malikdir. Tatil
komitasinin totili milvaqqati dayandirmag hiiququ vardur.

3. Tetil yenidan baglanacag: barods isagdtitrana 3 is gliniinden gec olmayaraq molumat verilmalidir.

4. Tatil komitasi asagfidaki vazifalari yerins yetirir:

igagtitiiranlo damsiqlan davam etdirir;

isogdtiirenin vo ya onlann niimaysndalatinin, habels tatildon imtina etmis iggilerin sarbost suratde milassisayo (is yering)
golib-getmolorina mane olan, bu soxslorin saglamlifina qosd edon, soraf vo layagatini algaldan harskatlarin, milsyyen edilmis
gaydada, qargisim alir;

isogdtiiranin niimayandalari ila birlikdo milossisenin emlakinin miihafizasini tagkil edir;

totil fondu yaradilmssa, onun idaragiliyini hoyata kegirir;

tatil fondunun vesaitlorinin xorclanmasi barada amak kollektivi vo ya homkarlar ittifaglan orqan: qarsisinda hesabal vetir.

5. Totil basa gatdigda, qanunsuz elan edildikds, harbi va ya fovgalade veziyystlo alagadar qadagan edildikda iggilarin
mumi yigmeaginim (konfransinin) va ya miivafiq hamkarlar ittifaqlari teskilatimn goran ilo totil komitesinin salahiyystlorina xitam
verilir.

Madda 275. Tatilin gedisinda taraflarin va miivafiq orqanlarn vezifsleri

1. Tatilin kegirildiyi dvrda torafler kollektiv amak miibahisalarinin helli {i¢tin danigiglar: davam etdirmayo borcludurlar.

2. Igogdtiiron, icra hakimiyysti, baladiyye orqanlan, tatil komitasi, hamkarlar ittifaqlar: togkilat totil miiddstinds ictimai
asayisin, milassisonin vo fiziki goxslorin amlaklarimin qorunmasin tomin etmaya, hamginin insanlarin hoyatina, sshhating va
saglamligina bilavasita tshlitks yarada bilocok magin, qurgu vo avadanhigm fasilssiz isinin tamin edilmosi tiglin onlardan asili olan
biitiin tadbirlori gormoaya borciudurlar,

3. Toraflarin razalif ila, tatilin uzun miiddat davam etdirilmosi noticesinda insanlarin tohlitkasizliyi, saglamh tigiin tohlika
yaranarsa, bu tohliikonin garsisint almaq {igtin, habels comiyyatin milhiim hoyati maraf ilo baglt olan milassisalards tetil kegirildiyi
zaman minimum zaruri islorin (xidmotlorin) aparitmas: tomin edilmolidir.

4. Raziliq slde olunmadsg halda minimum zeruri islar (xidmotlor) mévafiq icra hakimiyyati orqani, yaxud baladiyyalor
torafindan gériiliir.

Madds 276. Tatild» istirakdan imtina etmis soxslorin taminatlan

Tatilda istirakdan imtina etmis soxslorin 6z smok funksiyasmi davam etdirmok hilququ vardir. Bu méimkiin olmadiqda,
hamin igcilarin amak haqq igginin taqsiri olmadan macburi bogdayanma hallarinda smok haqqunin ddanilmasi qaydalarina uygun
olaraq 6donilir.

Madda 277. Tatilgilorin sarbast toplasmaq hiiququ

1. isi davam etdiran isgilorin amak funksiyasim yerine yetirmalarina mane olmadan tatilgilor is yerinda va ya bilavasits
milassisanin yaximnbhiginda sarbast toplagaraq damsiglarin gedigini miizakire etmek, mitinglor va digar kiitlovi tadbirlar kegirmok
hiiququna malikdirtor.

2. Isilatin bu maddada nozarda tutulmus sarbast toplagmaq hiiququ miivafiq qanunvericilikls miloyyon olunmus qaydalara
smsl edilmokla hayata kegirilir.

Madda 278. Tatilin maliyyaloydirilmaesi



1. Tatilin maliyyelogdiriimosi tigtin amak kollektivi va ya hamkarlar ittifaglar: togkilats tatil milddstinda faaliyyat gdstaron
tati] fondu, digor miiassisalorin iggilori, hamkarlar ittifaglar: tagkilattars iss homroylik fondlari, qarsihqh yardim kassalar yarada
bilarlor.

2. Fondlarin idaragiliyi vo istifado edilmasi smak kollektivi va ya homkarlar ittifaglar teskilats torefinden tesdiq edilmis
asasnamaya uygun olaraq hoyaia kegirilir. Bu fondlar vergilordon azaddar.

3. Tatil fondunun vasaitlari tatilgilara yardimlar gosterilmasing va tatille slagadar digar mogsadlora sorf oluna bilar.

4. Totil baga ¢atdiqdan sonra fondlarin istifadasiz qalmig vosaitleri smoek kollekiivinin v ya homkarlar ittifaglar1 orqaninin
miloyyon etdiyi magsadlara sarf olunur.

5. Qanunsuz tatillorin davam etdirilmasi naticasinds igegdtiirana doymis ziyanm &denilmasi mohkomeanin garan ile tatil
fondunun vasaitlarina yénoeldils bilsr,

6. Dévlot orqanlarmin, vozifsli saxslorin vo digar igegdtiiranlarin her hansi formada birbasa ve ya dolayist ila totili
maliyyslogdirmalari qadagandir.

Madda 279, Tatilin basa ¢atmasi va dayandiriimas:

1. Isagotiiran tatilgilorin talabini gabu! etdikds, toraflor barigiq sazigi bagladiqda va ya isgilar tatili davam etdirmokdan
imtina etdikds tatil basa ¢atmis hesab olunur, .
2. Tatil qanunsuz elan edildikds, harbi va va fovgalade vaziyystle slagedar qadagan edildikda dorhal dayandirilmalidir.

Madda 280. Tatil hiiququnun mohdudlagdirilmas: va tatillara yol verilmayan hallar

1. Horbi va ya fvgalads vaziyyat goraitinds Azarbaycan Respublikast ganunvericiliyino uyfun olaraq iggilorin tatil hilququ
mohdudlasdirila ve ya gadagan oluna bilar. %)

2. Dévlatin sosial-iqtisadi siyasatinin aparilmasinin dmumi prinsiplarinin razilagdirilmas: ils bagh hallardan bagqa siyasi
maqsadlor giidon tatillars yol verilmir.

Madda 281. Tatillarin qadagan edildiyi sahalar

1. insanlarin saglamligi va tahlitkasizliyi figtin hoyati shamiyyat kesb edon bozi xidmot saholorindos (xastoxana btlmasi,
elektrik enerjisi tachizati, su tochizaf, telefon rabitasi, hava va demiryol nagliyyatim idarcetma xidmsti, yangindan mithafize
xidmati) tetillerin kegirilmasi qadagan edilir. Bu sahslords yaranmisg kollektiv emok miibahisasini toroflor barigdiric: tisullarla holl
eda bilmadikda macburi arbitraj tatbiq edilir.

2. Macburi arbitraj miivafiq icra hakimiyyati orqani torafindsn yaradihir va hamin organ tarofindan tasdiq edilmis ssasname
asasinda foaliyyat gdstarir. Macburi arbitrajim torkibi mithahiss edan taroflarls razilasdirilmaqla 5 nefordon az olmayaraq tok sayda
tosdiq edilir. Miivafiq icra hakimiyyati orqgant mocburi arbitrajda milbahissye tez vo qorozsiz baxilmasm tomin edir. Macburi
arbitrajin qararlan miibahisada igtirak edan bitiin taraftar iigiin macburidir va dorhal icra edilmalidir.

Madda 282. Tatillorin ganunsuz hesab edilmasi

1. Bu Macollonin talablarini pozmagqla elan edilmis va kegirilmis tetil qanunsuz hesab edilir.

2. Tatilin ganunsuz hesab edilmasi hagqnda ige tatil komitesinin oldugu rayomun (geharin) mehkemesi isegétiiranin
atizasing ssason baxir.

3. Totilin ganunsuz hesab edilmasi barada mohkoms garart oldugda iggilor tatils son qoymalt va mahkema gorarimin tatils
baggilig edon organa tagdim olundugu ginin ertssi gind iga baglamahdirlar, 50

Madda 283, Tatil igtirakeilarimn amak haqqinin ddanilmasi

isagttiiran tatildo igtirak edan iggilorin tatil dévril figin amsk haqgmm tam vo ya gismon 6doys bilor. ©Omsk hagginm
Odanilmasindan imtina miibahiss {iglin asas ola bilmoz.

Madda 284, isagitiiranin lokaut elan etmok hiiququ va bu hiiqugun mahdudlasdiriimas:

1. Isagétiiron agagidaka hallarda igeilorini hemkarlar ittifaqlar togkilatnt vo miivafiq icra hakimiyysti orqanim azi 10 giin
gabageadan yazili xabardar etmoakls milassisani baglayacag barads lokaut elan eds bilor:

isagtitiiranin qarsisinda qoyulan kollektiv talablorin yerina vetirilmasi onun istehsal, igtisadi, maliyys ve diger imkanlarina
agig-agkar uygun olmadigda;

qanunsuz elan olunmusg tatil davarn etdirildikda;

onunla ragabatds olan isagdtiran (igogotiiranlar) vo ya digar soxslor tarafindan tatilin kegirilmesine iggilerin sovq edildiyi
barada tokzibolunmaz siibutlar, faktlar oldugda.

2. Isogdtiiron lokaut elan etmozdan ovval iggilarla, hamkarlar ittifaqlar: togkilat: ila damigiglar aparmal, tetilin dayandirilib
igo baglanilmast baroda razilifa nail olmaq figiin biitiin imkanlarindan istifada etmalidir.

3. Lokautun elan edilmasi {igiin asas hesab edilon hallar aradan qaldinlmadiqda iscilaro edilmis xoberdarliq miiddati
bitdikdan sonra igag6tiiran fokaut elan edorok miiossisani milveqgoti baglaya bilar.

4, Bu madds ile miiayyen ediimis hallardan basqa qalan hallarda, habelo déivlat mitlkiyystinda olan va ya millkiyystinin
yarisindan goxunda dévlatin payt olan miiassiselarin igagtiireni terafinden lokautun elan edilmosi qadagandir.

Qeyd: Lokaut— kollektiv amok miibahisalari zamani yerins yetirilmosi igogétiironin istehsal, iqtisadi, maliyye imkanlanina
uygun olmayan kollektiv telablarls, hilquglarini ve monafeyini pozmaq cahdi ila kegirilon qanunsuz ve ssassiz tatillorin qarstsint
almaq magsadi ila onun va ya miilkiyyatgi terafinden miiassisenin foaliyystinin miivaqqoti dayandirimas: barada elandir.

Madda 285. Lokautun qanuniliyinin arasdirilmasi vo igegitiiranin masuliyyats calb edilmasi



1. Iggilorin miiraciati ssasmnda lokautun qanunauygun elan edilmasi va ssaslandiriimas: moasalosing mehksms tarafindan
baxilr.

2. Mahkama, igogétiiran torafindan elan olunmug lokautu ssassiz vo qanunsuz hesab edarsa, isgilars doyan maddi va monavi
ziyamn 6donilmasi, habels isagétiiranin qanunvericilikls milsyvan edilmis qaydada digar mitvafiq masuliyyets calb edilmasi barada
garar gabul edir,

Madds 286. Kollektiv amak miibahisalorinin halli gaydalarim pozmaga gérs masuliyyat

1. Qanunsuz elan edilmis totili davam etdiren soxslor isogdtiirens vurulan ziyana g6ro mehksmanin mieyyen ctdiyi
mablogds maddi masuliyyst dasiyirlar,

2. Digar igogtittiranler totilin maliyyslogdiriimesins gore igegttiirons vurulan ziyanin, sldon grxmis qazanc da nazars
alimmagla tam mabloginds mosuliyyst dasiyiriar.

3. Maddi masuliyyotlo slagadar islars miilki mithakims icraatinin gaydalarna uygun olaraq baxilir.

4. Isogstiiran qanunsuz elan edilmis totilin davam etdirilmosini taskil edan isgilori intizam masuliyyatina calb eda bilar,

Qirx dordiinci fasil
Fardi amak miibahisalari, onlarin forsflari vo predmeti
Madd» 287. Fordi amak miibahisalori anlayisi

Fordi amok miibahisalori, igogttiironls is¢i arasinda amok miiqavilosinin, koltektiv miiqavilonin sartlorinin, habels amak
qanunvericiliyinin va digor normativ hiiquqi aktlarin totbiqi zamani yaranan vo bu Macallo ifs miiayyen edilmis qaydada, @isullarla
vo sartlorle toraflorin hiiquq barabarliyi ve qanunun aliliyi prinsiplori ssasinda holl edilan fikir ayiligidir,

Madda 288. Fordi amak miibahisslorinin predmeti

Bu Macalls ila agagidaki masalslarin tanzimlanmasi zamam yaranan fardi amak miibahisalarinin halli nizama salimur:

a) smok milqavilasinin baglanmas, logv edilmasi va ya onun sertlorinin doyisdirilmasi;

b) smoak normalarinin, hamginin ig¢inin amok funksiyasmin hocminin miisyyan edilmasi;

c) smak miiqavilesinda nozards tutulan ig yerinin dayisdirilmasi;

¢) amak soraitinin gartlarinin dayisdirilmasi;

d) amak haqqummn, habelo digor 6domalarin miiayyan edilimosi va hesablanmast, yaxud 6danilmosi;

¢) smak haqqindan, habels diger 6domalardan tutulmalarm apanlmass;

o) mazuniyyet hiiququnun hayata kegirilmasi;

f) intizam tanbehi verilmosi;

£) smayin miihafizasinin tagkili vo tomin edilmasi;

B) igginin igogdtiirena vurdugu maddi vo ya menavi ziyanm mobloginin milayyen edilmesi vo 8donilmasi;

h) igagbtiiranin isciya vurduZu maddi vo ya menavi ziyanin mablaginin milayyon edilmasi va ddanilmasi;

x}igeilarin vo ya ig yerlorinin aftestasiyasi komissiyasinin qorarmm qanunauygunlugu v ya asasliliginim miisyyan edilmesi;

1) milsabiga komissiyasimn gerarnin qanuni, obyektiv va adalatli olub-olmamasinin arasdirdmass;

i) istehsalat gozas vo ya pese xastoliyi noticasinds iggiys va ya onun ailo iizvloring vurulan ziyana géra avezin mablaginin
miisyyon edilmasi va ddanilmasi;

J) sehmlar vo ya digar qiymstli kagizlar tizrs 6domolorin moblaglorinin misyyen edilmasi vo &donilmesi, habels
tzollogdirma prosesindo va sonralar smak miinasibattori ils bagh normalarin totbiq edilmasi;

k) omak milgavilasinin, habela kollektiv miiqavilenin sertlorinin va smok qanunvericiliyinin pozulmas: ilo bagh digar
masalalarin tatbiq edilmosi.

Madda 289. Fardi amoak miibshisslorinda toraflor

Fardi smok miibahisalarinin bir tarafi isagdtiiren, digar terafi iss 6z smok hiquglarinin va ya qanunla gorunan monafelorinin
pozuldupunu iddia edan iggi vo ya qanunvericiliklo miiayyan edilmis qaydada onun miivakkil etdiyi saxsdir.

Maddz 290. Fardi amak miibahisalorinda taraflarin vazifalori ve masuliyyati

1. Fardi smok mitbahisalorinda toroflor biri digerinin hilquglarina hérmot edsrok qanunvericiliyin taloblorini, amok
miiqavilosi fizrs Shdaliklori vo omok milbahisslerini mahiyyati {izra hall edan mahksmenin qatnamosini (qararim) yerina vetirmaya
borcludurlar.

2. Isginin hiiquqlarm: va ganuni manafelorini pozmus igagttiiran fardi amok miibahisasinin halli naticasinds mahkoms
tarafinden milayyan edilmis isgiya doysn maddi ziyam tam meblagde ddamolidir.

3. Isogotiiron smok miinasibatlari prosesinds is¢iys vurdugu monavi ziyana goro maddi masuliyyst dagtyir. Menavi ziyan
vuruldufunu iddia edsn iggi homin ziyana gora iddiasimin moblogini erizesinds gostarmelidir. isgiys dayen manavi ziyanin pul
hesabi ilo moblogi onun erizosi asasinda vurulan menavi ziyamin ictimai tohlikelilik daracasins, igginin vo igagdtilranin
goxsiyyating, igin faktik hallarma ve adalatli gorar gabul edilmssi tigiin zoruri olan digar obyektiv hallara uygun olaraq mahkoma
tarafindon miisyyan edilir.

Qeyd: Bu maddonin figiined hissesinds iggiye vurulmus mansvi ziyan dedikdo, isogtiran va ya onun tabegiliyinds olan
vozifoli gaxs torafindan har hanst Gisulla isginin garaf vo leyaqatinin lokslonmasi, algaldiimast, ona béhtan atilmas, soxsiyystinin
tohqir edilmoasi, kollektiv arasinda gzdon salinmas1 moqsadi ila barasinds haqigsts uygun olmayan, yalan malumatlar yaymasi,
habels manaviyyatina, sxlaq normalarma, milli qiirur hissina, etiqadina zidd olan digar smallar vo harskatlar basa distilmalidir.



Madds 291. Dévlat hakimiyyati orqanlarinin vazifali saxslorinin ganunazidd harskeatlari naticasinda vurulan ziyanin
ddanitmaosi

1. ©mak miiqavilasinin teraflerinin ddvlat orqanlarmin, yaxud onlarin vazifali saxslarinin qanunazidd horakstlari va ya
harokotsizliyi naticosinde vurulmus ziyanin ddanilmasini tolob etmak ve bu ziyanm dévlat torafinden ddonilmasi hiiququ vardir.

2. Tohgigat, ibtidai istintag, prokurorluq ve mshksms organlarimin ganunsuz herskatlori noticesinde isginin isdan
¢ixarimast va ya kenarlagdirilmas: ila alagedar vurulmus zivamin ddanilmasi qaydasi miivafiq ganunla miisyysn edilir,

Madda 292. Iscinin pozulmus hiiquglarinin barpasim iddia etmak hilqugqu

1. Is¢i bu Macsllonin 288-ci maddasindo gostorilmis masalalarls bagh hilquglarmimn v ya qanunla qorunan menafeyinin
pozaldugunu agkar etdikda, bu Macallads nazards tutulmug gaydada fardi amok miibahisalarini hall edon orqanlara miiraciat edarok
pozulmus hiiquqlarinin barpa edilmasini talob eds bilar.

2. Pozulmus hiiquglarnin barpa edilmasi barade is¢i mohkemays, yaxud bu Macallanin 294-cii maddasinda nozarda
ftnlmus mohkamays gader amak miibahisolorini hall eden miivafiq orqana miiraciat eds, habels bu Macallanin 295-ci maddasi ilo
mileyyen edilmis gartlorla vo qaydada tokbasina totil edo bilor.

3. Pozulmusg hiiquglarmin borpasi fi¢lin is¢i onun mitvekkil etdiyi niimayandasi vasitesi ilo da smoek miibahisasini hall edan
organa milracist eds bilar. Hiquqlanmin midafiasini hoyata kegirmak {igiin ig¢i niimayandasina qanunvericilikds nazarda tutulan
qaydada tertib edilmig etibarnamas vermolidir.

Madda 293. Fardi smak miibahisalorina baxilmasi vaxti

1. Fordi smok mitbahisalarina, zaruri hallarda, iscinin is vaxtindan kenar vaxtlarda baxilmahdar.
2. Omak mitbahisasinin halling isginin i vaxti erzinds baxildigda ham asas, hom da slava is yerinds onun orta smak haqqt
saxlanilir,

Qirx beginei fasil
Fardi amak miibahisalarinin halli gaydalan
Madde 294, Fardi amak miibahisalarina baxan orqanlar

1. Bu maddanin ikinci hissesinds nozsrda tutulmug hallar istisna olmagla biitiin fardi samok mibahisalarine bilavasita
mohkamalar tarsfindan baxilir.

2. Kollektiv miigavilslarda nozards tutulmug hallarda miiessisalards homkarlar ittifaglan tagkilatinin nazdinds fardi amok
miibghisalarins mehkemeys godor baxan orqanin yaradilmas: nozards tutula bilar, Bu organin yaracilmast va faalivyst qaydas:
kollektiv miigavilalarls nizama salinir.

3. Omak milqavilesinds fordi omak miibahisslarinin bu Macslls il miiayyan edilmis halli gaydalarindan fargli olan,
taraflarin hiiquq barabarliyi prinsipini va bu Macalls ils nazards tutulmus smak, sosial vs igtisadi hiiquglarini pozmayan qaydalar
nazords tutula bilar,

4. Mohkomaya gadar smok miibahisslorine baxan orqanin ¢ixardig qorar isgini vo ya igogbtiirani gane etmozss, homin
miibahisanin halli iigiin onlar mehkomoys milracist eds bilorlor. Bu halda mahkomays milracist etmak tigitn miloyyan edilmis iddia
miiddati mohkomaya gadar amok miibahisalaring baxan organin mitvaliq qarar qabul etdiyi gitnden baslanir.

Madda 295. Fordi amak miibahisasinin halli magsadi ila is¢inin tokbasina tatil etmak hiiququ va qaydas:

1. Pozulmug hiiququnun barpa olunmas! iigiin isag8tiiranls apardifii damisiqlar, yazih milracistine verilan cavablar isgini
qane etmoazss, fardi smok milbahisesinin, habels kollektiv talablora aild olan miivafiq mosalonin halli magsadi ilo o, mahkomaya
miiraciat etinadon va amak miiqavilasing xitam vermadan amak funksiyasmin icrasini tam v3 ya qismen bir ay miiddatinadok
milvaqqati dayandiraraq tokbagina tatil eda bilar.

2. Ig¢i ozinin fordi toloblerini miidafio etmek figin tokbasma totiline smek kollektivinin ve ya homkarlar ittifaglare
tagkilatinin gosulmasi ¢agirisi ila goag etmamolidir. ©mok kollektivi va ya homkarlar ittifaglan togkilati isginin talablarinin osasls,
qanuni vo adalatli oldugn gararina galarsa, miistaqil olaraq kollektiv tolablarini irali siirs bilar.

3. Is¢inin tokbagina tatil etmok hiiququny har hansi fisul vo vasits il isagdttiran, iscinin is yerinin rahbari va ya digar soxsler
torafindon mohdudlagdirmasina, habels bela tatilin kegirilmosina mane olmasina yol verilmir.

4. Tskbasina totil edan igginin harokatlarini asassiz va ganunsuz hesab edan isagdtiiron mohkamaye miraciat eds bilor,

5. Takbagimna tatil edan igginin harsketlarinin qanunsuz va ya ssassiz hesab edilmasi barsds mshksma miivafiq qarar gabul
etmayibss, igsgdtiiron onun smak miigavilosini logv eda bilmaz.

6. Tatil miiddati bitonadak igci tatili dayandirib iga baglaya va ya amok miibahisasinin halli iigiin mahkamays miiraciat eda
bilar. Tokbagtna totil milddatinds miibahisonin halli Ggiin tarsflorin miisyyan etdiyi vasitagilik disullarindan istifads edila bilar.

7. Tokbagmna totil edon ig¢inin tatil dévell Oglin amak haqqunin ddanilmasi by Macallanin 283-cli maddasinda nazorda
tutulmus gaydada hayata kegirilo bilar.

8. Takbagtna tatil edan isginin harskstlorinin qanunsuz va ya ssassiz hesab edilmasi barads mehksma garar qsbul edarsa,
is¢i miivafig qaydada intizam masuliyyatine colb edils bilar.

Maddo 296. Fardi amask miibahisalerinin hallinda iddia miiddatiari

1. Bu Macollonin 294-cli maddssinin ikinei hissasinds nazards tutulmug fardi smok miibahisslaoring baxan orqana, isci
hiiququoun pozuldugunu agkar etdiyi glindan etibaran 3 taqvim ayt arzinds miiraciot eds bilor,



2. Bu maddoanin birinci hissasinda gdstorilen haldan bagga galan bittiin hallarda fordi amak miibahisesinin hall edilmasi
ligtn ig¢l hiiqugunun pozuldugunu askar etdiyi giindan etibaran 1 tagvim ayi srzinds mshksmays miiraciet eda bilar.

3. Hiququnun pozulmasinm agkar edildiyi giin, is¢iyo miivafiq amrin, (sarsncamin, gararn), smak kitabgasinm, haqqg-
hesab sonadlarinin (kitabgasinin, varaqasinin, ¢ekinin) verildiyi, homginin amok milqavilasinin bu Msacstlade nazards tutulmus
sartlarinin igagdtiiran terafindan mivafiq gaydada sonadlogdirilmadon bila-bila gasdan pozuldugu glindilr,

4. Pul vo digor amlak toloblori ila slagadar, hemginin zivan vurulmagla bagh yaranmig smak miibahisalarinin halli tiglin
igci, hilququnun pozuldugunu agkar etdiyi gtindan etibaran 1 il arzinds mshksmaya miiracist eda bilor, Iggilarin hayating va
saglamitgma vurwlmus zararin ddanilmasi hagqinda talablara iddia middati samil edilmir. 12611

5. Isagotiiron bu Macalls ils mioyysn edilmis hallarda isgiys qarsi iddia srizasi ils mahkamays hilquglarinm vs qanuni
manafelarinin pozuldugu giindon 1 taqvim ay1 miiddatinds, ona maddi ziyan vurulmasi mosalsleri ila slagadar iso ziyamin
vurulmasii agkar etdiyi giindsn 1 il mitddatinds mitracist eds biler.

6. Bu maddads gostarilon middatlor tiziirli sabablardan — iddiaginim xastalanmasi, ezamiyystds, vagayis yerindan kanarda
mazuniyyside olmasi, yaxm qohumunun 6lmasi va digar obyektiv hallarla bagli ssbablardan dtiiriilarsa, fardi amek miibahisasing
baxan organ buraxilmig mitddati barpa edsrak milbahisays mahiyyati iizro baxa bilar.

Qeyd: Bu maddanin altinct hissasinde iddiaginin «yaxin gohumuy dedikdo, isginin atast, anasi, babasi, nanasi, ari (arvad),
ugaglari, bacilari, qardaglan, qudalari, orinin (arvadimn} valideynlori, gardaslars, bacilan baga digilmolidir. Isginin digor
gohumlarimn vofatt il slagadar iddia miiddatinin étiirithmasini hakim tzirli hal hesab eda bilar.

Madda 297. Fardi amak miibahisalarinin hollini tonzim edan qanunvericilik

Fardi amsk miibahisslerine mahkamslerds baxilmas: bu Macalls, Azarbaycan Respublikasinin Miilki-Prossesual Mocallosi
ila vo digar miivafiq normativ hiiquqi aktlarla nizama salimr,

Madda 298 logv edilmigdir. 262
Maddo 299. Iddianin mablaginda vo onun tomin olunmasinda mahdudiyystin elmamas
Fardi amsk miibahisaleri tizra iddianin moblagins, hamginin onun tamin olunmasma har hanst mahdudiyyet qoyula bilmaz.

Madda 300. ODmek miiqavilasinin logv edilmasi gaydalarina igagitiiron tarafindsn amol olunmamasimin hiiqugi
naticalori

1. Ogar, igagbtiiran smok miiqavilasinin bu Macallenin 68, 69, 70, 73, 74 vo 75-ci maddslorinds nazards tutulmug lagy
edilmosi osaslarimi pozaraq vo ya 71, 76-ct maddalari {la miloyysn edilmis qaydalarm taloblerins amal etmadan, habels 79-cu
maddasinda nazards tutulmug hallara shemiyyst vermadan ig¢i ilo amok miinasibatloring xitam vermisdirsa, smak miibahisasini
hall edon mshkame iddia arizesini vo igin faktik hallarim aragdiraraq macburi ig buraxma middati iigiin smak haqq: Sdenilmokla
iseinin vezifasing barpa edilmasi barads gatnama va ya bu maddanin ikinei hissssine milvafiq olaraq torsflorin barigig saziginin
tosdiq edilmasi barads qatnames gixarir. Mahkoma gatnamads iggiya iddiasi fizra doymis zararin moblaginin isagdtiiren torafinden
ddanilmasini da nozards tuta bilar, 25°]

2. Isogotiron ve isg¢i fordi amok mitbahisasinin mohkamado halli prosesinde qarstliqh raziliqla yazii bansiq sazisi
baglayar]larsa, hakim taraflorin hamin sazigle miiayyon edilmis Shdoliklorin icrasinin tamin edilmoasi barade garardad qobul
edir, 64

Qeyd: Bu maddanin birinci hissosinds nazords tutulmug «doymis zarsrin mablagi» dedikda isginin isdon ¢ixariimast ile
alagadar iglomadiyi miiddatin orta smok haqqy, fordi smsk mibahisosine mahksmade baxilmasi ila slagadar mohkamoada
hilququnun miidafissi iigiin vokil (mildafiagi) tutmas: ila slagadar ¢akdiyi xarclarin mablagi, elacs do isginin iddia orizasi ila teleb
etdiyi monavi ziyanin, igsiz qalmasi ile olagadar borc almasi, goxsi agyalarinin satilmasi naticasinda gokdiyi, habelo digar xarclarin
macmusn baga diigiilmalidir.

Madda 301. Fardi amak miibahisalori iizra qararlarin va gatnamalarin icrasi qaydalan

1. Fardi amok milbahisesinin holli barads mahkamo garari, onun mozmununda bagga hal nazarda tutulmayibsa, bu gorar
qanuni qiivvays mindiyi glinds darhal icra edilmolidir.

2. Mohkamanin fordi smok miibahisesinin holli barads gixardig1 gorar cavabdeh torofindan icra edilmadikds, yaxud icraya
miivafiq vazifsli gaxs veo digar fiziki soxs torsfindan mane olunduqda bununla slaqadar isciys doyen maddi ziyanin 6denilmesi
barada vo Azorbaycan Respublikast Cinayst Macoallasinin miivafiq maddosi ila cinayst isi baglanmas: égiin hakim tarafindan
tadbivlar gorilmalidir, 2651

Madda 302. Fordi amak miibahisalari fizra icrada déniigiin mahdudlagdirilmas

1. Fordi omak miibahisalori iizro mohkamanin gabul etdiyi qanuni qilvvaya minmis garart, qatnamssi icra edildiyi giinden
6 ay kecdikdon sonra nozarat icraati gaydasinda igginin zoraring 1agv edila bilmoz.

2, Mahkamanin qerarimn {gatnamasinin) icrasinin déniisiing, bu garar yalmz ig¢inin, isagttiranin, sahidlarin verdiyi yalan
molumatlara va ya taqdim etdiyi saxta sonadlors ssaslanaraq gabul edildiyi hallarda yol verilo bilar,

Qeyd: «Icrada déntis» dedikda, mehkama gotnamasinin, gararinin icraya yénaldilmamasi, icraya yonoldilmis qatnamanin,
qorarin jcrasmin dayandirilmast va ya Icra edilmig gotnamonin, qararin lagv edilarak toraflarin miinasibstlorinin, maraglarmmn,
maddi vo digar monafelarinin smak milbahisasi ilo alaqadar iddia verilon andak: vaziyysts qaytarilmast basa diistlmelidir.

Madda 303. Bu Macalls ilo miioyyen edilmis fordi smok miibahisslorinin holli gaydalari samil edilmayan saxslor



Bu Macallo il mileyysn edilmis fordi emok mitbahisslorinin helli gaydalart Azarbaycan Respublikasinin Konstitusiyasmda
nazarde tutulmug qaydada vozifoyo tayin edilon vo Azerbaycan Respublikasimin Prezidenti torafinden vezifays tayin olunan
soxslara samil edilmir.

X1 bdlma
iscilorin sesial siortas)2%
Qirx altime fasil
Iscilarin sesial siforta olunmasmin tenzimlonmasi
Madda 304. Iscilorin sosial si3orta olunmasi

1. Sosial sigorta — miivafiq normativ hiiquqi aktlarda nezerds tutan hallarda iggilorin amek mitnasibatlori prosesindo
itirdiklari gelirlorinin — amok haglarnin, amok haqqna slavelsrin, bagqa ddanclarin, hamginin digar xarclorin miisyyan olunmug
qaydada vo moblogda avezinin ddonilmasi, habels onlarn itirilmosinin qargisinin alinmasina yénatdiimis taminat formasidir,

2. Isogotiiran hor bir isgini onunla omok miiqavilesi bapladifi zaman “Sosial sigorta hagginda” Azarbaycan
Respublikasiun Qanunu ila milayyan edilmis gaydada mocburi dévist sosial siforta olunmasum temin etmalidir. Smok
miiqavilesinds ig¢inin machuri doviat sosial siforia olunmast, o climladan onun slava sigorta olunub-olunmamas: barads miivafiq
melumatlar miilag gostorilmalidir, 1267)

Madda 305. Sosial sifortanin kellektiv miigavilalarls tanzimlanmasi

Kolicktiv miiqavilolordo miiessisenin omok kollektivinin dzvlsrinin ganunvericilikds nazerds tutulan sigortalanma
gortlarindan daha fistiin sosial sigorta olunmasinin slave formalari, qaydalari, sigorta mablaglari, siforta monbolori miiayyan edile
biler.

Madds 306. iscilarin sosial sigorta formalan

1. isgilotin sosial sigortast macburi dévist sigortasi, onlarin ozlori terafindsn koniilli sigortalanmasi ve isogtitliran
terafinden apanlan slava siforta formalarinda hoyata kegirilir.

2. Iggilorin mocburi dovlet sigortast igogdtiiranler torsfindon qanunvericilikda nazords tutulmus qaydada v mablogda
hoyata kegirilon sosial sigortalanmadir,

3, Iggilor 6z vosaitleri hesabina mitayysn olunmus qaydada sosial sigorta miiqavilolori ssasinda kéniillis siforta oluna
bilarlar.

4. Isogotitranler, homginin onlarm birliklori iggilerin manafelarinin tamin olunmasi ve smak funksiyasmn yiiksok saviyyada
yerino yetirilmosino maraqlarnmn artirlmass, onlarm ve aile Gizvlorinin sosial miidafiasinin giiclondirilmasi mogsadi ile amok
kollektivini va ya onun ayri-ayri fizvlorini ganunvericilikds nazerds tutulmus sigorta formalarindan daha itstiin sosial siforta
olunmasmi hayata kegira bilarlar.

Madda 307. is¢ilarin sosial sigorta miinasibastlorinin tanzimlanmasi

1. Iggilerin sosial sigorta olunmas: prinsiplari, sosial sigorta hadisalari va onlarn miisyyan edilmosi, sosial sigorta {izro
ddamalarin névleri, sosial sigortanin igtirak¢ilannin hilqug va vezifalori, macburi dévlat sosial siforta haqqi, ddemalorin toyin
edilmosinin gartlari vo qaydasi, vasaitlorin monbaleri, kontilli va slave siforta tizro ddomalorin névlori, habels sosial siforta
sahosinds digsr minasibatler bu Mocollo ilo, «Sosial sigorta haqqindanDéviat sosial sigorta sisteminds fordi ucot hagginda”
Azarbaycan Respublikasimn ganunlar: va onlarin ssasinda qabul edilmis bagqa normativ hilquqi aktlarla tanzimlonir, [268]

2. Azorbaycan Respublikasinda foaliyyat gostoran miiossisalorde omok milqavilesi baglayaraq ¢alisan acnabilar,
vatondaght olmayan soxslor siorta olunmasi tigtin miivafiq haqq 8demokle bu Macslls ilo miiayyan ofunmus sartieris vo qaydada
sosial siforta olunmaq hiiququna malikdirlor,

3. Sigorta olunmus ig¢iys qanunvericilikds nozards tutulan gaydada tartib edilmig sigorta gahadatnamasi {polisi) va doviat
sosial siforta sahadatmamasi verilir, 12691

4. Iggilorin sosial sigorta hiiquqlarini mahdudlagdiran va ya pozan hor hans: fiziki yoxs qanunvericilikds nazerds tutulmus
qaydada milvafiq masuliyyats calb olunur.

Maiddz 307-1. Iycilorin icbari tibbi segortase
Isagotiiran “Tibbi siforta haggqinda” Azarbaycan Respublikasiun Qanuny ilo miyyon olunmus gaydada har bir iscinin
ichari tibbi siforialanmasint tamin etmolidiv. Omak miigavilasinda isginin ichari tibbi sigortalanmas: barada miivafig malumatlar
wiitlsg gostarilmalidir, 1370
XI1I holma
Yekun normalar

Qurx yeddinci fasil

Bu Macallanin talablarina amal olunmasina nezarat. 9mak ganunvericiliyinin pozulmasma gira masuliyyot



Madda 308. Bu Macallanin taloblarina amal olunmasina nazarat

Igogotiiranlor, iggilar, icra hakimiyysti orqanlart, hiiqugi v fiziki goxslor tarsfinden bu Moacallenin, elocs d biittvlikda
amak qanunvericiliyi sistemina daxil olan normativ hiiquqt aktlarin diiriist vo eyni ciir totbiq edilmasins, onlarim telablerinin diizgiin
yetina yetiritmasine nazarati oz selahiyyatlari daxilinda prokurorluq orqanlari, habela salahiyyati bu Macsllanin 15-¢i maddosi ila
miloyyen edilmig miivafiq icra hakimiyyati orqan hoyata kegirir.

Madda 309. Bu Macallanin taloblorine smal clunmasina ictimai nazarat

1. Igeilorin v igogitiiranlarin smak, sosial vo iqtisadi hiiquglarinin vo qanuni menafelerinin tomin olunmasina ictimai
nozarsti «Homkarlar ittifaglart hagqinda» Azorbaycan Respublikast Qanununda va bu Moacollads nozords tutulmus gaydada
miivafiq homkarlar ittifaglar: organlar, habels igogtttirsniarin niimaysndsli orqanlari tarafindan hayata kegirilir.

2. fgogttiron vo omok miinasibatlorinin digor istirakeilar torafindon homkarlar ittifaglarinin bu Macallays va diger
normativ hiiquqi aktlara osaslanmg ictimai nazarstinin hoyata kegirilmasine mane olunmasi, habele onlarm ganuni vo osash
talablaring sms! edilmemoasi yolverilmoazdir.

Madda 310. Bu Macalla ila miiayyan olunmus hiiquqlari pozmaga giira masuliyyat

Istar iggilar, istorse isagétitranlor, istorsa do basqga Szild soxsler bu Macalls ils va smak qanunvericiliyi sistemino daxil olan
digor normativ hiiquqi aktlarla miisyyen olunmug hiiquglar pozmaga, onlart har hans: sartls va ya qaydada mahdudiasdirmaga,
habels bu hiiquqlardan sui-istifado etmoya, amek miigavilosi ilo milsyyen edilmis ohdsliklori, vozifs funksiyasmi verino
yetirmamoya pora qanunvericiliklo miteyyon edilmig qaydada maddi, intizam, inzibati va cinayat masuliyysti dagiyirtar, 271

Madda 311. Omak qanunvericiliyini pozmaga gira intizam masuliyyati

Tsei vo ya isogitiiron smok miiqavilasi ils milayyen edilmis shdaliklarini, smak funksiyasini, habels bu Macallanin va amak
qanunvericiliyi sisteming daxil olan diger normativ hiiquqi aktin telablarini pozaraq biri digarinin hilquglarina va qanunla qorunan
monafeloring milayyan ziyan vurarsa, bu Macslionin 186-c1 maddasinds nazards tutulmus intizam mosuliyyating calb edilir,

Madda 312. 9mok qanunvericiliyini pozmaga gors inzibati masuliyyat

Omak qanunvericiliyini pozan iggi, igegdtiiran vo digor fiziki sexslor Azarbaycan Respublikasimn Inzibati Xatalar
Macallasinda nazarda tutulmug hallarda mitayyen edilmis qaydada masuliyyata calb edilirlor. (2721

Azorbaycan Respublikasimn Inzibati Xatalar Macallasina asasen amok qanunvericiliyinin pozulmasina géra milvafiq icra
hakimiyyati orgam tarafindan totbig edilon carimslardan toplanan vesaitin 18 faizi miivafiq icra hakimiyysti orqaninin iscilarinin
sosial mildafiosinin gliclondirilmoasi vo maddi-texniki bazasinin yaxsilagdiriimasi magsadi ils homin organmn hesabina kogiriiliir.
Bu vasaitdon istifads qaydasi miivafiq icra hakimiyysti orqam tarafindan mitayyan edilir, 273

Madd» 313. @mak ganunvericiliyini pozmaga gora cinayst masuliyyati

fctimai tohlikol amollari ils qanunvericilikls miayysn edilmis amoyin milhafizasi qaydalarint va ya ig¢ilorin,
igogdtiiranlarin hilqugiarint ve qanuni monafelorini va ya bu Macallsnin talablarini her hans: formada kobud sokilda pozan soxslar
Azorbaycan Respublikasinin Cinayat Macallasinds nozords tutulmug hallarda va mitayyan edilmis qaydada cinayst mosuliyyoting
colb edilirlar.

Qurx sakkizinci fosil
Azarbaycan Respublikasinin 9mak Macallasinin tatbiqi ila bagh hiiquqi tanzimloma masalalori
Madda 314, Bu Macallanin tatbiqi zamani yaranan hiiqugi tanzimlama masalalarinin halli

L. Bu Moacallanin miiddsalarimn rasmi gorhi «Konstitusiya Mahkamasi haqqinda» Azarbaycan Respublikasinm Qanunu ilo
milayyan edilmis xiisusi konstitusiya icraati qaydasinda hayata kegirilir,

2, Miivafiq icra hakimiyyati orqam torafindsan mitsyyan edilmis qaydada mitvafiq icra hakimiyyati orqam 6z selahiyystlori
gargivasinda bu Moacallanin ayri-ayrt miiddsalarinin tatbiqini tamin etmok magsadi ils zeruri olan tolimatlar, ssasnamalar, qaydalar
va diger normativ hiiquqi aktlar gabul edir,

3. Bu Mocallays miivafiq icra hakimiyysti orqanmn gorar: ilo miivafiq normativ hiiquqi aktlar, amek minasibatlorinin
tanzimlanmasini tomin edon sanad niimunslari alava edils bilor.

Madda 315. Bu Macalls giivvaya minanadak baglanan amak miiqavilalarinin hiiquqi giivvasi

1. Azarbaycan Respublikasinin Omok Macoallasi qitvvaya minsnadak méveud olan amok qanunvericiliyi osasmda isgilarla
sifahi formada baglanmug vo igogotiirsnin amrlori, sarancamlan ila rosmilagdirilmis smok miiqavilalari taraflarin qarsthqli razilig:
ila yazih formada tertib edilmazsa, bu smak miinasibatloring xitam verilonadsk onlarla bagl bittiin hilqugi naticalari ila hilqugi
qiivvasini saxlayr.

2, Azarbaycan Respublikasinin Smek Mocallasi giivvays minanadok méveud olmug amak ganunvericilivi asasinda isgilarla
gifahi formada baglanmis ve igogdtiiranin smrlari, (serancamlari, qorarlary) ils rosmilogdirilmis amok miigavilalarl yazih formada
baglanmadifi sababins goro lagv edilo bilmoz,

Madda 316. Bu Macallanin tatbiqi zamam yaranan amok miibahisalorinin halli



1. Bu Macollonin vs diger normativ hiiquqi aktlarin totbigi zamaru iggilor vo isogdtitronler arasinda yaranan fordi ve
kollektiv amok mitbahisalari bu Macalls va Azarbaycan Respublikasmm Miilki-Prossesual Macsllasi ile miioyyen edilmis qaydada
bilavasits mehkamalar tarafinden hall edilir.

2. Bu Macollada nozards tutulan hallarda fardi va kollektiv amok milbahisalari, mehkemays miiraciat etmiokdan ¢akinmesk
ve yaranmig mitbahisonin kintlld olaraq aradan galdirilmas: mogsadi ils toraflarin gzlorinin mitayyon etdiklori gaydada da holl
edilo bilar. Lakin har bir torafin mehkemays miiraciat etmak hiiququ heg bir halda mahdudlagdirila bilmaz.

Madda 317. Bu Moacollonin motninin hiiguqi giivvasi

1. Bu Macalls Azarbaycan Respublikasi Konstitusiyasimm 148-ci maddasi ils miieyyen edilmis qanunvericilik sisteminin
tarkib hissasi olub, Azarbaycan Respublikasinin biitiin orazisinds birbasa hiiqugi gitvvaye malikdir.

2. Bu Macallonin totbiqi zamam amok milgavilosinin toraflerinin hiiquglarimin ve monafelsrinin miidafis olunmasini tamin

edon, onlarin masuliyyata celb olunmasmn istisna edan vo ya yiingitllsgdiran mtiddealarm qiivvesinin geriys samil edilmasing yol
verilir,

Azarbaycan Respublikasinin Omak Macallasing
ILAVOLOR
Azarbaycan Respublikasinin
Imak Macallasina
1-ci alava
Omak miiqavilosinin (kentraktin) niimunavi formasi *

§1. Omak miiqavilosini (kontrakti)
baglayan toraflor hagqinda melumatlar

1.1. Bu ©®mok miigavilasi (kontrakt), (bundan sonra ismin mavafiq halinda «&mak miiqavilasi») isagdtiiranin solahiyyatlarini
hayata kegiran?74

) (idaranin, milsssisanin, tagkilatin adi, vergi 8dayicisinin eynilagdirme némrasi (VOEN))
Isogotiirani

(vozifasinin adi , ad1, atasinin ad: va soyadi)
ila
(isogtitran fiziki gaxs oldugda onun ad, atasmnun ady, soyads, vergi ddayicisinin eynilasdirme némrasi (VOEN), siortaedanin
ugof ndmrasi (SUN), ddvlet sosial siforta gahadatnamasinin némrasi (SSN), soxsiyyatini tosdiq eden sonadin adi, onun seriyast,
nomrasi, pin kodu vs ya fordi identifikasiya ndmrasi (FIN), verildiyi tarix, soxsiyyst vasigasini versn orqanm adi)
Isci

(adt, atasinin adi va soyadi)

(votondaglig1, goxsiyystini tesdiq eden senedin ady, onun seriya ve ndmrssi, pin kodu, verildiyi tarix vo onu veran organm adi)

(tahsili, ixtisasi, sonati, pegosi, bitirdiyi tohsil miiessisosinin adt, ilk dofo amak faaliyyating baslayanlar istisna olmagla, daviat
sosial sigorta sehadatnamasinin némrasi (SSN))

arasinda « g » il tarixindo Azorbaycan Respublikasinin ©mak Macollasina {(bundan sonra
"Omok Mocallasi") mitvafiq olaraq baglanmisdie.
1.2, Igei

(ig yerinin adi, onun osas ig yeri vo ya slavs i yeri olmasi barada qeyd, vazifanin, pesanin adi)*™!
vazifasino (pegesina), iga qobul (toyin) edilir.
1.3. Bu Omok mlqavilesi kiquqi qiivvays minan giindsn yaranmis smok miinasibatlori, taraflorin hiiquglary, vazifalori va
masuliyyati ©mak Macallasi ilo miisyysn edilmig qaydalaria vo prinsiplerle tanzimlonir, 12741

§2. Omok miiqavilasinin muddati

2.1. Bu ©mok miigavilesi miiddstsiz baglannisdsr.

{(ha, yox)
2.2, isin birinci hoftasi (ay1) smaq miiddoti hesab edilir. Smaq miiddati arzinda toraflardon biri digerini
glin avval xobardarliq etmokla Omak miiqavilasini birtarafli gaydada poza bilor.
2.3. Bu 9meak miiqavilosi saboba goro « » il tarixindan
« » il tarixinadak « » « » il (ay) middatins baglanmisdar.

24 Isgi o »y » il tarixindan igo baglayir.




§3. scinin omok funksiyas:

3.1. Is¢i asagidaks amok funksiyasinin icrasin Shdoasina gotiiriir:
a) :
b) :
c)... A
(smak funksiyas tam tofsilati ifo sadalanmalidir)
3.2. Bu amak funksiyasindan hor hansi birinin va ya bir negasinin dayigdirilmesine, habels onlara slava funksiyanin daxil
edilmosina yalniz taraflorin razihig: its yol verilir,
3.3. Is¢i ©mok Macollasinin 10-cu maddasi ilo milayyan edilmis asas vozifalorinin vo bu omok funksiyasinm vaxtinda,
keyfiyyatla yerins yetirilmasino amal etmolidir.
3.4, Isci omak funksiyasimin icrast zamant igogbtiiranin istehsal faaliyyoti ilo bagh dziiniin ixtiralary, samaralosdirici tokliflori
barado dorhal ona molumat vermolidir. Igagdtiiran 6z ndvbasinds hamin ixtiralarin, igginin mitalliflik hiiququnun va miilkiyyat¢inin
manafeyinin qorunmas: ii¢tin konkret todbirler gbrmalidir.

§4. Omak soraitinin sartleri
Isogotiiran asagidaks omok garaiti yaradilmasm va onun gartlarinin tamin olunmasini Shdasine gotiriir:
Imak haqqs iizra

4.1. Isgiys her ay mablagda amok hagqi Sdenilir;

4.2. Omak haqq:

- manat mabloginds tarif haqqindan (vazifo maagsindan);

- tarif haqqma (vozifs maagina) faizi miqdarda slavadan ibaratdir;

4.3. Isciya moablogds miikafat verilir;
(ayliq, rithliik, illik)

4.4. I5¢i amak funksiyasmi amak

(zararli, agir, yeralt1 va s.)

goraitli 1§ yerinda icra ctdiyi iglin onun smok haqqina meblogde alava mitoyyan edilir;
4.5, Is¢iya is vaxtindan artiq vaxtda, istivahat, sasverma, simumxalg hiizn giinti va iy giinil hesab edilmayon bayram glinlorinds
isladikds mwoblagds va ya qayda ils hesablanmug Smek Macallasinda nozards tutulandan artiq

slava amsk haqaq verilir; 2771
4.6. Omak haqqu:
- haftada bir dofe

(haftanin giinit)
- ayda iki dafa

(aymn maag verilon giinlori)
- ayda bir dofa Gdonilir;
(ayn glinii)
- amoak haqqu vo digar 6donclar isginin

(bankin adr)
bankdaki hesabina ko¢iriiliir;
4.7. Taraflarin smak hagqinin ddanilmasi barados raziliga goldiklori digar gartlar:

4,8, Omsak haqgindan yalniz ganunvericilikis miioyyan edilmis hallarda va qaydada tutulmalara yol verilir. Hamin tutulmalar
haqainda ig¢i qabageadan molumatlandinlir.

Omayin miihafizesi iizro

4.9. Is¢inin saglamhfimm, smoyinin mithafizosinin tomin olunmas figiin sanitariya va gigiyena normalarma cavab veron is
yeri va is soraiti yaradilr;

4.10. i§g:i xilsusi mithafizo vasitalori ilo tamin edilir;
4.11. Ig¢i zororli amillarindon saglamlifimin mithafizesi figiin xiisusi qida mohsullan ilo tomin edilir;
4.12. Is¢i amayin miihafizosi normalari ilo bir dafodan az olmayaraq tolimatlandirlir;

4.13. Is¢i Sziiniin va is yoldaslarinin hayatinm v saglamhigmm gorunmast tigiin miloyyan edilmis smayin miihafizasi
gaydalarina va normalarina sms] etmaya borcludur;
4.14. Iysgotiran iscini istehsalatda badbaxt hadisalar va pego xastaliklari naticasinda pega amak qabiliyyatinin itivilmoasi
hallarindan icbari sigortalamalidir.

Istehsalatda badhoxt hadisalor v pego xastoliklori naticosinds igginin hayatina vo saglamligina dayan zerarla bagh onun pegs
amak qabiliyyatinin itirilmasing ve ya dliimiine géra ganunvericilikla mitoyyen olunmus qaydada vo moblogds siforta tdonisi
verilir; 2781

4.13, Igogotiiranin taqsiri {iziinden smayin mihafizasi normalan ve qaydalari pozulduBuna gora isci halak olarsa, onun
himayasinds olan gaxslar qargisinda igogdtiiran qanunvericilikda nozarda tutulan qaydada maddi masuliyyet dagtyrr;

is va istirahast vaxt iizra

4.16. isgi giinds 8§ saatdan, hofis arzinda iss 40 saatdan gox olmayaraq isloyir;
4.17. 15 saat baglamur, saat qurtarir;



4.18. Nahar vaxti saat - dan saat - dokdir;

4.19. Isgi hor giin saat natamam iy glinii islayir;

4.20, Isgi hoftada giin natamam is hoftesi ilo isloyir;

421. s nivbalidir:

- Birinei ndévba saat baglanir va saat qurtarir;
- Tkinci névbs saat baglanir vo saat qurtarir;

- Ugi'lncll nivbo saat baglanir vo saat qurtarir;

4,22, Isa golib getmasi iictin nagliyyatla tamin edilir

{(hs, yox)

4.23. Istirahot glinlari har heftenin glinloridir;

4.24. Isgiya is vaxtindan artig iglarin yerina yetirilmasine gore qanunvericilikds nazards tutulan moblagdon
artiq moblogda haqgq 6danilir;

4.25. Is¢i is vaxtindan konar vaxtda va ya igogotiiranin razihig ils is vaxtt srzinds igagitiiranla ragabstds olmayan
milsssisada alavs is yerinda avazgilik fizra isloys bilor.

Mozuniyyot iizra

4.26. Iscinin is ilini

(birinci ig il baglanan va biton giin, ay va il)
aylardan ibarst d&vr shate edir va ona hor ndvbati i ili i¢tin middsti Smok Moacallasi ils milsyyan edilmis smek mazuniyyati
verilir.

4.27. Osas mozuniyystinin milddati togvim glinQidiir;
4.28. Dlave mazuniyyst miiddati:
- amak stajina gdra taqvim giinii;
- amak goraitinin xaraktering gors taqvim glinil,
- 14 yasadak ikiden gox ugag1 clan gadina teqvim giinii;
- kollektiv miiqavilo (sazig) {izra toqvim giinii;
4.29. Omak mozuniyystinin imumi middati taqvim giinil;
4.30. Omsk mozuniyysting gixarkan:
- mablagds sosial-maigat miiavinati verilir;
- bundan savay: sanatoriya-kurort mijalicesi, turizm saforlarine getmasi, mazuniyyatin daha monali kegirilmosi tigiin
tadbirlor goriiliir.

{konkret tadbir va ya pul 6danci)

4.31, Tohsil almagla slagodar ddsnigli mazuniyystlor Omak Macallasinda nozords tutulan miiddstda verilir va isagdtiiron
bununla yanagi is¢inin tohsilini artirmaq igtin zaruri tadbirlori gdrmoyi hdasine gotiirir.
4.32. (donissiz mozuniyyatdon Omek Macallesi ile mileyyen edilmis hallarda, habels igogdtiranls raziliq esasinda istifads
edilir.

Boadan tarbiyasi va idman fizrs™!
4.33. Isgiys badan torbivasi va idmanla, o cimladon iy refimi garaitinds vs iydan sonraki reabilitasiva va pesakar-tathiqi

magqlarls, idman-saglamig turizmi ila masgul ola bilmasi dciin sorait yaradilir.
4.34.  Iycinin  badan  forbiyasi  ve idman  soraiti masalalori  dizre  sortlor:

Toraflorin milayyon etdiyi, habela kollektiv miiqavilada (sazigda) nazarda tutulan digar alava sertlor28
4.35, g
4.36.

4.37.

3

>

(biitiin slava sortlor tafsilati ilo sadalanmalidir).
§5. Birinin digorina vurdugu ziyana gira taraflarin qarsihqh maddi masuliyyati

5.1. Bu ©mak miiqavilosinin toraflsrindan biri digarinin smlakina, sohhatine, maddi, istehsal, kommersiya maraqlarma,
qanunla qorunan monafeloring ziyan vurarsa, digar taref qargisinda qanunvericilikla miioyyon olunmus gaydada maddi vo mansvi
masuliyyat dagiyir,

5.2. Toroflor istehsal vo icra riski istisna olmaqla biri diperins ziyan vurarsa, daysn zorori kontilli sokilde digar torafo
8damayi 6hdasins gotirirlor. Ogor bir torsf digar terafin hilquglarm: pozaraq qarsihigh sakilds dayen zerarin ddanilmosi razihima
gelmozss, ziyan doyan tarsf mohkemo qaydasinda ziyanin ddanilmasini tamin etmok hiiququna malikdir.

5.3. Taraflor mohkamays miiraciat etmadon ziyan vurmadan amala galon Shdaliklarinin 6zlari tarafindan holling iistitnlitk
verirlar.

§6. Sosial miidafia masalalari

6.1. Is¢inin macburi dévlat sosial sigortasi iigiin ganunvericilikls miisyysn olunmug qaydada hor ay mablagda
siforta haqq1 ddanilir va isagétiiran forafindan o, moblagds slava sigorta edilir;

6.2. Iscinin sosial miidafia olunmasi, giizogt vo imtiyazlari, machuri dévist sosial sigorta, igsizlikdon sigorta, tibbi sigorta
va istehsalatda bodbaxt hadisalor va pess xastaliklari naticasinda pesa amak qabiliyyatinin itivilmasi hallarindan icbari siorta
Fiiqugu tomin edilir; 2811



6.3. Isgiys amok gabiliyyatinin miivaqgeti itirilmasi ilo slagadar ganunvericilikle milayysn edilmiy qaydada va mablogda
milavinst verilir, (2821

§7. Miilkiyyet miinasibatlorinin tanzimlanmasi

7.1. Is¢i is vaxt1 arzinds ham onun bilavasits istifadasine verilan, ham do bagqa istehsal vasitolorinin — magin, mexanizm,

avadanlg, cihaz vs alstlarin, qurgu, habels isogstironin mittkiyyatinds olan digor smlakin qorunmasmna cavabdehdir;
7.2. Isginin miiassisanin milkiyyatinds qaedar pay var va isagitiiranle miilkiyyst milnasibatlori hamin paya

miitsnasib olaraq qanunvericilikls misayyesn edilon qaydada tonzimianir;

7.3. Is¢i milassisonin miilkiyyatindoki payma gdra nizamnams ile milayysn edilan moblagda dividend almaq
hitququna malikdir;

7.4. Tgei amok funksiyasinin icras: zamani 6ziiniin asagidak soxsi amlakindan istifada edir:

a) :

b)...

E3

7.5. 1§ag6tﬁran ig¢inin amlakinin mithafizesine vo aginmasina gira evazinin 6danilmasine cavabdehdir;
7.6, 15¢i igogotiironin kommersiya va istehsal sirrinin qorunmasina cavabdehdir vo bu sirlari yaymaga giira
qanunvericilikds ve bu Omek miiqavilosinds nezards tutulan masulivyat dagiyir.

§8. Omok miigavilesina dayisikliklar va alavalor edilmosi barada malumatlar

8.1. Bu ©meak miiqavilasine birtorafli gaydada aparinng dayisikliklarin, slavalorin, dizaliglorin hiiquqi giivvasi yoxdur,
8.2. Bu Omok migavilosine agagidaki dsyisikliklor, slavalor edilmisdir:

a);
b);
c) ...(biitiin doyigikliklor vo slavalar tafsilat: ilo sadalanmahdir)
8.3. Torofimizdan razilagdirilmg doyisikliklar va alavolor dorhat (......... giindan gec olmayaraq) qiivvaya minir va bu Smak

miqavilasinin tarkib hissosini tagkil edir,

Imzalar:

i§sg6tﬁran
Isci

§9. Omak miigavilasina xitam verilmasi

9.1. Bu ©mok miigavilasi Dmak Macallasinin 68, 69, 70, 73, 74 vs 75-ci maddalarinds nazards tutnlan ssaslarla va qaydalara
ciddi amo! olunmagqla taraflarin birinin tagsbbiist lo lagv edils bilor:
9.2. Isogdtiiron tarafindan bu ©mok miiqavilosi Isgv edilorkan ig¢i qanunvericilikda nazarda tutulan hallarda xabardar edilir;
9.3. Is¢i terafindon bu smok miiqavilasi logv edilmazdan avval igagOtliran az1 bir taqvim ay1 qabageadan xabardar edilmalidir;
9.4. Isagbtiiran tarofindan zor isladilarak, hada-gorxu galarak, vaxud har hansi bagqa tisulla isginin iradasinin sleyhins bu
Smok milqavilasini lagv etmoys onun mocbur edilmasine yol verilmir;
9.5. ©mok miiqavilasina xitam verilmasi barads toraflorin milayyan etdiyi hallar:

§10. Yekun gaydalar

10.1. Bu Smok miiqavilesinin giivvads oldugu miiddat arzinda tarsflor yaranan smek mibahisalorinin halline qarsiligh
anlagma v raziliq yolu ils biri digarinin hiiquglarimi pozmadan nail olacaglar. Toraflor amok miibahisalarinin holli haqqmdaraziliga
golmadikda, miibahisanin mohkams qaydasinda arasdinlmas: hiiqugundan istifada edacaklar,

10.2. Bu Omsak miiqavilesi iki niisxads tartib edilib, onlardan biri isgida, digeri iso igogdtiironda saxlanilir.
10.3. Toraflor bu Omok miiqavilosi tizra shdsliklerinin icrasini {igiineii soxslors hovala eda bilmozlor.

10.4. Taroflar bu Omak miqavilasi il nezords tutulmamus, habels bilavasits ©mok Macallasi il miiayyan edilon hallar
istisna olunmagqla tigiinct goxslor qargisinda biri digarinin dhdaliklarino gora cavabdehlik dagumirlar.

10.5. Toraflor bu 8mok milqavilesinin sortlorini, Smok Macallasi ilo mlisyysn editon vazifalorini, habela biri digarinin
qanuni monafelorini vo hiiquqlarim pozarsa, tagsirkar torofin mosuliyyats calb edilmosini miivafiq dévlet orqanlarmdan,
miilkiyyatgidon talob etmok hiiququna malikdirlor.

10.6. Bu ©mok miiqavilasinin sartlarini, bu sertlorden irsli golon dhdaliklorimizi vicdanla yerina yetiracok, soxsi, maddi,
maliyys, istehsal maraglarmmiza, habelo ictimai, birliklorde vo siyasi partiyalarda milstaqil igtirakimiza gargiligh hérmot
gosteracayik.

§11. Toreflorin imzalar: ve invanlary;

11.1. isogotilranin vazifosi, ad, atasinm adi va soyadi, habela miigtarisi oldugu bankimn adi, hesablasma hesablarnin
némrolori, kodu, sahibkarlig faaliyysti ilo mesgui olmaga hiiquq veran xiisusi raziligin malumatlart gostarilmakls hiiquqi invan:

Mbhiirii fmzasi;
11.2. Ig¢inin ady, atasmnin ad1 vo soyad: gostorilmakla tinvan::

Imzas:: Tarix:



Qeyd: Omok Mocallesinin 43-cii maddasinda nozarda tutulan amak miigavilesinin mozmununa daxil olan sortlsr, malumatlar
hamin miiqavils tartib edilorkon hékmon gostorilmalidir, Bu niimunads gosterilon slave mitddaalarmn, sortlarin har biri, konkret
hallarda igogdtitran va igci tarafindan amak miiqavilesi baglanarkan razilagdinlaraq tartib edilir. Lakin biitiin hallarda isagétiiron
smek miigavilosinin mezmununu bu niimunads gdstarilon gaydada dolgun sskilds tertib etmays borcludur. Isagstiiran bu niimunaya
tam uygun olan amek miiqavilasinin formalarini kifayat miqdarda nogriyyat tisulu ilo hazirlanmasin tomin etmpolidir. Dmok
milgavilasinin formasindaki bos yerlor ol ila va ya makinada, kompiiterda saliga il yazilmalidir, melumatlarn pozulmasma,
qaralanmasimna yol veritmamaslidir.

Azarbaycan Respublikasinin
Omak Macsllesine
2-ci slave

itin soyuq vaxtinda aciq havada va ya isidilmoayan ortiilii binalarda, habels isti havalarda igin dayandirilmasi va isgilora
fasilalarin verilmasi sartlori

1. Havanin temperaturu 41 daraco Selsidan ¢ox olan hava soraitinda agiq havada va sorinlagdirici qurgular olmayan ortitlt
binalarda, otaqlarda va digar ig yerlarinda biitiin ndv iglorin gdritlmasi dayandirilir va iggilara serinlegmek figiin imkan yaradilmagla
fasilolor verilir, 1283

2. Kitloyin giicii 6 bal va daha artiq oldugda, quruda kranlarla gériilon biitfin ndv islor dayandirilir.

3. Tikinti iglori gtriildiikds agagidak: hallarda islor dayandiritir;

3.1. killayin giicii 2 baldan artiq oldugda — kranlar qurulmas: iizro quragdirma iglori;

3.2. kiilayin giicii 3 baldan artiq olduqda — qaldincilarin quragdinimasi va sékiilmasi iglari;

3.3. kiilayin giicii 6 baldan artiq olduqda — taxta-galban igi, habelo taxta-salbanin s6kiilmasi;

3.4, killayin giicit 3 baldan artiq ofduqda — daginan taxta-galbanin yerinin doyisdirilmosi islari.

4. Donizdo iglayarkon agagidaka hallarda iglor dayandirlir:

4.1, killoyin giicii 4 baldan artiq olduqda — ayri-ayri dziillords kran gamilari vasitasilo goritlan tikinti-qurasdirma va siskma
islari;

4.2, kiilayin giicti 4 baldan artiq oldugda — daimi doniz 6ziillari vo estakadayam meydangalan yanindaks buxtalarda
barjlara, kran gomiloring yiikvurma v yiikbogaltma isleri;

4.3. killayin glicii 8 baldan artiq oldugda — qazma iglori aparilan quyularda alatlerin quyulardan qaldiriimasi ilo olagedar
biitiin igtar;

4.4. kidlayin giicii 6 baldan artiq olduqda — daimi doniz 8zilllarinds istismar edilan quyularda islor;

4.5. kiilayin giicii 6 baldan artiq oldugda — daimi deniz 6ziillorinds estakadayani meydangalarda quyularin osasl va cari
yeralt tomir iglori;

4.6. kiloyin giicti § baldan artiq olduqda — ®zitliin ve ya estakadayam meydanganin dégamssi tistlindoki islor;

4.7. killoyin giici 8 baldan artiq oldugda — tziiliin va ya estakadayam meydanganin désamasi altmdak islor;

4.8. kiilayin giicii 4 baldan artig olduqda — gaynagq tikiginin asaf vaziyystda goyuldugu hiitiin név qaynag islori;

4.9. kiiloyin giicQ 3 baldan artig oldugda — qaynaq tikiginin saquli vaziyystinda qoyuldugu biitiin név qaynagq islori;

4.10. kitlayin giicii 3 baldan artiq otduqda — qaynaq tikisin tavan voziyyatds qoyuldugu biitlin ndv qaynaq islori;

4.11. kilayin gfici 5 baldan artiq oldugda — ayri-ayni dziillards Gizan vasitolor, qurular olmadan tikinti-qurasdirma va
stkma iglori;

4.12. kitloyin glicii 4 baldan artiq oldugda — estakada tikan kranla quragdirma isteri;

4.13, kiiloyin giicii 5 baldan arfiq oldugda — kopyor vasitasilo dayaqlar vurulmas islari;

4.14. kitloyin giicii 4 baldan artiq oldugda — daniz neft-madon qurgularinin sskilmasi islari;

4.13. kiiloyin giici 5 baldan artiq oldugda — daimi doniz dziillarinda buruglarn quragdirilmass, sokiilmasi va dorlarin
qaldirlmas: (endirilmasi) iglari;

4.16, kiilayin giicti 5 baldan artiq olduqda — traversin siirgii qollarnm, mancanaq dozgahmnm asma kanatinmn tamiri va
dayigdirilmasi, buruqda v# ya dorda diyircoklarin, kran-blokun dayisdirilmasi, tali kanatin tachizat, dorinlik slemolori vo
quyularin debitinin Slglilmasi iglari;

4.17. kiilayin giici 5 baldan artiq olduqda — estakada meydangalarinda quyularin cari v 2sasli tomiri {igiin sayyar
aqreqatlarin dorlarinin qaldinimast iglori;

4.18. kiilayin giicii 10 baldan artiq oldugda — quyunun yuyulmas: iglorindan bagqa buruqda biitiin igtor.

3. Havanin temperaturu Selsi il monfi 10 doreca vo daha agag oldugda vo eyni zamanda killayin giicti 3 baldan artiq
oldugda agiq havada biitlin ndv isler dayandirilir vo ya iggilars isinmek tigiin fasilaler verilir,

6. Istehsalin fasilosiz xarakterli olmas ilo slagadar isi dayandirmagin geyri-miimkiin oldugu yerlards isin dayandiriimasi
bir-birini avaz edan névbolar miieyyan olunmasi ila svaz edilir. Novbalarin bir-birini avez etmasi homkarlar ittifaglan toskilatinin
razilif ils igogotiiron tarafindsn milayyen olunur.

7. 1lin soyuq vaxtinda ortiilt, lakin isidilmayen binalarda temperatur Selsi ilo miisbst /4 doracadon asag: olduqda, isgilora
fasilolor verilir va ya is dayandirilir. (2841

8. Islarin dayandinlmas: va isinmak figiin fasilalar verilmasi, habelo bu fasilalarin sayinin ve miiddatinin miioyyan edilmosi
igagbtiiranle homkarlar ittifaqlan tagkilatinin birga qaran ilo hayata kegirilir.

* Bu sanad taraflarin iradesinden asil olaraq eyni hilgugi mana kasb edan «Omek milqavilasi» va ya «Omok kontraktiy
formasinda tortib editir.



ISTIFADS OLUNMUS MONBD SONODLORININ SiyAHISI

1 fevral 1999-cu if 618-1Q ndmrali “Azerbaycan Respublikast SBmak Macallasinin tasdiq edibmosi, qiivvays minmasi vo

bununla bagh hiiquqi tonzimlams masalslsri haqqnda™ Azorbaycan Respublikasinin Qanunu (Azarbaycan Respublikasinm

ganunv

L

10.

11.

12

13.

4,

ericilik toplusu, 1999-cu il, Ne 4, madda 213) ifo tesdiq edilmisdir,
Macallays slava va dayisikliklar etmis ganunlar

20 fevral 2001-ci il tarixli 88-TIQD nomrali "Yoluxucu xastaliklorin immunoprofilaktikas: haqqnda" Azsrbaycan
Respublikasi Qanununun tatbigi ilo slagadar Azarbaycan Respublikasinin bazi qanunvericilik aktlarina dayisiklikler vo
slavalor edilmesi barado™ Azorbaycan Respublikasimin Qanunu (Azerbaycan Respublikasmin ganunvericilik toplusu,
2001-ci il, Ne 3, maddas 143)

27 mart 2001-ci il tarixli 107-TIQD nomrali “Azarbaycan Respublikastnin Miilki-Prosessual Macsllasinin tatbiqi ilo
olagadar Azorbaycan Respublikasmmn beozi qanunvericilik aktlarma doyisikliklor ve olavaler edilmesi hagqinda”
Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (Azarbaycan Respublikasinin ganunvericilik toplusu, 2001-ci il, Ne 6, madde
362)

5 oktyabr 2001-ci il tarixii 178-11QD némrali "Machuri kéigkiinlarin va onlara barabor tutulan gaxslorin sosial miidafiasi
hagqmda" Azarbaycan Respublikasi Qanununun tatbigi ite slagadar Azorbaycan Respublikasinin bazi qanunvericilik
aktlarma slavaler edilmosi barads™ Azarbaycan Respublikastnin Qanunu (Azarbaycan Respublikasinin qanunvericilik
toplusu, 2001-ci il, Ne 11, madds 672)

5 oktyabr 2001-ci il tarixli 186-IIQD ndmurali “Azarbaycan Respublikast 9mak Macallasinin 77-ci maddasinin 5-ci
hissasinds  doyisiklik edilmosi haqqinda” Azerbaycan Respublikasnin Qanunu (Azerbaycan Respublikasimin
qanunvericilik toplusu, 2001-ci il, Nt 11, madds 679)

12 oktyabr 2001-ci il tarixli 195-IIQD ndmreli "Valideynlorini itirmis va valideyn himayssindsn mohrum olmug
usaqlarn  sosial midafiosi haqqinda” Azerbaycan Respublikast Qanununun totbiqi ilo alagodar Azorbaycan
Respublikasimin bazi qanunvericilik aktlarina olavalar va dayisikliklor edilmosi barads” Azarbaycan Respublikasinin
Qanunu (Azorbaycan Respublikasinin ganunvericilik toplusu, 2002-¢i il, Ne 1, madda 2)

15 noyabr 2001-c¢i it tarixli 214-1IQD nomrali “Azatbaycan Respublikasinin bazi qanunvericilik aktlarina doyisikliklar
va olavolor edilmosi hagqinda™ Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (Azarbaycan Respublikasinin qanunvericilik
toplusu, 2001-ci il, Ne 12, madda 731)

23 aprel 2002-ci il tarixli 311-ITQD némrali "Azerbaycan Respublikasinin Miilki Macallasinin tasdiq edilmasi, gilvvaya
minmasi vo bununla bagh hiiquqi tenzimloma massloleri hagqinda” Azarbaycan Respublikast Qanununun va bu Qanunla
tesdiq edilmiy Azarbaycan Respublikas: Miilki Macollasinin tatbiqi ila slagadar Azarbaycan Respublikasinin bazi
qanunvericilik aktlarma doyisikliklor vo slavalor edilmasi va bozi qanunvericilik aktlarnin giivvadon dilgmils hesab
edilmasi haqqinda” Azarbaycan Respublikasinmn Qanunu (Azarbayean Respublikasimin ganunvericilik toplusu, 2002
ci il, Ne 5, maddoe 241)

24 may 2002-ci il tarixli 333-1IQD némrali "Azarbaycan Respublikastnin Cazalarin Icrast Mocallosinin tasdiq edilmesi,
qivvoye minmasi vo bununla bagh hiiquqi tenzimlome masslolari hagqmda” Azarbaycan Respublikast Qanununun
totbiqi ilo alaqadar Azerbaycan Respublikasinin bazi qanunvericilik aktlarina doyisikliklor va slavalor edilmasi va bazi
normativ hiiquqi aktlarinin giivvadon diigmilg hesab edilmasi barads” Azorbaycan Respublikasmm Qanunu (Azarbaycan
Respublikasimin ganunvericilik toplusu, 2002-ci il, Ne 6, madda 328 )

3 dekabr 2002-ci il tarixli 391-IIQD nomrali “Déviot sosial sigorta sisteminds fardi ugot haqqmnda” Azarbaycan
Respublikasi Qanununun totbigi ils alagedar Azorbaycan Respublikasinin Smok Moacollosing dayigiklik va alavalar
edilmasi barade™ Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (Azarbaycan Respublikasinin qanunvericilik toplusu, 2003-
cii il, Ne 1, madda 9)

24 dekabr 2002-ci il tarixli 409-IIQD némrali “Mohkoma gorarlarinin icrast haqqinda” Azerbaycan Respublikasi
Qanununun totbigi ilo slagadar Azarbaycan Respublikasinin bozi qanunvericilik aktlarina olavelor va dayigiklikler
edilmasi barada” Azorbaycan Respublikasinin Qanunu (Azerbayean Respublikasinin ganunvericilik toplusu, 2003-
cii il, Ne 1, madds 23)

30 dekabr 2003-cii il tarixti 568-I11QD nomrali “Azorbaycan Respublikasiun Inzibati Xastalar Macollasinin tasdig
edilmasi, giivvoyo minmssi va bununla bagh hiiqugi tenzimloms masalalori haqqinda "Azarbaycan Respublikasi
Qanununun tatbiq edilmasi ilo slagadar Azorbaycan Respublikasinin bezi qanunlarina dayisikliklor vs slavalar edilmasi
va bazi ganunvericilik aktlarmun glivvadan diigmils hesab edilmosi haqqnda” Azarbaycan Respublikasinin Qanunu
(Azarbaycan Respublikasmin qanunvericilik toplusu, 2004-ci il, Ne 2, madda 57)

30 dekabr 2003-cil il tarixli 569-ITQD ndmrali "Azerbaycan Respublikasinin Segki Macollosinin totbiq edilmasi ila
olagadar Azorbaycan Respublikasinin bozi qanunvericilik aktlarina slavalar va dayisikliklor edilmasi va Azarbaycan
Respublikasmin bazi qanunvericilik aktlarmin giivvaden diismils hesab edilmasi haqqinda™ Azorbayean Respublikasiun
Qanunu (Azorbaycan Respublikasinin ganunvericilik toplusu, 2004-cii il, Ne 1, madds 10)

5 mart 2004-cti il tarixli 598-1IQD némrali “Azorbaycan Respublikasinin Cinayst-Prosessual Macaliasinin tatbiq
edilmosi ilo oslagadar Azarbaycan Respublikasinin bezi qanunvericilik aktlartna doyisikliklar va slavalor edilmasi
hagqinda™ Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (Azarbayean Respublikasinm qanunvericilik toplusu, 2004-cii il, Na
3, madds 133)

30 aprel 2004-cii it tarix}i 643-IEQD némrali “Dovlet riisumu haqqinda™ Azarbaycan Respublikas: Qanununun totbiqi
ila slagadar Azorbaycan Respublikasinim bozi qanunvericilik aktlarmm giivvodan dilsmiis hesab edilmosi v bazi
qanunvericilik aktlarma dayigikliklor va slavslor edilmasi barado™ Azarbaycan Respublikasimn Qanunu (Azarbaycan
Respublikasinin qanunvericilik toplusu, 2004-cii il, Ne 7, maddas 505)
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21 may 2004-cii il tarixli 675-1IQD némrali "Sokorli diabet xastaliying tutulmug soxslore divlai qaygist hagqinda”
Azarbaycan Respublikasi Qanununun tetbigi ile olagadar Azorbaycan Respublikast Omok Moacollasinin 79-cu
maddasinde doyigikliklor edilmosi barade™ Azsrbaycan Respublikasinn Qanunu (Azerbayean Respublikasimin
qanunvericilik toplusu, 2004-cii il, Ne 6, maddo 413)

1 sentyabr 2004-ci il tarixli 729-I1QD ndmrali “Azarbaycan Respublikasinin ©mek Macallasing bazi slavetor edilmasi
barads” Azorbaycan Respublikasinmn Qanunu (Azarbayean Respublikasmnin ganunvericilik toplusu, 2004-cii il, Nz 9,
madda 672)

3 dekabr 2004-cii il tarixli 795-11QD némrsli “Azsrbaycan Respublikasimn Omok Macallasinds dayisiklik edilmasi
barada™ Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (Azarbayean Respublikasinm qanunvericilik toplusu, 2004-cii il, Ne
12, maddo 981)

4 mart 2005~ci il tarixli 848-IIQD nomrali “Azorbaycan Respublikasi Dmak Mocallssinin 120-ci maddasing slava
edilmasi haqqinda” Azarbaycan Respublikasinin Qanunu {(Azarbaycan Respublikasinin ganunvericilik toplusu, 2005-
ciil, Ne 3, madda 151)

4 mart 2005-ci il tarixli 856-1IQD ndmrali “Fovqoelads vaziyyst hagqinda” Azorbaycan Respublikast Qanununun tatbigi
ilo olaqadar Azerbaycan Respublikasinm bazi qanunvericilik aktlarinz slavaler ve dayisikliklar edilmasi vo bozi
qanunvericilik aktlarimn qiivvaden diigmils hesab edilmasi barade” Azarbaycan Respublikasiin Qanunu {Azarbaycan
Respublikasmin ganunvericilik toplusu, 2005-ci il, Ne 4, madda 278)

15 aprel 2005-ci il tarixli 888-11QD nomrali “Azarbaycan Respublikasiin Omak Macallasing slavs edilmasi hagqnda™
Azatbaycan Respublikasinin Qanunu (Azarbaycan Respublikasinin qanunvericilik toplusu, 2005-ci il, Ne 7, madda
560)

1 sentyabr 2005-ci il tarixli 980-IIQD némroli “Mshkama-Hiiqug Surasi hagqmda® Azarbaycan Respublikas:
Qanununun totbigi ile slaqadar Azorbaycan Respublikasimn bazi qanunvericilik aktlarina slavelar va doyisikliklar
edilmasi barads” Azarbaycan Respublikasimin Qanunu (“Azarbaycan” qazeti, 25 oktyabr 2005-ci il}

30 sentyabr 2005-c il tarixli 1023-IIQD némrsli Azerbaycan Respublikasiun Qanunu (Azarbaycan Respublikasimin
ganunvericilik toplusw, 2005-ci if, Ne 11, madds 1001)

30 dekabr 2005-ci il tarixli 44-111QD“Azasrbaycan Respublikasinin Omak Macallasina doyisikliklar va slavalar edilmasi
barads™ Azarbaycan Respublikasinm Qanunu (“Azarbaycan” qazeti, 6 yanvar 2006-c1 il)

03 mart 2006-c1 il tarixli 73-IIIQD némrali "Azarbaycan Respublikasinin Harbi naqliyyat vazifosi haqqinda
Osasnama”nin tasdiq edilmasi barods Azarbaycan Respublikasi Qanununun qilvvaya minmosi ila slagadar Azarbayean
Respublikasinin bazi qanunvericilik aktlarina slavalor va dayisiklik edilmesi hagqmnda” Azorbaycan Respublikasinin
Qanunu (Azarbaycan Respublikasinin ganunvericilik toplusu, 2006-¢1 il, Ne 05, madda 385)

10 oktyabr 2006-c1 il tarixli 155-11QD nomiali Azorbaycan Respublikasimin Qanunu (Azarbaycan Respublikasmin
Qanunvericilik Toplusu, 2006-c1 il, Ne 11, madda 923)

10 oktyabr 2006-ci il tarixli 152-I1IQD nomrali Azorbaycan Respublikasinin Qanunu (Azorbaycan Respublikasinm
Qanunvericilik Toplusu, 2006-¢1 il, Ne 12, madda 1004)

8 dekabr 2006-c1 il tarixli 194-I1IQD nomrali Azsrbaycan Respublikasimin Qanunu {Azarbaycan Respublikasinm
qanunvericilik toplusu, 2006-c1 il, Na 12, madds 1025)

19 dekabr 2006-c1 il tarixli 204-11IQD némrsli Qanun (Azarbaycan Respublikasmin Qanunvericilik Taplusu, 2006-c1 i,
Ne 12, madds 1030)

6 mart 2007-ci il tarixli 260-IIIQD némrali Azerbaycan Respublikasinim Qanunu{Azarbaycan Respublikasinin
Qanunvericilik Toplusu, 2007-ci il, Ne 5, madds 401)

17 aprel 2007-ci il tarixli 316-IIIQD ndmrsli Azsrbaycan Respublikasinin Qanunu({Azarbaycan Respublikasinin
Qanunvericilik Toplusu, 2007-ci il, Ne 5, madds 437)

17 aprel 2007-ci il tarixli 313-MIQD nomrsli Azorbaycan Respublikasimin Qanunu(Azarbaycan Respublikasinin
Qanunvericilik Toplusu, 2007-¢i il, Me 6, madda 560)

16 iyun 2007-ci il tarixli 389-IIIQD némrsli Azarbaycan Respublikasimnm Qanunu {Azarbaycan Respublikasmm
Qanunvericilik Toplusu, 2007-ci il, Ne 8, madda 756)

1 oktyabr 2007-ci ii tarixli 424-IIQD némrali Azarbaycan Respublikas: Qanunu (Azarbaycan Respublikasinin
qanunvericilik toplusu, 2007-ci il, Ne 11, maddo 1049)

9 oktyabr 2007-ci il tarixli 430-IIIQD nomrali Azerbaycan Respublikasmin Qanunu (Azorbaycan Respublikasinin
Qamunvericilik Toplusu, 2007-¢i il, No 11, madds 1053)

1 fevral 2008-ci il tarixli 540-1HQD ndmrali Azarbaycan Respublikasinm Qanunu (Azarbaycan Respublikasmin
qanunvericilik toplusu, 2008-ci il, Ne 3, madds 156)

16 may 2008-ci il tarixli 608-IIIQD némrali Azerbaycan Respublikasinin Qanunu (Azorbaycan Respublikasinin
Qanunvericilik Toplusu, 2008-ci il, Ne7, madds 600)

13 iyun 2008-ci il tarixli 648-IIQD nimroli Azerbaycan Respublikasinin Qanunu (Azorbaycan Respublikasmin
Qanunvericilik Toplusu, 2008-ci il, No7, madda 602)

2 oktyabr 2008-ci il tarixli 697-11IQD némrsli Azerbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azorbaycan” gazeti, 30 oktyabr
2008-ci il, Ne 242, Azorbaycan Respublikastnin ganunvericilik toplusu, 2008-ci i, Ne 10, madds 837)

2 oktyabr 2008-¢i il tarixli 699-111QD ndmrali Azsrbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azarbaycan” qozeti, 16 noyabr
2008-ci il, Ne 257, Azarbaycan Respublikasiun Qanunvericilik Toplusu, 2008-ci il, Ne 11, madds 960}

16 dekabr 2008-ci il tarixli 743-1IIQD nomroali Azerbaycan Respublikasinin Qanunu (*Azorbaycan™ qazeti 15 fevral
2009-cu il, Ne 36, Azorbaycan Respublikasimin Qanunvericilik Toplusu, 2009-cu il, Ne02, madds 48)

24 fevral 2009-cu il tarixli 771-I1QD némrali Azarbaycan Respublikasimm Qanunu (“Azorbaycan™ gazeti, 17 may 2009-
cu il, Ne 105, Azorbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2009-cu il, Ne 05, madda 294)

28 aprel 2009-cu il tarixli 807-11IQD némrali Azarbaycan Respublikasiun Qanunu (“Azarbaycan” gozeti, 26 iyun 2009-
cu if, Ne 137, Azorbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2009-cu il, Ne 06, madda 399)

4 dekabr 2009-cu il tarixli 927-ITIQD ndmrali Azerbaycan Respublikasmm Qanunu (“Azarbaycan” gozeti 24 dekabr
2009-cu il, Ne 286)
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20 oktyabr 2009-cu il tarixli 891-II1QD ndmroli Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azarbaycan” qazeti 25 dekabr
2009-cu il, Ne 287)

4 dekabr 2009-cu il tarixli 924-IIIQD némrali Azorbaycan Respublikasmin Qanunu (“Azarbaycan” qazeti 13 fevral
2010-cu il, Ne 34)

01 fevral 2010-cu il tarixti 950-1IQD ndmrali Azarbaycan Respublikasimin Qanunu (“Azarbaycan” qazeti, 24 fevral
2010-cu il, Ne 43, Azarbaycan Respublikasmmn Qanunvericilik Toplusu, 2010-cu il, Ne2, madds 75)

5 mart 2010-cu il tarixli 971-11QD némrali Azorbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azarbaycan” qozeti, 18 aprel 2010-
cu il, Ne 82, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2010-cu il, Ne 04, madda 275)

21 dekabr 2010-cu il tarixli 36-IVQD nomrali Azorbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azarbaycan”™ qazeti 23 yanvar
2011-ci il, Ne 16, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Tophssi, 2011-ci il, Ne 1, madds 1 1)

21 dekabr 2010~cu il tarixli 37-IVQD noimrali Azarbaycan Respublikasmin Qanunu ("Azarbaycan” qozeti, 19 fevral
2011-ci il, Ne 39, Azarbaycan Respublikasimin Qanunvericilik Toplusu, 201 1-ci il, Ne 02, madds 70)

21 dekabr 2010-cu il tarixli 38-IVQD ndmrsli Azarbaycan Respublikasinm Qanunu (“Respublika™ qazeti, 18 fevral
2011-ciil, Ne 38, “Azarbaycan” gozeti, 20 fevral 2011-ci il, Ne 40, Azarbaycan Respublikasinim Qanunvericilik Toplusu,
2011-ciil, Ne 02, madds 71)

17 may 2011-ci il tarixli 127-IVQD Azorbaycan Respublikasinin Qanunu (“Respublika” gozeti, 9 iyun 2011-ci il, Ne
117, “Azorbaycan” qazeti, 10 iyun 2011-ci il, No 124, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusy, 2011-
¢i il, Ne 06, madda 464)

10 iyun 2011-ci il tarixli 140-IVQD Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azsrbaycan® gazeti, 5 iyul 2011-ci il, Ne
143, Azarbaycan Respublikasmm Qanunvericilik Toplusu, 2011-¢i il, Ne 07, madds 598)

16 oktyabr 2012-ci il tarixli 446-1VQD Azorbaycan Respublikasinin Qanunu (“Respublika” qazeti, 01 dekabr 2012-ci
il, Ne 268, “Azarbaycan” qozeti, 02 dekabr 2012-ci il, Ne 269, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu,
2012-ci il, Ne 11, maddo 1054)

21 dekabr 2012-ci il tarixli 525-IVQD Azorbaycan Respublikasinin Qanunu (“Respublika” gazeti, 6 fevral 2013-cti il,
Na 27; “Azarbaycan” qozeti, 10 fevral 2013-cii il, Ne 31; Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2013-ci
il, N0 02, maddo 89)

28 dekabr 2012-ci il tarixli 540-IVQD Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (“Respublika” gozeti, 8 fevral 2013-cli i,
Ne 29; “Azarbaycan” qozeti, 10 fevral 2013-cii il, Ne 31; Azorbaycan Respublikasimin Qanunvericilik Toplusy, 2013-cli
il, Ne 02, madds 101)

30 sentyabr 2013-cii il tarixli 749-IVQD némrali Azarbaycan Respublikasmin Qanunu (*Respublika” gozeti, 16 noyabr
2013-ci i1, Ne 251; Azorbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2013-cit il, Ne 11, maddo 1268)

27 dekabr 2013-cil il tarixli 875-IVQD ndmrsli Azerbaycan Respublikasinin Qanunu (“Respublika” qazeti, 5 fevral
2014-ci il, Mo 24, Azorbaycan Respublikasimin Qanunvericilik Toplusu, 2014-cii il, Ne 2, madda 92)

30 sentyabr 2014-¢ll il tarixli 1042-IVQOD némrali Azarbaycan Respublikasmin Qanunu (“Respublika™ qazeti, 05
noyabr 2014-cii il, Ne 241, Azarbaycan Respublikasimin Qanunvericilik Toplusu, 2014-ci il, Ne 10, madda 1162)

17 oktyabr 2014-cii il tarixli 1059-IVOD némrali Azorbaycan Respublikasimnin Qanunu (“Azarbaycan” qozeti, 23
noyabr 2014-cii il, Ne 256; Azorbaycan Respublikasin Qanunvericilik Toplusu, 2014-cii il, Ne 11, madda 1339)

28 noyabr 2014-cii il tarixli 1117-IVQD némrali Azsrbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azarbaycan” qozeti, 24
dekabr 2014-cii il, Ne 282, Azorbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2014-cii il, Ne 12, madda 1527)

30 dekabr 2014-cii il tarixli 1165-IVQD nomrali Azorbaycan Respublikasiunn Qaznunu (“Respublika” qozeti, 4 fevral
2015-ci il, Ne 026, Azarbaycan Respublikasimin Qanunvericilik Toplusu, 2015-ci il, Ne 2, madda 97)

13 fevral 2015-ci il tarixli 1188-IVOD nomrali Azorbaycan Respublikasinin Qanunu (“Respublika” qazeti, 20 mart
2015-ci il, Ne 063, Azarbaycan Respublikasinuin Qanunvericilik Toplusu, 2015-ci il, Ne 3, madda 250)

28 aprel 2015-ci il tarixli 1268-IVOD némrali Azarbaycan Respublikasiin Qanunu (“Azarbaycan” qozeti, 05 iyun
2015-ci il, Ne 119, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2015-ci il, N2 06, madda 680)

29 dekabr 2015-ci il tarixli 77-VOQD ndmrali Azarbaycan Respublikasinmn Qanunu (“Azorbaycan” gazeti, 19 fevral
2016-c1il, Ne 38; Azorbaycan Respublikasmin Qanunvericilik Toplusu, 2016-c1 il, Ne 02, I kitab, madds 190)

29 dekabr 2013-ci il tarixli 91-VQD némrali Azorbaycan Respublikastmn Qanunu (“Azarbaycan” qazeti, 19 fevral
2016-cx il, Ne 38; Azarbaycan Respublikasimin Qanunvericilik Toplusu, 2016-c1 il, Ne 02, I kitab, madde 201)

17 may 2016-¢1 il tarixli 252-VOD némrali Azsrbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azarbaycan” qozeti, 22 may 2016-
e1il, No 110, Azarbayean Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2016-¢1 il, Ne 5, madda 847)

14 oktyabr 2016-c1 il tarixli 338-VOD ndmrsli Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azarbayecan” qazeti, 20 noyabr
2016-n1 il, Ne 257, Azarbaycan Respublikasiwin Qanunvericilik Toplusu, 2016-c1 il, Ne 11, madds 1767)
25 aprel 2017-ci il tarixli 622-VQD noémrali Azarbaycan Respublikastmin Qanunu (“Azarbaycan” qozeti, 18 iyun 2017-
ci il, No 130, Azarbaycan Respublikasimin Qanunvericilik Toplusu, 2017-ci il, Na 6, madda 1031)

31 may 2017-ci il tarixli 675-VQD nismrali Azerbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azarbaycan” qozeti, 18 iyun 2017-
ci il, Ne 130, Azorbaycan Respublikasmin Qanunvericilik Toplusu, 2017-ci il, No 6, madda 1048)

13 iyun 2017-ci il tarix|i 716-VQD némrali Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azarbaycan” qazeti, 16 iyul 2017-
ciil, Ne 151, Azarbaycan Respublikasimin Qanunvericilik Toplusu, 2017-ci il, Ne 12, L kitab, madda 2187)

31 oktyabr 2017-ci il tarix]i 821-VOD ndmroli Azorbaycan Respublikasmm Qanunu (“Azarbaycan” qazeti, 13 dekabr
2017-ci il, Ne 275, Azarbaycan Respublikasimin Qanunvericilik Toplusu, 2017-ci il, Ne 12, T kitab, madda 2189)

15 dekabr 2017-ci it tarixli 931-VOD némrali Azerbaycan Respublikasinm Qanunu (“Azarbaycan” qazeti, 2 fevral
2018-ci il, Ne 24, Azarbayean Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2018-ci il, Ne 1, madda 13)

1 may 2018-ci il tarixli 1096-VOD ndmrali Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (*Azarbaycan™ qazeti, 29 iyun 2018-
¢i il, Mo 141, Azarbaycan Respublikasimin Qanunvericilik Toplusu, 2018-ci il, Ne6, madda 1155)

18 may 2018-ci il tarixli 1144-VQD nomroli Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azsrbaycan” gazeti, 11 iyul 2018-
ci il, Ne 151, Azarbaycan Respublikasimn Qanunvericilik Toplusu, 2018-ci il, No7, I kitab, madda 1380)

12 ivun 2018-ci if tarixli 1188-VOQD nomrali Azarbaycan Respublikasmnin Qanunu (“Azarbaycan” qozeti, 8 iyul 2018-
ci il, N 149, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2018-ci il, Ne 7, I kitab, madda 1408)




76. 28 dekabr 2018-ci il tarix}i 1418-VQD ndmrali Azerbaycan Respublikasinm Qanunu (“Azarbaycan” qazeti, 3 fevral
2019-cu il, Ne 27, Azorbaycan Respublikasitin Qanunvericilik ‘Foplusu, 2019-cu il, No 01, madda 35)

77. 28 dekabr 2018-ci il tarixli 1448-VOD nomroli Azorbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azarbaycan” qazeti, 30 dekabr
2018-ci il, N2 296, Azarbaycan Respublikasimin Qanunvericilik Toplusu, 2018-ci il, Ne 12, I kitab, madda 2532)

78. 19 fevral 2019-cu il tarixli 1507-VOD némrali Azarbaycan Respublikastnin Qanunu (“Azarbaycan™ gozeti, 17 aprel
2019-cu il, Ne 82, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2019-cu il, Ne 4, madda 570)

79, 29 mart 2019-cy il tarixli 1551-VQD noémrolj Azorbaycan Respublikasmin Qanunu (“Azarbaycan” gazeti, 26 may
2019-cu il, N 115, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2019-cu il, Ne 5, madda 796)

80. 9 aprel 2019-cu il tarixli 1562-VOD ndmrsli Azarbaycan Respublikasinmn Qanunu (“Azorbaycan” gazeti, 5 may 2019-
cu il, N2 98, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2019-cu il, N2 5, madda 804)

81. 13 iyun2019-cu il tarixti 1607-VOQD ndmrati Azorbaycan Respublikasimn Qanunu (“Azarbaycan” gazeti, 26 iyul 2019-
cu il, Ne 161, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2019-cu il, Ne7, madda 1182)

82. 12 iyul 2019-cu il tarixli 1659-VOD némrali Azarbaycan Respublikasmin Qanunu (“Azarbaycan” qozeti, 23 avqust
2019-cu il, Ne 183, Azorbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2019-cu il, Ne8, madda 1380)

83. 3 dekabr 2019-cu il tarixli 1732-VQD nomrali Azorbaycan Respublikasimn Qanunu (*Azerbaycan™ qazeti, 15 yanvar
2020-ci il, Na 7, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2020-ci il, Ne 1, madda 1)

84. 1 may 2020-ci il tarixli 72-VIQD némrali Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (*Azarbaycan” gazeti, 1 iyun 2020-ci
il, Na 102, Azarbaycan Respublikasimin Qanunvericilik Toplusu, 2020-ci il, NeS, madda 522)

85. 19 may 2020-ci il tarixti 114-VIQD némrali Azorbaycan Respublikasmin Qanunu (“Azarbaycan” gozeti, 15 iyul 2020-
ei il, Ne 136, Azarbaycan Respublikasimin Qanunvericilik Toplusu, 2020-ci il, Ne 7, madde 832)

86. 30 sentyabr 2020-ci il tarixli 171-VIOD nomrali Azsrbaycan Respublikasinin Qamumnu (“Azarbaycan” qazeti, 15
noyabr 2020-ci il, N2 238, Azarbayean Respublikasimin Qanunvericilik Toplusu, 2020-ci il, Ne 11, madda 1322)

87. 6 okiyabr 2020-ci il tarixli 182-VIQD n@mroli Azerbaycan Respublikasmin Qanunu {“Azarbaycan” qazeti, 15 noyabr
2020-ci il, Ne 238, Azorbaycan Respublikasimn Qanuavericilik Toplusu, 2020-ci il, No 11, madda 1332)

88. 6 oktvabr 2020-ci il tarixli 185-VIQD némroli Azerbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azsrbaycan® gozeti, 27 noyabr
2020-ci il, Ne 248, Azarbayean Respublikasmin Qanunvericilik Toplusu, 2020-ci il, Ne 11, madda 1335)

89. 20 noyabr 2020-¢i il tarixlj 199-VIQD némroli Azarbaycan Respublikasimn Qanunu (“Azarbaycan® qazeti, 6 yanvar
2021-ci il, Ne 1)

90. 18 dekabr 2020-ci il tarixli 217-VIQD nomrali Azsrbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azerbaycan® gazeti, 13 yanvar
2021-ci il, Ne 7)

Konstitusiya Mahkamasinin Qararlar

KM1 Azorbaycan Respublikast Konstitusiya Mehkamosinin 23 fevral 2000-ci il tarixli gorarina ssasan Azarbaycan
Respublikast Smok Macallasinin 143-cit maddasinin birinei hissesinin, bu macallanin 70-ci maddasinin «a» va «g» bandlori ila
alagadar smok miinasibatloring xitam verilorken mezuniyyet hiiququnu mahdudlagdiran miiddsalari Azsrbaycan Respublikas:
Konstitusiyasinm 25, 37-ci maddslorine vo 149-cu maddasinin T hissasins uygun olmadigi giin gilvvadsn diigmils hesab
edilmigdir. (“Azarbaycan” qgoazeti, I mart 2000-ci il )

KM2 Azorbaycan Respublikasi Konstitusiya Mahkamasinin 29 noyabr 2000-ci il tarixli gorari «Azatbaycan Respublikas:
Omok Macsllesinin 116-c1 maddasinin ikinci hissasinde smok stajia gora alave mozuniyystin miiddatini mahdudlasdiran «bir
miiassisadon miiddoast Azarbaycan Respublikasi Konstitusiyasmin 25-ci maddasinin I hissasing vo 149-cu maddasinin I hissasina
uyfun olmadigindan qiivvadan dilgmiis hesab edilsin» (“Azarbaycan™ qozeti, 1 dekabr 2000-ci il, N¢ 276, Azarbaycan
Respublikasi Konstitusiya Mahkamasinin Malumats Ne2/2001)

KM3 Azorbaycan Respublikasi Konstitusiya Mohkamasinin 29 noyabr 2002-ci il tarixli gararma asason smok miiqavilasing
xitam verilorken 1999-cu il iyulun 1-dok istifado olunmams mazuniyystlora géra pul ovozi homin dévrds qlivvada olan
qanunvericilikla, hamin tarixden sonra istifads olunmamis mezuniyystlors gérs pul svazi isa qiivvada olan Smak Macallasinin
144-cti maddosinin ikinci hissosine miivafiq olaraq 8donilmalidir, ( «Azarbaycan» qazeti, 01 noyabr Ne 277 2002-ci il,
Azorbaycan Respublikasi Konstitusiya Mahkamasinin Malumat: 1/2003)

KM4 Azorbaycan Respublikasi Konstitusiya Mahkamasinin 17 iyun 2003-ct il tarixli qararing osasan Azorbaycan
Respublikas: ©mak Macallasinin 136-c1 maddasinin biringi hissasing miivafiq olaraq ig¢iys asas mazuniyyat yalmz bu macallonin
115-¢i maddasinds nazarda tutulan, smok soraiting ve amok funksiyalarmin xiisusiyyatloring, habels homin macallanin 116-c1
maddasindo milayysnlogdirilon amok stajina giira slave mozuniyyatlarlo comlonersk birlikde verilmolidir. Bu maddsnin ikinci
hissasine asasen isginin eyni vaxtda ham smok seraitine vo amak funksiyasimin xtisusiyyatlorine hom ds omok stajina goro
Azarbaycan Respublikast Smok Macsllosinin 115 vo 116-c1 maddslarinds nazords tutulan iki va daha gox slavo mezuniyysts
hiiququ olduqde, bu maddslarin ayriligda har biri tizra oldo ctdiyi daha cox miiddatlti bir alave mazuniyyat onun ssas mozuniyyatine
birlogdirilir. (“Azarbaycan” qozeti, 19 iyun Ne 138 2003-cii il, Azarbaycan Respublikasi Konstitusiya Mahkamasinin
Matumatr 3/2003)

KMS Azorbaycan Respublikast Konstitusiya Mohkemasinin 19 aprel 2001-ci il tarixli gorarina gsasen Azarbaycan
Respublikas1 ©mok Macallasinin 132-¢i maddasinin ikinci hissasinin azadhqdan mohrum etmadsn islah islarine mohkum edilon
goxslorin coza gokdiyi middotin mozuniyyat hilququ versn emok stajina daxil edilmomesins dair miiddeas: Azorbaycan
Respublikas1 Konstitusiyasinin 37-ci maddssina uygun olmadigma gors qiivvodon diigmtis hesab edilmigdir. ( “Azarbaycan”
qazeti, 27 aprel 2001-ci il Ne 94, Azarbaycan Respublikas) Konstitusiya Mahkomasinin Malumatt Ne3/2001)




MOCOLLIYD EDILMIS DOYISIKLIK VO DLAVOLORIN SivAHISI

W fevral 1999-cu il 618-1Q némrali “Azorbaycan Respublikast ©mak Macallasinin tosdiq editmosi, giivveys minmasi va
bununla bagh hiiqugi tanzimlams masalolori hagqinda” Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (Azarbaycan Respublikasimin
qanunvericilik toplusu, 1999-cu il, N 4, maddos 213) ilo tasdiqg edilmisdir.

B 17 aprel 2007-ci il tarixli 316-IIIQD nomroli Azorbaycan Respublikasmin Qanunu(Azarbaycan Respublikasimin
Qanunvericilik Toplusu, 2007-ci il, Ne 5, madds 437) ilo 1-ci hissads “onun” séziindan sonra “va xarici hilquqi saxsin™ sdzlori
alavo edilmigdir, 7-ci hissadan “respublika, pegalor, sahslar va ya erazi fizrs” sézlari eixarilmugdir.

B 27 dekabr 2013-cii il tarixli 875-IVQD nomrali Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (“Respublika” gazeti, 5 fevral
2014-cii il, N2 24, Azarbaycan Respublikasimin Qanunvericilik Toplusu, 2014-cii il, Ne 2, madda 92) ilo 3-cit maddanin 3-cii
hissasindon “hiiquqi goxs yaratmadan sahibkarlq faaliyyati ils masgul olan” sézleri cixardmusgdr.

M1 27 dekabr 2013-cti il tarixli 875-IVQD nomroli Azorbaycan Respublikasmn Qanunu (*Respublika” gazeti, 5 fevral
2014-cii il, Ne 24, Azarbaycan Respublikasimin Qanunvericilik Toplusu, 2014-cii il, Ne 2, madda 92) ila 3-cli maddaya 5-1-ci
hissa slavs edilmisdir,

28 dekabr 2018-ci il tarix|i 1448-VQD nomrali Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azarbaycan” qazeti, 30 dekabr
2018-ci il, N2 296, Azarbaycan Respublikasmin Qanunvericilik Teplesu, 2018-ci il, Ne 12, 1 kitab, madds 2532) ils 3-cii
maddanin 5-1-ci hissasina yeni mozmunda ikinei ciimlo slava edilmigdir.

19 fevral 2019-cu il tarixlj 1507-VOD némroli Azarbaycan Respublikasinm Qanunu (“Azorbaycan” qazeti, 17 aprel
2019-cu il, Nz 82, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2019-cu il, Ne 4, madde 570) ilo 3-cii maddanin 5-1-
ci hissasing “miivafiq icra hakimiyyati orgammin” sézlarindan sonra “markazlasdirilniy” sozil alavs edilmisdir.

1 30 sentyabr 2013-cit il tarixti 749-IVQD nomroli Azerbaycan Respublikasinin Qanunu (“Respublika” qozeti, 16
noyabr 2013-cii il, Ne 251; Azorbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2013-cii il, Ne 11, madda 1268) ilo 4-¢ii

maddasinin 1-ci hissasinds "bayra@i” séziindon ovval "Dévlat” sizii alave edilmigdir.

15 10 iyun 2011-¢i il tarixli 140-IVQD Azarbaycan Respublikasinin Qanunu {“Azarbaycan” gazeti, 5 iyul 2011-ci il, Ne
143, Azerbaycan Respublikasiun Qanunvericilik Toplusu, 2011-ci il, Ne 07, madde 598) ils 4-cli maddasina yeni mozmunda
figtinct hisso alava edilmisdir.

31 oktyabr 2017-¢i il tarixli 821-VQD namrali Azorbaycan Respublikasimn Qanunu (*Azarbaycan” gozeti, 13 dekabr
2017-ct il, No 275, Azerbaycan Respublikasmuin Qanunverieilik Toplusu, 2017-ci il, Ne 12, T kitab, madds 2189) ilo 4-cii
maddanin 3¢ hissasindo “elmi todqiqat va™ sézleri “elmi miiassisa va tagkilatlar,” sozlari ils ovoz edilmigdir.

"l 28 dekabr 2018-ci il tarixli 1418-VQD nomrali Azorbaycan Respublikasimnin Qanunu (“Azarbaycan® qazeti, 3 fevral
2019-cu il, Ne 27, Azorbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2019-cu il, N 01, madda 35) ila 4-cii maddaya yeni
mazmunda 4-cii hissa slavo edilmisdir,

18127 dekabr 2013-cil il tarixli 875-IVQD némroli Azorbaycan Respublikasinin Qanunu (“Respublika” qazeti, 5 fevral
2014-cii il, Nz 24, Azarbaycan Respublikasimin Qanunvericilik Toplusu, 2014-cii jl, Ne 2, madda 92) ilo 7-ci maddenin 2-ci
hissasi yeni redaksiyada verilmigdir va homin maddays 2-1-ci hisse alave edilmisdir.

Ovvalki redaksiyada deyilirdi:

= >

(%1 28 dekabr 2018-ci il tarixli 1448-VQD némrali Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azarbayean® gazeti, 30 dekabr
2018-ci il, Ne 296, Azorbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2018-ci il, Ne 12, I kitab, maddo 2532} ila 7-ci
maddaya yeni mozmunda 2-2-ci hissa slave edilmisdir.

(¥ 21 dekabr 2010-cu il tarixli 36-IVQD némrali Azarbaycan Respublikasmin Qanunu (“Azerbaycan® qoazeti 23 yanvar
2011-¢i il, Ne 16) il 9-cu maddanin “” bandinds “sosial siforta” sozlorinden sonra “va istehsalatda badboxt hadisalar va pesa
xastaliklari naticasinda pesa amak qabiliyyatinin itirilmasi hallarindan icbari siforta” sozlsri alavs edilmisdir.

20 noyabr 2020-ci il tarixli 199-VIQD nomrali Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azarbaycan” gazeti, 6 yanvar
2021-¢i il, Ne 1) ilo 9-cu maddenin “j” bendinds “qanunvericiliklo” sézii “qanunla” sozii ils svaz edilmigdir vo homin bonda
“sosial sigorta™ s6zlarindon sonra *, icbari tibbi sigorta, issizlikdon siforta” sdizlari slava edilmisdir.

M6 mart 2007-ci il tarixli 260-IIIQD ndmrali Azerbaycan Respublikasinin Qanunu {Azarbaycan Respublikasinin
Qanunvericilik Toplusu, 2007-ci il, Ne 5, madda 401) ilo 9-cu maddanin "I" bandinds "ve giizogtlordan" sdzlorindan sonra ",
sosial siforta hiiququndan® sézlori alava edilmisdir, hamin benddon "ganunvericiliklo miisyyon edilmis hallarda vo sortlarle
(glizogtlorlo) pensiya taminatindan," sézlori gixariimisdir,

121 27 dekabr 2013-cil il tarixli 875-IVQD némrali Azorbaycan Respublikasinmn Qanunu (“Respublika™ qazeti, 5 fevral
2014-cii il, Ne 24, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2014-cii il, Ne 2, madda 92) ilo 9-cu maddenin “n”
bandinds néqta isarasi ndqteli vergil igarasi ils avez edilmigdir va hamin maddsys “o” bandi slava edilmisdir.

3 dekabr 2019-cu il tarix]i 1732-VQD némrali Azarbaycan Respublikasmnmn Qanunu (“Azorbaycan” qozeti, 15 yanvar
2020-ci il, Nz 7, Azarbayecan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2020-ci il, Ne 1, madde 1) ils 9-cu maddasinin “o”
bandinds “malumatlarini” séziindsn sonra “, habels is yerindan elektron qaydada arayn” sozlori alavs edilmisdir,



13117 may 2011-ci il tarixli 127-IVQD nomroli Azarbaycan Respublikasinin Qanuny (“Respublika” gazeti, 9 iyun 2011-
ci il, No 117, “Azorbaycan™ qazeti, 10 iyun 2011-ci il, Ne 124, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2011-ci
il, Nz 06, madde 464) ilo yeni mozmunda 10-1-ci madds alave edilmisdir,

1411 oktyabr 2007-ci il tarixli 424-ITFQD némroli Azarbaycan Respublikast Qanunu (Azarbaycan Respublikasinin
qanunvericilik toplusu, 2007-ci il, Ne 11, madds 1049) ilo 12-ci maddanin birinci hissasin “o” bendinin sonunda néqta igarssi
ndqtoli vergil igarasi ilo ovoz edilmigdir v “f” vo “g” bandlari slavs edilmigdir.

1151 4 dekabr 2009-cu il tarixli 924-I11QD némrali Azarbaycan Respublikasinm Qanunu (“Azerbayean” qoazeti 13 fevral
2010-cu il, Nt 34, Azarbaycan Respublikasmin Qanunvericilik Toplusu, 2010-cu il, Ne2, madda 70) il 12-ci maddada, birinci
hissanin “g” bandinin sonunda néiqto isarasi nogteli vergiil isarasi ilo svaz edilmigdir va hissoya “§” bandi alavs edilmisdir,

1181 27 dekabr 2013-cil il tarixli 875-IVQD ndmroli Azarbaycan Respublikastnin Qanunu (“Respublika” qozeti, 5 fevral
2014-cii il, Ne 24, Azorbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2014-cii il, Ne 2, madda 92) ils 12-¢i maddonin “g”
yarimbandinda ndqts igarasi ndqtali vergtil isarasi ilo svaz edilmisdir vo hamin maddoya “h” yarimbsndi alava edilmisdir,

28 dekabr 2018-ci il tarixli 1448-VOD nomroli Azarbaycan Respublikasmin Qanunu (“Azarbaycan” qazeti, 30 dekabr
2018-ci il, Ne 296, Azarbayean Respublikasinm Qanunvericilik Toplusu, 2018-ci il, Ne 12, I kitab, madds 2532) ila 12-ci
maddanin 1-ci hissasinin “h” bandinda “hissasi” sézii “va 2-2-ci hissalori” sozlori ilo ovaz edilmisdir.

171 13 dyun 2017-ci il tarixli 716-VQD nomrali Azsrbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azarbaycan” qazeti, 16 iyul 2017-
ciil, Ne 151, Azarbaycan Respublikasinmm Qapunvericilik Toplusu, 2017-ci il, Ne 12, 1 kitab, madds 2187) ila 12-ci maddasinin
1-ci hissasinin “h” bandinin sonunda ndqls isarasi néqtoli vergil isarosi ils svozlonmaklas hamin hissays yeni mazmunda “x” bandi
olavs edilmigdir.

U181 12 iyul 2019-cu il tarix[i 1659-VOD noémroli Azarbaycan Respublikasimn Qanunu (“Azarbayean” gazeti, 23 avqust
2019-cu il, Ne 183, Azarbayecan Respublikasimn Qanunvericilik Taoplusu, 2019-cu il, Ne8, madds 1380) ilo 12-ci maddanin 1-

¢i hissasinin “x” bandinin sonunda néqts igaresi noqtali vergill igaresi ila avoz edilmisdir vo hamin hissays yeni mszmunda “1”
bandi alavs edilmisdir.

1% 19 may 2020-ci il tarixli 114-VIQD némrali Azarbaycan Respublikasimin Qanunu (“Azarbaycan” gazeti, 15 iyul 2020-
ci il, Ne 136, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2020-ci il, Ne 7, madda 832) ilo 12-ci maddonin I-ci

hissasinin “r* bandinin sorunda ndqta isarasi néqtali vergiil isarssi il svaz edilmigdir ve homin hisssya yeni mezmunda “i” bandi
alava edilmigdir,

120 20 noyabr 2020-ci il tarixli 199-VIQD nomrali Azarbaycan Respublikasmm Qanunu (“Azarbaycan™ gazeti, 6 yanvar
2021-ci il, Ne 1) ilo 12-ci maddenin I-ci hissasinin “i” bandinin sonunda néqts isaresi niqtali vergiil igarosi ilo ovoz edilsin va yeni
mazmunda “j” bandi slavs edilmigdir.

211 4 dekabr 2009-cu il tarixli 924-11IQD némrali Azarbaycan Respublikasmin Qanunu (“Azarbaycan®” gazeti 13 fevral
2010-cu il, Ne 34, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2010-cu il, Ne2, madda 70} ilo 12-ci maddada, ikinci
hissada “yetirmayon,” séziinden sonra “IS yagina ¢atmamis saxslori isa ghtiiron, usaqlar onlarin hayatina, saglamhgma va
ya manaviyyatina tohliiks tirada bilon faaliyyata calb edan,” s6zlari slava edilmigdir,

6 oktyabr 2020-ci il tarixli 185-VIQD nomrali Azarbaycan Respublikasimn Qanunu (“Azarbaycan™ gazeti, 27 noyabr
2020-ci il, N2 248, Azorbaycan Respublikasinn Qanunvericilik Toplusu, 2020-ci il, No 11, madda 1335) il 12-ci maddanin 2-

ci hissasine “habela” soziindon svval “qanunla pedagoji faliyyatle masgul olmasi qadagan edilan soxsle pedaqoji faaliyyatla
masgul olmaq iiciin amak miiqavilasi baflayan,” sozlori olava edilmisdir.

1221 2 oktyabr 2008-ci i tarixli 697-ITIQD ndmrali Azorbaycan Respublikasmin Qanunu (“Azerbaycan” gozeti, 30
oktyabr 2008-ci il, Ne 242, Azorbaycan Respublikasinin qanunvericilik toplusa, 2008-ci il, Ne 10, madda 887) ils 13-cii
maddays yeni mozmunda 4-cii hissa olave edilmisdir.

abr 2014-cii il tarixli 1059-1VQD némrali Azorbaycan Respublikasinm Qanunu (“Azarbaycan” qazeti, 23 noyabr
2014-ci il, N2 256; Azarbaycan Respublikasmm Qanunvericilik Toplusu, 2014-cii il, N2 11, madde 1339} ilo 13-cii maddanin
4-cil hissasi yeni redaksiyada verilmigdir.
avvalki redaksiyada deyilirdi:
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(1 17 oktyabr 2014-cii il tarixli 1059-IVQD némrali Azarbaycan Respublikasmtn Qanunu (“Azarbayean” qazeti, 23
noyabr 2014-cii il, Ne 256; Azorbaycan Respublikasmin Qanunvericilik Toplusu, 2014-c@ il, Ne 11, madds 1339) ila 13-cii

maddays yeni mazmunda 5-6-c1 hissalar slave edilmigdir.

41 13 iyun 2008-ci il tarixli 648-IIIQD nomrali Azarbaycan Respublikastmn Qanunu (Azarbaycan Respublikasinin
Qanunvericilik Toplusu, 2008-ci il, Ne7, maddas 602) ilo 14-cii maddanin 3-cii hissesinin ti¢iineii abzasinda “alillarin® séziindan
sonra “va 18 yaginadsk saglamhq imkanlar1 mahdud olan is¢ilorin® sézlari slava edilmisdir.



19 may 2020-ci il tarixli 114-VIQD némrali Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azorbaycan” gazeti, 15 iyul 2020-ci
il, Ne 136, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2020-ci il, Ne 7, madda 832) ilo 14-cii maddanin 3-cii
hissasinin tiglincli abzasmda va 38-ci maddenin 2-ci hissosinin “i” bandinds “slillorin va 18 yasinadak saglamlig imkanlar
moahdud olan” stzlari “alilliyi olan, o ciimladen saglamliq imkanlar: mehdud 18 yaginadek” sézleri ila avez edilmigdir.

123] 19 fevral 2019-cu il tarixli 1507-VOD némrali Azorbaycan Respublikasinin Qanunu (*Azerbaycan® gazeti, 17 aprel
2019-cu il, Ne 82, Azorbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Topiusu, 2019-cu il, N 4, madda 570) ils 14-citi maddonin 3-
cit hissasinin iigiincii abzasinin sonunda ndqts isarasi noqesli vergiil isarssi ils svez edilmigdir va yeni mozmunda dordineti abzas
slava edilmigdir.

26 30 dekabr 2003-cii il tarixli 568-HQD nomreli “Azarbaycan Respublikasinin inzibati Xotalar Macollosinin tosdiq
edilmesi, giivvays minmasi vo bununla bagh hiiquqgi tanzimloma masslolori haqqinda "Azarbaycan Respublikast Qanununun tatbiq
edilmosi ilo slagadar Azarbaycan Respublikasinin bozi qanunlfarina dayisikliklor vo olavalar edilmasi va boezi ganunvericilik
aktlarinin qitvvadan diigmils hesab edilmasi haqqinda” Azerbaycan Respublikasinm Qanunu (Azarbaycan Respublikasinin
qanunvericilik toplusu, 2004-cii il, Ne 2, madda 57) ils 15-ci maddonin 2-¢i hissasinds "Inzibati hiiqugpozmalar haqqinda
Azarbaycan Respublikasumn Macollasi” s6zlari "Azarbaycan Respublikasimin Inzibati Xatalar Macallasi™ stzlori ila avez
edilmisdir.

27 30 sentyabr 2014-cil il tarixli 1042-IVQOD némroli Azorbaycan Respublikasinin Qanunu (*Respublika®™ qozeti, 05
noyabr 2014-cii il, No 241, Azarbaycan Respublikasimn Qanunvericilik Toplusu, 2014-cii il, Mo 10, madds 1162) ila 15-ci
maddonin 5-ci hissesinden “vozifali saxslarinin™ stzlari ¢rxanlmgdir vo homin hissada “6z salahiyystlori ¢argivesinds qabul
etdiklari” siizlori “gabul etdiyi” sbzlori ile ovoz edilmisdir.

[281 | oktyabr 2007-ci il tarixli 430-IIGQD nomrali Azarbaycan Respublikasiun Qanunu{Azarbaycan Respublikasinin
Qanunvericilik Toplusu, 2007-ci il, N2 11, madds 1053) il 15-ci maddads altinet hissado “va gistariglerinden” sézlorindon
sonra “inzibati gaydada va (va ya)” stzlori olavs edilmigdir.

30 sentvabr 2014-cit il tarixli 1042-1VQD ndmrali Azsrbaycan Respublikasinin Qanunu (“Respublika” qazeti, 05 noyabr
2014-cii il, Ne 241, Azorbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2014-cii il, Ne 10, madda 1162) ilo 15-ci maddanin
6-c1 hissesindon “vozifali gexslorinin® sézlari crxarilmagdir,

2% 27 dekabr 2013-cii il tarixli 875-IVQD nomrali Azorbaycan Respublikasimn Qanunu (“Respublika® qazeti, 5 fevral
2014-cii il, Ne 24, Azarbaycan Respublikasimin Qanunvericilik Toplusu, 2014-cii il, Ne 2, madds 92) ilo 15-ci maddaye 7-ci
hissa olava edilmisdir.

3% 21 dekabr 2010-cu il tarixli 37-IVQD nomrali Azarbaycan Respublikasimn Qanunu (“Azarbaycan” gazeti, 19 fevral
2011-ci il, No 39, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2011-¢i il, N2 02, madda 70} ilo 16-c1 maddonin birinci
hissasins yeni mozmunda ikinci abzas slava edilmigdir.

3] 16 oktyabr 2012-ci il tarixli 446-IVQD Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (“Respublika® qazeti, 01 dekabr 2012-
ci il, Ne 268, “Azarbaycan” gozeti, 02 dekabr 2012-ci il, Ne 269, Azarbaycan Respublikasimin Qanunvericilik Toplusu, 2012-
ciil, Ne 11, madda 1054) ilo 16-ci maddanin 1-ci hissasine yeni mazmunda tigiineii band olava edilmigdir.

1321 19 may 2020-ci il tarixli 114-VIQD noémrali Azsrbaycan Respublikasimin Qanunu (“Azorbaycan™ qozeti, 15 iyul 2020-
¢i il, Ne 136, Azorbaycan Respublikasmin Qanunvericilik Toplusu, 2020-ci il, Ne 7, madda 832) ilo 16-c1 maddenin 1-ci
hissasing veni mozmunda dérdiincili abzas slave edilmisdir.

331 19 may 2020-ci il tarixli 114-VIQD ndmrali Azerbaycan Respublikasimn Qanunu (“Azarbaycan” qazeti, 15 iyul 2020-
ci il, M 136, Azarbayean Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2020-ci il, Ne 7, madda 832) ila 16-c1 maddanin 2-ci
hissasinda “alillera” s6zii “alilliyi olan soxslara” stzlori ila ovez edilmigdir.

B4 17 aprel 2007-ci il tarixli 316-IIIQD ndmrali Azarbaycan Respublikasinin Qanunu(Azarbaycan Respublikasim
Qanunvericilik Toplusu, 2007-ci il, Ne 5, maddas 437) ilo 25-ci maddads 1-ci hissade “hamkarlar ittifaglan teskilatlar™
sizlerindan sonra “(birliklari)” sozii slavs edilmigdir, 4-cii hissaden “, pegalar, sahalor” s6zlori gixanlmigdir.

1351 24 fevral 2009-cu il tarixii 771-IIEQD némrali Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azarbaycan” gozeti, 17 may
2009-cu il, Ne 10524 fevrat 2009-cu il tarixli 771-11IQD némrali Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azarbaycan” gazeti, 17
may 2009-cu il, Ne 105, Azarbaycan Respublikasmmn Qanunvericilik Toplusu, 2009-cu il, Ne 03, madda 294) ila 25-ci
maddanin 2-ci hissa yeni redaksiyada verilmigdir.

Svvalki redaksivada deyilirdi:
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1361 24 fevral 2009-cu il tarixli 771-1IIQD némrali Azarbaycan Respublikastnm Qanunu (“Azavrbaycan™ qazefi, 17 may
2009-cu il, Ne 10524 fevral 2009-cu il tarixli 771-IIIQD nomrali Azsrbaycan Respublikasinm Qanunu (“Azarbaycan” gazeti, 17
may 2009-cu il, Ne 105, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2009-cu il, N 05, madda 294) ils 25-ci maddaya
6-c1 hisse alavs edilmigdir.



B371 24 fevral 2009-cu il tarixli 771-111QD nomrali Azarbaycan Respublikasmin Qanunu (“Azarbaycan™ qoazeti, 17 may
2009-cu il, Xe 105, Azorbaycan Respublikasimin Qanunvericilik Toeplusu, 2009-cu il, Ne 05, madda 294) ilo 28-ci maddays 3-
cil hissa slavs edilmisdir.

B8 21 dekabr 2010-cu il tarixli 38-IVQD nomrali Azarbaycan Respublikasimn Qanunu (“Respublika® qozeti, 18 fevral
2011-ci il, Na 38, “Azarbaycan” qazeti, 20 fevral 2011-ci il, Ne 40, Azarbaycan Respublikasimin Qanunvericilik Toplusu,
2011-ci il, Ne 02, madda 71) ilo 31-ci maddanin ikinci hissasinin “¢” bandinda “kadr hazirhi@s va ixtisasartirma® sozlari “alave
tahsil” stzlari ils avaz edilmigdir.

B9 28 dekabr 2012-ci il tarixli 540-IVQD Azarbaycan Respublikasimn Qanunu (“Respublika” qozeti, 8 fevral 2013-cii il,
Ne 29; “Azorbaycan™ qgozeti, 10 fevral 2013-cii il, Ne 31; Azarbaycan Respublikasinm Qanunvericilik Toplusu, 2013-ci il, Ne 02,
madda 101} ila 31-ci maddanin 2-ci hissasinin “j” bandinds “hamkarlar ittifaqlarinin tizvlerinin samak haqgindan tizvlik hagqmn
tutnlmasi” sbzlari “hamkarlar ittifaqinin Gzvii olan iggilerin amek haqqmdan homkarlar ittifaqina Gzvlik haglarinin igogtittiron
torafindon mithasibathiq vasitasi ilo tutulmasimin tamin edilmasi va 4 i giinii miiddatinds homin milassisanin hamkarlar ittifag
togkilatinin xiisusi hesabina kéctiritlmasi™ sdzlari ila avaz edilmisdir.

1401 | sentyabr 2004-ci il tarixli 729-IIQD ndmrali “Azorbaycan Respublikasinin ©mok Macallosing bazi slavolor edilmasi
barods™ Azorbaycan Respublikasinin Qanunu (Azarbayean Respublikasmin ganunvericilik toplusu, 2004-cii il, Ne 9, madda
672) ila 31-ci maddanin ikinci hissasing yeni “n” vo “o” bandlori slava edilmisdir,

B 5 mart 2010-cu il tarixli 971-I1IQD némrali Azsrbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azsrbayean” qozeti, 18
aprel 2010-cu il, Nz 82, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2010-cu il, Ne 04, madda 275) ila 31-ci
maddanin ikinci hissasinin “e” bandinin sonunda néiqta isarasi noqtali vergll isarasi ils avaz edilmisdir va hissays “6” bandi alava
edilmigdir.

21 24 fevral 2009-cu it tarixli 771-111QD némrali Azarbaycan Respublikasimin Qanunu (*Azarbaycan” qozeti, 17 may
2009-cu il, Ne 105, Azorbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2009-cu il, Ne 05, madda 294) il> 32-ci maddanin 3-
¢l hissasindo “baglananadak™ stziindon sonra , lakin an ¢oxu ii¢ il miiddatadak™ sozlari slave edilmigdir.

1431 24 fevral 2009-cu il tarixli 771-IIIQD noémrali Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azarbaycan” qozeti, 17 may
2009-cu il, Ne 105, Azarbaycan Respublikasimin Qanunvericilik Toplusu, 2009-cu il, Nz 05, madds 294) ila 32-ci maddenin 4-
cil hissosinda “dayigikliklorin edilmasi,” stzlarindon sonra “igagétiiranls smak miigavilesine xitam verilmosi,” sdzlori alava
edilmigdir.

1 may 2018-ci il tarixli 1096-VOD nomrali Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (* Azarbaycan® goazeti, 29 iyun 2018-ci
il, Ne 141, Azarbaycan Respublikasimin Qanunvericilik Toplusu, 2018-ci il, Ne6, madde 1155) ils 32-ci maddonin 4-cii
hissasina “faaliyyatina xitam verilmasi” stizlorindan sonra “va ya faaliyyatinin dayandirtimasy” s§zlari slavs edilmisdir.

1441 24 fevral 2009-cu il tarixli 771-11IQD némroli Azorbaycan Respublikasinin Qanunu (*Azarbaycan” gazeti, 17 may
2009-cu il, Ne 105, Azorbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2009-cu il, Ne 05, madde 294) ila 32-¢i maddanin 6-
¢l hissasinds “logv clundugu™ sdzlarinden sonra “va ya birlesma, bdlliinma ve yaxud ayrilma formasinda yenidon taskil
olundugu” sizleri vo “laivetma” stziindan sonra “va ya yenidan tagkiletma” sozlori alavo edilmigdir.

151 17 aprel 2007-ci il tarixli 316-11IQD némrsli Azarbaycan Respublikasinin Qanunu(Azarbaycan Respublikasinin
Qanunvericilik Toplusu, 2007-ci il, Ne 5, madda 437) ilo 36-c1 maddanin 1-ci hissosinin “a” bondinds “respublika” sozil
“limumilka (6lka)” sozlari ils avaz edilmisdir.

B8 13 jyun 2008-ci il tarixli 648-IIQD nomrali Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (Azarbaycan Respublikasimm
Qanunvericilik Toplusu, 2008-ci il, Ne7, madds 602) ils 38-ci maddonin 2-ci hissosinin “i” yannmbandinds “slillerin® stziindan
sonra “va 18 yasinadok saglamlhq imkanlart mahdud olan iscilorin® stzlori slave edilmigdir.

47 24 fevral 2009-cu il tarixli 771-I1IQD nomrali Azarbaycan Respublikasimn Qanunu (“Azarbaycan” qazeti, 17 may
2009-cu il, Xe 105,Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2009-cu il, Ne 05, madds 294) ilo 42-ci maddanin -
ci hissasinin ikinci ciimlasi ueni redaksiyada verilmisdir,
ovvalki redaksiyada deyilirdi:

1481 24 fevral 2009-cu il tarixli 771-111QD ndmrali Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (*Azarbaycan” gazeti, 17 may
2009-cu il, Ne 105, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2009-cu il, Ne 05, madda 294) ilo 43-cii maddonin
2-¢i hissasinin “a” banding “linvan” soziindan sonra “, saxsiyyat vesigasinin seriya va némrasi, verildiyi tarix, soxsiyyat
vasiqasini veran orqanin adr” sézlari alavs edilmigdir.

27 dekabr 2013-cii il tarixli 875-IVQD nidmrali Azarbaycan Respublikasimin Qanunu (“Respublika” gazeti, 5 fevral 2014-
cii il, No 24, Azarbaycan Respublikasimin Qanunvericilik Toplusu, 2014-cii il, Ne 2, madda 92} ila 43-cii maddonin 2-ci
hissosinin “a” bondi yeni redaksiyada veritmigdir.

Dvvalki redaksiyada deyilirdi:

3 ]



191 24 fevral 2009-cu il tarixli 771-111QD nomrali Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azsrbaycan” gazeti, 17 may
2009-cu il, N 105, Azorbayecan Respublikasimin Qanunvericilik Toplusu, 2009-cu il, Ne 05, maddo 294) ils 43-cii maddenin
2-¢i hissasinin “b” bandi agagidak: redaksiyada verilmigdir.

Ovvalki redaksiyada deyilirdi:

b} isopBtirenin adi, ;

27 dekabr 2013-¢i il tarixli 875-1VQD némrali Azorbaycan Respublikasinin Qanunu (“Respublika” gazeti, 3 fevral 2014-
cii il, Ne 24, Azarbaycan Respublikasmin Qanunvericilik Toplusu, 2014-¢ii il, Ne 2, madda 92) ilo 43-cti maddanin 2-ci
hissosinin “b” bondi yeni redaksiyada verilmigdir.

Ovvelki redaksiyada deyilirdi:

158 20 novabr 2020-ci il tarixli 199-VIQD nomrali Azorbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azarbaycan” qazeti, 6 yanvar

2021-ci il, Nt 1) ila 43-cil maddanin 2-ci hissasinin “2” bondinds “sesial ve digar siforta” sézlori “ macbhuri divlet sosial siferta
va digar icbari siferta” stizlori ilo ovaz edilmisdir.

B 5 mart 2010-cu il tarixii 971-IIIQD ndmrali Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azarbayecan” gqozeti, 18
aprel 2010-cu il, Ne 82, Azarbaycan Respublikasimn Qanunvericilik Toplusu, 2010-cu il, Ne 04, madda 275) ils 43-cii
maddanin ikinci hissasinin “g” bandi “E” bandi hesab edilmisdir va hissays “g” bandi alava edilmigdir.

1321 27 dekabr 2013-cii il tarixli 875-IVQD ndmrali Azarbaycan Respublikasimin Qanunu (“Respublika” gazeti, 5 fevral
2014-cii il, N2 24, Azorbaycan Respublikasmin Qanunvericilik Toplusu, 2014-¢ii il, Nt 2, madda 92) ile 43-cii maddenin 2-ci
hissesinin “g” bondi “x” bondi hesab edilmigdir vo “§” vo “h™ bandlari slavs edilmisdir.

531 31 may 2017-¢i il tarixli 675-VOD ndmrali Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azarbaycan” qazeti, 18 iyun 2017-
ci il, Ne 130, Azorbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2017-ci il, No 6, madda 1048) ilo 45-ci maddenin 1-ci
hissasi yeni redaksiyada verilmigdir.
Ovvalki redaksiyada deyilirdi:

biler

541 24 fevral 2009-cu il tarixli 771-I11QD ndmrali Azarbaycan Respublikasinim Qanunu (*“Azarbaycan” qazeti, 17 may
2009-cu il, Ne 105, Azorbayean Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2009-cu il, N 05, madds 294) ilo 45-ci maddanin 4-
cii hissada “hallarda” séziindsn sonra “, bu Macallonin 47-ci maddosi ile mitoyyan edilan hallar istisna olmagla,” sézlori alave
edilmigdir.

1331 24 fevral 2009-cu il tarixli 771-IIIQD ndmrali Azarbaycan Respublikasimin Qanunu (“Azerbaycan” gozeti, 17 may
2009-cu il, No 105, Azarbaycan Respublikasmin Qanunvericilik Toplusu, 2009-cu il, Ne 05, madda 294) ils 43-ci maddaya 5-
ci hissa olave edilmigdir.

156 4 dekabr 2009-cu il tarixli 924-I11QD nomroli Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azarbaycan” qazeti 13 fevral
2010-cu il, Ne 34, Azorbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2010-cu il, Ne2, madda 70} ilo 46-c1 maddonin
drdineii hissasinin ikinet climlasi figlincil ¢limls hesab edilmisdir vo hissoys ikinci climla slave edilmigdir,

57 24 fevral 2009-cu il tarixli 771-1IQD ndmroli Azarbaycan Respublikasmin Qanunu (“Azarbaycan” gazeti, 17 may
2009-cu il, Ne 105, Azarbaycan Respublikasimn Qanunvericilik Toplusu, 2009-cu il, Ne 05, maddas 294) ils 46-ci maddanin 5-
ci hissasinin figlincii ciimlosinde “amak miiqavilasi” stizlorindan sonra “hoemin sartin (sartlarin) daxil edildiyi tarixden asih
olmayaraq” sozlari slava edilmigdir.

58] 16 may 2008-ci il tarixli 608-11IQD nomrali Azarbaycan Respublikasimin Qanunu (Azarbaycan Respublikasinin
Qanunvericilik Toplusu, 2008-ci il, Ne’7, madda 600) ilo 47-ci maddenin birinci abzas: yenii redaksiyada verilmigdir.
gvvalki redaksiyada deyilirdi:

159 24 fevral 2009-cu il tarixli 771-ITIQD némrali Azarbaycan Respublikasimnin Qanunu (*Azarbaycan® gazeti, 17 may
2009-cu il, Ne 105, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Teplusuy, 2009-cu il, Ne 05, madds 294) ils 47-ci maddonin
“¢” bondindon %, igcinin miixtalif islari yerina yetirmak bacarifim yoxlamaq zaruriyyati oldugu, isgilorin sosial masalslarinin
hall edilmasi” sozlori ¢rxariimigdir.

1901 21 dekabr 2010-cu il tarixli 38-IVQD nomrali Azarbaycan Respublikasimin Qanunu (“Respublika” qazeti, 18 fevral
2011-ci il, Ne 38, “Azorbaycan” qozeti, 20 fevral 2011-¢i il, Ne 40, Azarbaycan Respublikasmmn Qanunvericilik Toplusu, 2011-ci
il, Ne 02, maddo 71) ifo 47-ci maddonin “¢” bondinds “ordinatorlug, internatura, bakalavrliq” sdzlori “rezidentura” stzii ila
ovaz edilmigdir.

1811 24 fevral 2009-cu il tarixli 771-IIIQD némrali Azarbaycan Respublikasiun Qanunu (“Azarbaycan” gazeti, 17 may
2009-cu il, Ne 105, Azarbaycan Respublikasimin Qanunvericilik Toplusu, 2009-cu il, Ne 05, madda 294) ilo 47-ci maddonin
“d” bandinde “gatanadak” sizii “¢atdigda” sozii ils ovez edilmigdir.



1621 30 sentyabr 2020-ci il tarixli 171-VIOQD ngmroli Azorbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azsrbaycan” qozeti, 15
noyabr 2029-ci il, Ne 238, Azorbaycan Respublikasinin Qanunverieilik Toplusu, 2020-ci il, Ne 11, madds 1322) ilo 47-ci
maddanin “&” bandins “orqanmin” siziindon sonra “miiayyan etdiyi organin (qurumun)” spzlori slave edilmisdir.

1631 3 dekabr 2002-ci il tarixli 391-IIQD nomrali "Dovlat sosial siforta sisteminda fordi ugot hagqinda” Azorbaycan
Respublikas: Qanununun tatbigi ila slagadar Azarbaycan Respublikasinin Smok Macollosing doyisiklik vo alavalor edilmasi
barsds” Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (Azsrbaycan Respublikasinin qanunvericilik toplusu, 2003-ci il, Ne 1, madde 9)
il 48-ci maddonin birinci hissosinds "sgoxsiyyatini tosdig edon sanadi" sozlorindsn sonra "ve diviet sosial siforta
sehadatnamasini (ilk dofs amak faaliyystina baslayanlar istisna olmagla)" s6zlari slave edilmisdir.

141 5 oktyabr 2001-ci il tarixli 178-1IQD ndmrsli “Macburi kbgkiinlorin vo onlara borabar tutulan saxslarin sosial miidafiasi
hagqinda™ Azarbayean Respublikast Qanununun tatbigi ilo slagadar Azarbaycan Respublikasimin bazi qanunvericilik aktlarina
olavalar edilmosi barads” Azarbaycan Respublikasiin Qanunu (Azarbayean Respublikasmm ganunvericilik toplusu, 2001-ci
il, Ne 11, madds 672) ilo 48-ci maddonin 3-cii hissasinde "mochuri kockitn' stzlarinden sonra “onlara barabar tutulan
saxs" sozlori olava edilmisdir,

1931 21 dekabr 2010-cu il tarixli 37-IVQD némrsli Azerbaycan Respublikastnin Qanunu (“Azarbaycan” gazeti, 19 fevral
2011-ci il, Ne 39, Azorbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2011-ci il, Ne 02, madda 70) ilo 48-¢i maddonin besinei
hissasina yeni mozmunda ikinci abzas olavs edilmisdir.

1661 27 dekabr 2013-cii il tarixli 875-IVQD nomrali Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (“Respublika® qozeti, 5 fevral
2014-ci il, Ne 24, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2014-cii il, Ne 2, maddo 92} ily 49-cu madds yeni
redaksiyada verilmisdir.

Ovvalki redaksiyada deyilirdi:

1571 28 dekabr 2018-ci il tarixli 1448-VOI nomrali Azarbaycan Respublikasimn Qanunu (*Azarbaycan® gozeti, 30 dekabr
2018-ci il, N 296, Azorbaycan Respublikasmin Qanunvericilik Toplusu, 2018-ci il, N 12, 1 kitab, madda 2532) ils 49-cu
maddonin 1-ci hissaya “hissasi” soziindsn sonra “vo bu maddenin 1-2-ci hissasi” sozlori alave edilmisdir.

1681 28 dekabr 2018-ci il tarixli 1448-VOD ndmrali Azsrbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azarbaycan” qgazeti, 30 dekabr
2018-ci il, Ne 296, Azorbaycan Respublikasimin Qanurvericilik Toplusu, 2018-ci il, Ne 12, T kitab, madds 2532) ila 49-cu
maddsys yeni mazmunda 1-2-ci hisss slave edilmigdir.

191 28 dekabr 2018-ci il tarixli 1448-VOD nSmrali Azarbaycan Respublikasinn Qanunu (“Azarbayean” gazeti, 30 dekabr
2018-ci il, Ne 296, Azarbaycan Respublikastun Qanunvericilik Toplusu, 2018-ci il, Ne 12, I kitab, madda 2532) ilo 49-cu
maddays yeni mazmunda 2-2-ci hissa slava edilmisdir.

"% 30 dekabr 2014-cil il tarixli 1165-IVQD némrali Azerbaycan Respublikasmm Qanunu (“Respublika” qozeti, 4 fevral
2015-ci il, Ne 026, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2015-ci il, Ne 2, madda 97) il 3-cii maddasinin 5-1-
ci hissasinda, 7-ci maddasinin 2-¢i hissasinda, 12-ci maddasinin 1-¢i hissasinin “h” bandinda, 49-cu maddesinin 1-ci, 2-ci va 4-cii
hissslorinds “elektron informasiya sistemine” sézlorinden sonra “giiclandirilmis elektron imza vasitasi ilo” sozlori slava
edilmigdir,

28 dekabr 2018-¢i il tarixli 1448-VOD nomrali Azorbaycan Respublikasinin Qammu (“Azarbayecan” qazeti, 30 dekabr
2018-ci il, Ne 296, Azarbaycan Respublikasiun Qanunvericilik Toplusu, 2018-ci il, Ne 12, 1 kitab, madds 2532) ilo 49-cu
maddanin 4-cii hissodan “giiclendirilmis elektron imza vasitasi ila” sozlari exartlmigdir vo “isagdtiirana” séziindan sonra “va
miltvafiq icra hakimiyyati orqaninin miiayyen etdiyi orqana (quruma)” sizlori slavo editmisdir.

71 1 oktyabr 2007-ci il tarixli 424-I1IQD nosmrali Azorbaycan Respublikast Qanunu {Azarbaycan Respublikasinin
qanunvericilik topiusu, 2007-ci il, Ne 11, madda 1049) ils 50-ci maddenin ikinci hissasins {igiincl cimls slava edilmisdir.

31 oktvabr 2017-ci il tarixli 821-VQD nomroli Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azarbaycan” qazeti, 13 dekabr
2017-ci il, Ne 275, Azorbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2017-ci il, Ne 12, I kitab, madda 2189) ilo 50-ci
maddanin 2-¢i hissosinin birinci ctimlasinds “bir qayda elaraq elm,” sézlori “elmi miisssiso vo taskilatlar vo” sozlari ila avoz
edilmigdir.

1721 24 fevral 2009-cu il tarixli 771-I1IQD nomroli Azorbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azerbaycan” gazeti, 17 may
2009-cu il, Ne 105,Azorbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2009-cu il, Ne 05, madds 294) ils 50-ci maddanin 5-
ci hissasindo “bz miilahizasina giira™ sozlori “miayyon edilmis qaydada” sozleri ile ovoz edilmisdir,



(7124 fevral 2009-cu il tarixti 771-IIQD noémroli Azorbaycan Respublikasmmn Qanunu (“Azarbaycan” qazeti, 17 may
2009-cu il, Nz 105, Azorbaycan Respublikasimin Qanunvericilik ‘Toplusu, 2009-cu il, Ne 05, madda 294) ilo 52-ci maddanin 4-
cli abzasi sokkizinci abzas hesab edilmigdir, ligtineii abzasmdan sonra yeni abzaslar slavas edilmisdir.

4119 may 2020-ci il tarixli 114-VIOD némroli Azarbaycan Respublikasmin Qanunu (“Azarbaycan” gozeti, 15 iyul 2020-
ci il, Mo 136, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2020-ci il, Ne 7, madda 832) ilo 54-cii maddanin 1-ci
hissesinin besinci abzasina “normalarina” sziindsn sonra *, alilliyi olan gaxslora miinasibatds iss hameinin “Olilliyi olan
soxslorin hiiquglar1 haqqnda” Azarbaycan Respublikasinin Qanununa uyZun olaraq miiayyan edilon is yerlarinin
standartiarima® sozlori slavs edilmigdir,

1751 20 noyabr 2020-ci il tarixli 199-VIQD nomrali Azsrbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azarbaycan” qazeti, 6 yanvar
2021-ci il, Ne 1) ils 54-cli maddonin -ci hissasinin doqquzuncu abzasinda “qanunvericilikla” stzit “qanunla” stz ils avaz edilsin

va hamin abzasa “sosial siforta” s¢zlarindsn sonra “va diger icbari siforta” sozlori olava edilmigdir

176121 dekabr 2010-cu il tarixli 37-IVQD ndmrali Azarbaycan Respublikasinm Qanunu (“Azarbaycan” (azeti, 19 fevral
2011-ciil, Ne 39, Azorbayean Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2011-ci il, Nz 02, madda 70} ils 54-cii maddanin birinci
hissasinin on birinci abzast on ikinci abzas hesab edilmisdir vo hissays yeni mozmunda on birinci abzas slava edilmisdir.

071 24 fevral 2009-cu il tarixli 771-11IQD nomrali Azarbaycan Respublikasmin Qanunu (“Azorbaycan” qazeti, 17 may
2009-cu il, Ne 105, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2009-cu il, N 05, madda 294) ils 54-cii maddanin
1-ci hissasinin onuncu abzas: on birinci abzas hesab edilmigdir va onuncu abzas alave edilmisdir.

178 30 sentvabr 2020-ci il tarixli 171-VIQD némrali Azorbaycan Respublikasinn Qanunu (“Azorbaycan” gozeti, 15
noyabr 2020-ci il, Ne 238, Azerbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2020-¢i il, Ne 11, madds 1322) ils 56-c1
maddonin dérdiinet hissosinde “orqamna” sozli “orqammn miiayyen etdiyi organa (quruma)” sozlari ilo vo “orgam’” sozil
“orgammin miiayyan etdiyi organ (qurum)” sdzlori ilo avaz edilmigdir.

(%124 fevral 2009-cu il tarixli 771-I1IQD ndmroli Azorbaycan Respublikasinm Qanunu (“Azarbaycan” qazeti, 17 may
2009-cu il, Nz 105, Azarbaycan Respublikasimin Qanunvericilik Toplusu, 2009-cu il, Ne 05, madda 294) ilo 58-ci maddenin 1-
¢i hissasinin birinci ciimlasinda “basqa is yerinda” s8zlori “bagqa is yerlerindo” sozlari ilo avaz edilsin, ikinci cimlasindo “ikinei”
s6zil ¢ixanilsin, “birinei amoak miiqavilasi baglanan™ sozlori “amak kitabgas saxlamlan” sdzleri ilo avez edilmigdir va tigiinci
climle slavo edilmisdir.

07 24 fevral 2009-cu il tarixli 771-I1IQD nomrali Azorbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azarbaycan” gazeti, 17 may
2009-cu il, Ne 105, Azerbaycan Respublikasimn Qanunvericilik Toplusu, 2009-¢u il, Nt 05, madda 294) ils 58-ci maddonin 3-
cll hissasinin birinei ciimlasinda “is yerinda” sozlori “ig yerlrinda™ sézlori ilo avaz edilmisdir.

(811 24 fevral 2009-cu il tarixli 771-IIQD noémrali Azarbaycan Respublikasimin Qanunu (“Azerbaycan” qazeti, 17 may
2009-cu il, Ne 105,Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2009-cu il, Ne 05, maddos 294) ils 59-cu maddada
“hameinin” séziindan sonra “amek miigavilasina alavs va dayisikliklar edilmakla va ya” szlari slava edilmisdir,

1821 24 fevral 2009-cu il tarixli 771-IIIQD némrali Azarbaycan Respublikasimn Qanunu (“Azarbaycan™ qozeti, 17 may
2009-cu il, Ne 105, Azorbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2009-cu il, Ne 05, maddo 294) il 61-¢i maddonin i-
ci hissasinda “on bey giindan ¢ox miiddotde” stzlari “iy” sozil ila ovoz edilmisdir.

115 aprel 2005-ci il 888-TIQD ndmrali “Azorbaycan Respublikasinin Smok Macallasine slave edilmosi haqqinda”
Azarbayean Respublikasimin Qanunu (Azarbaycan Respublikasimn qanunvericilik toplusu, 2005-ci il, Ne 7, madda 560) ilo 61-
ci maddasina yeni 4-cil hissa olava edilmisdir.

B4 37 aprel 2007-ci il 313-HIQD ndmrali Azerbaycan Respublikasnm Qanunu (Azarbaycan Respublikasinin
qanunvericilik teplusu, 2007-ci il, Ne 6, madda 560) il 62-ci maddanin 1-ci hissasinin “a)” bondinda “narkotik,” s6zit “narkotik
vasitalar va psixotrop,” sozlori ils avaz edilmisdir.

31 30 dekabr 2003-cil il tarixli 568-XIQD nomrali “Azarbaycan Respublikasinin Inzibati Xatalar Macsllosinin tasdig
edilmasi, qiivvayo minmasi vo bununla bagh hiiquqi tonzimlama masslalari haqqinda "Azorbaycan Respublikas: Qanununun tatbiq
edilmasi ilo slaqadar Azorbaycan Respublikasinin bezi qanunlarina doyisikliklor ve slavalar edilmosi vo bozi qanunvericilik
aktlarmin qvvsdon diigmily hesab edilmesi hagqinda™ Azarbaycan Respublikasmnm Qanunu (Azarbaycan Respublikasinm
qanunvericilik  toplusu, 2004-cii il, N 2, madds 57) ils  62-¢i maddonin l-ci  hissosinin  "¢"
bendinda ""hiiqugpozmalari” s6zi) "'xatalart” sozii ilo svaz edilmigdir.

1361 21 dekabr 2010-cu il tarixli 37-IVQD nomrali Azorbaycan Respublikasinm Qanunu (“Azarbaycan” gazeti, 19 fevral
2011-ci il, Ne 39, Azorbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2011-ci il, Ne 02, madda 70} il 62-ci maddanin birinci
hissesinin “c” bondinin sonunda néqts isarssi noqtoli vergiil isaresi ilo avaz edilmisdir vo hissoys yeni mazmunda “¢” bandi
alave edilmigdir,

(871 24 fevral 2009-cu il tarixti 771-11IQD nomrali Azorbaycan Respublikasmin Qanunu (“Azarbayean” gozeti, 17 may
2009-cu il, No 105, Azarbayean Respublikasmin Qanunvericilik Toplusu, 2009-cu il, Ne 05, madda 294) ils 62-ci maddanin 3-
cil hissesine ikinci ciimls olava edilmigdir,



8131 oktyabr 2017-ci il tarixli 821-VOD nomrali Azorbaycan Respublikasinm Qanunu (“Azarbaycan” goazeti, 13 dekabr

2017-ci il, Mo 275, Azorbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2017-ci il, Ne 12, T kitab, madda 2189) ilo 65-ci
maddenin 2-ci hissasinin ikinci climlasine “iig ildo™ sozlorindan sonra , elmi iggiler iss bes ilda” sézlari alave edilmisgdir.

(9125 aprel 2017-ci il tarixli 622-VOD némrsli Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azarbaycan® gozeti, 18 iyun 2017-
ci il, Ne 130, Azorbaycan Respublikasimmin Qanunvericilik Toplusu, 2017-ci il, Ne 6, madds 1031) il> 65-¢ci maddays yeni
mazmunda 5-1-ci hisss slave edilmisdir.

PO 25 aprel 2017-ci il tarixii 622-Y QD némrali Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (*“Azarbaycan” qozeti, 18 iyun 2017-
ci il, Na 136, Azorbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2017-ci il, M 6, madde 1031) il» 65-ci maddoys yeni
mozmunda “Qeyd” hissasi alava edilmigdir.

B 16 dekabr 2008-ci il tarixli 743-IIIQD nomrali Azsrbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azarbaycan® gazeti 15 fevral
2009-cu il, Ne 36, Azarbaycar Respublikasimin Qanunvericilik Toplusu, 2009-cu il, Ne02, madda 48) ila 66-c1 maddanin ikinci
abzasinda "yaralanmis" s6zii "xasarat (yaralanma, travma, kontuziya) alms" sézlori ilo ovoz edilmigdir.

19 may 2020-ci il tarix}i 114-VIQD némrali Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azarbaycan” qazeti, 15 iyul 2020-ci
il, Mo 136, Azarbaycan Respublikasinn Qanunvericilik Toplusu, 2020-ci il, N2 7, madds 832) ila 66-c1 maddanin ikinei
abzasinda “alil olmus” s6zlari “alilliyi miiayysn edilmiy” sozlori ilo avoz edilmisdir,

21 1 oktyabr 2007-ci il tarixli 424-HIQD némrali Azerbaycan Respublikas: Qanunu (Azarbaycan Respublikasinin
qanunvericilik toplusu, 2007-ci il, Na 11, madda 1049) il2 66-c1 maddanin altinc: abzasinda “qadinlar” sézlindan sonra “(ugafmi
takbagina bityiidon kisiler)” stzlari slava edilmisdir.

#3120 oktyabr 2009-cu il tarixli $91-IIIQD ndmrali Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azorbaycan” qozeti 25
dekabr 2009-cu il, Ne 287) il 66-c1 maddenin onuncu abzasinin sonunda néqts isarasi noqtali vergiil isarasi ils avaz edilmigdir vo
on birinci abzas slavs editmigdir.

P4 12 iyun 2018-ci il tarixli 1188-VOD ndmrsli Azarbaycan Respublikasimn Qanunu (“Azorbaycan™ qazeti, § iyul 2018-
¢i il, No 149, Azorbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2018-ci il, Ne 7, I kitab, madda 1408) ilo 6-c1 maddenin
on birinci abzasinin sonunda ndqts igarasi noqteli vergil isarssi ils avoz edilmisdir va maddays yeni mszmunda on ikinci abzas
olava edilmigdir.

29 mart 2019-cu il tarixli 1551-VQD ndmrali Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azarbaycan” gozeti, 26 may 2019-
cu il, Ne 115, Azorbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2019-cu il, Ne 5, madda 796) ila 66-c1 maddoanin on ikinei
abzasina, 67-2-ci maddenin adina va 1-ci hissesina, 70-ci maddonin “Qeyd”ins “iimumi tshsil” sozlorindan sonra “va pesa tahsili
(tam orta tohsil iizra tohsilveranlora miinasibatda)” sozlari alava edilmisdir.

6 oktyabr 2020-ci il tarixli 185-VIQD némrsli Azarbaycan Respublikasmn Qanunu (“Azarbaycan” qazeti, 27 noyabr
2020-ci il, N2 248, Azarbaycan Respublikasimin Qanunvericilik Toplusu, 2020-ci il, Ne 11, madda 1335) ilo 66-c1 maddanin on
ikingi abzasinda, 70-ci maddonin “Qeyd” hissasinin birinci ciimlosinda “veo pesa tahsili (tam orta tohsil lizra tahsilveranlara
miinasibatda) miiassisolarinda” sozlori “miiassisalarinda (imumi tohsil {izra tohsilveranlara milnasiboatda digar divlat tahsil
miiassisalarinda)” sozlori ils svaz edilmisdir.

31 20 oktyabr 2009-cu il tarixli 891-ITIQD némrali Azerbaycan Respublikasinin Qanunu (*“Azarbaycan” qozeti 25
dekabr 2009-cu il, N 287) ilo 67-1-ci madda alave edilmigdir.

1761 29 dekabr 2015-ci il tarixli 77-VQD nomrali Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azarbaycan” qazeti, 19 fevral
2016-t1 il, No 38; Azarbaycan Respublikasimin Qanunvericilik Toplusu, 2016-c1 il, Ne 02, I kitab, madds 190} ils 67-1-ci
maddanin 1-¢i hissasing yeni mozmunda ikinei cimlo alavs ediimisdir.

71 6 oktyabr 2020-ci il tarixli 185-VIQD ndmrali Azarbaycan Respublikasmm QGanunu (“Azerbaycan® gozeti, 27 noyabr
2020-ci il, Ne 248, Azorbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2020-¢i il, Ne 11, madda 1335) ilo 67-1-ci maddanin
5-ci hissasinda “asas ola bilor” sozlori “esasdir” stzii ile ovez edilmisdir.

PH 12 iyun 2018-¢i il tarixli 1188-VOI némroli Azarbaycan Respublikasmin Qanunu (“Azarbaycan® qozeti, 8 iyul 2018-
ci il, N2 149, Azarbayean Respublikasimn Qanunvericilik Toplusu, 2018-¢i il, Na 7, I kitab, madds 1408) ils yeni mozmunda
67-2-ci maddo slavs edilmigdir.

& oktvabr 2020-ci j] tarixli 185-VIQD n@mrali Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azarbaycan” gazeti, 27 noyabr
2020-ci il, Ne 248, Azorbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplisu, 2020-ci il, Nt 11, madda 1333) ila 67-2-¢i maddonin
adinda vo 1-ci hissodo “ve pesa tehsili (tam orta tohsil iizra tohsilveranlora miinasibatda) miiassisalorinda” sézlori
“milossisalorinda (iimwmi tahsil iizra tahsilveranlars miinasibatda diger divlat tohsil miiassisalorinda)” sézleri ilo avoz
edilmigdir,

P91 6 oktyabr 2020-ci il tarixli 185-VIQD néimrsli Azarbaycan Respublikasimm Qanunu (“Azarbaycan” qazeti, 27 noyabr
2020-ci il, Ne 248, Azarbaycan Respublikasmin Qanunvericilik Toplusu, 2020-ci il, Ne 11, madds 1335) ila 67-2-ci maddanin

4-cii hissada “asas ola biler” sozlari “asasdur” sozil ilo ovoz edilmisdir.




1001 1 gkiyabr 2007-ci il tarixli 424-TITQD ndmrali Azarbaycan Respublikast Qanunu (Azarbaycan Respublikasimm
qanunvericilik toplusu, 2007-ci il, Ne 11, madda 1049) ilo 69-cu maddonin Ugtincli hissosinds “bagladiqda” séziinden senra “,
seksual qisnamaya maruz qaldiqda” stzlori olave edilmigdir.

19 may 2020-ci il tarixli 114-VIQD nomrali Azarbaycan Respublikasinm Qanunu (“Azarbaycan™ qazeti, 15 iyul 2020-ci
il, Ne 136, Azarbaycan Respublikasinm Qanunvericilik Toplusu, 2020-ci il, Ne 7, madds 832) ilo 69-cu maddanin 3-ci
hissasinda “tagaiida” sozii “omak pensiyasma” sozlari ila avaz edilmigdir.

[108) 24 fevral 2009-cu il tarixh 771-IIIQD némrali Azerbaycan Respublikasmin Qanunu (“Azarbayecan” gazeti, 17 may
2009-cu il, Ne 105, Azarbaycan Respublikasimn Qanunvericilik Toplusu, 2009-cu il, Ne 05, madda 294) ilo 70-ci maddanin
*“¢” bandindan sonra “d” bendi olava edilmisdir.

11921 17 may 201 1-¢i il tarixli 127-IVQD ndmrali Azarbaycan Respublikasimin Qanunu (“Respublika” gazeti, 9 iyan 2011-
ciil, Ne 117, “Azorbaycan™ gozeti, 10 iyun 2011-ci il, No 124, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2011-ci
il, Ne 06, madda 464) ilo 70-ci maddonin “d” bandinin sonunda niiqta isarasi noqtali vergiil isarasi 1o ovoz edilmizdir vo maddays
yeni mazmunda “e” bandi olava edilmisdir.

[1031 24 fevral 2009-cu il tarixli 771-THQD némrali Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azarbaycan” gazeti, 17 may
2009-cu il, Ne 105, Azarbaycan Respublikasimin Qanunvericilik Toplusu, 2009-cu il, Ne 05, madda 294) ilo 70-ci maddonin
“Qeyd” hissasindan “, habela mitassisanin direktorlar surasi, elm va tohsil miisssisolorinin elmi surasi, pedaqgoji suras”
sozlori ¢ixarilmmgdir.

20 oktyabr 2009-cu il tarixli 891-HIQD ndmrali Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azarbayean® qazeti 25 dekabr
2009-cu i, Ne 287) ila 70-ci maddonin “Qeyd™ hissosinin birinei ciimlasinds “komissiyasi” soziindon sonra “, praktik tibb vo ya
aczagiliq faaliyyati ils masgul olan iscilorin sertifikasiyasim hayata keciran miivafiq icra hakimiyyati orqanr” sozleri olave
edilmisdir.

12 ivun 2018-¢i il tarixli 1188-VOD némrali Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azerbayecan” qazeti, 8 iyul 2018-ci
il, Ne 149, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2018-ci il, Ne 7, I kitab, madds 1408) ilo 70-ci maddenin
“Qeyd” hissasinin birinei ctimlasinds “komissiyasy” stziindon sonra “Azarbaycan Respublikasinda dvlet limumi tohsil
miiassiselorinda isloyan tahsilveranlorin vo™ stzlari slavs edilmigdir,

1% 16 may 2008-ci il tarixli 608-IIIQD ndémrali Azarbaycan Respublikasinin Qanunu {Azarbaycan Respublikasmnin
Qanunvericilik Toplusu, 2008-ci il, Ne'7, madda 606) ils> maddanin ad1 yeni redaksiyada verilmigdir.
avvalki redaksiyada deyilirdi:

[195] 16 may 2008-ci i tarixli 608-1[IQD ndmrali Azorbaycan Respublikasinin Qanunu {Azarbaycan Respublikasimn
Qanunvericilik Toplusu, 2008-ci il, Ne7, madds 600) ilo maddsnin 1-ci hissasi yeni redaksiyada verilmigdir.
avvalki redaksiyada deyilirdi:

2 Sy

T’

1% 16 may 2008-ci il tarixii 608-11IQD nomroli Azarbaycan Respublikasiun Qanunu {Azarbaycan Respublikasinin
Qanunvericilik Toplusu, 2008-ci il, Ne7, madda 600) ilo maddanin 1-¢i hissasi veni redaksiyada verilmigdir.
avvalki redaksiyada deyilirdi:

5o >

107 30 dekabr 2003-cii il tarixli 568-1IQD nomroli “Azarbaycan Respublikasimn Inzibati Xotalar Macsllasinin tosdiq
edilmasi, qitvvays minmasi va bununla baglt hiiquqi tanzimlams masalalari hagqnda "Azarbaycan Respublikasi Qanununun tatbig
edilmosi ilo slagadar Azorbaycan Respublikasiun bazi ganunlarina doyisikliklar vo olavolor edilmasi va bazi qanunvericilik
aktlarimin qitvvadan diigmlls hesab edilmasi haqqinda™ Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (Azarbayecan Respublikasinin
qanunvericilik toplusu, 2004-cii il, Ne 2, madda 57) iz 72-ci maddonin " bandindo "hiiquqpozmalara” sbzii ""xatalara'’ sizii
ila avoz edilmigdir.

[198] 33 may 2017-ci il tarixli 675-VOD nomreli Azerbaycan Respublikasimn Qanunu (“Azsrbaycan”™ goazeti, 18 iyun
2017-ci il, N 130, Azarbaycan Respublikasimin Qanunvericilik Toplusu, 2017-¢i il, Ne 6, maddo 1048) ils 73-cii maddanin 1-
ci hissasinin ikinei ciimlasinds “Miiddatli” sézii “Bu Macallanin 45-ci maddesinin besinci hissasi nozors alinmagla, miiddotli”
stzlori il avaz edilmisdir,

1931 34 may 2002-ci il tarixii 333-1IQD némrali "Azarbaycan Respublikasinin Cazalarin Icrast Macallasinin tasdiq edilmasi,
qiivvaye minmesi va bununla bagh hiiqugi tonzimloms mesatelori hagqinda” Azarbaycan Respublikasi Qanununun tatbigi ile
slagadar Azarbaycan Respublikasinin bazi qanunvericilik aktlarma dayisikliklor va olavalor edilmasi va bozi normativ hiiqugi



aktlannin qiivvadan diigmils hesab edilmesi barods” Azarbaycan Respublikasmm Qanunu (Azarbaycan Respublikasinin
qanunvericilik toplusu, 2002-ci il, N2 6, madda 328) ila 74-cii maddanin birinci hissesinin "¢" bandi yeni redaksiyada verilmisdir.

Svvalki redaksiyada deyilirdi:

(197 fevral 2008-ci il tarixli 540-111QD némrali Azorbaycan Respublikasmin Qanunu (Azerbayean Respublikasimin
qanunvericilik toplusu, 2008-¢i il, Ne 3, madds 156) ilo 74-cti maddanin birinci hissasinin "e" bandinin sonunda ndqts igarssi
noqteli vergill igarosi ilo avaz edilmisdir vo hissoys "a" bandi alave edilmisdir.

111 6 okiyabr 2020-ci il tarixli 185-VIQD ndmrali Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azerbaycan” qazeti, 27 noyabr
2020-ci il, Nt 248, Azarbaycan Respublikasinin Qanunverieilik Toplusu, 2020-ci il, Ne 11, madde 1335) ilo 74-cii maddanin
1-ci hissasinin “o)” bandinin sonunda néqto isarasi noqtali vergiil isaresi ils avaz edilmigdir vo hamin hissays yeni mezmunda “f)”
bondi slavs edilmigdir.

1121 13 jyun 2008-ci il tarixli 648-1IIQD némroli Azarbaycan Respublikasimn Qanunu (Azarbayean Respublikasinin
Qanunvericilik Toplusu, 2008-ci il, Ne7, maddo 602) ilo 74-cii maddonin “Qeyd” hissesinda “alillik qrupu” sozlarindon
sonra “va ya 18 yasiadak saglamhq imkanlarinin mshdudlugu” sézlari slava edilmisdir.

01 fevral 2610-cu il tarixli 950-IIQD nomrali Azarbaycan Respublikasimn Qanunu (“Azarbayean” qazeti, 24 fevral
2010-cu il, Ne 43, Azarbaycan Respublikasinm Qanunvericilik Toplusu, 2010-cu il, No2, madda 73) ila 74-cii maddanin ikinci
hissosinin birinci climlasinds “mohkamanin™ stziindon sonra “qanuni giivveys minmis” sozlori olava edilmisdir.

131 3 dekabr 2004-cii il 795-11QD ndmrsli “Azarbaycan Respublikasmin Omak Macallosinda doyisiklik edilmasi barada®
Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (Azarbaycan Respublikasinin qanunvericilik toplusu, 2004-cii il, Ne 12, madda 981) ilo
Macsllanin 74-cti maddasina aid qeydin dordiincil ciimtasi yeni redaksiyada verilmisdir.

Ovvalki redaksiyada deyilirdi:

.......

Aazara-alime

19 may 2020-ci il tarixli 114-VIQD ndmroli Azarbaycan Respublikasimn Qanunu (“Azarbayean” gozeti, 15 iyul 2020-ci
il, Ne 136, Azorbaycan Respublikasimin Qanunvericilik Toplusu, 2020-ci il, Ne 7, madda 832) ilo 74-ct maddanin “Qeyd”
hissasinin ikinci citmlasinds “miivafiq doracadan alillik qrupu” sozlori “alillik daracasi” sozlori ile avaz edilmisdir.

30 sentyabr 2020-ci il tarixli 171-VIQD némrali Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azsrbaycan® qazeti, 15 noyabr
2020-ci il, Nz 238, Azarbaycan Respublikasinmm Qanunvericilik Toplusu, 2020-ci il, Ne 11, madda 1322) ila 74-cit maddonin
“Qeyd” hissasina (her ii¢ halda), 98-ci maddanin ikinci hissasino vo 232-ci maddenin iigincii hissasina “organimin™ séiziinden
sonra “miiayyan etdiyi orqamin (qurumun)” sézlari alave edilmisdir.

114 31 may 2017-ci il tarixli 675-VQD_némroli Azarbaycan Respublikasmm Qanunu (“Azorbaycan” qozeti, 18 iyun
2017-ci il, Ne 138, Azorbaycan Respublikasimin Qanunvericilik Toplusu, 2017-ci il, Ne 6, madda 1048) ila 77-ci maddanin 1-
ci hissosi yeni redaksiyada verilmigdir.

Ovvalki redaksiyada deyilirdi:

115 31 may 2017-ci il tarixli 675-VOD nomrali Azarbaycan Respublikasimin Qanunu (“Azarbaycan” gazeti, 18 iyun
2017-ci il, Ne 130, Azorbayean Respublikasinm Qanunvericilik Toplusu, 2017-ci il, Ne 6, maddes 1048) il> 77-¢i maddanin 3-
cit hissesi yeni redaksiyada verilmisdir.

Ovvalki redaksiyada deyilirdi:

T o

(181 31 may 2017-ci il tarixli 675-VQD nomrali Azarbaycan Respublikasmm Qanunu (“Azarbaycan® gozeti, 18 iyun
2017-ci il, Ne 130, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2017-ci il, Ne 6, madda 1048) ils 77-ci maddonin 4-
cii hissasi yeni redaksiyada verilmisdir.

Ovvalki redaksiyada deyilirdi:

M7 5 oktyabr 2001-ci il tarixli 186-IIQD ndmrali “Azarbaycan Respublikasi Omok Macsallosinin 77-ci maddasinin 5-ci
hissasinda doyisiklik edilmasi haqqinda™ Azarbaycan Respublikasimin Qanunu (Azerbaycan Respublikasimin ganunvericilik
toplusu, 2001-ci il, Ne 11, maddo 679) ila 77-ci maddenin 5-ci hissasinin dérdiinet ciimlosindan “miiassisani satin alan yeni
miilkiyyatgiya, o ciimladon" sézlori gixanlmisdir,

Ovvolki redaksiyasinda deyilirdi:




31 may 2017-ci il tarixli 675-VQD némrali Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azarbaycan” gazeti, 18 iyun 2017-ci

il, M2 130, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2017-ci il, Ne 6, madda 1048) ils 77-ci maddsnin 5-ci hissasi
lagv edilmigdir.

18] 31 may 2017-ci il tarixli 675-VQD némrali Azsrbaycan Respublikasinin Qamunu (“Azsrbaycan” gazeti, 18 iyun
2017-¢i il, Ne 130, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2017-ci il, N 6, madda 1048} ilo 77-ci maddanin 6-
¢1 hissasindo “isgilorin ise diizoldiyi divr orzinds daha uzun mitddats erta smskhaqqumin saxlamlmasi, habels” sézlori
cixarilmigdir, “liglincii” sézlindon sonra “, dérdiinciy” sozii olava edilmigdir,

1139 | sentyabr 2004-cil il tarixli 729-[1QD némrali “Azarbaycan Respublikasinn Dmak Macsllasing bazi alavalar edilmasi
barads” Azorbaycan Respublikasimin Qanunu (Azarbayean Respublikasinn ganunvericilik toplusu, 2004-cii il, N2 9, madda
672) ila 77-ci maddenin yeddinci hissasina agagidaki mezmunda figiinei ciimla olave edilmigdir:

“Smek migavilasine bu Macallonin 68-ci maddasinin ikinei hissasinin “¢” bendi ils xitam verildikdo, igogbtiiron iggiyo
orta ayliq amok haqqunin az: Gi¢ misli miqdarmda milavinot doyir.”.

[120] 12 oktyabr 2001-ci il tarixli 195-1IQD ndmrali "Valideynlorini itirmis v valideyn himayasindon mahrum olmug
usaqlarin sosial midafissi haqqnda” Azarbaycan Respublikasi Qanununun tatbiqi ilo slagadar Azarbaycan Respublikasinin bozi
qanunvericilik akilarina slavolor vo doyisikliklor edilmesi barede”Azorbaycan Respublikasimn Qanunu (Azerbaycan
Respublikasmin qanunvericilik toplusu, 2002-ci il, Ne 1, madda 2) ilo 77-ci maddaya yeni 8-ci hisse slave edilmisdir.

(121] 1 fevral 2008-ci il tarixti 540-I1IQD némrali Azarbaycan Respublikasinm Qanunu (Azarbaycan Respublikasimin
qanunvericilik toplusu, 2008-¢i il, Nt 3, madda £56) ile 77-ci maddsys dogquzuncu hisss slave edilmigdir.

24 fevral 2009-cu il tarixli 771-TI1QD némrali Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azarbaycan” gazeti, 17 may 2009-
cu il, Ne 105, Azsrbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2009-cu il, Ne 05, madda 294) ilo 77-ci maddanin 9-cu
hissadan *, is¢ilorin sayinin vo statlarinin ixtisar: hallar” sdzlori gixanlsin, “isginin™ soziinden sonra “miiddatli” sézii olavo
edilmisdir va ikinei ciimlo slavo edilmisdir.

1221 19 may 2020-ci il tarixli 114-VIQD nomroli Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azarbaycan” gazeti, 15 iyul
2020-ci il, Ne 136, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2020-ci il, Ne 7, madda 832) ilo 78-ci maddanin 2-¢i
hissesinin altinct abzasinda “emak sikastliyi almis va ya pesa xostoliyina tutulmuglara” sdzlori “istehsalat qazasi va ya pess
xastaliyi noticasinda slilliyi olan soxslora” sizlari ilo avez edilmigdir.

1231 5 gktyabr 2001-¢i il tarixli 178-1IQD némrali "Macburi kdgkiinlorin va onlara barabar tutulan gaxslarin sosial miidafiosi
haqqmnda® Azarbaycan Respublikasi Qanununun tatbigi ile slagadar Azarbaycan Respublikasmin bezi qanunvericilik aktlarina
alaveler ediimoesi bareds” Azarbaycan Respublikasinm Qanunu {(Azarbaycan Respublikasimin qanunvericilik toplusu, 2001-ci
il, Ne 11, madda 672) ilo 78-ci maddanin 2-ci hissosinin yeddinci abzasinda "macburi kickiin" sdzlorinden sonra "onlara
barabar tutulan yoxs" szlori slavs edilmisdir,

0124] 24 fevral 2009-cu il tarixli 771-1I1QD némroli Azarbaycan Respublikasinim Qanunu (“Azarbaycan” gozeti, 17 may
2009-cu il, N 105, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2009-cu il, Ne 05, madda 294) ilo 79-cu maddanin
1-ci hissasinin ikinei abzasinda “qadinlarin” séziindan sonra “, ii¢ yagmadak ugagimi takbasina biyiidan kisilorin™ sozlari slave
edilmigdir.

1225 21 may 2004-cii il tarixli 675-1IQD nomrali “Sokoarli diabet xastsliyine tutulmus soxslora dovlat qaygist hagqinda”
Azorbaycan Respublikast Qanununun tatbiqi il slagadar Azorbaycan Respublikasi Smak Mocallasinin 79-cu maddasinda
doyisikliklar edilmasi barade” Azarbaycan Respublikasimin Qanunu {(Azsrbaycan Respublikasinin qanunvericilik toplusu,
2004-cii il, M 6, madda 413) ila 79-cu maddenin 1-ci hissasina yeni beginei abzas slavo edilmig vo 1-ci hissanin beginci v altine
abzaslar1 miivafiq olaraq altinct vo yeddinci abzaslar hesab edilmigdir,

16 oktyabr 2012-ci il tarixli 446-IVQD Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (“Respublika” qazeti, 01 dekabr 2012-ci
il, N2 268, “Azarbaycan® gozeti, 02 dekabr 2012-ci il, Ne 269, Azarbaycan Respublikasimn Qanunvericilik Toplusu, 2012-ci
il, No 11, madda 1054) ilo 79-cu maddonin 1-ci hissasinin dérdiincit bondinda “gakarli diabetla” sdzlorindan sonra “va ya dagmig
sklerozla®” sozlori alava edilmigdir.

[126] 24 fayral 2009-cu il tarixli 771-11IQD nomrali Azorbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azarbaycan® qozeti, 17 may
2009-cu il, Ne 105,Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2009-cu il, Ne 05, madda 294) ite 79-cu maddoanin 1-
¢i hissasinin yeddinci abzas: sekkizinci abzas hesab edilmigdir vo hissay» agagidaki mezmunda yeddinci abzas slave edilmigdir.

19 may 2020-ci il tarixli 114-VIQD némrali Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azarbaycan™ gazeti, 15 iyul 2020-ci
il, Ne 136, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2020-ci il, Ne 7, madda 832) ilo 79-cu maddanin 1-ci hisssnin
yeddinci abzasinda “T qrup 2lil” s6zlari “I daraca alilliyi olan” sézlari il avoz edilmisgdir.

0271 19 may 2020-ci il tarixli 114-VIQD nmrali Azarbaycan Respublikasinn Qanunu (“Azerbaycan” gozeti, 15 iyul
2020-ci il, No 136, Azarbaycan Respublikasimn Qanunvericilik Toplusu, 2020-ci il, N 7, madda 832) ilo 79-cu maddaya yeni
mazmunda 3-cli hisso olava edilmigdir.




128 16 may 2008-ci il tarixli 608-1IIQD nomrali Azorbaycan Respublikasinin Qanunu (Azarbayean Respublikasinin
Qanunvericilik Toplusu, 2008-ci il, Ne7, maddos 600) il> maddsnin 1-ci hissasi yeni redaksiyada verilmisdir.
ovvalki redaksiyada deyilirdi:
Bu-Macallanin 70-cimaddesini

3% 16 may 2008-ci il tarixli 608-11IQD nomrali Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (Azarbaycan Respublikasinin
Qanunvericilik Toplusu, 2008-ci il, Ne7, madda 600) ilo maddenin 2-ci hissasi 3-cii hissa hesab edilmisdir vo maddoys yeni
moazmunda 2-ci hissa alavs edilmisdir.

(39 10 oktyabr 2006-c1 il tarixli 155-I1IQD ndmrsli Azarbaycan Respublikasimn Qanunu (Azarbaycan Respublikasinin
Qanunvericilik Toplusu, 2006-c1 il, Ne 11, madda 923) ilo 87-ci maddonin 1-ci hissasine yeni mazmunda ikinci abzas olava
edilmigdir.

(21 2 oktyabr 2008-ci il tarixli 697-ITIQD némrali Azarbaycan Respublikasmin Qanunu (“Azarbaycan” qozeti, 30
oktyabr 2008-ci il, Ne 242, Azorbaycan Respublikasmin ganunvericilik toplusu, 2008-ci il, Ne 10, maddo 887) ilo 87-ci
maddoya yeni mozmunda 6-¢1 hissa slave edilmisdir.

11321 24 fevral 2009-cu il tarixli 771-I11QD noémrali Azarbaycan Respublikasimnin Qanunu (“Azasrbaycan” gozeti, 17 may
2009-cu il, No 105, Azorbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2009-cu il, M 05, madda 294) il> §7-ci maddaya 7-
ci hissa olave edilmigdir.

1331 17 may 2016-¢1 il tarixli 252-VQD ndmrali Azarbaycan Respublikasmin Qanunu (*Azarbaycan” qazeti, 22 may 2016-
cil, Ne 110, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2016-e1 il, Ne 5, madda 847) ilo 91-ci maddasinin 2-ci
hissasing “hamily vo yagyarimadok usafi olan gadintar” sozlerindsn sonra “ve 3 yasinadek usafim tekbagma béyiidon
valideynlar” stzlari olavs edilmigdir,

19 may 2020-ci il tarixli 114-VIQD némrali Azarbaycan Respublikasinm Qanunu (“Azarbaycan™ qazeti, 15 iyul 2020-ci
il, N¢ 136, Azarbaycan Respublikasiun Qanunvericilik Toplusu, 2020-ci il, N 7, madda 832) ila 91-ci maddanin 2-ci
hissasinda “2-ci qrup alil” sézlari “2-ci doraca alilliyi” sézlori ilo ovoz edilmisdir,

34113 iyun 2008-ci il tarixli 648-I1IQD ndmrali Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (Azarbaycan Respublikasmin
Qanunvericilik Toplusu, 2008-ci il, Ne7, madda 602) ilo 94-cii maddonin 3-cii hissesinds “alillik” sziindan sonra “, 18
yaginadak saflamhq imkanlarinin mohdudlugu® sozlori alavs edilmigdir, “16 yagiadak alil” sézlori “saglamliq imkanlar
mahdud” sézlori ilo avaz edilmisdir.

12 may 2020-ci il tarixli 114-VIOD némrali Azsrbaycan Respublikasimn Qanunu (“Azarbaycan®” gazeti, 15 iyul 2020-ci
il, N¢ 136, Azarbaycan Respublikasimin Qanunvericilik Toplusu, 2020-ci il, Ne 7, madda 832) ilo 94-cii maddenin 3-cii hissasina
vo 232-ci maddenin 3-cii hissasinin ikinci ciimlasina “alillik,” séziindan sonra “o céimladan” sozlori slava edilmigdir.

11351 29 dekabr 2015-¢i il tarixli 91-VOD némrali Azarbaycan Respublikasmin Qanunu (“Azarbaycan” qazeti, 19 fevral
2016-c1 il, Ne 38; Azorbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2016-e1 il, Ne 02, T kitab, madda 201) ila 96-c
maddaya yeni mozmunda 3-cil hissa alava edilmisdir.

1131 16 may 2008-ci il tarixli 608-IIQD ndmrali Azarbaycan Respublikasiun Qanunu (Azsrbayean Respublikasinin
Qanunvericilik Toplusu, 2008-ci il, No7, madda 600) il> 97-ci maddanin 2-¢i hissosi yeni redaksiyada verilmisdir.
avvalki redaksiyada deyilirdi:

1371 19 may 2020-ci il tarixli 114-VEQD nomrali Azarbaycan Respublikasimn Qanunu (“Azarbayean™ gozeti, 15 iyul
2020-ci il, N 136, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2020-ci il, N 7, madda 832) il> 98-ci maddanin 2-ci
hissasinda “Dil” sdzii “Olitliyi olan” sbzlari ilo ovaz edilmisdir.

(3% 1 may 2018-ci il tarixli 1096-VOD nomrali Azorbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azarbaycan” gazeti, 29 iyun
2018-ci il, No 141, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2018-ci il, Ne6, madda 1155) ils 99-cu maddenin 2-
ci hissasina “habels” stziindan avval “harbi vaziyyat rejiminin tamin edilmasi,” sozlori alava edilmigdir.

131 16 may 2008-ci il tarixli 608-I11QD nomrali Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (Azarbaycan Respublikasmm
Qanunvericilik Teplusu, 2008-ci il, N¢7, madde 600) ilo 104-cii maddonin 1-ci hissasinin sonuncu climlssi gixarlmisdir,

(1481 3 mart 2006-c1 il tarixli 74-11QD nomrali Azarbaycan Respublikasinin Qanunu {Azarbaycan Respublikasinin
qanunvericilik toplusu, 2006-c1 il, N 3, madda 220) ilo 104-cil maddoasing diglinci hisss slave edilmisdir,

1411 8 dekabr 2006-c1 il tarixli 194-ITIQD ndmrali Azsrbaycan Respublikasinin Qanunu (Azorbaycan Respublikasinin
qanunvericilik toplusu, 2006-c1 il, Ne 12, madda 1025) il 105-ci madds yeni redaksiyada veriimisdir.
avvalki redaksiyada deyilirdi:



42 18 dekabr 2020-ci il tarixli 217-VIQD némrali Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azerbaycan” qozeti, 13

yanvar 2021-ci il, Ne 7} ila 105-ci maddanin 1-ci hissanin dogquzuncu — on beginci abzaslar miivafiq olaraq onuncu — on altinct
abzaslar hesab edilmigdir vo hamin hissaye yeni mozmunda dogquzuncu abzas olavo edilmigdir.

11431 4 dekabr 2009-cu il tarix[i 927-IIFQD némrali Azarbayean Respublikasinin Qanunu (“Azarbaycan” gazeti 24 dekabr
2009-cu il, Ne 286) ilo birinci hissonin dogquzuncu-on ddrdiincll abzaslan miivafig olarag onuncu-on beginci abzaslar hesab
edilmigdir va hissaye dogquzuncu abzas slave edilmigdir.

11441 4 dekabr 2009-cu il tarixli 927-1EQD némroli Azerbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azerbaycan” qozeti 24 dekabr
200%-cu il, Ne 286) ilo ikinci hissada “Silahh Qiivvalari giinii,” stzlarinden sonra “Azarbaycan Respublikasinin Dévlat bayraf
giinii,” s6zlari slava edilmigdir,

18 dekabr 2020-ci il tarixli 217-VIQD némrali Azarbaycan Respublikasimn Qanunu (“Azarbaycan” qazeti, 13 yanvar
2021-ci il, Ne 7) ilo 2-ci hissoys “Silahh Qiivvalori glind,” sézlorindan sonra “Zafar Giinii,” sozlori olava edilmigdir.

14451 24 fevral 2009-cu il tarixli 771-1IIQD némrali Azarbaycan Respublikasmin Qanunu (*Azarbaycan® gazeti, 17 may
2009-cu il, N2 105, Azorbaycan Respublikasimin Qanunvericilik Toplusu, 2009-cu il, Ne 05, madda 294) ils 105-1-ci madda
olava edilmisdir.

(1461 18 dekabr 2020-ci il tarixli 217-VIQD némrali Azarbaycan Respublikasinm Qanunu (“Azarbayean” qoazeti, 13
yanvar 2021-ci il, Ne 7) ila yeni mazmunda 106-1-ci madds stavs edilmisdir.

471 16 iyun 2007-ci il tarixli 389-111QD némrali Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (Azerbaycan Respublikasinm
Qanunvericilik Toplusu, 2007-ci il, N¢ 8, madda 756) ila 107-ci maddanin adinda, matninda, 109-cu maddanin birinci hissasinds
va 172-ci maddanin liglincii hissasinda “bayram” sizilndan avvol “is glinil hesab edilmayon” sézlori alave edilmigdir.

24 fevral 2009-cu il tarixli 771-ITIQD némrali Azsrbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azarbaycan” qazeti, 17 may 2009-
cu il, Ne 105, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2009-cu il, Ne 05, madda 294) ilo 107-ci maddanin adinda
va matnindos “istirahat™ séziindon sonra “sasverma,” s6zii slave edilmigdir.

(1481 24 fevral 2009-cu il tarixti 771-I1IQD ndmrali Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azerbaycan” qazeti, 17 may
200%-cu il, Ne 105, Azsrbaycan Respublikasimin Qanunvericilik Toplusu, 2009-cu il, Ne 05, madda 294) ile 108-ci maddanin
ad1 va 1-ci hissasi veni redaksiyada verilmigdir.

Ovvalki redaksiyada deyilirdi:
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4% 16 iyun 2007-ci il tarixli 389-I1IQD némrali Azarbaycan Respublikasimin Qanunu (Azarbaycan Respublikasinin
Qanunvericilik Toplusu, 2007-ci il, No 8, madds 756) ilo 108-ci maddeds, maddenin adinda “Bayramqabag” sdzii “I3 giinii hesab
edilmayon bayramqabaf” s8zlori ilo svaz edilmigdir, birinci hissada “bayramqabap:” soziinden avvel “is giinit hesab edilmayan”
stzlari slava edilmigdir.

24 fevral 2009-cu il tarixli 771-111QD ndmrali Azsrbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azarbaycan” qazeti, 17 may 2009-
cu il, Ne 105, Azorbaycan Respublikasimn Qanunvericilik Toplusu, 2009-cu il, Ne 05, madda 294) ile 108-ci maddanin 1-ci
hissast yeni redaksiyada verilmisdir.

Ivvalki redaksiyada deyilirdi:



50 16 iyun 2007-ci il tarixli 389-11IQD ndmrali Azsrbaycan Respublikasmin Qanunu (Azarbaycan Respublikasinin
Qanunvericilik Toplusu, 2007-ci il, Ne 8, maddo 756) ilo 109-cu maddenin admda “bayram glnlorinda va ig glinli hesab
edilmayen” sdzlori “is giinii hesab edilmayan bayram va” stzlori ilo ovaz edilmisdir.

24 fevral 2009-cu il tarixli 771-ITIQD ndmrali Azerbaycan Respublikasimin Qanunu (“Azarbaycan” qazeti, 17 may 2009-
cu il, Ne 105, Azerbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2009-cu i}, Ne 05, madds 294) ilo 109-cu maddo yeni
redaksivada verilmigdir,

Avvalki redaksiyada deyilirdi:
R a dd 1) 1rah 3

31 1 oktyabr 2007-ci il tarixli 424-I1IQD némrali Azerbaycan Respublikasi Qanunu (Azorbaycan Respublikasmm
qanunvericilik toplusu, 2007-ci il, Ne 11, maddas 1049} ifo 112-ci maddanin birinci hissasinin “b” bendinds “qadmlarin™ sozii
“igcilorin® szl ils avaz edilmisdir.

24 fevral 2009-cu il tarixli 771-IIIQD némrsli Azarbaycan Respublikasimn Qanunu (“Azarbaycan” gazeti, 17 may 2009-
cu il, No 105, Azorbaycan Respublikasmm Qanunvericilik Toplusu, 2009-cu il, Ne 05, madda 294) ila 112-ci maddonin “b™
bandi agagidaki redaksiyada verilmigdir.

Ovvalki redaksiyada deyilirdi:

[12) 28 aprel 2009-cu il tarixli 807-11IQD nomroli Azarbayean Respublikasinin Qanunu (“Azorbaycan” qazeti, 26 iyun
2009-cu il, Ne 137, Azarbaycan Respublikasimn Qanunvericilik Toplusu, 2009-cu il, Ne 06, madda 399) ila 1 14-cit maddasinin
3-cil hissesinin “b” bandinds “¢alisan” sozii “qulluq kegan” sdzlari ilo avaz edilmisdir.,

(155121 dekabr 2010-cu il tarix!i 38-IVQD némrsli Azarbaycan Respublikasmin Qanunu (“Respublika” qozeti, 18 fevral
2011-ci il, Ne 38, “Azorbaycan” qozeti, 20 fevral 2011-ci il, Ne 40, Azorbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 201 1-ci
il, Ne 02, madda 71} ilo 114-cii maddonin iigtincii hissasinin “c” bendinda “xiisusi rejimli tedris” stzlori “xiisusi tahsil” stzlari ila,
“tadris milossisesinde” stzlari “tohsil milassisasinda” stzlari ilo ovez edilmisdir.

U421 dekabr 2010-cu il tarixli 38-1VQD némrali Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (“Respublika” qazeti, 18 fevral
2011-ci il, Ne 38, “Azorbaycan™ qazeti, 20 fevral 2011-ci il, Ne 40, Azorbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2011-¢i
il, No 02, madda 71} ilo 114-cii maddanin figiincii hissssinin “¢” bendinda “tadris™ s6zii “tohsil” s6zi1 jlo avez edilmisdir.

1155124 fevral 2009-cu il tarixli 771-I11QD némroli Azorbaycan Respublikastin Qanunu (“Azerbaycan” qozeti, 17 may
2009-cu il, Ne 105,Azarbaycan Respublikasimin Qanunvericilik Toplusu, 2009-cu il, Ne 05, madda 294) ils 114-cii maddanin
5-ci hissasi 6-c1 hisso hesab edilnisdir vo maddeys yeni mozmunda 5-ci hissa alava editmisdir,

L1361 10 oktyabr 2006-c1 il tarixti 152-1IQD nomroli Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (Azarbaycan Respublikasmin
Qanunvericilik Toplusu, 2006-c1 il, Ne 12, madda 1004} ilo 114-cii maddasina 5-ci hisso slavs edilmisdir.

ST 13 iyun 2008-ci il tarixli 648-I1IQD nomroli Azorbaycan Respublikasinm Qanunu (Azarbayean Respublikasinin
Qanunvericilik Tophusu, 2008-ci il, N7, maddo 602) ilo 117-ci maddanin 1-ci hissasinds “16 yagmadak alil” sézlori “saglamlig
imkanlar mahdud” szlsri ilo svoz edilmisdir,

(158121 dekabr 2010-cu il tarixli 38-IVQD ndmroli Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (“Respublika” gozeti, 18 fevral
2011-ci il, Ne 38, “Azarbaycan” gazeti, 20 fevral 2011-ci il, Ne 40, Azorbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 201 1-ci
il, Ne 02, maddo 71) ilo 118-¢i maddenin birinci hissanin “a” bandinda “tadris” sozit “tehsil” s6zii ils svoz edilmigdir.

11591 21 dekabr 2010-cu il tarixli 38-IVQD némrali Azorbaycan Respublikasinin Qanunu (*Respublika” gozeti, 18 fevral
2011-ci il, Ne 38, “Azarbaycan” gozeti, 20 fevral 2011-ci il, Ne 40, Azorbaycan Respublikasmin Qanunvericilik Toplusu, 2011-ci
il, Ne 02, madda 71) ilo 118-ci maddenin birinci hissanin “¢” bandinda “tadris milassiselerinin terbiyagilarina (maktabyani internat
torbiyagilarindan bagqa)” stzlori “tahsil miisssisalorinin torbiyagiloring (timumtohsil internat mokteblori, xiisusi moktsblar va
xiisusi intemnat mokiablorinin tarbiyagilorindan bagqa)” sozlori il avez edilmigdir,

1160 21 dekabr 2010-cu il tarixli 38-IVQD nomrali Azarbaycan Respublikastin Qanunu (“Respublika” gozeti, 18 fevral
2011-ci il, Ne 38, “Azarbaycan” qozeti, 20 fevral 2011-ci il, Ne 40, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2011-ci
il, Ne 02, maddo 71} ilo 118-¢i maddenin birinci hissonin “¢” bandinda “moktablarin® sozii “tohsil miiassisalorinin® sézlari ila
avaz edilmisdir.



31 oktyabr 2017-ci il tarixli 821-VOI)} nomrali Azorbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azarbaycan” gozeti, 13 dekabr
2017-ct il, Ne 275, Azarbaycan Respublikasimn Qanunvericilik Toplusu, 2017-ci il, Ne 12, T kitab, madda 2189) ilo 118-ci
maddanin 1-ci va 2-ci hissolarinin “¢” bondinds “elmi tadgiqat miiossiselorinin™ szlori “elmi miiassise va taskilatlarm® stzlori
ila ovoz edilmisdir.

11611 18 may 2018-ci il tarix]i 1144-VOD némrali Azarbaycan Respublikasinmn Qanunu (“Azarbaycan” qazeti, 11 iyul
2018-ci il, Ne 151, Azorbaycan Respublikasimin Qanunvericilik Toplusu, 2018-ci il, Ne7, I kitab, madda 1380) ila 118-ci

maddanin 2-¢i hissasinin “a™ bondindo “usaq tarbiys miiassisolorinin rahbaer igcilorins, tarbiyogiloring, musiqi rohbarlarina,
praktik psixologlara” sozlori “tahsil miiassisalorinin rohbar igcilorina, tarbiyagiloring, tarbiya¢i-miiallimlorina, metodistiara,

defektologlara, logopedlors, musigi rahbarlarins, psixologlara” sézlori ile avaz edilmisdir.

11621 21 dekabr 2010-cu it tarixli 38-IVQD nomrali Azorbaycan Respublikastmin Qanunu (“Respublika” qozeti, 18 fovral
2011-ci il, Ne 38, “Azorbaycan” qazeti, 20 fevral 2011-ci il, Ne 40, Azarbaycan Respublikasimn Qanunvericilik Toplusu, 2011-ci
il, Ne 02, madds 71) ilo 118-ci maddanin ikingi hissenin “c” bandi yeni redaksiyada verilmigdir.

avvalki redaksiyada deyilirdi:

) smokiat ] biyogilorine:

01831 21 dekabr 2010-cu il tarixli 38-IVQD némroli Azarbaycan Respublikasinm Qanunu (“Respublika” gazeti, 18 fevral
2011-¢i 1l, Ne 38, “Azarbaycan™ gozeti, 20 fevral 2011-¢i il, Ne 40, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 201 1-ci
il, Ne 02, madds 71) ila 118-ci maddonin ikinci hissanin “c” bandinds “maktablarin” stzii “tehsil miassisolorinin® szlari ila,
“elmlar namizadi” sozleri “folsofo doktoru™ stzlori ila avez edilmisdir.

U84 13 iyun 2008-ci il tarixli 648-ITIQD nomrali Azarbaycan Respublikasiun Qanunu (Azarbayean Respublikasintn
Qanunvericilik Toplusu, 2008-ci il, No7, maddas 602) ilo 119-cu maddonin 2-ci hissasinda “alillors” stziindan sonra “va
saglamlig imkanlari mahdud olan 18 yasimadoak is¢ilare™ szlori alavs edilmisdir.

19 may 2020-ct il tarixli 114-VIOQD némroli Azerbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azerbayean” qazeti, 15 iyul 2020-ci
il, Nt 136, Azorbaycan Respublikasimin Qanunvericilik Toplusu, 2020-ci il, Ne 7, madda 832) ilo 119-cu maddanin 2-ci
hissasinde “qrupundan” sozii “derscesindan” s6zil ilo va “slillora vo” sézlori “olilliyi olan, o ciimladan™ sizlari ila avez
edilmigdir,

15651 4 mart 2005-ci il 848-11QD nomrsli “Azorbaycan Respublikasi Omsk Macallasinin 120-¢i maddasina slava edilmasi
haqqinda™ Azorbaycan Respublikasmin Qanunu (Azarbayean Respublikasinin qanunvericilik toplusu, 2005-¢i il, Ne 3, madda
151) ilo Macallanin 120-ci maddesindo “Sovet Ittifagn Qahramanlarina,” sdzlorindon sonra “1941-1945-ci illor miiharibasindo
diyiiy amaliyyatlarmda istirak etmis, habels hoarbi xidmatda olmus, lakin diyiis amaliyyatlarinda istirak etmamis harbi
quiluqculara,” stizlori slavs edilmisdir.

16 dekabr 2008-ci il tarixli 743-I1IQD némrali Azorbaycan Respublikasmnim Qanunu (“Azarbaycan” gazeti 15 fevral
2009-cu il, Nz 36, Azarbaycan Respublikasimn Qanunvericilik Toplusu, 2009-cu il, Ne02, madda 48) ilo 120-ci maddada
"xasarat" soziinden sonra "(yaralanma, travma, kontuziya)" sozlori slave edilmisdir.

11661 21 dekabr 2010-cu il tarixli 38-1VQD ndmrali Azorbaycan Respublikasinm Qanunu (“Respublika” gozeti, 18 fevral
2011-ci il, Ne 33, “Azorbaycan” qozeti, 20 fevral 2011-ci il, Ne 40, Azarbaycan Respublikasinm Qanunvericilik Toplusu, 2011-ci
if, No 02, madds 71) ila 122-ci maddanin birinci hissadan “aspiranturada,” sézil gixariinugdur.

9 aprel 2019-cu il tarixli 1562-VOD nomrali Azarbaycan Respublikasiin Qanunu (“Azarbaycan® qazeti, 5 may 2019-cu
il, N2 98, Azarbaycan Respublikasimin Qanunvericilik Toplusu, 2019-cu il, Ne 5, madda 804) ila 122-ci maddanin 1-ci vo 3-cii
hissalorina har iki halda ismin miivafiq hallarinda “doktorantura” stziindan sonta ismin mivafiq hallarnda “(adyunktura)” sbzit
alavs edilmisdir,

11671 21 dekabr 2010-cu il tarixli 38-IVQD némrali Azerbaycan Respublikasimn Qanunu (“Respublika” gozeti, 18 fevral
2011-ci il, Ne 38, “Azorbaycan™ qozeti, 20 fevral 2011-ci il, Ne 40, Azarbaycan Respublikasinim Qanunvericilik Toplusu, 2011-¢i
il, No 02, madda 71) ilo 122-ci maddanin ikinci hissanin birinci climlasinds “Elmlar namizadi® séizlari “Folsofa doktoru™ stzlari ila
avoz edilmigdir.

11631 21 dekabr 2010-cu il tarixli 38-1VQD nomrali Azarbaycan Respublikasimin Qanunu (“Respublika” qozeti, 18 fevral
2011-ci il, Ne 38, “Azorbaycan” gozeti, 20 fevral 2011-ci il, Ne 40, Azarbaycan Respublikasinmn Qanunvericilik Toplusu, 2011-ci
il, N2 02, madda 71} ila 122-ci maddanin ii¢lincli hissads “doktoranturada, aspitanturada tohsil alan {o ciimlodon aspiranturaya daxil
ofmaq Uglin)” sézlori “doktoranturada tshsil alan (o ciimlodon doktoranturaya daxil olmagq iigtin)” szleri ilo avez edilmisdir.

61 21 dekabr 2010-cu il tarixli 38-IVQD némrali Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (“Respublika” qazeti, 18 fevral
2011-ci il, Ne 38, “Azorbaycan™ qozeti, 20 fevral 2011-ci il, Ne 40, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 201 1-ci
il, Ne 02, madda 71)) ilo 124-cii maddanin birinci vo ikinci hissalar gixarimisdir.

(1701 21 dekabr 2010-cu il tarixli 38-IVQD nomrali Azarbaycan Respublikasimin Qanunu (“Respublika” qozeti, 18 fevral
2011-ci il, No 38, “Azorbaycan” qozeti, 20 fevral 2011-ci il, Ne 40, Azarbaycan Respublikasimn Qanunvericilik Toplusu, 2011-ci
il, Ne 02, madda 71} ils 124-cii maddanin {igiincii hissade “moktablarin® sézii “tahsil miassisalarinin® sézlari ila, “maktablarinin®
stzli “tohsili miiessisslarinin” szlori ilo ovaz edilmisdir,

171 21 dekabr 2010-cu il tarixli 38-TVQD némroli Azarbaycan Respublikasinmn Qanunu (“Respublika” gozeti, 18 fevral
2011-ci il, Ne 38, “Azorbaycan™ qazeti, 20 fevral 2011-ci il, Ne 40, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2011-ci



il, Ne 02, madda 71} il 124-¢ii maddonin d6rdiinci) hissada “maektablorinin axsam va” sézlori “tshsili miiossisolorinin™ stzlari ila
avoz edilmigdir.

11721 21 dekabr 2010-cu il tarixli 38-IVQD ndmrali Azarbaycan Respublikasmin Qanunu (“Respublika™ qozeti, 18 fevral
2011-ci il, Ne 38, “Azorbaycan” qozeti, 20 fevral 2011-ci il, Ne 40, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2011-ci
il, Ne 02, madda 71) ilo 124-cit maddanin besinci hissodo “moktoblorin axsam va” s6zlori “tohsil miossiselorinin® sézlori ila,
“moktablorinin axsam va” sdzlari “tshsili milessisalorinin® sézlari ilo avoz edilmigdir.

U731 21 dekabr 2010-cu il tarixli 38-IVQD nomroli Azorbaycan Respublikasimn Qanunu (“Respublika” qazeti, 18 fevral
2011-ci il, Ne 38, “Azarbaycan™ qazeti, 20 fevral 2011-ci il, Ne 40, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2011-ci
il, Ne 02, madds 71) ils 124-cii maddonin yeddinci hissads “Orta timumtohsil mektablarinin nozdinda axsam siniflorinda vo™ sézlari
“(Jmnumtshsil miiassisalorinin® stzlori ils avez edilmisdir.

29 mart 2019-cu il tarixli 1551-VOD némrali Azorbaycan Respublikasimn Qanunu (“Azarbaycan” qazeti, 26 may 2019-
cu il, Xo 115, Azorbaycan Respublikasimn Qanunvericilik Toplusu, 2019-cu il, Ne 5, madda 796) ilo 124-cii maddanin 6-¢1
hissasinds “mektablarinds, pega liseylarinda™ stzlori “tahsili miiassisalarinds” sozlori ilo ovez edilmisdir.

1174124 fevral 2009-cu il tarixli 771-IIIQD némrsli Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azarbaycan” qazeti, 17 may
2009-cu il, Ne 105, Azarbaycan Respublikasimn Qanunvericilik Toplusu, 2009-cu il, Ne 05, maddo 294) ils 129-cu maddanin
1-¢i hissasinda “vo” stzil “va ya” stzlarl ile avoz edilmisdir.

1751 24 fevral 2009-cu il tarixli 771-ITYQD némrali Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (*Azarbaycan” qozeti, 17 may
2009-cu il, Ne 105,Azarbaycan Respublikasmn Qanunvericilik Toplusu, 2009-cu il, Ne 05, madda 294) ila 129-cu maddanin
2-ci hissosinda “miiddoati” stziinden sonra “alt aydan ¢ox olmayaraq” sdzlori slava edilmigdir,

1761 13 fyun 2008-ci il tarixli 648-IIQD noémrali Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (Azarbaycan Respublikasinin
Qanunvericilik Toplusu, 2008-ci il, Ne7, maddo 602) ilo “¢” yarimbandinds “slillara” soziindon sonra <, saglamliq imkanlars
mahdud olan 18 yagmmadek isgilora” sozlori olavs edilmigdir ve “a” yarimbondinds “16 yasmadak olil” sozlori “saflamlig
imkanlar: mahdud 18 yasinadak” stizlari ilo svaz edilmisdir.

24 fevral 2009-cu il tarixli 771-I1IQD némrali Azsrbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azarbayean” gazeti, 17 may 2009-
cu il, Ne 105, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2009-cu il, Nz 05, madda 294) ila 130-cu maddsnin birinci
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abzasdan “ve igagiitiiranin razihg” sozlori gixarlmigdir, “ils” stziindsn sonra “bir iy ilinds™ sézlari slava edilmisdir.

177 19 may 2020-ci_ il tarixli 114-VIQD ndmrali Azorbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azarbaycan” gazeti, 15 iyul
2020-ci il, Ne 136, Azorbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2020-ci il, Ne 7, madda 832) il 130-cu maddonin

birinei hissasinin “¢™ bandinds “grupundan” sbzii “daracasindan” sozii ils va “alillars,” svzti “slilliyi olan, o ciimladan® sézlori
ila avoz edilmigdir.

1178116 dekabr 2008-ci il tarixli, 743-ITIQD ndmrali Azerbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azerbaycan” gazeti 15 fevral
2009-cu il, Ne 36) ila 130-cu maddenin birinci hissasinin "e)" yarimbandinda "xesarat" séziindan sonra "(yaralanma, travma,
kontuziya)” sozleri slavs edilmisdir,

1179121 dekabr 2010-cu il tarixli 37-IVQD némroli Azorbaycan Respublikasinm Qanunu (“Azarbaycan™ qozeti, 19 fevral
2011-ci il, Ne 39, Azarbaycan Respublikasmin Qanunvericilik Toplusu, 2011-ci il, Ne 02, madds 70} ilo 130-cu maddanin
birinci hissasinin “o” bondinda “qazanilmiy immun¢atiymazhifa sindromu (AIDS) xostoliyine tutulmus va ya insamn
immuncatismazhg: virusu (HIV) ila yoluxmug™ sdzlori “insanmm immungatismazh@ virusu ils yasayan” sozlori ilo avoz
edilmigdir.

11801 21 dekabr 2010-cu il tarixli 38-IVQD némrali Azarbaycan Respublikasmin Qanunu (“Respublika” qozeti, 18 fevral
2011-ci il, Ne 38, “Azarbaycan™ qozeti, 20 fevral 2011-ci il, Ne 40, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2011-¢i
il, Ne 02, madda 71} ile 130-cu maddanin birinci hissssinin “f* bondindan “, aspiranturada™ sozil grxarilnugdir, “g)” bondinda
“moktoblorda™ sozii “tohsil miiassisalorinds™ sozlari ilo avez edilmisdir.

9 aprel 2019-cu il tarixli 1562-VOD némrali Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azarbaycan” qozeti, 5 may 2019-cu
il, N 98, Azorbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2019-cu il, Ne 5, madds 804} il> 130-cu maddenin birinci
hissasinin “f” banding “dektoranturada” stziindon sonra “(adyunkturada)” sdzii slave edilmisdir.

(181124 fevral 2009-cu il tarixli 771-EHIQD nomrali Azarbaycan Respublikasinm Qanunu (“Azerbaycan” qozeti, 17 may
2009-cu il, Ne 105,Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2009-cu il, No 05, maddo 294) ils 130-cu maddsnin
“h” bandinin sonunda ndqts iarasi ndqtsli vergiil isarasi ils avaz edilmigdirn vo maddaya asagidakn mazmunda “x” va “i bandlori
slavs edilmigdir.

11%21 30 dekabr 2003-cii il tarixli 569-IIQD nomrali "Azarbaycan Respublikasinm Secki Macollosinin totbiq edilmasi ila
dlagodar Azorbaycan Respublikasinin bozi ganunvericilik aktlarna slavalor ve doyisikliklor edilmesi vo Azorbaycan
Respublikasinin bazi ganunvericilik aktlarmin gqlivvadan diigmils hesab edilmasi hagqmda® Azarbaycan Respublikasinin Qanunu
(Azarbaycan Respublikasmin qanunvericilik toplusu, 2004-cii il, Ne 1, madda 10 ) ilo 130-cu maddaye ikinci hissa slava
edilmigdir.

(1831 24 fevral 2009-cu il tarixli 771-1TIQD némrali Azorbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azorbayean” qazeti, 17 may
2009-cu il, o 105, Azarbaycan Respublikasmin Qanunvericilik Toplusu, 2009-cu il, No 05, madda 294) ils 131-c¢i maddonin
I-ci hissasinda “smak mazuniyyati hiiququ™ sozlori “amak mazuniyystindan istifads etmak hiiququ” sozlori ila avaz edilmisdir.



U84 19 may 2020-ci il tarix|i 114-VIQD nomrali Azarbaycan Respublikasimn Qanunu (“Azarbaycan” qazeti, 15 iyul
2020-ci il, Ne 136, Azarbayean Respublikasin Qanunvericilik Toplusu, 2020-ci il, Ne 7, madda 832) ilo 131-ci maddanin 4-
cil hissasinin “o™ bondi yeni redaksiyada verilmisdir.

ovvalki redaksiyada deyilirdi:

11851 13 fyun 2008-ci il tarixli 648-I1IQD nomroli Azorbaycan Respublikastnin Qanunu (Azerbaycan Respublikasimin
Qanunvericilik Toplusu, 2008-ci il, N7, madda 602) ilo 133-cii maddonin 3-cll hissasinin ikinci abzasinda “16 yasmadak
alil” stzlari “saglamliq imkanlar mohdud * s6zlori ilo avoz edilmisdir.

1861 19 may 2020-ci il tarixli 114-VIQD nomroli Azorbaycan Respublikasiin Qanunu (“Azarbaycan” qozeti, 15 iyul
2020-ci il, N 136, Azarbaycan Respublikasimin Qanunvericilik Toplusu, 2020-ci il, Ne 7, madds 832) ilo 133-cii maddsnin 3-

cll hissasinin beginci abzasi yeni redaksiyada verilmisdir.

avvalki redaksivada deyilirdi:
slillaro;

[187] 24 fevral 2009-cu il tarixli 771-111QD nomrali Azorbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azarbaycan” gozeti, 17 may
2009-cu il, Ne 105,Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2009-cu il, Ne 05, madds 294) ila 133-cii maddayo
4-cii hissa slavo edilmigdir.

W81 1 may 2018-ci il tarixli 1096-VQD nomroli Azarbaycan Respublikastnin Qanunu (“Azarbaycan®” gazeti, 29 iyun
2018-ci il, Ne 141, Azarbaycan Respublikasmin Qanunvericilik Toplusu, 2018-ci il, Ne6, madda 1155) ilo 134-cil maddaya
yeni mozmunda 6-c1 hisso olava edilmisdir,

11591 3 mart 2006-c1 il tarixli 77-IIIQD nomrali Azorbaycan Respublikast Qanununy {Azarbaycan Respublikasimin
ganunvericilik toplusu, 2006-ci1 il, Ne 3, madde 222) ilo Azorbaycan Respublikasinin ®msk Moacallosinin 135-¢i maddasi
veni redaksiyada verilmisdir.

Dvvalki redaksiyada deyilirdi:

11901 24 fevral 2009-cu il tarixli 771-11IQD n&mroli Azorbaycan Respublikasmin Qanunu (“Azarbaycan” qazeti, 17 may
2009-cu il, Nt 105,Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2009-cu il, Ne 05, madda 294) ila 137-ci maddonin
1-ci hissasinin birinci ciimlasinda “iginin arzusu” sozlorindan sonra “va isagttiiranin razilif1l” stzlori alava ediimigdir.

11911 24 fevral 2009-cu il tarixti 771-HIQD némrali Azerbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azorbaycan® qazeti, 17 may
2009-cu il, Nz 105,Azarbaycan Respublikasimn Qanunvericilik Toplusu, 2009-cu il, Ne 05, madda 294) ilo 137-ci maddanin
3-cii hissasinda “taraflarin razihg ils ya” sdzlorindan sonra “igo bagladig giindan etibaran amakhaqqr hesablanir va” sézlari
slavs edilmigdir.

1121 19 dekabr 2006-c1 il tarix}i 204-ITIQD nomroli Qanun (Azarbaycan Respublikasimin Qanunvericilik Toplusu, 2006-
ctil, Ne 12, madda 1030) ilo 140-c1 maddanin 4-cit hissasinds “omak miiqavilosinin lagvi ila slaqadar” sézlori cixartmigdir,

1193119 dekabr 2006-c1 il tarixli 204-111QD ndmroli Qanun (Azarbaycan Respublikasiin Qanunvericilik Toplusu, 2006-
eril, Ne 12, madda 1030) ilo 144-cil madslonin 1-ci hissesi ¢ixartlmisdir,
avvolki redaksiyada deyilirdi:

124117 aprel 2007-ci il tarixki 316-IIIQD ndmrali Azarbaycan Respublikasmin Qanmunu{Azerbaycan Respublikasinin
Qanunvericilik Toplusu, 2007-ci il, Ne 5, madda 437) ilo 148-ci maddanin 5-¢i hissasinda “respublika” stzi “limumélkas (61ke)”
sozlori ilo avoz edilmigdir.

1195124 fevral 2009-cu il tarixli 771-11IQD nomrali Azarbaycan Respublikasmimn Qanunu (“Azarbaycan” gazeti, 17 may
2009-cu il, No 105,Azarbayean Respublikasimin Qanunvericilik Toplusu, 2009-cu il, Ne 05, madds 294} ilo 153-cii maddanin
matni yeni redaksiyada verilmigdir.
ovvalki redaksiyada deyilirdi:
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[1%6) 24 fevral 2009-cu il tarixli 771-IIIQD némrali Azerbaycan Respublikasinn Qanunu (“Azarbaycan” gazeti, 17 may
2009-cu il, Xe 105,Azorbaycan Respublikasimin Qanunvericilik Toplusu, 2009-cu il, Nt 05, madda 294) ilo 157-ci maddonin
3-cil hissosindan “ona” sézil cixarilmisdir.

11571 24 fevral 2009-cu il farixli 771-IIQD nomrali Azorbaycan Respublikasmim Qanunu (“Azarbaycan” qazeti, 17 may
2009-cu il, e 105,Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2009-cu il, Ne 05, madds 294) il> 159-cu maddanin
matni 1-¢i hissa hesab edilsin vo maddaye yeni mazmunda 2-¢i hisso alava edilmisdir.

U581 24 fevral 2009-cu il tarixli 771-I1IQD ndmrali Azarbaycan Respublikasmin Qanunu (“Azerbayean” gozeti, 17 may
2009-cu il, Mo 105,Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2009-¢u il, Ne 05, maddas 294) ila 161-ci maddanin
2-ci hissasinds “Digar hallarda pegalar™ sozlari “Pesalar” sozil ilo avoz edilmisdir,

%1 16 iyun 2007-ci il tarix!i 389-11IQD ndmrali Azarbaycan Respublikasinn Qanunu {Azarbaycan Respublikasmm
Qanunvericilik Toplusu, 2007-ci il, Me 8, madda 756) ila 164-cti maddads, maddanin admda, birinci hissads birinci vo dordiincit
abzaslarda “bayram” soziindon avval “is giinll hesab edilmoyan” sézlari alave edilmigdir, ikinci hissodo “Bayram” sézii “ig giinii
hesab edilmaysn bayram™ stzlori ila avaz edilmisdir.

24 fevral 2009-cu il tarixli 771-1IQD ndmrsli Azarbaycan Respublikasinmn Qanumu ("Azarbaycan” qozeti, 17 may 2009-
cu il, Ne 105,Azarbaycan Respublikasumin Qanunvericilik Toplusu, 2009-cu il, Ne 05, madde 294) ilo 164-cti madda asagidak:
redaksiyada verilmisdir.

Ovvalki redaksiyada deyilirdi:

(201 24 fevral 2009-cu il tarixli 771-IIIQD ndmrali Azerbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azarbaycan” gazeti, 17 may
2009-cu il, Ne 105,Azarbaycan Respublikasimin Qanunvericilik Toplusu, 2009-cu il, Ne 05, madds 294) ila 172-ci maddonin
3-cit hissasinds “istirahat” soziindon sonra “, sasverma, imumxalq hiizn giinii” stzlori alavs edilmisdir.

2011 24 fevral 2009-cu il tarixli 771-I1IQD nomrali Azarbaycan Respublikasinm Qanunu (“Azarbaycan” gozeti, 17 may
2009-cu il, Ne 105,Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2009-¢u il, Ne 05, madda 294) il 173-cii maddanin
3-cii hissasinin ikinci ciimlasi gixarilmugdyr.

12021 17 aprel 2007-ci il tarixli 313-IIQD némrali Azerbaycan Respublikasmin Qanunu(Azarbaycan Respublikasinin
Qanunvericilik Toplusu, 2007-ci il, Ne 6, madda 560) ilo 174-cii maddanin 3-cii hissasins “narketik” sdziindsn sonra “vasitalar
va psixotrop” s6zlori slavs editmigdir.

24 fevral 2009-cu il tarixli 771-TIIQD némrali Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azarbayean” qazeti, 17 may 2009-
cu il, Ne 105,Azorbaycan Respublikasimn Qanunvericilik Toplusu, 2009-cu il, Ne 05, madds 294) ile 174-cit maddanin 3-ci
hissasinda “50” raqemi “20" raqemi ilo svaz edilsin, “spirtli igkilor,” sézlarindan sonra “tiitiin memulatlary,” stzlari, “psixotrop
maddaler” sézlerindon sonra ise “vo miilki dévriyyada olmasina yol verilmayon (miilki dévriyyssi mohdudlasdirilmis) digar
asyalar” sozlari slavs edilmisdir.

6 gktyabr 2020-ci il tarixli 182-VIQD némrali Azsrbaycan Respublikasinm Qanunu (“Azarbaycan” qazeti, 15 noyahr
2020-ci il, Ne 238, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2020-ci il, Ne 11, madds 1332) ils 174-cii maddanin
3-oll hissasinda “spirtli igkilor™ sozlari “alkoqollu ickilor, 18 yasina catmamis iscilora energetik ickiler, habelo™ s6zlari ila ovoz
edilmigdir,

81 24 dekabr 2002-ci il tarixli 409-IIQD némrsli "Mshkoms qorarlannin icrasi haqqmda® Azorbaycan Respublikas:
Qanununun totbigi il slagedar Azarbaycan Respublikasinmn bazi ganunvericilik aklarna slavalor vo doyisiklikior edilmasi baroda”
Azorbaycan Respublikasinin Qanunu {Azerbayean Respublikasimin ganunvericilik toplusu, 2003-cii il, Ne 1, madds 23) ila
175-ci maddonin 1-ci hissosindo "mahkemonin qorari ila" sézlori "qanunvericilikle nozerda tutulmus icra sanadlari
fizra” sozlori ilo avoz edilmisdir.

(241 24 dekabr 2002-ci il tarixli 409-IIQD nomrali "Mahkoma qararlarinim icrast hagqnda" Azorbaycan Respublikas:
Qanununun tatbiqi ila slagadar Azarbaycan Respublikasinin bazi qanunvericilik aktlarina slavalor vo doyigikliklor edilmasi barada”
Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (Azarbaycan Respublikasimn qanunvericilik toplusu, 2003-cii il, Ne 1, madda 23) ila
175-ci maddonin 2-ci hissasinin “b” bondi yeni redaksiyada verilmigdir. Maddanin avvalki redaksiyasinda deyilirdi:
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12941 28 dekabr 2012-ci il tarixli 540-IVQD Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (“Respublika” qozeti, 8 fevral 2013-ctiil,
No 29; “Azarbaycan™ qozeti, 10 fevral 2013-cii il, Ne 31; Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2013-cil il, MNe 02,
madda 101} ila 175-ci maddonin 2-ci hissasinin “f* bandinin sonunda ndqta igarasi ndqtali vergiil igarasi ilo ovaz edilmisdir ve
hissaya yeni mazmunda “g” bondi slavs edilmisdir.



12661 24 dekabr 2002-ci il tarixli 409-11QD nomrsli “Moshkoma qorarlarinin icrast hagqinda™ Azarbaycan Respublikast
Qanununun tatbiqi ila slagadar Azarbaycan Respublikasinin bazi ganunvericilik aktlarina slavalar va dayisikliklar edilmasi barada®
Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (Azarbaycan Respublikasimin qanunvericilik toplusu, 2003-cii il, N 1, madda 23) ils
176-c1 maddonin 3-cii hissosinda “'va ugaqlan iigiin aliment tutularksn” sdzlori "habela alimentlorin tutulmasi, salamhga
vurulmus ziyamin ddanilmasi, ailani dolandwramin itkisi noticosinda zerer ¢akmis soxslors vurulmus ziyamn odonilmasi ve
cinayat naticosinda vurulmug ziyamin ddanilmasi zamam" sézlori ils svoz edilmigdir.

2971 13 fevral 2015-ci il tarixti 1188-IVQD ndmrali Azarbaycan Respublikasmin Qanunu (“Respublika” qazeti, 20 mart
2015-ci il, Ne 063, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusi, 2015-ci il, Nt 3, madda 250) ilo 179-cu maddanin 2-

w

¢i hissesinin “c” yarimbandindon “andhlar,” sézi ¢ixarthmigdir.

12081 30 dekabr 2003-ci il tarixli 569-IIQD ndmrali "Azarbaycan Respublikasmin Secki Macollasinin tatbig edilmasi ilo
alagadar Azerbaycan Respublikasinin bazi qanunvericilik aktlarina slavelor vo dovigikliklor edilmasi vs Azorbaycan
Respublikasmun bazi qanunvericilik aktlarnm giivvedan diismiis hesab edilmosi hagqinda” Azarbaycan Respublikasinm Qanunu
(Azarbaycan Respublikasinin ganunvericilik toplusu, 2004-cii il, N2 I, madd2 10) ilo 179-cu maddenin "¢)" bendi yeni
redaksiyada verilmisdir. Maddonin avvalki redaksiyasinda deyilirdi:

edildileda;

B0 03 mart  2006-¢1 il tarixli 73-TIIQD ndmrali "Azsrbaycan Respublikasmin Harbi nagliyyat vazifasi hagginda
Osasnama™nin tasdiq edilmosi barodo Azorbaycan Respublikasi Qanununun giivvays minmosi ilo olagodar Azorbaycan
Respublikasinin bazi ganunvericilik aktlarina aslavator va  doyisiklik edilmosi hagqinda” Azarbaycan Respublikastium Qanunu
(Azarbaycan Respublikasinin ganunvericilik toplusu, 2006-c1 il, Ne 05, madda 385) ila “g)” bandinds “etdikds” séziindan sonra
“, habela harbi naqliyyat vozifosinin yering yetirilmast ilo alagedar ezam olunduqda™ sdzlari alava edilmigdir.

12191 271 dekabr 2010-cu il tarixli 38-IVQD némrali Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (“Respublika” qazeti, 18 fevral
2011-ci il, Ne 38, “Azerbaycan™ qazeti, 20 fevral 2011-ci il, Ne 40, Azorbaycan Respublikasimin Qanunvericilik Toplusu, 2011-ci
il, Ne 02, madds 71) ilo 179-cu maddsnin ikinci hissssinin “h” bandinds “ixtisasarturma kurslarma™ sozlari “slavs tshsil
miiassisaloring™ sozlari ila avez edilmigdir.

2111 30 dekabr 2003-cii il tarixli 569-EIQD nomrali "Azerbaycan Respublikasmin Segki Macallasinin tatbiq edilmesi ilo
alaqodar Azorbaycan Respublikasinin bozi ganunvericilik aktlarina slavolar vo doyigikliklor edilmosi vo Azorbaycan
Respublikasinun bozi qgamunvericilik aktlarmn qiivvadan dismis hesab edilmasi haqqinda™ Azarbaycan Respublikasmin Qanunu
{Azarbaycan Respublikasinin qanunvericilik toplusu, 2004-cii il, Ne 1, madds 10) il> 179-cu maddoya "m)”" bondi olavo
edilmigdir.

P21 1 sentyabr 2005-ci il tarixli 980-1IQD némrsli “Mshkomse-Hilquq Surasi haqqmnda" Azorbaycan Respublikasi
Qanununun tatbiqi ile slagadar Azsrbaycan Respublikasinin bazi qanunvericilik aktlartna alavelar v dayisiklikler edilmasi barado”
Azorbaycan Respublikasmin Qanunu (Azarbaycan Respublikasimin ganunvericilik toplusu, 2005-ci il, Nt 10, madda 874) ilo
Macallanin 179-cu maddssinin 2-ci hissasing "n", "o" v "¢" bandlari slavs edilmisdir.

2131 21 dekabr 2012-ci il tarixli 525-IVQD Azarbaycan Respublikasmin Qanunu (“Respublika™ gozeti, 6 fevral 2013-cii
il, Ne 27; “Azarbaycan” goazeti, 10 fevral 2013-cii il, Nt 31; Azorbaycan Respublikasimin Qanunvericilik Toplusu, 2013-cii i,
Ne 02, madde 89) ilo 187-ci maddoasinin 3-cti hissasinda “bir il” stzlori “iki iI”’ s6zlori ila svoz edilmigdir.

12141 25 aprel 2017-ci il tarixli 622-VOD némroli Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (*Azsrbaycan” gazeti, 18 iyun
2017-ci il, Ne 130, Azorbaycan Respublikasimin Qanunvericilik Toplusu, 2017-ci il, Ne 6, madda 1031) ilo 187-ci maddays
yeni mazmunda 4-ci hisso slava edilmigdir.

R151 1 oktyabr 2007-ci il tarixli 424-111QD némrsli Azsrbaycan Respublikast Qanunu {Azarbaycan Respublikasinmin
ganunvericilik toplusu, 2007-ci il, Ne 11, madda 1049) ils 195-ci maddanin “f” bandinin sonunda ndqta igarasi néqtali vergtil
isarssi ila ovaz edilmisdir vo maddays “g” bandi alava edilmisdir.

1218] 30 dekabr 2003-cii il tarixli 568-FIQD ndmrali “Azarbaycan Respublikasinm Inzibati Xstalar Macsllasinin tasdiq
edilmosi, giivvoyo minmasi vo bununla bagli hiiquqi tanzimlama mosslalari hagqinda "Azorbaycan Respublikasi Qanununun totbiq
edilmosi ilo slagadar Azarbaycan Respublikasimin bazi ganunlarina dayisikliklar ve olavalar edilmasi va bazi ganunvericilik
aktlanmin qitvvadan ditsmis hesab edilmasi hagqinda™ Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (Azarbaycan Respublikasinin
qanunvericilik toplusu, 2004-cii il, Ne 2, madda 57) ilo 199-cu maddanin 1-¢i hissasinin "¢" bandinde "hilqugpozmalar
haqqunda™ stzlori “'xatalar" szl ila avaz edilmigdir.

(2171 17 aprel 2007-ci il tarixli 313-HIQD némrali Azarbaycan Respublikasinin Qanunu(Azarbaycan Respublikasinin
Qanunvericilik Toplusu, 2007-ci il, N¢ 6, madds 560) ils 199-cu maddanin 1-ci hissasinin “d)” bandinda “va ya narkotik
maddalardan” sozlori “, psixotrop maddalardan va ya narkotik vasitalardan™ sézlari ilo ovoz edilmigdir.

[218) 24 fevral 2009-cu il tarixli 771-IIIQD nomrali Azorbaycan Respublikasinim Qanuny (¥Azarbaycan” gazeti, 17 may
2009-cu il, Ni 105, Azorbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2009-cu il, Ne 05, madda 294) ils 209-cu maddanin
on ikinci abzasi yeni redaksiyada verilmigdir.

Ovvalki redaksiyada deyilirdi:




21 dekabr 2010-cu il tarixli 38-IVQD némrali Azarbaycan Respublikasinm Qanunu (“Respublika” qazeti, 18 fevral 2011-
ci il, N 38, “Azarbaycan™ gazeti, 20 fevral 2011-ci il, N¢ 40, Azorbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2011-ci
il, Ne 02, maddo 71) ilo 209-cu maddanin on ikinci abzas: yeni redaksiyada verilmigdir.

12191 15 dekabr 2017-ci il tarixli 931-VQD némrali Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azarbaycan® qgozeti, 2 fevral

2018-ci il, N 24, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2018-ci il, Nt 1, madds 13) ile 209-cu maddanin on
iiginci abzasinda “tahqiq edilmasi” sozleri “aragdirilmasy” s6zii ils avez edilmigdir.

(2200 24 feyral 2009-cu il tarixli 771-TIIQD nomrali Azsrbaycan Respublikasinm Qanunu (“Azarbaycan” gazeti, 17 may
2009-cu il, Nt 105,Azarbaycan Respublikasimn Qanunvericilik Toplusu, 2009-cu il, N 05, madds 294) ilo 211-ci maddanin
1-¢i hissasinin ikinei abzas yeni redaksiyada verilmigdir,

Bvvalki redaksiyada deyilirdi:

14 okiyabr 2016-ci il tarixli 339-VOD némrali Azerbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azarbayean” gazeti, 20 noyabr
2016-c1 il, Mo 257, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2016-c1 il, Ne 11, madda 1767) ilo 211-ci maddanin
1-ci hissanin ikinci abzasindan “, pega va vazifalarin® sézlori gixanimagdir,

12210 20 fevral 2001-ci il tarixli 88-1IQD nomrali "Yoluxucu xestaliklorin immunoprofilaktikas: haqqnda" Azarbaycan
Respublikas: Qanununun tatbigi ile slaqadar Azarbaycan Respublikasinin bozi qanunvericilik aktlanina doyigikliklor va olavelar
edilmosi barada” Azarbaycan Respublikasmnin Qanunu (Azarbaycan Respublikasinin ganunvericilik toplusu, 2001-ci il, Ne 3,
maddo 143) ila 211-ci maddanin birinci hissasine yeni mezmunda sekkizinci abzas slava edilmis va sakkizinci abzas dogquzeu
abzas hesab ediimigdir.

24 fevral 2009-cu il tarixli 771-10QD ndmrali Azarbaycan Respublikastnin Qanunu (“Azarbayecan” gazeti, 17 may 2009-
cu il, Ne 105,Azarbaycan Respublikasinm Qanunvericilik Toplusu, 2009-cu il, N 05, madda 294) ila 211-¢i maddsnin 1-ci
hissasinin yeddinci abzasda “islarin” séztindon sonra “respublika {izrs vahid, shatsli siyahilarinn va onlarin tatbiqi qaydalari
tasdiq edir.” stzlari slava edilmigdir.

2 oktyabr 2008-ci il tarixli 699-11IQD ndmrali Azarbaycan Respublikasmin Qanunu (“Azorbaycan” gozeti, 16 noyabr
2008-ci il, Ne 257, Azerbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2008-ci il, Ne 11, madde 960) ila 21 1-ci maddonin
birinei hissasinin doqquzuncu abzasindan "yaxsi™ stzii ¢ixarilmigdir.

24 fevral 2009-cu il tarixli 771-111QD ndmrali Azorbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azarbaycan” qazeti, 17 may 2009-
cu il, Nz 105, Azorbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2009-cu il, N2 05, madda 294) il> 21 1-ci maddenin 1-ci
hissasinin dérdiincil vo dogquzuncu abzaslar gixanism, besinci-sokkizinci abzaslar miivafiq olaraq dérdiincii-yeddinei abzaslar
hesab edilmisdir.

12221 |5 dekabr 2017-ci il tarixii 931-VOD ndmrali Azarbaycan Respublikastnin Qanunu (“Azarbayean”™ qazeti, 2 fevral
2018-ci il, Ne 24, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2018-ci il, Ne 1, madda 13) ilo 217-ci maddanin adinda
“tahqigi” sbzil “aragdirilmass” sdzil ils avoz edilmigdir.

12231 15 dekabr 2017-ci il tarixii 931-VOD nomrsli Azorbaycan Respublikasinin Qanunu (*Azarbaycan™ qozeti, 2 fevral
2018-ci il, Ne 24, Azarbaycan Respublikasimn Qanunvericilik Toplusu, 2018-ci il, Ne 1, madda 13) ila 217-¢i maddonin 1-ci
hissada “tohgigatinin aparilmas:” sézlori “aragdirilmasr” sozi ilo avez edilmisdir.

2241 24 fevral 2009-cu il tarixli 771-IIIQD némrali Azorbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azarbaycan” qazeti, 17 may
2009-cu il, Nt 105, Azarbayean Respublikasimuin Qanunvericilik Toplusu, 2009-cu il, Ne 05, madda 294) ila 217-¢i maddanin
2-¢i hissasinds “asasinda” soziindon sonra “badbaxt hadisanin istehsalatla baglilifinin arasdirilmas) va onun tahqigatinin
aparilmas1 maqsadi ila” stzlori alava edilsin, “va bas vermiy badbaxt hadisanin tshgigatinm apariimasim tagkil edir” stzlori
¢rxartlnugdir,

15 dekabr 2017-ci il tarixli 931-VOQD nomrali Azorbaycan Respublikasinm Qanunu (*Azarbaycan” qazeti, 2 fevral 2018-
¢i il, Ne 24, Azarbaycan Respublikasmin Qanunvericilik Toplusu, 2018-ci il, Ne 1, madde 13) ils 217-ci maddonin 2-ci
hissasindon “vo onun tahgigatimn aparilmast” sozlari gixarlmsgdur.

1225 |5 dekabr 2017-ci il tarixli 931-VOQD ndmrali Azarbaycan Respublikasmin Qanunu (“Azarbaycan” qozeti, 2 fevral
2018-ci il, Ne 24, Azarbaycan Respublikasimn Qanunvericilik Toplusu, 2018-ci il, Ne 1, madda 13) il 217-ci maddenin 3-cii
hissasindo “tohqiqat” sozii “arasdirilmast” sozi ils ovoz edilmisdir.

12261 15 dekabr 2017-ci il tarixli 931-VOD némrali Azarbaycan Respublikasinm Qanunu (“Azarbaycan” gozeti, 2 fevral
2018-ci il, Ne 24, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2018-ci il, Ne 1, madda 13} ilo 217-¢i maddanin 4-cii
hissasinda “tahqiqat” sozix “aragdirilma” sizil ilo ovez edilmisdir.

(2271 |5 dekabr 2017-ci il tarixli 931-VQD nomrali Azorbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azorbaycan™ gazeti, 2 fevral
2018-ci i1, Ne 24, Azarbaycan Respublikasimin Qanunvericilik Toplusu, 2018-ci il, Ne 1, madd? 13) ils 217-ci maddanin 5-ci
hissasinda “tahqiginin™ s6zii “aragdirilmasinn® sozi ilo ovez edilmigdir.



[228] 21 dekabr 2010-cu il tarixli 38-IVQD ndmrali Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (“Respublika™ qozeti, 18 fevral
2011-ci il, Na 38, “Azarbaycan” qozeti, 20 fevral 2011-ei il, Ne 40, Azarbaycan Respublikasimin Qanunvericilik Toplusu,
2011-ci il, Ne 02, madda 71) ilo 219-cu maddaenin birinci hissads “ixtisas mektablorinda” sézlori “tohsil miiassisalorinda” s6zlari
ila avaz edilmigdir.

12291 21 dekabr 2010-cu il tarixli 38-IVQD némrali Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (“Respublika™ gezeti, 18 fevral
2011-ci il, Na 38, “Azarbaycan” qozeti, 20 fevral 2011-ci il, Ne 40, Azarbaycan Respublikasinn Qanunvericilik Toplusu,
2011-¢i il, Ne 02, madda 71) ilo 219-cu maddanin ikinci hissads “ixtisasartirma’™ s6zii “alave tehsili” sizlori ila ovoz edilmigdir.

12301 21 dekabr 2010-cu il tarixli 38-1VQD némroli Azarbaycan Respublikasiun Qanunu (“Respublika” gazeti, 18 fevral
2011-ci il, Ne 38, “Azarbayecan” gozeti, 20 fevral 2011-ci il, Ne 40, Azarbaycan Respublikasimin Qanunvericilik Toplusu,
2011-ci il, Ne 02, madda 71) il 219-cu maddanin 4-cii hissanin birinei climlosinds “ixtisasartirmanin” sizii “alavs tahsilinin”
sozlari il avaz edilmigdir.

12311 |5 noyabr 2001-ci il tarixli 214-HQD némrali “Azarbaycan Respublikasinin bezi qanunvericilik aktlarma dayisiklikler
va olavalor edilmesi haqqnda” Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (Azerbaycan Respublikasimin ganunvericilik toplusu,
2001-ci il, Ne 12, madda 731} ilo 220-ci maddanin 5-ci hissasi gixarthmigdir. Ovvalki redaksiyada deyilirdi:

(2321 {5 noyabr 2001-ci il tarixli 214-11QD noémrali “Azsrbaycan Respublikasinun bozi qanunvericilik aktlarna deyigikliklar
va alavalor edilmosi hagqinda™ Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (Azarbaycan Respublikasimin ganunvericilik toplusu,
2001-¢i il, Ne 12, madds 731) ilo 221-ci maddanin 1-ci hissasinds "fondu yaradihr® sizlori "fondu yaradila bilar" sézlari ilo
avaz edilmisdir.

2331 13 iyun 2019-cu il tarixli 1607-VOD némrali Azarbaycan Respublikasmin Qanunu (*Azarbaycan” gazeti, 26 iyul
2019-eu il, Ne 161, Azarbaycan Respublikasimin Qanuavericilik Toplusu, 2019-cu il, No7, madda 1182) ils 221-ci maddanin
2-¢i hissasinin ikinci, liglineii va dordtincit abzaslar lsgv edilmigdir.

12341 15 noyabr 2001-ci i} tarixli 214-HQD nomrali “Azarbaycan Respublikasinm bazi qanunvericilik aktlarma dayigiklikler
va olavalor edilmasi haqqinda™ Azorbaycan Respublikasinin Qanunu {Azerbaycan Respublikasimin ganunvericilik toplusu,
2001-ci il, Ne 12, madds 731) ilo 221-ci maddonin 2-ci hissosinin figlinel abzasinda "monfaatinin bir faizi migdarinda
aywrmalar" sbzlori " monfastinden ayirmalar™ sozleri ila ovez edilmigdir,

12351 24 fevral 2009-cu il tarix!i 771-IIIQD ndmrali Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azarbaycan™ qozeti, 17 may
2009-cu il, Ne 105,Azarbaycan Respublikasimin Qanunvericilik Toplusu, 2009-cu il, Ne 05, madds 294) il> 223-cii maddenin
1-¢i hissasinda “miiassisalorinde” soziindsn sonra “isgilarin sayi alli naforden gox oldugda” sozlori slavs edilmisdir.

£236] 24 fevral 2009-cu il tarixli 771-FIIQD némroli Azorbaycan Respublikasimin Qanunu (“Azarbaycan” qazeti, 17 may
2009-cu il, Nt 105,Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2009-cu il, Ne 05, madda 294) il> 223-cil maddsys
2-¢i hissasina ikinci ciimls slava edilmigdir.

1237 24 fayral 2009-cu il tarixli 771-TQD ndmrali Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azarbayean™ gazeti, 17 may
2009-cu il, Ne 105,Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2009-cu il, Ne 05, madda 294) ila 223-cil maddenin
4-¢ii hissasinda “xidmatinin” soziindasn sonra “rahbarlori va™ sozlori slavo edilmigdir.

(2381 24 fevral 2009-cu il tarixli 771-ITIQD nomrali Azarbaycan Respublikasmm Qanunu (“Azarbaycan™ gazeti, 17 may
2009-cu il, Nt 105,Azarbaycan Respublikasimin Qanunvericilik Toplusu, 2009-cu il, Nt 05, madda 294) ilo 225-ci maddanin
3-cit hissesi ¢rxarilmgdir.

2 oktyabr 2008-ci il tarixli 699-IIIQD nomrsli Azsrbaycan Respublikasimn Qanunu (“Azarbayean” gazeti, 16 noyabr
2008-ci il, Ne 257, Azarbayean Respublikasimin Qanunvericilik Toplusu, 2008-ci il, Ne 11, madda 960) il 225-ci madds Uzrs
adimdan "sosial siBortas: va gaxsi" sozlori gixarilmigdir, ikinci hissonin birinci ciimlosindon "soxsi" sozii cixanlmigdir, ikinci
climlosinda isa "Saxsi” stzii "Badbext hadisalardan vo peso xastaliklorindan ichari™ sozleri ilo ovez edilmisdir vo fglined
hissadon "soxsi" sozii grxarlmigdir.

21 dekabr 2010-cu il tarixli 36-IVQD némrali Azorbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azarbaycan” qazeti 23 yanvar
2011-ci il, Ne 16, Azorbaycan Respublikasimn Qanunvericilik Toplusu, 26011-ci il, Ne 1, madda 11) ilo 225-ci madds yeni
redaksiyada verilmisdir.

svvalki redaksiyada deyilirdi:




12391 13 iyun 2008-ci il tarixli 648-11IQD nomrali Azerbaycan Respublikasimn Qanunu {Azarbaycan Respublikasinin
Qanunvericilik Toplusu, 2008-ci il, Ne7, madda 602) ilo 232-ci maddoanin 3-cti hissasinde “slillik” sézlindon sonra “, 18
yagimadok salamliq imkanlarinin mahdudlugu™ s6zlori alavs edilmigdir.

[240] 24 fevral 2009-cu il tarixli 771-IIIQD némrali Azerbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azarbaycan™ gazeti, 17 may
2009-cu il, Ne 105,Azorbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2009-cu il, Ne 05, madds 294) ilo 233-clt maddonin
2-ci hissosindo “is yerlorindo™ sozlsrindsn sonra “va ya ilin soyuq vaxtinda, temperaturu miisbat 14 doraca Selsidan agaf
olan rtiill, lakin isidilmayan binalarda™ sizlari slavs edilmigdir, va “45” ragami “417 roqami ilo ovoz edilmigdir.

1241] 9 gktyabr 2007-ci il tarixli 430-II1QD némrali Azarbaycan Respublikasinm Qanunu({Azerbaycan Respublikasimn
Qanunvericilik Toplusa, 2007-ci il, Ne 11, madda 1053) ila 235-ci maddada ikinci hissade ikinci ciimlodo “ganunla miiayyon
edilmis qaydada” stzlori “qanunvericiliys uygun olaragq inzibati qaydada va (va ya)” sézlori ilo ovoz edilmisdir.

30 sentyabr 2014-ct il tarixli 1042-IVQD némrali Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (*Respublika” gazeti, 05 noyabr
2014-cii il, Nz 241, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2014-cii il, Ne 10, madds 1162) ils 235-ci maddanin
2-ci hissasinin birinci climlasinda “va onun vozifali sexslorinin iz salahiyystlori daxilinda qabul etdiklari” s6zlori “qabul etdiyi”
sOzlari ila avez edilmigdir.

1242 15 deleabr 2017-ci il tarixli 931-VOD némrali Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (*Azsrbaycan” gazeti, 2 fevral
2018-ci il, Ne 24, Azorbaycan Respublikasimn Qanunvericilik Toplusu, 2018-ci il, Ne 1, madds 13) ils 237-ci maddanin 3-cii
hissesinin birinci climlasinds “tohqiginda”™ stz “arasdinlmasinda” sizii ils ovoz edilmigdir.

B4 G mart 2007-ci il tarixli 260-1IEQD niomrali Azorbaycan Respublikasinin Qanunu(Azarbaycan Respublikasinin
Qanunvericilik Toplusu, 2007-ci il, N2 5, madda 401) ils 239-cu maddsnin birinci hissosindan "pensiya," stzil va "sesial siorta
organlari torafindon” sézlari ¢ixarilmigdr.

2441 23 aprel 2002-ci il tarixli 311-1IQD némrali "Azarbaycan Respublikasinn Miltki Mocallssinin tasdiq edilmasi,
gitvvays minmasi vo bununla bagli hiiquqi tanzimlams masalalari haqqinda” Azarbaycan Respublikas: Qanununun va bu Qanunla
tosdiq edilmis Azarbaycan Respublikasi Millki Macallosinin tatbiqi ilo slagodar Azarbaycan Respublikasinin bazi ganunvericilik
aktlarina doyisikliklor vo slavalor edilmasi vo bozi ganunvericilik aktlarmin gitvvadsn ditsmiis hesab edilmasi haqqnda”
Azorbaycan Respublikasinin Qanunu (Azarbaycan Respublikasinin ganunvericilik toplusu, 2002-¢i il, N2 5, madda 241) ila
239-cu maddsnin 1-ci hissasinds "xarclorin™ sdziinden sonra "eloca do Azorbaycan Respublikasimn Miilki Macallasi ila
milayyan edilmis digar alavo xorclarin" stzlori olava edilmisdir.

12431 2 pktyabr 2008-ci il tarixli 699-111QD némrali Azsrbaycan Respublikasmm Qanunu (“ Azerbaycan™ qazeti, 16 noyabr
2008-ci il, Na 257, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toptusu, 2008-ci il, Ne 11, madds 960} ila 23%-cu maddonin
beginci hissasinin birinei ciimlosinds "icbari goxsi' siizlori "badbaxt hadisalardan va pesa xastoliklarindan icbari' stzlari ila
avoz edilmigdir.

21 dekabr 2010-cu il tarixli 36-IVQD ndmrali Azorbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azarbaycan” gazeti 23 yanvar
2011-ci il, Ne 16) ilo 239~-cu maddonin besinci hissesi yeni redaksiyada verilmigdir.

avvalki redaksiyada deyilirdi:

in 2007-ci il tarixii 389-1TIQD némrali Azorbaycan espublikasmm Qanunu {Azarbaycan Respublikasimin
Qanunvericilik Toplusu, 2007-ci il, N¢ 8, madds 756) ils 242-ci maddanin birinci hissesinds “bayram ve ig giini hesab
olunmayan” stizlari “is giinii hesab edilmayan bayram va” sozlari ila avez edilmigdir.

Bl 16

?47] 13 jyun 2008-ci il tarixli 648-111QD némroli Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (Azarbaycan Respublikasinin
Qanunvericilik Toplusu, 2008-ci il, N7, madds 602) ils 242-ci maddanin 2-ci hissesinds “16 yasinadak alil” stzlari “saglamliq
imkanlar1 mahdud” s6zlori ilo avez edilmigdir.

[248] 13 iyun 2008-ci il tarixli 648-IIIQD némrali Azsrbaycan Respublikasinim Qanunu (Azarbaycan Respublikasinin
Qanunvericilik Toplusu, 2008-ci il, M7, maddo 602) ils 245-ci maddonin 1-ci hissssinde “16 yasa catmamig
alil” stzlori “saflamliq imkanlar mahdud® s6zlori ilo avaz edilmisdir.

12491 { sentyabr 2004-cii il tarixli 729-1IQD nsmrali “Azorbaycan Respublikasinin ©mok Macallasing bazi slavelor edilmasi
barada” Azarbaycan Respublikasinm Qanunu {Azarbaycan Respublikasmin qanunvericilik toplusu, 2004-cii il, Ne 9, madde
672) ila 247-ci maddonin figlincii hissasine asagidaki mazmunda ikinei ciimlo alava edilmigdir:

“Yag1 18-don az olan ig¢ilorin is giinii arzinda pegs hazirh@ima sarf etdiklori vaxt igagatiiranin raziligt ils is vaxt kimi nezere
alinr.”



239 4 dekabr 2009-cu il tarixli 924-HIQD némrali Azarbaycan Respublikasimin Qanunu (*Azsrbaycan” qozeti 13 fevral
2010-cu il, Ne 34, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2010-cu il, Ne2, madda 70} ilo 249-cu maddanin
birinci hissssindan *, bir qayda elaraq,” sozleri va ikinci hissesi grxarilmigdir,

251 ] gentyabr 2004-cfi il tarixli 729-1IQD némrali *Azarbaycan Respublikasinin Smak Macallasina bazi alavalar edilmosi
barads™ Azarbaycan Respublikasininnin Qanunu (Azarbaycan Respublikasinn qanunvericilik toplusu, 2004-cii il, Ne 9, madda
672} ila 250-ci maddayo ikinci ciimls alavs edilmigdir:

17 aprel 2007-ci il tarixli 313-IIIQD ndémrali Azarbaycan Respublikasimin Qanunu(Azsrbaycan Respublikasinin
Qanunvericilik Toplusu, 2007-¢i il, Ne 6, madda 560) ila 250-ci maddanin birinci climlasinds “, narkotik vasitalorin” stzlori
cixarilmugdir, “islarinda” séziindon sonra “, hameinin narkotik vasitolarin, psixotrop maddslarin va onlarin prekurserlarinin
divriyyasi ila bagh islordas” sozlori olavs edilmigdir.

6 oktyabr 2020-ci il tarixli 182-VIQD némrali Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azsrbayean” gazeti, 15 noyabr
2020-ci il, Ne 238, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2020-ci il, Ne 11, madda 1332) ilo 250-ci maddenin
birinei ciimlasi yeni redaksiyada verilmigdir,

Ovvolki redaksivada deyilirdi:

B -

2521 16 iyun 2007-¢i il tarixli 389-11IQD nomrsli Azsrbaycan Respublikasinin Qanunu (Azsrbaycan Respublikasinin
Qanunvericilik Toplusu, 2007-ci il, Ne 8, madda 756} ilo 254-cii maddanin birinci hissosinds “bayram giinlerinda vo i gint
hesab olunmayan” sozlati “is giinit hesab edilmayan bayram va™ stzlari ils ovaz edilmisdir.

12531 10 oktyabr 2006-c1 il tarixli 155-I1IQD némrali Azarbaycan Respublikasimin Qanunu (Azarbayean Respublikasinm
Qanunvericilik Toplusu, 2006-¢1 il, Ne 11, madda 923) ilo 39-cu faslin adinda “iggilorin™ soziindon sonra “vo aile kondli
tasarriifat Gizvlarinin™ sdzlori olava edilmisdir.

12541 10 oktyabr 2006-c1 il tarixli 155-I1IQD némrali Azarbaycan Respublikasinin Qanunu {Azarbaycan Respublikasinin
Qanunvericilik Toplusu, 2006-c1 il, Ne 11, madds 923) ilo 256-¢1 maddenin 2-¢i hissasinden “kendli (fermer) tasorrtifatinin,”
sozlari gixarilmigdir,

12551 4 dekabr 2009-cu il tarixli 924-HIQD nomrali Azorbaycan Respublikasinm Qanunu (*Azsrbaycan” gazeti 13 fevral
2010-cu il, No 34, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2010-cu il, Ne2, madds 70} ilo 258-¢i maddanin ikinci
hissasi cixarilmgdir va tigiineit hissa ikinci hissa hesab edilmigdir.

251 10 oktyabr 2006-c1 il tarixli 155-111QD némrali Azerbaycan Respublikasinin Qanunu (Azarbaycan Respublikasinin
Qanunvericilik Toplusu, 2006-c1 il, Ne 11, madda 923) ilo 258-ci maddads,

maddaenin adinda, 1-¢i va 3-cii hissalards “Fardi kandli (fermer)” sézlori “Ails kandli” sézlari ils ovoz edilmigdir.

3-cii hissada, ikinci ctimlads “Bu” séziindsn sonra “tasarriifatiarda vo™ stzlsri alava edilmisdir,

dérdiineit ciimlads “fardi kandli (fermer) tasorriifatinin®™ sézlori “ailo kondli tosarrifati baggisiun” sozleri ilo ovaz
edilmigdir.

12571 30 dekabr 2003-cii il tarixli 568-IIQD noémrali “Azarbaycan Respublikasinm inzibati Xotalar Macallasinin tasdigq
edilmasi, glivvays minmasi va bununla bagh hiiquqi tanzimlams masalslari haqqinda "Azarbaycan Respublikas: Qanununun tatbig
edilmasi ilo slagadar Azorbaycan Respublikasinim bozi ganunlanna deyisiklikler va olavelor edilmasi va bozi qanunvericilik
aktlarimin qitvvadan digimiis hesab edilmassi haqqinda™ Azarbaycan Respublikasmim Qanunu (Azarbaycan Respublikasimin
qanunvericilik toplusu, 2004-cii il, M 2, madde 57) ile 270-ci maddenin dérdiincii hissasinda "iscilari® sozii "Zor tatbig
etmakls va ya zor totbiq etmok hadasi ils gorxutmaqla ve ya saxsin maddi cahatdan asili olmasindan istifade etmoakls
onu'' sdzlorl ilo ovaz edilmigdir.

1258 24 may 2002-ci il tarixli 333-1QD némrali " Azarbaycan Respublikasinmn Cozalarin Icrasi Macsllasinin tasdic edilmasi,
glivvoye minmasi vo bununla bagh hiiquqi tonzimloma maselolori haggmda" Azsrbaycan Respublikasi Qanununun totbiqi ila
slagadar Azorbaycan Respublikasinin bazi qanunvericilik aktlarma dayisikliklor vo alavaler edilmasi vo bazi normativ hilquqi
aktlarinin giivvaden diigmiis hesab edilmosi barads Azorbaycan Respublikasiun Qanunu {Azarbaycan Respublikasimin
gqanunvericilik toplusu, 2002-¢i il, Na 6, madda 328) ilo 270-ci maddays yeni 9-cu hisso olavs edilmigdir.

2591 4 mart 2005-ci il 856-1IQD nomrali “Fovgalada veziyyst haqqinda" Azorbaycan Respublikasi Qanununun tatbiqi ila
alagadar Azarbaycan Respublikasinin bazi ganunvericilik aktlarina slavalar va dayigikliklor edilmasi vo bozi gqanunvericilik
aktlarmm qiivvedon diigmiis hesab edilmosi barade” Azorbaycan Respublikasiun Qanunu {(Azarbayecan Respublikasimin
ganunvericilik toplusu, 2005-ci il, Ne 4, madda 278) ils 28(-ci maddasinin birinci hissasinda "mohdudlagdirila” séziinden sonra
"va ya qadagan oluna" sézlari olavas edilmisdir.

(2601 01 fevral 2010-cu il tarixii 950-IIQD ndmrali Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (*Azarbaycan® qoazeti, 24 fevral
2010-cu il, Ne 43, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2010-cu il, Ne2, madda 75) ilo 282-ci maddanin
Giglineil hissasi yeni redaksiyada verilmigdir.
ovvalki redaksiyada deyilirdi:




1261173 aprel 2002-ci il tarixli 311-11QD nomrsli "Azarbaycan Respublikasinm Miilki Macollasinin tasdiq edilmssi, qlivvaya
minmasi vo bununla bagli hiiqugi tanzimlamo massielari hagqinda" Azarbaycan Respublikas: Qanununun va bu Qanunla tosdig
edilmis Azorbaycan Respublikas: Miilki Macallasinin tatbigi ile slagadar Azarbaycan Respublikasumn bozi qanunvericilik aktlarma
doyisikiiklor vo olavolor edilmasi va bezi qanunvericilik aktlannm qtivvodon diigmiis hesab edilmesi haqqinda™ Azarbaycan
Respublikasinin Qanunu (Azsrbaycan Respublikasinin qanunvericilik toplusu, 2002-cii il, Ne 5, madda 241) ilb 296-c1
maddonin 4-cii hissosina ikinci ciimle slava edilmisdir.

12621 30) aprel 2004-cil il tarixli 643-1IQD némrali “Dovlat rilsumu hagqinda”™ Azorbaycan Respublikasi Qanununun tatbigi
il slagadar Azarbaycan Respublikasinin bazi ganunvericilik aktlanmin qilvveden diigmiis hesab edilmasi va bazi qanunvericilik
aktlarina doyisikliklor vo olavalor edilmasi barads” Azarbaycan Respublikasimin Qanunu (Azerbaycan Respublikasimin
qanunvericilik toplusu, 2004-cii il, Ne 7, madda 505) ilo Macallonin 298-ci maddasi ¢rxariimigdir. Ovvolki redaksiyada deyilirdi:

12631 27 mart 2001-ci il tarixli 107-IIQD némrali “Azerbaycan Respublikasinin Miilki-Prosessual Macallesinin tatbigi ilo
olagodar Azorbaycan Respublikasimin bazi ganunvericilik akilanna doyigiklikler va slavsler edilmasi haqqmda™ Azarbaycan
Respublikasinin Qanunu (Azarbaycan Respublikasmin qanunvericilik toplusu, 2001-ci il, Ne 6, madda 362) il 300-cil
maddanin 2-ci bondinds “qatnama” s6zii “qarardad” sdzii ila avoz edilmisdir.

2641 27 mart 2001-ci il tarixli 107-11QD noémrali “Azarbaycan Respublikasimin Miilki-Prosessual Macallosinin tatbigi ila
alagadar Azorbaycan Respublikasimun bazi ganunvericilik aktlarma doyigikliklor vo olavaler edilmasi haqqmda” Azorbaycan
Respublikasimn Qanunu (Azarbaycan Respublikasinin qanunvericilik toplusa, 2001-ci il, Ne 6, madde 362) ilo 300-ci
maddanin 2-ci bandinds “qatnama” sbzil “qarardad” sbzii ilo avoz edilmigdir.

12651 5 mart 2004-cii il tarixli 598-1IQD ndmrali Azorbaycan Respublikasinin Cinayat-Prosessual Macallosinin tatbiq
edilmasi ilo slagadar Azarbaycan Respublikasmin bszi ganunvericilik aktlarina doyisikliklor va alavalar edilmasi hagqmda”
Azarbaycan Respublikasimn Qanunu (Azarbaycan Respublikasinin ganunvericilik toplusu, 2004-cii il, N2 3, madde 133) ila
301-ci maddanin ikinci hissasinds "baslama haqqinda hakim garardad ¢ixarmahldir.” soelori "baglanmasi ii¢iin hakim
torofindan tadbirlar goriilmalidir." stzlari ilo avoz edilmigdir.

12661 20 poyabr 2020-ci il tarixli 199-VIOD ndmrali Azarbaycan Respublikasmim Qanunu (“Azarbayean” qozeti, 6 yanvar
2021-¢i il, Ne 1) ilo XII bslmanin vo Qurx altinc faslin adlarindan “sosial” stzil gixarilmagdr,

1267 20 noyabr 2020-ci il tarixli 199-VIQD némrali Azarbaycan Respublikasmimn Qanunu (“Azerbayean” gazeti, 6 yanvar
2021-ci il, Nz 1) il> 304-cii maddonin 2-ci hissasinin birinci climlada “ganunvericilikls milayyan olunmus gaydada macburi
sigortalanmasing” sdzlori “Sosial siorta hagqinda” Azorbaycan Respublikasimin Qanunu ilo miioyyon edilmis qaydada
machuri divlat sosial siforta olunmasinr” sézlari ila svaz edimigdir va ikinci ciimlads “sigortalanmasi” sizt “macburi divlat
sosial sigorta olunmass™ siizlori ils, “hékmen” sozii “miitlaq” sézil ila avoz edilmigdir.

12681 3 dekabr 2002-c¢i il tarixli 391-1IQD némrali "Dovist sosial siforta sisteminda fardi ugot hagqnda" Azorbaycan
Respublikasi Qanununun tatbiqi ils slagadar Azorbaycan Respublikasinin Omak Maeallasing dayisiklik vo slavalor edilmasi
barada™ Azerbaycan Respublikasinin Qanunu (Azarbayean Respublikasinin ganunvericilik toplusu, 2003-cii il, Ne 1, madda 9)
ils 307-ci maddonin I-ci hissasinda "Azarbaycan Respublikasinin Qanunu va onun® sozlari "va "Dévlot sosial sigorta sisteminds
fardi ugot hagginda" Azorbaycan Respublikasinin ganunlart va onlarin” sdzleri ila ovez edilmisdir.

269 3 dekabr 2002-ci il tarixli 391-IIQD némrali "Ddvlst sosial sigorta sisteminda fordi ugot hagqinda" Azorbaycan
Respublikasi Qanununun tatbigi ilo alagadar Azorbaycan Respublikasmn ®mok Macallasing dayisiklik va slavalor edilmosi
barada” Azorbaycan Respublikasimn Qanunu (Azsrbaycan Respublikasimin ganunverieilik toplusu, 2003-cii il, Ne 1, madda
9 3 ils 307-ci maddanin 3-cii hissosinds "(polisi)"" soziindsn sonra "ve divlat sosial siorta sahadatnamosi'' sozleri olave
edilmigdir.

279 20 noyabr 2020-ci il tarix]i 199-VIOD ndmrgli Azorbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azarbaycan” qazeti, 6 yanvar
2021-ci il, Ne 1) ils yeni mazmunda 307-1-ci madda slava edilmisdir.

12711 15 dekabr 2017-ci il tarixli 931-VQD némrali Azarbaycan Respublikasiun Qanunu (“Azarbaycan” gazeti, 2 fevral
2018-¢i il, No 24, Azorbaycan Respublikasimin Qanunvericilik Toplusu, 2018-ci il, Ne 1, madda 13} ils 310-cu maddadan vo
312-ci maddanin birinei hissesindon “fiziki” sézii ¢ixariimigdir.

2721 30 dekabr 2003-ci il tarixli 568-IIQD némrsli “Azerbaycan Respublikasmin Inzibati Xstalar Macollasinin tosdig
edilmosi, glivvays minmasi va bununla bagh hiiquqi tenzimloms masslslori haqqinda "Azarbaycan Respublikasi Qanununun totbiq
edilmasi ilo olagodar Azorbaycan Respublikasinin bozi qanuniarna doyisikliklar vo olavolor edilmasi ve bazi qanunvericilik
aktlarnin glivvadon diigmils hesab edilmosi hagqinda™ Azorbaycan Respublikasimn Qanunu (Azsrbayean Respublikasimin
ganunvericilik toplusu, 2004-cii il, N2 2, madda 57) ilo 312-ci maddada "fnzibati hilqugpozmalar hagqinda Azarbayean
Respublikasinin Macollssinda" stizlori "Azorbaycan Respublikasinin inzibati Xatalar Macallasinde™ sozlari ilo avoz
edilmisdir.



12731 28 poyabe 2014-cit il tarixli 1117-IVQD némrali Azerbaycan Respublikasmin Qanunu (“Azerbaycan” gozeti, 24
dekabr 2014-cii il, Ne 282, Azarbaycan Respublikasmin Qanunvericilik Toplusu, 2014-cii i1, Ne 12, madda 1527} ils 312-ci
maddasine veni mozmunda abzas alave edilmigdir.

1 may 2020-ci il tarixli 72-VIQD némroli Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (*“Azarbaycan” qazeti, 1 iyun 2020-ci il,
Ne 102, Azarbaycan Respublikasimn Qanunvericilik Toplusu, 2020-¢i il, M5, maddo 522) ils 312-ci maddonin ikinci
hissasinda “25” ragemlori “18” rogamleri ils ovoz edilmigdir.

12741 27 dekabr 2013-cii il tarixli 875-1VQD némroli Azerbaycan Respublikasinin Qanunu (*Respublika” gazeti, 5 fevral
2014-cii il, Ne 24, Azorbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2014-cii il, Ne 2, madda 92) ilo 1.1-ci bandds
“idaranin, milassisanin, togkilatin adr” sozlorindon sonra “, vergi édayicisinin eynilasdirma némrasi (VOEN)Y” sozlori,
“yazifasinin adi” sbzlarindan sonra <, ady, atasinin adi va soyadr” sézlori olavs edilmisdir, 2-¢i halda “adh, atasmin adi va soyadi”
sozlori “(igagbtiiran fiziki soxs oldugda enun adi, atasimn adi, soyady, vergi ddayicisinin eynilagdirma némrasi (VOEN),
sifortaedanin ugot ndmrasi (SUN), doviat sosial siorta sahadatnamasinin némrasi (SSN), sexsiyyatini tesdiq edon sonadin
ad1, onun seriyasi, nomrasi, pin kodu va ya fordi identifikasiya némrasi (FIN), verildiyi tarix, soxsiyyet vasigasini veran
orqanm adi)” sozlori ila avaz edilmigdir, “vatandashg), gexsiyyetini tasdig edan sonad, onun niémrasi, verildiyi tarix ve onu
veran orqamin adi” stziari “vatandaghigr, saxsiyyatini tasdiq edon sanadin adi, onun seriya va némrasi, pin kodu, verildiyi
tarix vo onu veran orgamn adi” stzlari ilo avez edilmisdir, “tohsili, ixtisasi, sanati, pesasi, bitirdiyi tshsil miiassisasinin ad1”
sdzlarindan sonra ¥, ilk dafs amek faaliyyatina baglayanlar istisna olmagla, ddvlat sosial siforta gehadetnamasinin nimrasi
(SSIN)” séizlari slava edilmigdir,

12751 27 dekabr 2013-cii il tarixli 875-IVQD nomrali Azorbaycan Respublikasinin Qanunu (“Respublika” qazeti, 5 fevral
2014-cii il, Ne 24, Azarbaycan Respublikasinm Qanunvericilik Toplusu, 2014-cii il, Ne 2, madds 92) il 1.2-ci bandds “is
yerinin va vazifanin, pesenin ad” sozlari “ig yerinin ads, onun asas is yeri va ya alava is yeri olmasi barada qeyd, vozifanin,
pesanin ads” sdzlori ile avoz edilmigdir.

1276] 28 aprel 2015-ci il tarix}i 1268-1VQD nomrali Azorbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azarbaycan” qozeti, 05 iyun
2015-¢i il, Ne 119, Azarbaycan Respublikasimin Qanunvericilik Toplusu, 2015-ci i, Ne 06, madds 680) ilo 1-ci slavasi olan
“Omok miiqavilesinin (kontraktiun) niimunsvi formasy”nm 1.3-cfi bandinda “baglanan” sozil “hiiquqi qilvvaya minon” sdzlari
ila avaz edilmigdir.

171 16 iyun 2007-ci il tarixli 389-111QD nomrali Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (Azerbaycan Respublikasmn
Qanunvericilik Toplusu, 2007-ci il, Ne 8, madda 756) ilo Azorbaycan Respublikasinin Omok Macsllesina 1-ci olavonin 4.5-¢i
bondinds “bayram™ séziindan ovval “ig glinQl hesab edilmoyan” sozlori slave edilmigdir.

24 fevral 2009-cu il tarixli 771-1I1QD némrali Azorbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azarbaycan” gazeti, 17 may 2009-
cu il, Ne 105,Azarbaycan Respublikasimin Qanunvericilik Toplusu, 2009-cu il, Ne 03, madda 294) ila “Omak seraitinin gortlori”
adl 4-cil paraqrafimn 4.5-ci bandinda “istirahat” séziinden sonra “, sasverma, imumxalq hiizn giini” stizlori alavo edilmisdir,

1278 21 dekabr 2010-cu il tarixli 36-IVQD némrali Azorbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azarbaycan” gazeti 23 yanvar
2011-¢i il, Ne 16) ilo 1-ci slavanin 4.14-cii bandi yeni redaksiyada verilmigdir.

avvalki redaksiyada deyilirdi:

271 5 mart 2010-cu il tarixli 971-IIIQD nomrali Azsrbaycan Respublikasinin Qanumu (“Azarbaycan” qozeti, i8
aprel 2010-cu il, Nt 82, Azorbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2010-cu il, Ne 04, madda 275) ila “Mazuniyyat
{izro” bolmasindan sonra “Badan torbiyesi ve idman iizre” mazmunda bdlma slavs edilmigdir.

(280 5 mart 2010-cu il tarixli 971-1ITQD nomroli Azarbaycan Respublikasimn Qanunu (“Azorbaycan” gozefi, 18
aprel 2010-cu il, Ne 82, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2010-cu il, Na 04, madds 275) il “Taraflarin
miiayyon etdiyi, habelo kollektiv mitqavilodo (sazigde) nezerds tutulan diger alave sortlor” bolmasinin mstninde “4.33
— 4.35” raqamlari miivafiq olaraq “4.35 — 4.37” ragemleri ilo ovoz edilmigdir.

281 § mari 2007-ci i! tarixli 260-IIIQD nomrali Azarbaycan Respublikasmnm Qanunu(Azarbaycan Respublikasinm
Qanunvericilik Toplusu, 2007-ci il, Ne 5, madds 401) ilo Azerbaycan Respublikasinin ©moak Macallasing I-ci olavanin 6.2-ci
bandinds "Miveud ganunvericiliklo miisyyan edilmis hallarda, sortlarle vo gaydada iscinin pensiya tominaty,” sbzlori
“Is¢inin" sbzii ile avoz edilmis, "tamin edilir" sozlorindan avval ", sesial siforta hiiqugu" sdzlari olavs edilmisdir.

20 novabr 2020-¢i il tarixli 199-VIQD ndmrali Azorbaycan Respublikasmm Qanunu (“Azarbaycan” qazeti, 6 yanvar
2021-ci il, N 1) ilo Azorbaycan Respublikasinin Omsk Mocallesina 1-ci olavonin 6.2-ci bandinda ikinci halda “sosial” sbzii
“machuri dovlat sosial sigorta, issizlikden siforta, tibbi siforta va istehsalatda badbaxt hadisalor ve pesa xastaliklori
noticasindo pese amak qabiliyyatinin itirilmasi hallarindan icbari” sdzlori ilo svoz edilmigdir.

282) 30 sentyabr 2005-ci il tarixli 1023-IIQD nomrali “Sosial sigorta hagqnda” Azsrbaycan Respublikasinin Qanununa
doyisikliklor va slavalor edilmasi barade" Azorbaycan Respublikasy Qanununun tatbigi ilo alagadar Azarbaycan Respublikasinn
Bmok Moacollosinde dayisiklik edilmosi hagqinda” Azsrbaycan Respublikasimin Qanunu (Azerbayean Respublikasinin



ganunvericilik toplusu, 2005-ci il, Ne 11, madda 1001} ils 1-ci slavenin 6.3-cil bondindan "machuri sosial siforta hesabina”
sozlari gixarlmigdir.

2831 24 fevral 2009-cu il tarixli 771-IQD ndmrali Azerbaycan Respublikasimin Qanunu (“Azarbayean” gszeti, 17 may
2009-cu il, Ne 105, Azorbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2009-cu il, At 05, madda 294) ilo Azarbaycan
Respublikasinin Omok Macsflesing 2-ci alavonin 1-ci bandinds “45™ rogami “41” raqomi ila avoz edilmigdir.

12841 24 feyral 2009-cu il tarixli 771-IIIQD némrali Azarbaycan Respublikasinin Qanunu (“Azarbaycan” gazeti, 17 may
2009-cu il, Ne 105, Azerbaycan Respublikasinm Qanunvericilik Toplusu, 2009-cu il, No 05, madds 294) ilo Azsrbaycan
Respublikasinm Smsk Macallesing 2-ci olavonin 7-ci bandinds “127 roqomi “14” ragemi ila svaz edilmigdir.
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AZERBAYCAN CUMHURIYETI i$ KANUNUM

Azerbaycan Cumhuriyeti Anayasasinin 35. Maddesi uyarinca emek, bireysel ve kamu refahinin
temelidir. Herkes, calisma kapasitesine goire faaliyet tiiriinii, mesledini, istigal alanim ve calisma
yerini dzglirce segme hakkina sahiptir.

Azerbaycan Cumbhuriyeti Is Kanununda:

ilgili yasal normlar ile ¢aligma iligkilerinde ¢aliganlarin ve igverenlerin gére caligma, sosyal,
ekonomik haklar: ve bu haklarla ilgili asgari diizeyde ilgili garantiler;

Azerbaycan Cumbhuriyeti Anayasasimn ikinci boliimiinde Ongériilen ¢alisma, dinlenme,
gitvenli ve saglikh ¢aligma kosullar ile birlikte diger temel insan hak ve dzgiirliiklerinin saglanmasma
iligkin ilkeler ve kurallar;

Azerbaycan Cumbhuriyetinin imzaladig1 veya taraf oldugu uluslararas1 anlagmalara, Uluslararas:
Cahsma Orgiitli s6zlesmelerine ve diger uluslararast hukuk normlarina uygun olarak galigma
iligkilerinin kurulmas: ve degistirilmesi, onlarn feshi ve bu iliskilere katilanlarin haklarimn
korunmasi alaninda galisanlarin, igverenlerin ve ilgili devlet makamlarimin hak ve sorumluluklarim
diizenleyen normlar olusturulacaktir.

Béliim 1.
Genel normlar
1.Kisim
Temel hiikiimler

Madde 1. Azerbaycan Cumhuriyeti ¢alisma mevzuat: sistemine dahil olan normatif yasal
diizenlemeler

Azerbaycan Cumhuriyeti ¢calisma mevzuati sistemi:

bu Kanundan;

Azerbaycan Cumhuriyetinin ilgili kanunlarindan;

ilgili ytriitme makamlar1 tarafindan kendi yetkileri dahilinde kabul edilen normatif yasal
diizenlemelerden;

¢alisma ve sosyo-ekonomik konularla baglantili olarak Azerbaycan Cumhuriyeti tarafindan
yapilan veya desteklenen uluslararas: anlagmalardan olusur

Madde 2. Azerbaycan Cumhuriyeti is Kanunu'nun girev ve ilkeleri

1. Azerbaycan Cumhuriyeti Is Kanunu, ¢alisanlar ve isverenler arasindaki ¢alisma iliskilerini
ve ayrica bu iligkilerden kaynaklanan diger hukuki iligkileri, ilgili devlet makamlan ve tiizel kisilikleri
ile diizenler.

2. Azerbaycan Cumhuriyeti Is Kanunu, bireylerin asgari ¢aligma haklar1 normlarini ve bu
haklarm uygulanmasini saglayan kurallar belirler.

3. Azerbaycan Cumhuriyeti Caligma Kanunu (bundan béyle ismin ilgili hallerinde "bu Kanun"
olarak anilacaktir) ¢aligma iligkilerinde taraflarin:

haklarin esitlifini saglanmas;

¢ikarlarimin adalet ve hukukun dstiinliigiiniin saglanmasi ile korunmasi;

maddi, manevi, sosyal, ekonomik ve diger hayati ihtiyaglarim karsilamak i¢in zihinsel, fiziksel
ve mali kaynaklarin serbest kullamminin saglanmasi;

esas olarak is s6zlesmesi kapsamindaki yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesi igin yasal garantiler
olugturma ilkelerine dayanmaktadir.

Madde 3. Azerbaycan Cumhuriyeti calisma mevzuatinda kuallanilan temel kavramlarin
tammlari?!



1. Isletme — organizasyonel ve yasal yapi, isim ve faaliyet tiiriine bakilmaksizin, sahibi
tarafindan Azerbaycan Cumhuriyeti mevzuatina uygun olarak olugturulan bir tiizel kisilik, onun ve
vabanci bir tiizel kigiligin subesi, temsilciligi.

2. Calisan — igverenle bireysel yazil is stzlesmesi (sézlesme) imzalayarak ilgili ig yerinde bir
ticret kargihifinda calisan kigi.

3. Isveren — tam galigma ehliyetli olup caliganlarla bir is stzlegmesi (s6zlesme) yapma,
sozlesmeyi feshetme veya sartlarini degistirme hakkina sahip mal sahibi veya kendist (onun)
tarafindan atanan isletme bagkam, yetkili birimi, ayrica tizel kisilil—kurmadan—girisimethik
fanliyetinde bulunmak  gergek kisi. Bl

4. Isci kolektifi — isverenle is iliskileri olan bu Kanun ile ve diger normatif yasal
diizenlemelerle belirlenmis is, sosyal ve ekonomik haklarim birlikte kullanma ve mesru menfaatlerini
toplu olarak koruma yetkisine sahip ilgili is yerlerinde faaliyette bulunan gahsanlarin olugturdugu
birligi.

5. Is sdzlesmesi (Sozlesme) (bundan bdyle "is sézlesmesi" olarak anilacaktir) - igveren ile
calisan arasinda, bireysel olarak sonuglandirilan istihdam iliskisinin ana kosullarini, taraflarin hak ve
yilkiimliiliikklerini yansitan yazih sbzlesme.

5-1. Is sozlesmesi bildirimi — bu Kanunun 7. maddesinin 2-1. béliimiinde belirtilen durumlar
disinda, bir ig sozlesmesinin imzalanmasinin, onun degistirilmesinin veya feshedilmesinin, ilgili
yiiriitme makanunm merkezi elektronik bilgi sisteminde (bundan boyle - elektronik bilgi sistemi)
elektronik olarak kayda alinmasi amacwla isveren tarafindan bu elektronik bilgi sistemine
geligtivilmis bir elektronik imza araciliyla girilen elektronik belgedir. Azerbaycan Cumhuriyeti
"Devlet tescili ve tizel kigilerin devlet sicili haklanda" yasasina uygun olarak yerel yatirimi olan bir
limited sirketin elektronik deviet tescili i¢in dilekgede belirtilmis ¢alisanlarla ilk kez bir is sozlesmesi
akdi, ilgili viiriitme makami tarafindan belirlenen organ (kurum) tarafindan elektronik olarak
saglanan bilgiler esas almarak elekironik bilgi sistemine kaydedilir.1¥

6. Toplu sézlesme — igverenin, toplu ig¢i veya sendika 6rgiitleri arasinda yazili olarak yapilan
is, sosyo-ekonomik, ev ekonomisi ve diger iligkileri diizenleyen bir sozlesmedir.

7. Toplu is s6zlesmesi — ilgili yiirlitme birimi, sendikalar ve igverenler ilke-meslekder;-alanlar
veya-bblgeye-gdre birlikleri arasinda imzalanan, ¢alisanlarin ¢aligma kosullanm iyilestirmek, iggiicti
koruma, istthdam ve diger sosyal koruma 6nlemlerinin uygulanmasi alanindaki ortak faaliyetlere
iligkin yiikiimliiliiklerini tanimlayan bir anlagmadar,

8. Is yeri — bir calisanin bedelini 6demekle bir pozisyon (meslek) i¢in bir ig stzlegmesi ile
tanimlanan isi (hizmetleri) gergeklestirdigi yer.

9. Goérev fonksiyonu — is sozlesmesinde Ongoriilen bir veya daha fazla pozisyondaki
(mesleklerdeki) bir galigan tarafindan ger¢eklegtirilecek bir dizi ig (hizmet).

10. s giivenligi — g¢alisanlann giivenli ve giivenli ve saglikli kosullarda ¢aligma haklarin
saglamak amaciyla bu Kanunda ve dier normatif yasal diizenlemelerde, ayrica toplu sézlegmelerde,
anlagmalarda, is sozlesmelerinde dngériilen teknik giivenlik, sanitasyon, hijyen, tedavi ve &nleme
tedbirleri, normlar1 ve standartlar1 sistemidir.

11. Calisma kosullarn — galiganin kendi ¢aligma islevini etkin ve verimli bir sekilde yerine
getirilmesi i¢in belirlenen asgari normlar ve bu Kanunda dngériilen, ayrica is sdzlesmesinin (toplu
sozlesme, sozlesme) taraflarinin belirledikleri bir dizi ¢aligma, sosyal ve ekonomik normlarin toplusu.

12. Cahsanlarn temsilci birimi — emek, sosyal, ekonomik haklarim ve mesru menfaatlerini
korumak amactyla ¢ahsanlar tarafindan goniillii sekilde toplanarak kurduklar tliziik ve ilgili mevzuat
temelinde faaliyet gbsteren sendika orgiitleri (dernekleri).

13. Isverenlerin temsilci birimi — girisimeilik faaliyetleriyle baglantil1 olarak sosyo-ekonomik
haklarini, miilkiyetini, {iretimini ve ¢aligma iligkileri ile ilintili ¢ikarlarim korumak amaciyla
isverenlerin goniillii olarak kurdugu tiiziik ve ilgili mevzuata gore faaliyet gdsteren dernekler.

14. Toplu talepler — toplu sozlegmelerin imzalanmasi, degisikliklerin yapilmasi ve
uygulanmasi ile diger is giicii, sosyal ve ekonomik konularla baglantili olarak ¢alisanlarm veya
sendikalarin isverene, sendikalarina veya ilgili yliriitme makamlarina kars: talepleridir.

15. Toplu is uyusmazlii — toplu taleplerden kaynaklanan bir anlagmazliktir.



16. Bireysel is anlagmazlifi ~— is sozlesmesinin ve anlasmanin kosullarinin, taraflarmn
yuktmliliiklerinin yerine getirilmesinin yam sira bu Kanunun ve diger normatif yasal diizenlemelerin
uygulanmasi sirasinda bireysel olarak ortaya ¢ikan bir igveren ile ¢alisan arasmdaki fikir ayriligidar.

17. Grev — toplu veya bireysel bir i anlasmazlifini ¢6zmek amaciyla bir ¢alisanlarin
(¢ahsanm) gecici olarak gorevini yerine getirmeyi tamamen veya kismen goniillii olarak
reddetmesidir.

Madde 4. Bu Kanunun gegerli oldugu isyerleri

1. Bu Kanun, yasa ile belirlenmis sekilde Azerbaycan Cumbhuriyetinin ilgili makamlarmin, §zel
ve tiizel kisiler tarafindan olusturulan miilkiyet ve orgiitsel-yasal bicime bakilmaksizin, iilke
topraklarinda bulunan tiim isletmelerde, kurumlarda, kuruluglarda (bundan béyle ilgili durumlarda
"igletmeler" olarak anilacaktir) ve ayrica bir igletme kurmadan galisanlarla is sozlesmelerinin
yapildigt igyerlerinde, onun smurlari diginda faaliyet gosteren Azerbaycan Cumburiyeti
biiyiikelgiliklerinde, konsolosluklarinda, uluslararasi sularinda, Azerbaycan Cumhuriyeti Devlet
bayrag altinda ylizen gemilerde, ac¢ik deniz kurgularinda ve diger isyerlerinde kullamlir. !

2. Bu Kanun, igverenin hammaddelerini ve tiretim araglarim kullanarak kendi evinde ¢alisma
islevlerini yerine getiren ¢aliganlar i¢in de gegerlidir.

3. Azerbaycan Cumhuriveti kanunlariyla belirlenmis devier biitcesinden finanse edilen
isletmelerde istihdam icin yag swmr1, bilimsel kurum ve kuruluslara, yiksek ogretim kurumlarina
uygulanmazi®

4. Elet serbest ekonomik bélgesindeki ¢alisma iligkileri, Azerbaycan Cumhuriyeti "Elet serbest
ekonomik bolgesi hakkinda” Kanunun gereklerine gore diizenlenir.U]

Madde S. Bu Kanunun uygulandig: diger isyerleri ve memurlar

1. Azerbaycan Cumhuriyetinin yabanci devletler ve uluslararasi kuruluslarla yaptig:
anlagmalarda aksi belirtilmedikge, bu Kanun ilgili yabanci devletlerin, bunlarin gercek ve tiizel
kisilikleri, uluslararas1 kuruluslar ile Azerbaycan Cumhuriyeti'ndeki vatandashigi olmayan kisilerin
Azerbaycan Cumhuriyetinde olusturulan mevzuatin belirledigi prosediire uygun olarak devlet
sicilinde kayda alinmakla igyerlerinde herhangi bir kosul olmaksizin uygulanmaktadir.

2. BuKanun devlet memurlarinin yan: sira saveilik, polis ve diger kolluk kuvvetleri calisanlar,
onlarin yasal statiilerini diizenleyen normatif yasal diizenlemelerin olusturdugu 6zellikleri dikkate
alarak uygulanir. Bu normatif yasal diizenlemeler s6z konusu g¢alisanlarin c¢ahisma, sosyal ve
ckonomik haklarim tam olarak kapsamiyorsa, bu Kanunda belirtilen ilgili normlar onlar igin gegerli
olacaktir.

Madde 6. Bu Kanunun gecerli olmad:g Kisiler

Bu Kanun agagidaki kisiler i¢in gegerli degildir:

a) askeri personel;

b) mahkeme hakimleri;

¢) Azerbaycan Cumhuriyeti Milli Meclisi milletvekillerine ve belediyelere segilen kisilere;

¢) o lilkede yabanc: bir tiizel kisilikle ig s6zlesmesi imzalayan ve Azerbaycan Cumhuriyetinde
faaliyet gosteren bir isletmede (sube, temsilcilik) ¢alisma islevlerini yerine getiren yabancilara;

d) bir sozlegme, gorevlendirme, komisyon, telif ve diger medeni hukuk sézlesmeleri
kapsaminda ¢aligan kisilere.

Madde 7. Iy iligkilerinin mevzuata gore diizenlenmesi ve sozlesmelerin akdedilmesi

1. Caliganlarin ¢alisma haklari ve bu haklara iligkin ilgili garantilerin asgari diizeyi, bu Kanunun
1. maddesinde belirtilen normatif yasal diizenlemelerle belirlenen yasal normlar ile saglanir,



2. Bu Kanunun 7. maddenin 2-1. Fikrasinda belirtilen haller disinda istihdam iliskisi, elektronik
bilgi sistemine gelistirilmis sekilde elektronik imza ile girilen iy sozlesmesi bildiriminin kayit alting
alinmasi ve bilgilerin elektronik ortamda isverene ginderilmesinden sonra ortaya ¢ikar.®l

2-1. Liste, ilgili yiiriitme makami tarafindan onaylanmus devlet birimlerindeki ilgili pozisyonlar
(meslekler) icin ise aliman (atanan) galisanlar ile igverenler arasindaki ¢aliyma iliskileri, kagut
tizerinde yazili olarak bir iy sézlesmesi imzalandiginda ortaya ¢rkar.

2-2. Azerbaycan Cumhuriyeti "Devlet tescili ve tiizel kigilerin devlet sicili hakkinda" Kanunu
uyarmca yerel yatirim ile bir limited sirketin elektronik devlet tescili bagvuru dilekgesinde belirtilen
kigilerle calisma iliskileri, s6z konusu Kanunla belirlenmis sekilde devlet tescil belgesinin, devlet
sicilinden alintinin ve tiziik girketin elektronik ofisine gonderildigi andan itibaren ortaya ¢ikar.P!

3. Toplu s6zlesmelerde, anlagmalarda, ayrica is sdzlesmelerinde ¢calisma mevzuatina gére daha
kapsamli ek is giici, sosyal, ekonomik, maddi ve diger iliskileri igeren ¢aligma kosullart 8ngdriilebilir.
Calisanlarm yiirtirliikteki mevzuat, toplu iy sozlegmesi ve sdzlesmeye iligkin haklarmi kisitlayan
kosullarin is sézlesmelerine dahil edilmesi kabul edilemez. Bu sartlarin uygulanmasi sonucunda
¢aliganlarda olusan maddi ve diger zararlar igveren tarafindan tamamen tazmin edilir.

4, Dogrudan is szlesmesi yapilirken, ayrica is iliskileri siirecinde igverenle galiganin kargilikli
nizasi ile yeni bir mesleki egitim, niteliklerin kazamlmas ile ilgili yeterlilik sézlesmesi akdedilebilir.

5. Caligana yeni mesleki egitimin veya niteliklerin kazanilmasimn sartlari, kurallar, siiresi ve
taraflarin yiikiimlilitkleri, varnilan anlagma temelinde yapilan ilgili sézlesme veya is sdzlegmesi ile
diizenlenir.

Madde 8. Bu Kanunla belirlenmis siireleri hesaplama kurallan

1. Bu Kanunla is¢i haklarmin ve sorumluluklarinin olusmasi, degistirilmesi ve feshi ilgili
durumlarda takvim dénemleri ile hesaplanan dénemlerle - yillar, aylar, haftalar, giinlerle belirlenir.

2. Dénemin baglangic, takvimde belirtilen zamam takip eden giinden itibaren hesaplanir.

3. Yillar, aylar, haftalar olarak hesaplanan dénemler sirastyla yilin, ayin, haftanin son giinii sona
erer. Takvim haftalan ve giinleri ile hesaplanan siire, gahgma dig1 giinleri de igerir.

4. Siirenin son giiniiniin ¢alismayan bir giine denk gelmesi halinde, onu izleyen bir sonraki ig
glinii stirenin sona erdigi giin olarak kabul edilir.

Biliim 2.

Is sozlesmesi taraflarinin temel haklar, yiikiimliiliikleri ve is iligkilerinin diizenlenmesi
alaminda genel yasal garantiler

Madde 9. Calisanin is s6zlesmesi kapsamindaki temel haklar

Caliganin is sézlesmesi kapsaminda agagidaki temel haklar vardir:

a) serbestge uzmanligina, ihtisasina, ve meslegine uygun is yeri segerek is sozlesmesi yapmak;

b) is s6zlesmesinin sartlarini degigtirmek veya iptal etmek igin isverene bagvurmak;

¢) Calisma saatleri i¢inde veya sonrasinda gelir elde etmek amaciyla kanunen yasak olmayan,
ayrica is sozlesmesi ile taraflarinm yitkiimliiliiklerine zarar vermeyen faaliyetlerde bulunmak;

¢) hayatimn, saglifin ve emegin korunmasim saglayan ¢aligma kosullarinda ¢alismak ve bu
kosullarin olugturulmasini talep etmek;

d) Mevzuatla belirlenen asgari tutardan az olmamak lizere maags almak;

¢) Fazla mesai durumunda ek maag almak veya onun verilmesini talep etmek;

f) Is sbzlesmesi ile tamimlanan gorev fonksiyonuna ait olmayan is veya hizmetleri yerine
getirmeyi reddetmek ve bu is ve hizmetleri yerine getirirken ilgili ek maagin &denmesini talep etmek;

¢) Aile iiyelerinin barinma kosullarmi ve sosyal ve yagam kogullarnt iyilestirmek igin
igverenden uygun sosyal yardumlari almak;

#) Mevzuatla belirlenen mesai saatleri iginde galigmak;

h) ilgili meslekler (pozisyonlar), iiretimlere iligkin igyerlerinde mevzuatla belirlenmis azaltilng
is saatlerinde caligmak;



i) Mevzuatla belirlenen haftalik dinlenme glinlerini kullanmak;

1) Her y1l bu Kanunda ongoriilen asgari siireden az olmamak {izere licretli temel izin ve uygun
oldugunda ek, sosyal, {icretsiz, egitim izni almak;

j) Mesleki egitimi artirmak, yeni uzmanhklar edinmek ve kalifiyelik diizegini gelistirmek;

k) Gorev fonksiyonlarmin yerine getirilmesi sirasinda miilke ve saghifa verilen zarar i¢in
tazminat talep etmek;

1) Isveren tarafindan megsru olarak belirlenmis sekilde zorunlu sosyal sigorta, zorunlu saghk
sigortast, issizlik sigortast ve iy kazalari ve meslek hastaliklarma karsi zorunlu sigorta ile sigortali
olmak ve diger sigorta tiirlerini kullanmak; 1%

m) Yasalara uygun sekilde sendikalara, kamu kuruluslarina tiye olmak, ayrica bu kuruluglar
veya ig¢i kolektifleri tarafindan diizenlenen grev, miting, toplant1 ve diger kanunla yasaklanmayan
toplu etkinliklere katilmak;

n)} Caligma haklariin korunmasi igin mahkemeye bagvurmak ve yasal olarak korunmak;

0) Sosyal gilivenlik yardimlarmdan ve ayncaliklarindan, sosyal sigorta primleri {izerinde
menfaat ve tazminatlardan yararlanmak, sosyal sigorta hakkindan yararlanmak; 11l

0) Mevzuatla belirlenen issizlik icin devlet garantisini almak;

p) Is yeri, pozisyon (meslek), ayhk maas ve c¢ahsma iligkileriyle ilgili diger bilgiler
dogrulrusunda igverenden gereken belgeleri almak;

r) Elektronik bilgi sisteminden kendisiyle ilgili kayitli is sdzlesmesi bildirimi bilgilerinin yan
sira i yerinden elekironik belgeyi gercek zamanl: olarak almak."?

Madde 10. s sézlesmesi ile ¢alisanin temel sorumluluklar

Is sozlesmesi ile gahigamn temel sorumluluklarn asagidakilerdir:

a) Is sdzlesmesi ile belirlenmis gorevlerini vicdanla yerine getirmek;

b) Caligma disiplini ve kurum i¢ disiplin kurallarina uymak;

c) Is giivenligi standartlarina uymak;

¢) Isverene verilen maddi zarardan sorumlu olmak;

d) Devlet sirlanim ve ayrica igverenin ticari sirlarint belitlenmis prosediir ve kosullara uygun
olarak saklamak;

¢) Meslektaslarin ¢aligma haklarim ve mesru menfaatlerini ihlal etmemek;

9) Bireysel ve toplu i uyusmazliklarina iligkin mahkeme kararlarini (kesinlesmis kararlarini)
icra etmek;

f) Is mevzuat: gereklerine uymak.

Madde 10-1. Deviet biitcesinden finanse edilen isletmelerde yas stnury 11

10-1.1. Devlet tarafindan finanse edilen igletmelerde istihdam igin yas smiri 65'tir.

10-1.2. Devlet biit¢esinden finanse edilen 65 yasm doldurmug bir calisanin istihdam siiresi,
ilgili devlet kurumu bagkani tarafindan her defasida 1 yildan fazla uzatilamaz. Caligma siresinin 5
yildan fazla uzatilmasina izin verilmez,

10-1.3. Bilim, kiiltiir, saglik ve egitimin gelistirilmesinde ilgili yiiriitme otoritesi tarafindan
tammlanan ozel hizmetlere sahip olan, deviet biitgesinden finanse edilen bir isletmenin 65 yagini
doldurmus bir calisammn ¢abgma siresi, ilgili deviet kurumu tarafindan bu Kanunun 10-1.2.
Maddesinde dngdriilen siirenin iizerinde uzatilabilir.

10-1.4. Bu Kanunun 10-1.2. ve 10-1.3. maddelerine uygun olarak ilgili alanda devlet
biitcesinden finanse edilen isletmelerde ¢alisma stireleri uzatilan ¢alisan sayisi, soz konusu alanda
devlet biitcesinden finanse edilen isletmelerdeki toplam calisan sayisimin % 15'ini gecemez.

10-1.5. Ilgili alanda devlet biitgesinden finanse edilen her isletmenin ek ¢aligan sayist, o
isletmenin galigan sayisimn % 2'sini gegemez. Isletmenin ¢alisan sayist 100 kisiden az oldugunda,
calisma siiresi genisletilmiy ¢aligan sayist iki tam zamani pozisyona yuvarlaklastivilir.

10-1.6. Devlet biitcesinden finanse edilen igletmelerin ¢alisanlarimn calisma stirelerinin
uzatilmasma onlarin rizast temelinde izin verilir.



Madde 11. isverenin temel haklar:

1. Is iligkileri alaninda igveren asagidaki temel haklara sahiptir:

a) Bu Kanun ile belirlenmis sekilde ¢alisanlarla is sdzlesmesi yapmak, sartlarim degistirmek;

b) Bu Kanun ile belirlenmis sekilde ve is sézlesmelerinin gerekgeli olarak feshetmek:

¢) Calisanlardan is s6zlesmesi ile belirlenen sart ve yiikiimliiliiklerin zamamnda ve kaliteli bir
sekilde yerine getirilmesini talep etmek;

¢) Calisanu igin kalitesine, isin sonuglarina, profesyonellik seviyesine uygun olarak ilgili
pozisyonlara (mesleklere) terfi ettirmek;

d) I§ sézlesmesi sartlarina, i¢ disiplin kurallarina aykart hareket edilmesi durumunda ¢alisanlara
mevzuata uygun disiplin cezasinin uygulanmasi;

e) Calisanlarin kendisine veya mal sahibine verdikleri maddi zararm tazmini icin mevzuata
uygun tedbirler almak;

9) Bu Kanunun ve diger normatif yasal diizenlemelerin gerekliliklerine uygun olarak calisma
kosullarint degistirmek veya galisan sayisini azaltmak, personeli ve yapisal birimleri kaldirmak;

f) Bir toplu is¢i veya sendika Srgiitil ile toplu sézlesme yapmak ve bu sézlesme kapsamindaki
yiikiimliliiklerin yerine getirilip getirilmedigini izlemek;

g) Is sézlegmesi imzalandig1 zaman bu Kanun ile belirlenen sekilde ve siire i¢in deneme stiresini
belirlemek.

2. Igverenin bu Maddede Gngériilen haklarmin kullanimna, bu Kanunun 12. Maddesinde
belirtilen gorevlerin yerine getirilmesi ve diger normatif yasal diizenlemelere miidahale edilmesi
kabul edilemez. Igverenin bu alandaki faaliyetlerine miidahale eden ve kanuni haklarin: ihlal eden
kisi, mevzuata gére sorumlu olur.

Madde 12. Isverenin temel gorev ve sorumluluklan

1. Igverenin galisma iligkileri alanindaki temel sorumluluklar: asagidakilerdir:

a) Is sozlesmesinin kosullarina ve onlarda Ongoriilen ylkiimliliklere uymak;

b) Bu Kanunun ve ¢alhisma mevzuati ile ilgili diger normatif vasal diizenlemelerin
gerekliliklerine uymak;

c) Calisma sozlesmelerini gerekgelerle ve bu Kanunda belirtilen prosediire uygun olarak
feshetmek;

¢) Toplu sdzlesme ve anlagmalarin hiikiimlerine ve bunlarda éngoriilen yikiimliiliiklere uymak;

d) Bireysel ve toplu is uyusmazhiklarina iliskin mahkeme kararlarim (kesinlesmis kararlarini)
icra etmek;

¢) Calsanlarin bagvuru ve gikayetlerini kanunun 6ngordiigti siire icinde ve sekilde
degerlendirmek;

f) Cahisanlarin ¢alisma, maddi, sosyal ve yagsam kosullarin ve ailelerinin refahin iyilegtirmek
igin isletmenin ySnergesine (tiiziigiine) ve toplu sézlesmeye uygun olarak gerekli tedbirleri almak;

g Ise alim, terfi, mesleki egitim, yeni uzmanliklarin edinmesi ve mesieki gelisim swrasinda
kalifiyeyi degerlendirirken, giorevinden alimirken cinsiyetine bakimaksizin ¢alisanlara  egit
davranmak ve esit firsatlar yaratmak;

k) Cinsiyete bakilmaksizin aym iste ¢calisanlara ayni calisma kosullarini olusturmak, ayni ihlal
igin calisanlara farkh disiplin tedbirleri wygulamamak, cinsel yonelim ve cinsel taciz temelinde
ayrimeciligi onlemek icin gerekli tedbirleri almak; 14!

1) Cocuklari onlarin hayatim, sagliklarini veya ahlakiarim tehlikeye atabilecek Jaaliyetlere
dahil etmemek; 1151

i) Is sozlesmesi gelistirilmis elektronik imza vasuasiyla elektronik bilgi sistemine bildirimi
girmek (bu Kanunun 7.maddesinin 2-1 ve 2-2 boliimlerinde belirtilen durumiar harig); 1161

J) Bu Kanuna uygun olarak ¢alisana yapilan tim ddemelerin Azerbaycan Cumhuriyeti "Gayri
nakdi 6demeler hakkinda" Kanununa uygun olarak édenmesini saglamak; 117

k) Azerbaycan Cumhuriveti “Istihdam hakknda” Kanunda ongérilen gorevierin yerine
getirilmesini saglamak 18!



1) "Engellilerin Haklar: Hakkinda" Azerbaycan Cumhuriyeti Kanunu uyarinca, engelli kisilerin
diger kigilerle esit kosullarda ¢alisma faaliyetlerinde bulunmasim saglamak; !

m) Azerbaycan Cumhuriyeti "Saghk Sigortast Hakkinda" Kanun uyarmea ¢alisanlar zorunlu
saglik sigortasina iligkin sigorta primlerinin zamarnnda ve tam sekilde odenmesini saglamak. 120

2. Cahganlarin haklarim ihlal etmek, is sozlesmesi kapsamindaki yiikiimliiliiklerini yerine
getirmeyen, 15 yasin altindaki kiileri istihdam etmek, cocuklar: yasamlarim, saghklarini veya ahlaki
degerlerini tehlikeye atabilecek faaliyetlere dahil etmek, pedagojik faalivetlerde bulunmak icin
pedagojik faaliyetlerde bulunmas: kanunen yasak olan bir kigiyle iy sozlesmesi yapmak, ve bu
Kanunun gereklerine uymayan isveren, mevzuata gére sorumlu tutulacaktir, 21

Madde 13. Yabancilarm ve vatandag¢h@i olmayan Kisilerin c¢alisma haklarmn
diizenlenmesi

1. Azerbaycan Cumhuriyetinin taraf oldufu kanun veya uluslararasi sozlesmelerde aksi
belirtiimedikge, yabancilar ve vatandaghgi olmayan sahislar Azerbaycan Cumbhuriyetinde
bulunduklari stire boyunca Azerbaycan Cumhuriyeti vatandaglari ile birlikte tiim ¢alisma haklarindan
yararlanabilir ve bu haklara karsilik gelen sorumluluklara sahip olabilirler.

2. Kanunla 6ngoriilen durumlar hari¢ yabancilarin ve vatandashii olmayan kisilerin bu
Kanunda ve diger normatif yasal diizenlemelerde belirlenen galisma haklarimin kisitlanmas, kanunla
ongoriilmedikce yasaktir.

3. Cahigma iligkileri alaninda Azerbaycan Cumhuriyeti vatandaslarina kiyasla yabancilara ve
vatandagligt olmayan kigiler iizerinde iistiin haklar tesis edilmesi kabul edilemez.

4. Azerbaycan Cumhuriyeti Gé¢ Kanunu'nun 64. maddesinde belirtilenler diginda, isverenler
istihdam etmek istedikleri her yabanci ve vatandash olmayan kisi icin bu Kanunda belirlenen kural
ve gartlara uygun olarak ¢aligma izni almak zorundalar.22!

5. Go¢men galisanlarm Azerbaycan Cumhuriyeti Go¢ Kanununda éngdriilmeyen ¢alisma
faaliyetleri ile ilgili konular bu Kanunla diizenlenir, 123!

6. 1lgili yliriitme makami, gé¢men galiganlarin haklarnm isverenler tarafindan uygulanmasi
tizerinde denetim uygular,

Madde 14. Kamu otoritelerinin ¢alisma iligkileri alanindaki gérevleri

1. Iy iligkilerinin diizenlenmesi alaninda yasama, yiiriitme ve yargl makamlar kendi yetkileri
kapsaminda:

ig iligkileri konularma mevzuatin gereklerine her yerde ayni sekilde ve diiriistge uyulmasini;

saghkli ve giivenli ¢caligma kosullariin saglanmasin;

¢alisanlarin ve igverenlerin haklarinin ihlalinin 6nlenmesini;

caliganlarn ve igverenlerin ihlal edilen haklarin geri iadesini

yetkisi dahilinde ¢aligma mevzuatimn iyilestirilmesini;

Azerbaycan Cumhuriyeti Anayasasi ile belirlenen insan haklann ve zgiirliikleri ilkeleri
temelinde ¢aligma iligkileri kapsaminda devlet politikasinin uygulanmasin saglamak zorundalar.

2. Devlet, emegin verimli kullamilmasimi saglamak amaciyla, Azerbaycan Cumbhuriyeti
Anayasasimn 35. Maddesinin 8.B6limii uyarinca issizligi ortadan kaldirmak igin, vatandaglarin
uzmanlik diizeyini, ¢ahsma aligkanliklarimi, deneyimlerini dikkate alarak, ilgili uzmanlik, ihtisas,
mesleklerde meveut isglictinti kullanmadan yurt disindan haksiz uzman istihdamimin dnlenmesi,
igsizlik, istihdam ve niifusun gé¢ii konularin: diizenler.

3. Calisma iligkileri alamindaki devlet politikasimin uygulanmasi, ilgili yiiriitme otoritesi
tarafindan saglanir. Bu yliriitme birimi:

yetkileri kapsaminda belirlenen durumlarda ¢alisma iligkilerinin diizenlenmesini saglamak igin
ilgili normatif yasal diizenlemeleri kabul eder;

maay, is iligkileri, iggiici koruma, iggiicii kaynaklarmm kullanmm, isgiicli gdeii, sosyal
koruma, engelli olanlar da dahil olmak tizere 18 yasin altindaki engelli calisanlarm rehabilitasyon
sorunlari alaninda devlet politikasmnt uygular;/24

Elekironik bilgi sistemi aracihigiyla iy iliskileri alamnda elekironik hizmetler uygular. 1?5



Madde 15. Calisma mevzuatina uyulmas: iizerinde devlet kontroliinii uygulayan birim

l. Bu Kanunun ve galigma mevzuati ile ilgili diger normatif yasal diizenlemelerin
gerekliliklerine uygunluk tizerindeki devlet kontrolii, ilgili yiirlitme makam: tarafindan
gerceklestirilir.

2. Callsma mevzuatina uyulmas: {izerinde devlet kontroliinii uygulayan birimin yetkileri
dahilinde iy mevzuatina aykin davranmaktan suglu bulunanlarin isledikleri ihlallerin giderilmesini
talep etmek, bunlan Azerbaycan Cumhuriveti Idari Suclar Kanunu ile belirli durumlarda ve
ongoriilen sekilde idari kovusturma ve difer kovusturmalar i¢in ilgili makamlara sorun bildirme
hakkina sahiptir.[?*!

3. Cahgma mevzuatma uyulmas: tizerinde devlet kontroliinii uygulayan birimin haklari,
gorevleri ve ¢ahsma kurallar, ilgili yiiritme makam tarafindan onaylanan Yénetmelikle diizenlenir.

4. Caligma mevzuatina uyulmas: iizerinde devlet kontroliinii uygulayan birim bu Kanun ile ve
diger normatif yasal islemlerle mahkemenin yetkisi dahilindeki sorunlan ¢dzmek igin harekete
gecemez.

5. Calisma mevzuatina uyulmas: iizerinde devlet kontroliinti uygulayan birimin yetkili
memurlarse bu Kanunun ve caliyma mevzuati ile ilgili diger normatif yasal diizenlemelerin
gerekliliklerine uygunluga itigkin kabul ettigi kararlarin, talimatlarin igveren ve galisanlarin yani sira
diger iy iligkileri katiltmeilan tarafindan yerine getirilmesi zorunludur. (27

6. Caligma mevzuatina uyulmas: iizerinde devlet kontroliinti uygulayan birimin effeily
memurtarm  kararlarmdan ve talimatlarindan idari olarak ve (veya) mahkemeye sikayette
bulunabilir.*

7. Ilgili yiriitme birimi, ilgili yiiriitme oloritesinin elektronik bilgi sistemine gercek zamanli
entegrasyonunu saglamalidir. 1}

Not: Bu Kanunda "Iy iligkilerine katilanlar" ibaresi, igverenler, ¢ahiganlar, mal sahipleri,
igverenin emrindeki memurlar, i giivenligi hizmetleri temsilcileri, calisanmn haklarin korumaya
yetkili temsilcisi, sendika temsilcileri ve igverenin temsilci kurulustarimn yetkili gorevlileri anlamina
gelir.

Madde 16. Iy iliskilerinde ayrimeihgm kabul edilemezligi

1. Calisma iligkilerinde vatandaslik, cinsiyet, ik, din, milliyet, dil, ikamet yeri, miilkiyet
durumu, sosyal koken, yag, medeni durum, inanglar, siyasi goriigler, sendika veya diger kamu
kuruluglarina tiyelik, hizmet konumu ve i nitelikleri ¢alisanlar arasinda mesleki yeterlilik, islerinin
sonuglaryla ilgili olmayan diger faktirler temelinde ayrimeilik yapilmasi, s6z konusu etmenlere gore
dofrudan veya dolaylt olarak menfaat veya ayricaliklarin belirlenmesi ve kisitlanmas: kesinlikle
vasaktir.

Bagisikitk yetmezligi virisii ile yasayan kisilerin ¢alismasina izin verilmeyen meslekler ve
pozisyonlar haricinde, insanin bagisiklik yetmezligi viriisii enfeksiyonu nedeniyle onlar: ise almayt
reddetmek, yiiksek mevkiye getirfmekten imting etmek veya isten ¢ikarmak yasaktir. Isveren, calisanmin
insan immiin yetmeziik (bagisikltk yetmezligi viriisii) viviisii ile enfekte oldugu bilgisine sahipse bu
bilgiyi ifsa etmemelidir. 0

Kiginin multipl sklerozu oldugu icin kendisiyle iy sozlesmesi yapmay reddetmek veya bir is
sozlesmesinin feshi (igverenin ilgili bir isi (pozisyonu) olmadigi durumlar disinda ve istihdamin
olmadigi yerlerde bu kisileri ise almay: reddetme gibi durumlar harig) izin verilemez !

Engelli bir kiginin saghgimn mesleki gorevierini yerine getirmesine engel olmasi veya veya
diger kigilerin saghgim ve giivenligini tehlikeye attigr durumlar diginda; Engellilik nedeniyle onunla
bir iy stzlesmesi yapmay: reddetmek, terfi etmesini engellemek, is sozlesmesini feshetmek ve rizas
olmadan baska goreve (meslege, ihtisasa) atanmasina izin verilemez, 13

2. Kadnlara, engelli kisilere, 18 yagmn altindaki ve sosyal korumaya ihtiyag duyan diger kisiler
igin ¢aligma iligkilerinde yapilan ayricaliklar, yardimlar ve ek garantilerin tesis edilmesi ayrimeilik
sayilmaz. 3]



3. Is iligkileri siirecinde galisanlar arasinda bu maddenin birinci fikrasinda belirtilen ayrimeilik
yapan igveren veya diger gergek kisi mevzuata gore sorumluluk tagir.

4. Ayrimeilia ugrayan bir ¢alisan, ihlal edilen haklarinmn iadesi igin mahkemeye bagvurabilir.

Madde 17. Zorla ¢cahstirma yasag:

1. Bir ¢aligani, herhangi bir kural ve yéntem kullanarak ve is szlesmesini feshetme tehdidinde
bulunarak, ig fonksiyonunun bir pargas: olmayan isi (hizmeti) yapmaya zorlamak yasaktir. Bir
¢alisant zorla galisirmaya dahil etmekten suglu olan kisiler, mevzuatla belirlenen prosediire gore
sorumlu tutulacakfir.

2. Zorla ¢aligtirmaya askerlik veya olagantistii hal ile baglantili olarak ilgili mevzuat temelinde
ve yliriirliie giren mahkeme kararlarinin icrasi sirasinda ilgili devlet organlarinin gézetiminde
yapilan iglerde izin verilmektedir..

Madde 18. Bireysel ve toplu is uyusmazhklar hakk ve mevzuata gire diizenlenmesi

1. Haklarini1 ve mesru menfaatlerini korumak igin bir ¢aliganin, igverenin, is¢i kolektifi, sendika
Orgiitiiniin, bireysel veya toplu is uyusmazliklar ile ilgili miibahasa edebilme hakkina sahiptir. Bu
hakkin kullamlmasi, yalnizca yasanin éngérdiigli durumlarda ve sekilde kisitlanabilir.

2. Isveren ile ¢aliganin yan sira is¢i kolektifi arasinda arasinda is mevzuatimin uygulanmas:
sirasinda ortaya ¢ikan bireysel ve toplu is uyusmazliklarinin ¢6ziimii, bu Kanunun 11.Béliimiinde
Ongoriilen usule gore diizenlenir.

Madde 19. Sendikalar

1. Cahsanlar arasinda herhangi bir ayrim yaptlmaksizin veya isverenden Onceden izin
alinmaksizin, tamamen gonilliilik esasma dayali olarak sendika orgfitli kurulabilir. Calisanlar,
islerini, sosyal haklarini, ckonomik haklarini ve mesru menfaatlerini korumak i¢in ilgili sendikalara
katilabilir ve sendika faaliyetlerinde bulunabilir.

2. Sendikalarin hak, gérev ve yetkileri Azerbaycan Cumhuriyeti "Sendikalar Hakkinda"
Kanunu ve tiiztikleri ile belirlenir.

Madde 20. isverenlerin temsilci birimleri

1. Isverenler, ekonomik ve mali gikarlarim, girisimeilikle ilgili ticari ¢ikarlarini korumak, ayrica
sendikalarla iliskilerde sosyal ortaklik kurmak i¢in géniillii olarak uygun bir organizasyon olusturarak
birlesebilirler.

2. Isverenlerin temsilci birimi haklari, gérevleri, faaliyet yonleri ve kurallari, ilgili normatif
yasal diizenlemeler ve tiiziik (yonetmelik) ile diizenlenir.

3. Igveren temsilciliginin faaliyeti, bu Kanunda belirlenen usule uygun olarak ilgili sézlegme ve
anlasmalar imzalanarak is¢i ve igveren haklarimn esitligi ve ¢aligma iligkilerinin diizenlenmesi
esasimna dayanur.

4, Isverenlerin temsilci biriminin, ¢alisanlarin temsilci birimleri dizerinde herhangi bir tistlin
hak, imtiyaz vb. tesis etmesi kabul edilemez.

Madde 21. Isletmelerde kamusal 6zydnetim birimlerinin faaliyeti

1. Sendika kuruluglarinin yani sira, mevzuata uygun olarak kurulmus ¢alisaniarin diger temsili
kamu dzyodnetim birimleri ve isverenlerin temsilei birimleri isletmelerde tliziiklere (yonetmeliklere)
uygun olarak faaliyet gosterebilirler.

2. Isletmenin sahibi, isvereni, sendikalarin ve g¢aliganlarin diger temsili kamu §zyonetim
birimlerinin faaliyetleri igin uygun toplu sdzlesmelerde éngoriilen veya bu kuruluglarin ve kamu
dzytnetim birimlerinin igverenle karsilikli mutabakati veya aralarinda yapilan sozlesme ile
belirlenmis uygun kosullarin olugturulmasim saglar.

3. Isletmelerde siyasi partilerin ve dini kuruluglarin faaliyetlerine izin verilmez.



Not: Bu maddede, "Kamu 6zydnetim birimleri", denilince issi kolektif konseyi, baskanlar
kurulu (yoneticiler), mucitler, rasyonellestiriciler, yaratici, kadin, gazi dernckleri ve ilgili normatif
yasal isglemlerin temeli calisma iligkileri katthmeilar tarafindan kurulan diger kamu dernekleri
anlamina gelir,

Biliim 2,
Toplu sézlesme ve anlasma
3.Kisim
Toplu sézlesme ve anlasmanin yapilmasi icin genel kurallar

Madde 22. Toplu sézlesme ve anlasmanin hazirlanmas, imzalanmasi ve yiiriitiilmesine
iligkin temel ilkeler

Toplu s6zlesme ve anlagmanin hazirlanmasi, imzalanmast ve yliriitiilmesine iliskin temel ilkeler
asagrdakilerdir:

a) taraflarin yasal esitligi;

b) toplu stzlesme ve sozlesmenin igerigiyle ilgili konularin tartigilmasinda taraflarin
bagimsizlif1 ve goniilliligi;

¢} objektif nedenlerle yerine getirilemeyecek toplu sézlesmenin ve kosullarin sézlesmesinin
igerigine dahil edilmesinin kabul edilemezligi;

¢) yiikkiimluliiklerin yerine getirilmesi garantisi;

d) mevzuatin gereklerine uygunluk;

¢) yiikiimlilliklerin yerine getirilmesi izerinde kontrol ve yerine getirmeme sorumlulugu.

Madde 23. Toplu sitzlesme ve anlagmanin sonuglandirilmasina, degistirilmesine ve
uygulanmasia miidahale edilmesinin kabul edilemezligi

Toplu sézlegme ve anlagmanin sonuglanmasi, degistirilmesi ve uygulanmasi sirasinda yiiriitme
makamlarinin, diger igverenlerin, siyasi partilerin, kamu derneklerinin ve dini kuruluglarin, taraflarm
haklarmmn yam sira kanunla korunan menfaatleri kisitlayan veya engelleyen herhangi bir miidahalesi
yasaktir.

Madde 24. Toplu sézlesme ve anlagsmanmin zorunlu kosullan

1. Bu Kanuna gore yapilan toplu sdzlesme ve anlagmanm sartlan taraflar ve bu sartlarin gecerli
oldugu igyerleri i¢in baglayicidir.

2. Bu Kanunda ve diger normatif yasal diizenlemelerde 6ngériilen is giicii, sosyal ve ekonomik
normlar ile ilgili olarak ¢aliganlarin durumunu kétiilestiren toplu sézlesme ve anlasmanin sartlan
gecersizdir.

4.Kisum
Toplu pazarhk

Madde 25. Toplu pazarhk hakky P4

1. Toplu stzlesmeyi ve anlasmayr hazirlamak, sonuglandumak ve degistirmek amaciyla
sendika kuruluslar (sendikalar), is¢i kolektifleri, isverenler, ilgili yiiriitme makamlar1 ve igverenlerin
temsilci organlan, yetkileri dahilinde toplu pazarlik yapma inisiyatifine sahiptirler.

2. Miizakerelere baslamak i¢in, yazili teklifi alan tarafin 10 takvim giinii i¢inde miizakerelere
baglamast ve toplu miizakereleri baglatan tarafa mizakerelere katilacak temsilciler hakkinda bilgi
veren cevap gondermesi gerekir. Toplu goriigmeleri baslatan tarafin 56z konusu cevap mektubunu
almasin takip eden giin, toplu goriismelerin bagladigt giin olarak kabul edilir, 1)

3. Igletmenin bir sendika Orgiitii (sendika) yoksa, toplu is¢i miizakere i¢in &zel olarak
yetkilendirilmis bir komisyon kurar.



4. Ulke geneli veya bolge i¢in birden fazla sendika Srgiitii (sendika) varsa, ayrica isletme iginde,
calisanlarn ilgili sendikalara tiyelik oranina gore toplu miizakereleri yiirlitmek tizere temsilcilerden
olugan bir komisyon kurulur.

5. Toplu s6zlesme ve pazarlik sbzlesmesinin sartlarimin hazirlanmas: amaciyla toplu ig
sbzlesmesi yapilamaz.

6. Isverenlerin, ayrica yiiriitme makamlarn, yerel 6zyénetim birimlerini ve onlar tarafindan
olusturulan veya finanse edilen kuruluslar da dahil olmak tizere igverenlerin, ¢alisaniar adna toplu
goriigmeler vapmalarina ve toplu sozlegmeler imzalamalarina izin verilmez. 13

Madde 26. Toplu gériigmeleri yiiriitme prosediirii

1. Toplu so6zlesme ve anlasma veya bunlarda degisiklik yapilmasi taslaginin hazirlanmasi
amaciyla miizakereleri ylirtitmek igin taraflar uygun yetkilere sahip esit sayida temsilciden olugan bir
komisyon kuracaklardir.

2. Komisyon tiyeleri gériigmelerin glindemi, yeri ve stiresi taraflarin ortak karariyla belirlenir,

3. Taraflar, toplu sozlesme ve anlagma igerigiyle ilgili konular1 segmekte ve tartigmakta
Ozglirdir.

4. Komisyonun talebi tizerine, taraflar toplu pazarlik i¢in gerekli bilgileri bes giin i¢inde sunmak
zorundadir, Miizakereciler, alinan bilgilerde yer alan devlet veya ticari sirlarin yayilmasindan
mevzuata gore sorumlu tutulacaktir.

5. Miizakereler sirasinda taraflar bir anlagmaya varamazlarsa, bir anlagmazlik protokolii
diizenlenir. Protokolde, taraflarin anlagsmazligin ¢éziimiine iligskin nihai 6nerilerini ve miizakerelerin
yeniden baglama tarihini gdsterecektir.

Madde 27. Toplu giriisme katilmcilarina verilen garantiler

1. Toplu pazarlifa katilanlar (taraflarin temsilcileri, damisman, bilirkisi, uzlagtirici, arabulucu,
uzman, hakem ve taraflarca belirlenen diger kisiler), toplu s6zlesme miizakereleri stiresince ortalama
aylik maagin muhafaza edilmesi ile y1lda ii¢ aya kadar isten ¢ikariir. Bu siire hizmet (stgj) siirelerine
dahildir

2. Toplu pazarlik masraflan igveren tarafindan kargilanmalidir,

3. Miizakerelere davet edilen ve is sozlesmesi kapsaminda ¢alismayan kisilere, davet eden
tarafla yapilan sdzlesmeye gore 6deme yapilir.

4. Toplu pazarhifa katilanlar, goriigmeler sirasinda igverenin inisiyatifiyle disiplin cezasina
carptirtlamaz, bagka bir ige aktarilamaz veya isten ¢ikarilamaz.

5.Kisim
Toplu is stzlegmesi
Madde 28. Toplu sizlesme hazirlama ve sonu¢landirma ihtiyacina karar vermek

1. Bu Kanunun 25. maddesine gore ortaya konulan girisimle ilgili toplu sdzlesme hazirlama ve
sonuglandirma ihtiyacina iligkin karar sendika tegkilati tarafindan verilir.

2. Isletmede bir sendika 6rgiitiiniin bulunmamas1 durumunda, toplu sézlesmenin miizakere
edilmesi, hazirlanmas1 ve sonuglandinlmas: ile ilgili karar toplu is¢i genel kurulu (konferans)
tarafindan verilir.

3. Toplu sozlegme igletmenin kendisinde, subelerinde, temsilciliklerinde ve diger bagimsiz
yapisal birimlerde toplu sézlegme yapilabilir. Tesebbiisiin sube baskamna, temsilciligine veya diger
bagimsiz yapisal alt boliimlerine, toplu miizakereleri yiiriitmek, toplu sozlesmeyi hazirlamak,
sonuglandwrmak veya degistirmek icin isveren tarafindan gerekli yetkiler verilir.?™

Madde 29. Toplu stzlesmenin taraflar:

Toplu s6zlesmenin bir tarafi isveren, diger tarafi ise sendika orgiitiidiir. Isletmenin sendika
Orgiitii yoksa, toplu sézlesmenin diger tarafi toplu caliganlardir.



Madde 30. Toplu sozlesmenin hazirlanmasi ve yapilmasi kurallan

1. Toplu s8zlesmenin hazirlanmasi ve yapilmasina iligkin kurallar ve sartlar taraflarm karsihikly
rizast ile belitlenir ve resmilestirilir, Bu amagla, taraflar egit sayida temsilciden olusan uygun bir
komisyon (¢aligma grubu) kurabilir,

2. Komisyon (¢alisma grubu) taslak toplu s6zlesmeyi goriisiilmek tizere taraflara sunar, Alinan
teklifler incelendikten sonra, revize edilmis taslak, onay i¢in sendika 6rgiitiiniin (toplu ¢cahsan) genel
toplantisina (konferans) tartisilmak iizere sunulur.

3. Bir sendika oOrgiitiiniin toplanti, konferans ve diger toplantilarinin yeterliligi, tiizikle
diizenlenir. Calisanlarin (temsilcilerin) yiizde 50'sinden fazlasimm katildigs bir genel kurul toplantis:
(konferans) yetkili kabul edilir.

4. Igveren, taslak toplu s6zlesmeyi goriisiilmek iizere taraflara sunmak i¢in sendika 6rgiitii veya
ilgili komisyonun (¢aliyma grubu) mevceut tiim firsatlar1 (ig iletisim ve bilgi, fotokopi, teknik ve diger
araglar) kullanmas1 i¢in kosullar yaratmalidir.

5. Taslak toplu sézlesme onaylanmazsa, taraflarin temsilcileri on bes giin iginde (taraflarca aksi
kararlagtiriimadikea), taslagn sendika drgiitiiniin (is¢i kolektifinin) goriistilmesi ve onaylanmasi icin
yeniden sunacaklardir.

6. Taslak toplu sdzlesme, toplantiya katilanlarin ¢ogunluk oyu ile onaylantr.

7. Taraflar toplu sézlesmeyi onaylandiktan sonra ii¢ giin i¢inde imzalamahdir. Imzalanan toplu
sozlesme ve ekleri, isverenler tarafindan yedi takvim giinii iginde ilgili yiiriitme makamina bilgi icin
sunulur,

Madde 31. Toplu sézlesmenin icerigi

1. Toplu sézlesmenin igerigi taraflarca belirlenir.

2. Toplu sozlesmeye, bir kural olarak, asagidaki konularda taraflarin karsalikl yiikiimliliikleri
dahil edilir:

a) Isletmenin tiretim verimliligini ve ekonomik faaliyetini artirmak:

b) Ucretin ddenmesi kurallar: ve iicret miktariim, parasal 6diillerin, ddencklerin ve diger
ddemelerin belirlenmesi;

¢) Fiyatlarda artg, ticret miktarimn enflasyon diizeyini dikkate alarak diizenlenme mekanizmi;

¢) [stihdam, ek egitim, calisanlarn saliverme sartlary; 138!

d) Calisma ve dinlenme zamam, yillik izin sartlari;

¢) Calisanlar ve aile bireyleri icin kiiltiirel ve ev hizmetleri, sosyal giivenlik ve sosyal
yardimlarin belirlenmesi;

9) Isgiicii degerlendirme kurallari, is normlarinin belirlenmesi ve tekrar islenmesi;

f) 18 yas alt1 kadin ve ¢alisanlarin ¢aligma kogullarinn iyilestirilmesi;

g) Is glivenligini iyilestirmek icin ek garantilerin belirlenmesi;

g) Calisanlarin gorevlerini yerine getirmeleri ile ilgili olarak ugradiklar: zararin tazmini;

h) I uyusmazliklari igin bir mahkeme 6ncesi gerekli birimin kurulmas: ve ¢aligma kurallari;

1) Calisanlarin {istiin saglik ve sosyal sigorta kosullarinm belirlenmesi;

1) I5 s6zlesmesinin feshi halinde igverenin inisiyatifinde sendikalarla anlagmalarin yapilmast;

k) Calisanlarin ¢evre giivenligi ve sagliginin korunmasi;

1) Sendika diyelerinin aldiklar: ticretlerinden diyelik aidatimn igveren tarafindan muhasebe
yoluyla kesilerek, 4 iy giinii icerisinde s6z konusu isletmenin sendika teskilatimn dzel hesabina
aktardmasimn saglanmast ve aynca sendika orgiitiine tiiziikle belirlenmis faaliyetlerinin etkin bir
sekilde diizenlenmesi i¢in gerekli diger sartlarin olusturulmasi; 13!

m) Toplu is uyusmazliklarinin ek ¢oziim ydntemlerine iliskin sdzlesmeler;

n) Toplu s6zlesme sartlarmin uygulanmas: tizerinde kontrol;

0) Toplu sézlegme sartlarinin ihlalinden taraflarin soramlulugu;

8) Emek ve yiiriitme disiplinini giiglenditmek i¢in gerekli 6nlemler.



p) Isyerinde veya isle baglantl olarak bireysel calisanlara yonelik taciz, dismanlik ve
hakaretlerin aciklanmasina ve onlenmesine yardimecr olmak ve bu tiir eylemleri onlemek ve
calisaniar: bu tiir davrarmiglardan korumak icin gerekli tiim tedbirlerin alinmasi;

s) Isyerinde veya isle baglantili cinsel taciz konusunda ifadelerin alinmasin gerceklegtirmek ve
bilgi saglamak ve bu tiir tacizi 6nlemek, ¢alisanlart bu tir davramiglardan korumak icin gerekli tiim
tedbirleri almak: 19

§) Calisanlara beden egitimi ve spor, is ve is sonrasi rehabilitasyon ve mesleki - uyeulamal
egitimlerle, spor ve saglik turizmi yapmalart i¢in kosullar olusturmak. 1411

3. Toplu stzlesmede isletmenin ekonomik yetenekleri dikkate alinarak, diger bu Kanunla
dngorildliglinden tercihli ¢aligma ve sosyo-ekonomik kosullan da (ek izin, emeklilikte ek 6demeler,
ulasim ve seyahat giderleri, {icretsiz veya indirimli yemekler ve diger yardimlar ve &denekler)
disiiniilebilir.

4. Bu Kanunda ve normatif yasal diizenlemelerde toplu sézlesmeye dahil edilecek hiikiimlerin
toplu sézlesmeye yansitilmast zorunludur.,

Madde 32. Toplu sizlesmenin gecerliligi

1. Toplu sézlesme bir ila ii¢ y1llik siire igin yapilabilir.

2. Toplu sézlesme, imzalandig: veya sdzlegmede belirtilen tarihten itibaren yiiriirliige girer.

3. Belirtilen siirenin bitiminden sonra, toplu sdzlesme yenisi yapilana kadar, fakat en fazla iic
vila kadar gegerli olur. 121

4. lIgletme sahibinin defigmesi veya isletmenin tasfiyesi durumlan disinda isletmede
organizasyonel ve yapisal degisikliklerin yapilmasi, isveren ile is sdzlesmesinin feshinin yam sira
sendikalarin faaliyetlerinin sona ermesi veya faaliyetin askiya almmast toplu sézlesmeyi gegersiz
kilmaz. 431

5. Isletme sahibinin degismesi durumunda toplu sézlesme ii¢ ay gecerlidir. Bu siire zarfinda,
taraflar yeni toplu stzlesme yapmak veya bir énceki toplu sozlesmeyi devam ettirmek, buna
eklemeler ve degigiklikler yapmak igin miizakerelere baslamalidr.

6. Isletmenin mevzuatin belirledigi sekil ve sartlarda tasfiye edilmesi durumunda veya birlesme,
boliinme veya ayrilma seklinde yeniden organize edildigi, toplu sdzlesme tiim tasfiye veya yeniden
yapilanma siiresi igin gegerlidir. 144

7. Toplu sozlesme, toplu sdzlesmenin yiiriirliie girmesinden sonra ise alinan kisiler dahil,
isletmenin tiim ¢alisanlari igin baglayicidir.

Madde 33. Toplu sézlesmeye eklemeler ve degisikliklerin yapilmasi

Toplu s6zlegsmenin gegerlilik siiresi boyunca, toplu sézlesmeyle belirlenen prosediire uygun
olarak, yalnizca taraflarin kargilikli rizas1 esas alinarak, buna ilaveler ve degisiklikler yapilabilir.
Boyle bir kural olusturulmazsa, toplu sézlesmenin imzalanmasi i¢in bu Kanunda éngoriilen prosediire
uygun olarak eklemeler ve degisiklikler yapihr.

Madde 34. Toplu sézlesmenin uygulanmasma kontrol

1. Toplu s6zlesmenin uygulanmasina kontrolii Taraflar ve ilgili yiiriitme makami, gergeklestirir,
Denetim makamlarina gerekli tiim bilgiler saglanmalidur.
2. Taraflar, tophu sézlegmenin uygulanmasina iligkin olarak sézlesmede belirtilen siire iginde,
fakat yilda bir defadan az olmamak iizere toplu is¢iye bildirimde bulunmak zorundadir.
6.Kisim
Toplu sizlesme

Madde 35. Toplu sézlesme tiirleri

Diizenleme alanina bagh olarak, asagidaki toplu stzlesmeler yapilabilir:

a) Ana toplu s6zlesme — Ulkede sosyo-ekonomik politika yiiriitmenin {izerinde mutabik
kalinan genel ilkeleri belirler.



b) Sektorel (tarife) toplu sézlesmesi — ilgili alanm sosyo-ekonomik gelisme yénlerini, meslek
gruplarini, ¢alisma kosullarim ve ficretleri, sektdr ¢alisanlan igin sosyal giivenligi belirler,

c} Bolgesel (bolge) toplu sozlesme — Bolgesel dzelliklerle ilgili belirli sosyo-ekonomik
sorunlar ¢dzme kosullarini belirler,

Madde 36. Toplu sézlesmenin taraflara

1. Toplu sdzlesme agagidaki taraflar arasinda yapalabilir:

a) Ana toplu sézlegme — ilgili ytiriitme otoritesi ve sendikalar birliklerinin zlke ¢apinda (iilke)
birligi arasinda; H51

b) Sektdrel (tarife) toplu sdzlesmesi — ilgili ylirlitme makami, sendikalar birliklerinin
mesleklere, sektorlerdeki birlikleri arasinda;

c) Bolgesel (bolge) toplu stzlesmesi— ilgili ylirtitme makamlan arasinda, sendikalarin bslgesel
birlikleri arasinda.

2. Ana, Sektdrel ve Bolgesel ticlii toplu stzlesmeleri — ilgili yiirlitme makami, sendikalar
birlikleri ve igverenlerin temsilcili birimleri (dernekleri) arasmda imzalanabilir.

Madde 37. Toplu sozlesmenin hazirlanmasi ve yapilmasi kurallar

1. Toplu stzlegmelerin hazirlanmas: ve sonuglandirilmas: amaciyla miizakere etmek tizere ilgili
taraflarin esit sayida temsilcisinden olugan komisyon kurulur.

2. Toplu sozlesmelerin hazirlanmas1 ve sonuglandirilmasi, miizakerelerin baglangig ve bitis
siiresiyle bu stzlesmelerde yapilacak degisiklikler taraflarin karsilikli rizasi ile gergeklestirilir.

3. Taraflardan her biri, yeni bir toplu sdzlesmenin imzalanmasi amaciyla miizakerelere
baslamak i¢in &nceki toplu sézlesmenin sona ermesinden ii¢ ay 6nce diger tarafa yazili olarak
bildirimde bulunma hakkina sahiptir. Bildirigi alan taraf, toplu sdzlesmenin imzalanmas: igin en geg
on giin i¢inde miizakerelere baglamalidr,

4. Miizakerelerin yetersiz olmas: ve baglangig tarihinin ihlali durumunda, ilgili sendika kanunla
belirlenen tedbirleri alma hakkina sahiptir.

5. Yeni goriigmeler meveut toplu sézlesmenin sona ermesinden 6nce sona ermezse, s6zlesme
taraflarin mutabakati ile ii¢ aya kadar uzatilabilir.

6. Akdedilen toplu sozlesme veya degisiklik ve ilaveler yedi giin iginde bilgi icin ilgili yiiriitme
makamina génderilmelidir.

Madde 38. Toplu sizlesmenin icerigi

1. Toplu sézlesmenin igerigi taraflarin karsilikl rizas: ile belirlenir.

2. Taraflar, toplu sézlesmeye asagidaki yiikiimliiliikleri ckleyebilir:

a) Tgili sektorlerin ve igletmelerin ekonomik ve iase faaliyetini iyilestirmek igin Snlemlerin
belirlenmesi ve uygulanmas;

b) Ortalama iicretin enflasyona paralel sekilde bitytimesinin saglanmast;

¢) isgticti normlarmin ve iggiicii degerlendirme normlarinin belirlenmesi;

¢) Tazminat ve ek maag miktarlarinin belirlenmesi (devletin belirledigi miktardan az olmamak
kaydiyla);

d) Isgiictiniin korunmastna iligkin gerekli énlemlerin uygulanmast;

¢) Daha uygun ¢alisma kosullarinin belirlenmesi;

3) Istihdam yardim;

f) Tarim bigimleri ve ydntemlerinin gelistirilmesi;

g) Gelismis tarim bi¢imleri ve yontemlerinin gelistirilmesi;

g) Talebe uygun ve rekabetgi {iriinlerin tiretimi;

1) Cevre giivenliginin saglanmasi;

1) Isletmeyi kapatmayr reddetme ve caliganlarin toplu isten ¢ikarilmasi, isten ¢ikarmalan
onlemek i¢in gerekli olan dnlemler almak;

k) Caliganlarin ve ailelerinin sosyal korunmas: igin 6zel nlemler almak;



1) Engelli olanlar da dahil olmak iizere 18 yasin altindaki engelli calisanlar, Genglerin
(ergenler) emegini kullanarak ek igler yaratan isletmeler icin fayda saglamak; 146!
m) Emek disiplininin saglanmas:.

Madde 39. Toplu sbzlesmenin gecerliligi

1. Toplu s6zlesme bir ila ti¢ yillik bir stire i¢in yapilabilir,
2. Toplu sézlesme imzalandif1 veya s6zlegmede belirtildigi giin viirtirliige girer.

Madde 40. Toplu stzlesmeye ckleme ve degisikligin yapilmas: prosediirii

1. Toplu s6zlesmeye ilaveler ve degigiklikler toplu stzlesmeyle belirlenen usule uygun olarak
taraflann karsilikli rizasi ile yapilir. Boyle bir kural olugturulmazsa, eklemeler ve degisiklikler toplu
sbzlesmenin imzalanmas i¢in bu Kanunda éngoriilen prosediire uygun olarak yapilir.

2. Farkh meslek gruplarini kapsayan igletmelerin igverenlerinin veya bunlarm sendikalarinin ve
ilgili sendikalarin sektorel (tarife) sézlesmeye katilma talepleri dogrultusunda sézlesmenin taraflan
sozlesmede ilgili degisikliklert yapabilirler.

Madde 41. Toplu sézlesmenin uygulanmasmin kontrolii

1. Taraflar ve ilgili ylirlitme birimi, toplu s6zlesmenin uygulanmasini denetler.
2. Denetim birimlerine gerekli tiim bilgiler saglanmalidir.

3.Biliim
Is sozlesmesi
7.Kasmm
Is s6zlesmesinin imzalanmasi icin gerekeeler ve prosediir

Madde 42. Is s6zlesmesinin taraflar

1. Calisma sézlesmeleri serbest sekilde imzalamr. Iy iliskisi olmayan veya soz konusu iliskiyi
kurmak istemeyen hi¢ kimse iy sozlesmesi yapmaya zorlanamaz.*"]

2. Is s6zlegmesinin taraflardan biri isveren ve digeri ¢caligandir.

3. Onbes yagin tizerindeki herkes ig¢i olarak ig s6zlesmesine taraf olabilir. Mevzuatla belirlenen
usule gore ehliyetsiz sayilan bir kisi ile is sdzlesmesi akdedilemez.

4. Tam yasal ehliyeti olmayan bir kisi isveren olamaz.

Madde 43. Is stzlesmesinin icerigi

1. Is sdzlegmesinin igerigi ve yapis1 mevzuatin gereklerine uygun olarak taraflarin mutabakati
ile belirlenir.

2. Asagidaki temel kosullar ve bilgiler is sézlesmesinde belirtilmelidir:

a) ¢alisamn soyads, adi, soyad: ve adresi, kimlik belgesinin ady, serisi ve numarasi, pin kodu,
verilis tarihi, kimlik belgesini diizenleyen kurulusun adi; 1481

b) Isveren tiizel kisi ise, adi, vergi miikellefi kimlik numaras: (Vergi No), sigortacimin sicil
numarast (TIN), yasal adresi, eger ozel kigi ise adi, soyads, baba ady, vergi miikellefi kimlik numaras:
(Vergi No), sigortaci sicil numarast ( TIN), deviet sosyal sigorta belgesi numarasi, adresi, kimlik ad,
serisi, numarasi, pin kodu veya kisisel kimlik numarast (PIN), verilis tarihi, kimlik belgesini
diizenleyen kurulusun adi; %!

c) Calisanin ¢aligtiffy yer, pozisyonu (meslegi);

¢) Is sozlesmesinin imzalandig1 ve galisamn ise baslamas: gereken giin;

d) Is sézlesmesinin gegerlilik stiresi;

e} Calisanin gorev fonksiyonu/ islevi;



a) Cahiganin ¢aligma kogullari — ¢aligma ve dinlenme siiresi, maas ve ¢k &demeler, izin siiresi,
¢aligma giivenligi, zorunlu deviet sosyal sigortasi ve diger zorunlu sigortalarin yapilmasz; 50

f) Taraflarin is sdzlesmesi kapsamindaki karsilikli yitkiimliiliikleri;

g) Calisamn fiziksel kiltiir ve sporla ugrasmasimn yam swra ¢alisma rejimi ve is sonrasi
rehabilitasyon ve mesleki uygulamali egitim, spor-saglik turizmi kosullarinn olusturulmasz; 1511

h) Tlk kez calismaya baslayanlar harig, cahisanmn devlet sosyal sigorta sertifikas1 (SSN)
numaras;

i) Caligamun ig yerinin ana veya ek ig yeri olduguna iliskin bilgi./?

1) Taraflarca belirlenen ek kogullara iligkin bilgi.

3. Bu Kanun ile ¢aliganlar i¢in belirlenen haklar ve garantiler, is sézlesmesi imzalanirken ve
ayrica istihdam iligkisinin sona ermesine kadar azaltilamaz.

4. Bu Kanun ile aksi belirtilmedikge, i sdzlegmesinin sartlan tek tarafli olarak degistirilemez.

Madde 44. Is s6zlesmesinin sekli

1. Is sozlesmesi yazili sekilde yapilir.

2. Taraflarin rizasi ile Is s6zlesmesi bu Kanuna ekli standart formaya uygun olarak diizenlenir.

3. Is sozlesmesi en az iki niisha olarak diizenlenecek ve taraflarin imzalari (kageleri) ile tasdik
edilecek, bir niishasr is¢i, digeri isveren tarafindan muhafaza edilecektir.

Madde 45. Is sozlesmesinin gecerlilik siiresi

1. Caligma sozlesme siiresiz veya siireli olarak yapilwr, Belirli siireli iy sézlesmesi, taraflarca
kararlastiridan siire i¢in yapilir. 15

2. Is sdzlesmesinde siire belirtilmedikce, s6z konusu sozlesme belirsiz bir sire igin yapilmig
saytlacaktir.

3. Stiresiz bir iy sozlesmesi, her iki tarafin rizas1 olmaksizin tek tarafli olarak sabit siireli is
stzlegmesi ile degistirilemez.

4. Gorevinin yerine getirilmesi kogullart nedeniyle i3 veya hizmetlerin kalici nitelikte
oldugunun 6nceden bilindigi durumlarda, bu Kanunun 47. maddede belirtilenler harig, is sézlesmesi
sitresiz olarak imzalanmalidar. P4

5. Sabit siireli bir ig sozlegmesi art arda 5 yildan fazla siirerse, kalici is sozlesmesi olarak kabul
edilir, B

Madde 46. I sézlesmesinin imzalanmas: ve degigikliklerin yapilmas:

1. Is stzlesmesi bu Kanunun 54. Maddesinde ngériilen ¢alisma kogsullari ve taraflarca mutabik
kalinan ek kosullar, galisanin gérevini ve taraflarin ylikiimliiliklerini gésterecek sekilde miinferiden
imzalanir,

2. Is sdzlesmesi toplu sekilde de yapilabilir. Tlgili islerin yapilmasi, hizmetlerin (insaat-onarim,
yiikleme-bosaltma, ev, ticaret, ekim-hasat, hayvancilik igleri) iki veya daha fazla ¢alisma grubunun
toplu ¢alismasiyla ekibin her iiyesinin yazili onayi ile (tim, ¢alisma grubu) gergeklestirilebilir. Bu
durumda, ¢ahisanlar igverenle toplu is s6zlesmesi yapmak i¢in bir temsileisini gérevlendirir.

3. Toplu is sdzlesmesi imzalanan durumlarda igveren, personelin her bir iiyesine karsi bu Kanun
ve is sozlesmesi ile tammlanan yiikiimliiliiklerini yerine getirmelidir. Toplu ig sdzlesmesi, yalmzca
bu Kanunda belirlenen usule uygun ve ilgili sekilde feshedilecektir.

4. 1§ sbzlesmesi on bes yasiu doldurmus ozel kisilerle imzalanabilir. 75 yasin altindaki kisilerle
yapilan iy sozlesmesi gecersiz sayilir ve bu tiir bir sizlesmeyi akdeten igveren bu Kanunun 312,
maddesi wyarinca idari olarak sorumlu tutulur. On bes ila on sekiz yaglar arasmdaki kisilerle bir is
s6zlesmesi imzalarken, ebeveynlerinden birinin veya evlat edinen ebeveynlerin (velilerin) veya yasal
ikame kisilerin yazihi izni alinmalidir. (561

5. Bu Kamunun 43. Maddesinin ikinci bélimiinde Ongoriilen sartlardan herhangi biri
belirtilmeksizin yapilan bir ig s6zlesmesi, taraflardan birinin inisiyatifiyle gecersiz sayilabilir veya
yeniden revizyona tabitutulabilir. Bu gartlarin (kosullarm) i sézlesmesinde belirtilmedigi anlasildig:



andan itibaren, igveren tarafindan is s6zlesmesine dahil edilmelidir. Bu durumda taraflar arasinda
bagka bir anlagma yoksa ig sozlesmesi sdz konusu kosulun (kosullarm) girildigi tarihe bakilmaksizin
imzalandig1 veya yazili olarak diizenlendigi tarihten itibaren gegerli olur. [7]

6. Is sozlesmesindeki degisiklikler sadece taraflarin rizas ile yapilir. Kabul edilen degisiklikler
i sbzlesmesine eklenir. Hacim biiyiikliigii nedeniyle is sozlesmesine depisikliklerin eklenmesi
mimklin olamazsa, ilk is sozlesmesi yeniden diizenlenir veya bu degisiklikler ayrilikta tanzim
edilerek onaylanr,

Madde 47. Sabit siireli is sozlesmesi imzalanan durumlar

Asagidaki durumlarda is sozlegsmesi belirli bir siirve icin imzalanabilir; 1581

a) Calisanin gegici is géremezlik, is gezisi, tatil ve mevzuata uygun baska nedenlerle isten gegici
olarak uzak kalmasi nedeniyle igyerini ve pozisyonunu korurken ¢alisma fonksiyonunu yerine
getirmesi gerekiyorsa;

b) dogal ve iklimsel kosullar veya igin dogasi geregi y1l boyunca yapilamayan mevsimlik islerin
yiriititlmesi sirasinda;

¢) Igin hacminin ve siiresinin kisa siireli oldufu onarim ve yapim durumlarmda, yeni
teknolojinin  uygulanmasi ve Ogretilmesi, deneysel caligmalann yapilmas: ve benzeri diger
¢aligmalarin yapilmasi durumlarinda; >

¢) Is fonksiyonunun karmasikligy, ilgili pozisyondaki (meslek) sorumiuluk, caliganin iggiiciine
hakimiyeti ve mesleki becerileri, yliksek diizeyde profesyonellik elde etme (staj vb.) agisindan gerekli
olan durumlarda;®!

d) Caligamn kisisel, aile ile ilgili olan, ayrica ¢alisirken egitim aldig1, herhangi bir nedenle ilgili
ikamet ettigi yerde gegici olarak ikamet etmesi ve emeklilik yagmna geldiginde calisma istegi oldugn
durumtarda; /6!

e) llgili yiiriitme makamu tarafindan belirlenen birimin (kurumun) yonlendirmesi ile ticretli
sosyal ¢ahgmalari yerine getirdigi durumlarda;(62!

f) Bu Kanunun 6.Maddenin "c" firkasinda belirtilen birimler disinda, segilmis birimlerde
(kuruluslar, dernekler) segilmis pozisyonlara segildiginde;

g) Taraflarin haklarin esitligi ilkesine uygun olarak karsilikli rizas: ile;

h) Bu Kanunun 46.maddenin ikinci fikrasi uyarinca bir tim veya galisma grubundaki ¢alisanlar
ile toplu i sézlesmesi yapilmasi halinde;

1) Mevzuatin 6ngérdiigii diger durumlarda.

Madde 48. Iy sézlesmesi imzalandi1 zaman ¢alisanin sundugu belgeler

1. Is sozlesmesi imzaland1 zaman personel istihdam kayit defteri ve kimlik belgesini ve eyalet
sosyal sigorta belgesini (ilk kez ¢alisanlar haric) ibraz eder. [

2. Is sézlesmesinin imzalanmasi ¢alisamn ¢alistign bolgedeki ikamet yeri kaydinin olmasi ile
kosullandirilamaz.

3. Zorunlu gé¢men, onlara esit olan kigi veya miilteci statiistine sahip ¢alisanlarla ve ayrica
Azerbaycan Cumbhuriyetinde ilk kez calismaya baglayan calisanlar, yabancilar ve vatandaghg
olmayanm kisilerle istihdam kayit defteri ibraz edilmeden is sézlesmeleri akdedilebilir. (64

4. Is sozlesmesi yapildiginda personelin is fonksiyonunun niteligine gére mesleki egitim veya
Ggrenim gormesi gerekiyorsa ilgili egitime iliskin belge isverene ibraz edilir.

5. Galisanin sagligini olumsuz etkileyen faktorlerin bulundugu agir, zararl ve tehlikeli calisma
kosullarina sahip isyerlerinde, niifuzun saglifim korumak igin gida endiistrisi, yemek hizmetleri,
saglik, ticaret ve diger benzer igyerlerinde is sbzlesmesi imzalarken tibbi saglik belgesi sunmahidur.
Bu tiir galigma kosullarina ve iglere sahip mesleklerin (pozisyonlarin) listesi, ilgili yiirlitme makami
tarafindan onaylanir.

Kigiler bagisikhk yetmezlik virisii (insan immiin yetmezlik viriisii) ile yasayan bireylerin
galigmasma izin verilmeyen meslek ve pozisyonlara kabul edildiklerinde insan immiin yetmezlik
virisi i¢in zorunlu tibbi muayeneden gecmeli ve istihdam sirasinda periyodik olarak muayeneden
gegmeliler. 16l



6. Is iliskisine giren bir galisandan, bu Kanunda belirtilmeyen ve isin (pozisyon) 6zelliklerine
uymayan ek belgeler talep etmek yasaktir.

Madde 49. I5 sézlesmesinin yiiriirliige girmesils®)

1. Bu Kanunun 7. Maddesinin 2-1. kismi ve sdz konusu maddenin 1-2. Kisimlarinda belirtilen
haller disinda, iy sézlesmesinin sonuglanmasy, degistirilmesi veya feshi bu kapsamda geligmis bir
elektronik imza aracih@iyla elektronik bilgi sistemine sunulmug iy sozlesmesi bildiriminin elektronik
bilgi sistemine kaydedilmesi ve bilgilerin elektronik ortamda igverene gonderilmesinden sonra
yiiriirliige girer. 1671

1-2. "Devlet tescili ve tiizel kigilerin deviet sicili hakkinda" Azerbaycan Cumhuriyeti Kanunu
uyarmca yerel yatirimi olan limited sirketin elektronik devlet tescili basvuru dilekgesinde belirtilen
kisilerle yapilan ilk i sozlesmesi, soz konusu Kanunla belirlenmis sekilde deviet tescil belgesi, devlet
sicilinden alinan belge ve tiiziigiin sirketin elektronik profiline gonderildigi andan itibaren yiiriirliige
girecektir 1681

2. Elekironik bilgi sistemine gelismis elektronik imza aracilifiyla girilen is sozlesmesi
bildiriminin tescili ile ilgili bilgiler isverene sistem iizerinden en ge¢ 1 iy giinii icerisinde elektronik
ortamda gonderilir.

2-2. Bu maddenin 1-2. kisimlarinda belirtilen durumlarda, elektronik bilgi sistemine ilgili icra
makaminin belirledigi birim (kurum) tarafindan girilmiy is sozlegmesi bildiriminin kayda almmasma
iliskin bilgi, isverene ve ilgili yiiriitme otoritesi targfindan belirlenen kurulusa (kuruma) sistem
lizerinden en gec 1 iy giinil icerisinde elektronik ortamda gonderilir. 1)

3. Listesi ilgili viiriitme makami tarafindan onaylanan deviet birimlerinde ilgili pozisyonlara
(mesleklere) ise alinan (ise kabul edilen) ¢alisanlar ile igverenler arasimda akdedilen iy sozlesmesinde
aksi belirtilmedikee, taraflarca imzalandigi tarihten itibaren yiiriirliige girer. Bu iy sozlesmesinin
herhangi bir devlet biriminde veya diger makamlarda tescil edilmesi veya onaylanmast kabul
edilemez.

4. Iy sozlesmesi bildiriminin sekli ve onun elektron bilgi sistemine geligrnig-elektrontlcimza
araethifyla dahil etme kurallary, is sozlegmesi bildiriminin kayda alinmasina iliskin igverene ve ilgili
yiiriitme biriminin belirlenen birime (kuruma) ginderilen bilgi sekli ve kayda alinmus is sézlesmesinin
gercek zamanly tescili hakkinda bilgi edinme kurallar ilgili yiiriitme makami tarafindan belirlenir.1™

Madde 50. Musabaka ile géreve ahnma zaman is iligkilerinin diizenlenmesi

1. Yapilacak isin niteliine ve gérevin niteliine bagli olarak igveren, belirlenen prosediire
uygun olarak belirli pozisyonlar i¢in bir musabaka ilan edebilir.

2. Belirli pozisyonlarin rekabet¢i bir sckilde elde edilmesi amaciyla bilimsel kurum ve
kuruluglar ile egitim kurumlarnnda bilimsel, bilimsel-pedagojik faaliyetlerle ilgili pozisyonlar
hakkinda duyuru yapilir. Calisanlarin ilan edilen musabakada esit katilim saglanmalidir, Mevzuatta
ongorilmils durumlar harig, yalmz bir cinsiyet temsilcisi igin musabakamn gergeklegtirilmesine izin
verilemez. "l

3. Miisabaka, ¢alisamn (ilgili pozisyon i¢in aday olan kiginin) belgeleri, bilimsel ¢alismalan,
personel kayitlan veya miilakat, test veya her ikisinin kombinasyonu ile gergeklestirilebilir.

4. Miisabakanin gergeklestirilme kosullarim ve musabaka yoluyla pozisyon elde etme usuliinii
diizenleyen normatif yasal diizenlemeyi ilgili yiiriitme kabul eder.

5. 1lgili pozisyonu kazanmak i¢in gergeklestirilen musabakay1 kazanan ile igveren arasinda
belirlenmig sekilde streli veya siiresiz is s6zlesmesi imzalanir.l"2l

6. Musabaka yoluyla pozisyonu kazanmis ¢aligamn is sézlesmesinin feshinin yam sira diger is
iliskileri de istisnasiz olarak sadece gerekgelerle ve bu Kanunda belirlenen usule uygun olarak
diizenlenecektir.

7. Gergeklestirilmis musabakanin sonuglarindan memnun kalamayan iddiaci musabaka
komisyonunun karar verme tarihinden itibaren bir ay zarfinda mahkemeye itiraz edebilir. Mahkeme,
musabakanin hukuka aykiri veya hileli yapildigina karar verirse, sonuglar iptal eder. Bu durumda,
kararda belirtilen sartlar ortadan kalkmak kaydiyla musabaka tekrar yapilir.



Madde 51. Deneme siiresi

1. Bir i5 sézlesmesi, ¢ahsanin profesyonellik diizeyini ve ilgili gérev islevini yerine getirme
yetenegini test etmek icin bir deneme stiresi belirlenerek yapilabilir. Deneme siiresi 3 aydan fazla
olamaz,

2. Deneme siiresi, ¢aliganin gorev islevini fiilen yerine getirdigi ¢aligma saatlerinden olusur.
(Cahsanin gegici is goremezlik dénemleri ile galisanin i yeri ve ortalama maasi korunmakla iste
olmadif: dénemler deneme siiresine dahil degildir.

3. Deneme siiresti belirtilmeyen is sozlesmesi deneme belirlenmeden imzalanmis kabul edilir.

Madde 52. Deneme siiresinin belirtilmedigi durumlar

Is s6zlesmesi yapildig1 zaman deneme stiresi:

18 yasin altindaki kigilerle;

musabaka yoluyla ilgili pozisyonu kazananlarla;

hamile kadinlar ve ii¢ yasin altinda ¢ocugu olan kadmlar ve yalnmz basina ti¢ yasin altinda
gocuklarint biiyiiten erkekler,

egitim kurumlarindan mezuniyet yillarinda uzmanliklarinda (mesleklerinde) ilk kez ise alinan
kisiler;

iicretli secilmiy bir pozisyona segilen kigilere;

iki aya kadar is sozlesmesi imzalanan kigilere;

taraflarin mutabakatiyla belirlenen diger durumlarda belirlenmez. [

Madde 53. Ise ahm sirasindaki testin sonucu ve diizenlenmesi prosediirii

1. Deneme stiresinin sonuna kadar taraflardan biri digerine ii¢ giin 6nceden yazili bildirimde
bulunarak is s6zlesmesini feshedebilir,

2. Deneme siiresinin bitiminden once taraflardan birinin is akdinin feshini talep etmemesi
halinde ig¢i sartli tahliyeyi ge¢mis sayilir. Calisanin deneme stiresini gegmis sayildigi andan itibaren,
is sbzlesmesi sadece prosediire uygun olarak ve bu Kanun ile belirlenen gerekcelerle feshedilebilir,

3. Is s6zlesmesinde deneme siiresi belirlenirken, s6z konusu siire zarfinda ¢alisanin gdreve
uygun olmama durumu nedeniyle isveren tarafindan is s6zlesmesinin feshi sart1 belirtilmelidir.

4. Deneme siiresi icinde kendini ispat edemeyen isci, isverenin gerekgeli emri ile isten
¢ikarilabilir,
8.Kisim
Cahisma kosullar, girev fonksiyonu ve bunlarm uygulanmasim diizenleyen yasal normlar

Madde 54. Calisma kosullarinin saglanmasi

1. Calisanlarin gorevlerini yerine getirebilmesi i¢in igveren asaidaki calisma kosullarim
saglamak zorundadir:

Mesleki (pozisyon) adlartnm, uzmanlik alanlarinm, ticret oranlarimin belirlenmesi;

Goreve gore licret miktarinin belirlenmesi ve 6denmesi;

Isgiicii normlarimin ve isgiicii degerlendirme normlarimn belirlenmesi;

Sihhi ve hijyenik normlarma, Engellilerle ilgili olarak Azerbaycan Cumhuriyeti "Engellilerin
Haklarr Hakkimda" Kanununa uygun olarak belirlenen igyerlerinin standartlaring uygun olan is
yerinin ve is ortaminin saglanmasi; 74l

Calisma gtivenligi, teknik giivenlik standartlarimin uygulanmasi;

Pozisyondaki gérevlerinin bu Kanunla belirlenen ¢alisma saatlerini agsmadan ig saatinde yerine
getirilmesini;

Bu Kanunla belirlenmig dintenme zamanindan, yillik izinlerden yararlanmayt;

Calisanlarin megru olarak belirlenmis zorunlu devlet sosyal sigortast ve difer zoruniu
sigortalarinin yaptirtlmasini; (!



Caliganlarin gorevlerini yerine getirmeleri ve gerekli ekipman, malzeme, arag, teknik ve diger
belgelerin zamamnda saglanmasi ve gerekli kalitede olmasi;

Insan bagisiklk yetmezligi viriisii ile yasayan bir calisana damgarak uyeun calisma
kosullarinin (6zel ekipmarn saglanmasi, dinlenme molalari icin firsatlar ve t1bbi muayeneler icin
izinlerin verilmesi, vb.) olusturulmas; 78l

Is sozlesmelerinde, toplu sézlesmelerde dngoriilen kosullar, [77]

2. Bu Kanunla belirlenmis durumlar hari¢ ¢alisma kosullar tek tarafl olarak degistirilemez.

Madde 55. Ek calisma kosullan

Is sozlesmesi imzalandiginda, ayrica ve igverenle calisma iligkileri siirecinde isverenin
imkanlarryla bu Kanunda veya toplu sézlesmede dngoriilen ¢alisma kosullarmdan daha yiiksek ek
ticret, ek izin siiresi, azaltilmug veya eksik galigma saatleri, ek kisisel sigorta tutan, sosyal giivenlik
ve yardimlarin yam sira herhangi bir normla sl olmayan diger ek kosullart belirlenebilir.

Madde 56. Calisma kosullarimin degistirilmesi

1. Uretim ve iy giicli organizasyonunda degisiklik yapilmast gerekiyorsa, ¢aliganin meslegi,
uzmanhi ve pozisyonu ile ilgili ¢alismalara devam edilerek galisma kogullarimn degistirilmesine
izin verilir.

2. Igveren, cahisma kosullarnm (bu Kanunun 55.Maddesinde Ongoriilen sartlar diginda)
deZigtirmeden en az bir ay 6nce galigam yazili bilgi veya emirle (kararla) bildirmek zorundadir.
Cahigan yeni galigma kogullan altinda ¢aligmaya devam etmeyi kabul etmezse, bagka bir pozisyona
devredilmeli ve bu miimkiin olamazsa, bu Kanunun 68. Maddesi ikinci bélimiin "¢" fikrasinda
belirtilen gerekeelerle is s6zlesmesi feshedilebilir.

3. Bu Kanunun 55.maddeye gore Igveren tarafindan belirlenen sekilde c¢alisma ortaminin ek
kosullarinin degistirilmesi is sozlesmesinin feshine gerekge olamaz.

4. En az 50 calisan1 olan bir isletmede, toplam ¢alisan sayisinin yiizde onundan fazlasimin
¢ahisma kosullarim kotiillesmesine neden olan degisiklikler yapildiginda, bunun nedenlerini gerekgeli
sekilde igverenilgili yiirtitme biriminin belirledigi kurulusa (birime) resmi bilgi saglamak zorundadur.
Ilgili yiirtitme makamu birimi tarafindan belirlenen organ (birim), soz konusu tedbirlerin makul ve
hukuka uygun sekilde uygulanmasint aragtirarak yetkisi dahilinde uygun tedbirleri alabilir. 8!

Madde 57. Calisanin gorev sorumluluklar:

1. Igveren, galisanin gorev fonksiyonunun kapsamum — is s6zlesmesinde belirtilen bir veya
daha fazla pozisyon, uzmanlik veya meslekte gergeklestirilecek ilgili isin veya hizmetin kapsamim
acik ve net bir gekilde tanimlamalidir.

2. Gorev fonksiyonunun kapsarm, ilgili yiiriitme birimi tarafindan onaylanan Tek Tarife-
Uzmanlik Defterine gére veya igveren tarafindan belirlenerek ig sozlesmelerinde detayli olarak
belirtilir,

3. Gorev fonksiyonunun degistirilmesine yalmzca taraflarm karsihikli rizas: ile izin verilir.
Gorev fonksiyonunun tek tarafli olarak degistirilmesine, kapsaminin azaltilmasina veya artirilmasina
izin verilmez,

4. Igveren, herhangi bir nedenle, ¢alisana, belirtilen isi saglayamamasi nedeniyle mesleki
derecesine kargilik gelen bagka bir i teklif ederse, is¢i bu isi ancak ortalama maasin korunmamasi
zamani yapmay1 reddedebilir.

Madde 58. Ikinci iy sézlesmesinin yapilmasi ve diizenlenmesi
1. Is sézlesmesinin gartlar: izin veriyorsa, ¢alisan, ana is yerinde belirlenen ¢alisma saatlerinden

sonra hem temel ig yerinde hem de ikinci is esasima gore bir iy sdzlesmesi imzalayarak baska bir ig
yerinde ige girebilir. Bu durumda ikinci ig/ikame ig sézlegmesinin akdedildigi is yeri, ¢aligani ek is



yeti olup, istihdam kaydimin oldugu yer asil is yeridir. kame/ ikinci i sOzlesmesi, istihdam kayut
defteri sunulmadan sonuclandwrilr. ")

2. Ikinci ig yerindeki ¢alisma saatlerinin stiresi, bu Kanunun 89. Maddesi ile belirlenen normun
yansit gegmeyecek sekilde taraflarin mutabakat: ile belirlenir. Bu Kanunun 89. Maddesi ile
belirlenen normun yarisindan fazlasi olmamak iizere, taraflarm mutabakat ile belirlenir.

3. Mesai saatleri disinda ek iglerde ¢aligmak zorunda kalindiginda ana is yerindeki igverenin
rizasi gerekmemektedir. Caligma saatleri icerisinde igverenin nzasi ile yedek ¢alismaya izin verilir.
Ikame esasma gore calisma kosullari, gorev sorumluluklarinin kapsamu, ek igyerinin igvereni ile is
s6zlesmesi imzalarken taraflarca belirlenir.[8%]

4. Ek bir igyerinde ikame kosullu ¢alisan iscilere, bu maddenin besinci ve altinc: béliimlerinde
belirtilen haller diginda, ¢alisma mevzuati ile belirlenen tiim normiar, kurallar ve hikiimler herhangi
bir kisitlama olmaksizan uygulanr.

5. Bir ¢alisanin ana isyerinde zararli, tehlikeli oldugu ve insan sagligmi olumsuz etkiledigi
kogullar olursa aym ¢aligma kogullarina sahip ek bir igyerinde ilaveten calismasi kabul edilemez.

6. 18 yasm altindaki ¢alisanlanin yar zamanh olarak fazla mesai yapmalarina, fakat hem ana,
hem de ek islerde toplam giinltik ¢alisma siiresi isbu Kanunun 91. maddesinde Ongoriilen azaltilmis
calisma saatlerini asmamasi halinde izin verilebilir.

7. Dogrudan mevzuatin 6ngordiigii hallerde, kamu idarelerinin ilgili gorevlileri, bu maddede
Ongoriilen ikame esasa gore is sézlesmesi akdetmek suretiyle ek bir is yerinde ¢alisma hakkina sahip
degildir.

Madde 59. Bagka ise transfer

Calisana is sozlesmesinde oOngdrilmeyen diger mesleklerde, uzmanlik alanlarinda ve
pozisyonlarda gorevini yerine getirilmesini istemek, bagka bir ise transfer seklinde kabul edilir ve
buna sadece galisamin rizasiyla ve ayrica iy sozlegmesine eklemeler ve degigiklikler yaparak veya yeni
bir i§ sdzlesmesi imzalayarak izin verilir. [8!!

Madde 60. isverenin inisiyatifiyle gegici olarak bagka bir ise transfer etme

Caligan, kendi nzas1 olmadan tiretim ihtiyaclarim ve aksama siirelerini énlemek i¢in bir ay
silreyle gegici olarak bagka bir ise transfer edilebilir. Bu durumda calisan, diisiik vasifli oldugu kadar
saghgim da olumsuz etkileyen bir ise devredilemez. Bagka ise transfer sirasinda, ¢alisana yapacad
isin karsiliginda, fakat dnceki ortalama maasindan az olmamak {izere iicret tdenir.

Madde 61. Baska ¢cahsamin gorevlerini yerine getirme

1. Belirli bir nedenle ise gelmeyen bir galiganin gorevini iistlenmeye taraflarin rizast ile izin
verilir. Bu durumda maag, bu Kanunun 162. maddesine gore 6denir, [82]

2. Agik bir pozisyona atanmasina ¢alisanin rizasi ile izin verilir. Bir caligan, hem kendisi hem
de devraldig1 bos pozisyon igin is islevini yerine getiriyorsa, bos pozisyon i¢in saglanan maasin
(icretin) yarisindan az olmamak kaydiyla kendisine ek bir maas Sdenmesi gerekir,

3. Agik pozisyona gore galisana {i¢ aydan fazla olmayan siireligine gérevin yerine getirilmesi
emanet edilebilir. Bu siire sona erdikten sonra veya agik pozisyona atanan yedek ¢aliganin rizasi bu
pozisyona transfer edilir veya yeni bir iy sézlesmesi ile her iki gorev birlestirilerek stz konusu
¢aliganin gdrev fonksiyonunun genisletilmesi ile baglantili olarak yeni bir is sézlesmesi imzalanir
veya bos pozisyon igin yeni bir ¢alisan ise alinir.

4. Agtk bir pozisyon icin gorev fonksiyonu, bos olmayan bir pozisyon icin gorev Jonksiyonu ile
ayni nitelikteyse, bu bog pozisyonu elinde bulunduran caligan, kendi rizas: ile gorevinde kalmakla
birlikte agik kalan pozisyona da atanabilir. Bu durumda, bos pozisyon igin verilen maagin (maasin)
yarisindan az olmamak kaydiyla ¢alisana ek bir maay édenir. 13!

Madde 62. Bir ¢ahisanin isten ¢ikartlmasi



1. isveren, asagidaki durumlarda mal sahibi ve ¢alisanlarn ¢gikarlarim korumak, isglictt koruma
kurallarmin olasi ihlallerini 6nlemek ve is disiplini saglamak i¢in bir ¢calisam ilgili ¢aligma saatleri
iginde igten gikarabilir:

a) Calisan alkol, uyusturucu ve psikotropik, toksik ve diger zehirli maddeleri alarak sarhog
olarak ise geldiginde ve ige geldikten sonra igyerinde bu igecekleri veya maddelert alarak sarhos
oldugunda; 154

b) Bu Kanunun 226.maddede belirtilen hallerde, is¢i zoruntu saglik muayenesinden gegmeyi
reddederse veya muayene sonuglarina gore saglik komisyonlarinin tavsiyelerine uymazsa;

¢) Cahsan calisma saatleri icinde, ilgili yetkili makamm karariyla onaylanan, dogrudan
isyerinde idari suclar veya sosyal acidan tehlikeli eylemler islerse; [#°]

¢) Insan bagisiklik yetmezligi (immiin yetmezlik) viriisii ile yasayan kisilerin ¢aliymasina izin
verilmeyen bir meslekte veya pozisyonda ¢alisan bir calisan, zaman zaman insan immiin yetmezlik
viriisii icin zorunlu t1bbi muayeneden gegmeyi reddettiginde. %

2. Calisanmin isten ¢ikarilmasi her durumda, ilgili kanitlar (tibbi goriis, ¢alisan agiklamalan,
referanslar ve diger resmi belgeler) toplanarak belgelenmelidir.

3. Isten ¢ikarilma siiresi boyunca bir ¢aligana 6deme yapilmayacaktir. Gegerli bir nedenle
zoruniu ilk veya periyodik saglik muayenesinden ge¢meyen bir c¢alisamin isten ¢ikariimast
durumunda, isten ¢kardma siiresi boyunca yari zamanl olarak kendisine 6deme yapilir. 1871

4. Bir igveren, isten ¢ikarilmis bir is¢iye idari olarak veya cezai olarak sorumlu tutulup
tutulmadifina bakilmaksizin, bu Kanunun 186. maddesinde ongodrillen disiplin yaptirimlarindan
birini uygulayabilir,

5. Isverenin veya diger gorevlilerin kendisine karsi &nyargili olmast gerekgesiyle isten
¢ikarlmasinin hukuka aykin ve haksiz oldugunu diislinen is¢i, ihlal edilen haklarin iadesi, namus ve
haysiyetin korunmasi amaciyla mahkemeye bagvurabilir.

Madde 63. Miilkiyet degisikligi durumunda is iligkilerinin diizenlenmesi

1. Isletme sahibi degisikligi olmas: halinde, &nceki sahibi ile bu maddenin 2. fikrasinda
belirtilen ¢alisanlar digindaki tiim ¢ahisanlar arasinda akdedilen is s6zlesmeleri ve gartlari yeni sahibi
tarafindan korunur. Bu ¢ahsanlarin is sozlesmeleri, bu Kanunun 70., 73. ve 75. maddelerinde
belirtilen ilgili gerekgelerle belirlenen kurallara gore feshedilebilir.

2. Yeni mal sahibi, igveren (y0netici), yardimecilari, bas muhasebeci ve bu Kanunun
68.maddesine “¢” firkasina gére miilkiyet degisikligi nedeniyle dogrudan ydnetim gorevini yiiriiten
diger yapisal birimlerin bagkanlarinin is sézlesmelerini feshedebilir veya bu Kanunun 56. Maddesi ile
Ongoriilen usule gore degistirilebilir.

3. Mal sahibi degisikligiyle baglantili olarak yeni bir mal sahibi veya igveren tarafindan yapilan
girisimcilik faaliyeti ve haklarim kotiiye kullanmakla ¢aliganlarin profesyonellik diizeyi, gérevlerini
yerine getirme yeteneklerini mal sahibinin girigsimcilik faaliyetine zarar verebilecek beceriksizlifi
ortaya ¢itkmadan onlarin is sdzlesmelerinin toplu olarak feshine izin verilmez. Yeni mal sahibi veya
igveren galisanlarmn profesyonellik diizeyini, isletmedeki mevcut islerin girisimeilik faaliyetlerini
serbestge ylirlitme ihtiyacim isyerlerini ve calisanlarin kalifiye diizeyinin sertifikalandinlmasim
ortaya ¢ikarmakla belirlemelidir.

Not: Bu maddenin 3. kismimnda ver alan "is sézlesmelerinin toplu olarak feshi", miilkiyet
hakkinmn ilgili isletmeye verildigi tarihten itibaren {i¢ ay i¢inde aym anda veya farklh zamanlarda
toplam caligan sayist:

100 1la 500 kisi arasinda oldugunda yiizde 50'den fazla;

500 ila 1000 kisi arasinda oldugunda ylizde 40'dan fazla

1000 kisiden fazla olmasi halinde, bunlarin yiizde 30'dan fazlasimin yeni mal sahibi veya onun
belirledigi igveren tarafindan bu Kanunun 70., 73. ve 75. maddelerinde belirtilen gerekgelerle is
stzlegmelerinin feshi anlagilir.

9. Kisim

Calisanlarin ve ig yerlerinin sertifikalandirilmasini diizenleyen yasal normlar



Madde 64. I5 yerlerinin sertifikalandirilmasi, amaci ve yonetmeligi

1. Igveren, bu maddenin ikinci béliimiinde éngoriilen amaglar igin, ¢aligma kosullarina
bakilmaksizin, isyerlerinin ilgili normatif yasal diizenlemeye gore belgelendirilmesini saglamalidir.

2. Isveren, ilgili isyerlerinde is giivenligi ¢nlemlerinin saglanmasim veya endiistriyel
sanitasyon, hijyen durumunu belirlemek ve iyilestirmek icin, ayrica iggiici verimliligini ve is
verimliliginin, igglicli organizasyonunun en geliymis yontemlerinin, ayrica yeni ekipman veya
teknolojinin uygulanmas: sirasinda igyerlerinin sertifikalandirilmasi yapilmalidir. Bu amagla, sendika
temsilcileri, is glivenligi hizmetleri ve ig¢i kurumu ile ilgili profesyonellerinden olusan bir isyeri
tasdik komisyonu kurulmalidir.

3. Isyerlerinin sertifikalandirlmasi iliskin kurallar, ilgili yiriitme makam tarafindan
benimsenen normatif yasal diizenleme ile tanzim edilir.

Madde 65. Calisanlarm belgelendirilmesi, kurallari ve kosullar

1. Caliganlarin profesyonellik diizeyini kontrol etmek, uzmanhifmma, meslefine uygun
pozisyona (meslege) uygunlufunun tespiti amaeciyla bu Kanunun 66. maddesinde belirtilen ¢aliganlar
disinda kalan tiim ¢alisanlarin belgelendirilmesi gerceklestirilebilir.

2. Sadece ilgili isyerinde en az bir y1l ¢alismis ¢alisanlarm belgelendirilmesi gergeklestirilebilir,
Her c¢aligsana ti¢ yilda bir defadan fazla, bilimsel arastirmacilara ise bes yilda bir defadan fazla
sertifakalandirma siireci uygulanamaz. 1881

3. Igverenin emri (karan) ile galisanlarn sertifikalandiriimasimi yapmak tizere, tecriibeli, son
derece profesyonel, nesnellik ve tarafsizhikla ayirt edilen etkili kigilerden ve sendika tegkilatinin bir
temsilcisinden olusan bir tasdik komisyonu kurulur. Isveren, ¢alisanin ilgili isyerindeki amiri tasdik
komisyonu iiyesi olamaz.

4. Her durumda, tasdik komisyonu en az bes liyeden olusacak ve liye sayist tek haneli rakam
olacaktir. Tasdik komisyonunun gérev siiresi, kurulusuna iligkin ilgili emir (kararname) ile belirlenir.

5. Tasdik komisyonu tiyeleri tarafindan calisana sadece pozisyonuna (gérevine), calisma
fonksiyonuna, uzmanlhigina (meslegine} iliskin yapilan is ve sonuglar ile birlikte, ayrica pozisyonuna
(gbrevine) uygunluunun belirlenmesi igin gerekli olan ig sézlesmesi ile belirlenen hak ve
sorumluluklarina iliskin konularda sorular sorulabilir. Sertifikalandirilan bir ¢alisanin profesyonellik
diizeyini siyasi gorlisleri, ahlaki ve etik miikemmelligi, kigiligi, inanclar1 ve diger tamamen kigisel
degerleri ile disiplin derecesine gére degerlendirmek kabul edilemez.

3-1. Yolsuzlukla ilgili su¢lar hakkanda bilgi veren ¢ahsan sertifikalandiriidiginda, daire, kurum
v eva kurulusun yolsuzlukla ilgili suclar hakkinda bilgi vermek tizere atanan ilgili yetkili kigisi veya
yapisal birimin temsilcisi tasdik komisyonu toplantisina katilmak zorundadir. 18

6. Tasdik komisyonunun ¢alismalan seffaf, tarafsiz ve mevzuatin gereklerine uygun olarak
yliriitilmelidir. Tasdik komisyonunun karar gizli veya agik oylama ile oy ¢oklugu ile alinir. lgili
isyerindeki is¢i toplulugu temsilcilerinin tasdik komisyonu toplantisina gézlemci olarak katiima
istekieri saglanmalidir.

7. Tasdik komisyonu, ¢alisanin pozisyona (meslege) uygun olup olmadigina iligkin iki karardan
sadece birini verir. Aynca bu kararlarda tasdik komisyonu, ¢aligsani bagka bir pozisyonda (gorevde)
kullanmanin uygun olup olmadigini igverene tnerebilir,

8. Bu Madde ile belirlenen ¢ahisanlarin yeterliliginin tasdikine iliskin diger kurallar, ilgili
yliriitme makami tarafindan onaylanan normatif bir yasal diizenleme ile diizenlenir.

Not: Bu Kanunun 65. maddenin 5-1. boliimiinde ve 187.maddenin 4. boliimiinde, "daire, kurum
veya kurulug, kamu ve belediye birimlerinin, kamu veya belediye miilkiyesinde olan veya hisselerinin
(hisse senetlerinin) denetim zarfi deviete veya belediyeye ait olan tiizel kisiler ve biitce ile finanse
edilen kuruluglar anlamina gelir.*)

Madde 66. Sertifikalandirilmayan ¢alisanlar

Agagidaki ¢aliganlar tasdiklenme siirecinden gegmez:



vatanin savunmasi, 6zglrliigii ve toprak biitlinltgii i¢in askeri operasyonlarda zarar gormils
(yaralanma, travma, kontiizyon) engelli calisanlar; P11

Azerbaycan'in bagimsizligini ve toprak biitiinliigiinii savunmadaki cesaretlerinden dolay: devlet
odilleri ve onursal unvanlar almig ¢alisanlar;

Bir gorevde (pozisyonda) bes yildan daha az siirede ¢aligsan zorunlu gé¢men ve miilteci statiisit
olan ig¢iler;

hamile kadinlar;

li¢ yasm altindaki ¢ocuklan igin sosyal izinli olan ve bu iznin bitiminden sonra ilgili pozisyonda
(gorevde) bir yildan az ¢alisan kadinlar (¢ocuklarim: yalniz biiyiiten erkekler); 2

18 yasin altindaki ¢alisanlar;

bir yildan az bir siiredir bir pozisyonda (gtrevde) ¢alisan ¢alisanlar;

aym pozisyonda (gérevde) en az {i¢ kez tasdik edilmis ve bulunduklar pozisyona uygun oldugu
belirlenen caliganlar;

toplu stzlesmelerde (anlasmalarda) dngoriilen durumlarda sertifikasi olmayan ¢alisanlar;

Azerbaycan Cumhuriyetinde pratik tibbi veya eczacilik faaliyetlerinde bulunan calisanlar;*
Azerbaycan Cumhuriyetinde deviet geneli egitim kurumlarmda (genel egitim dgretmenleri ile
ilgili olarak) ¢alisan egitimciler.PY

Madde 67. Cahsanlarin ve is yerlerinin sertifikalandirma sonu¢larimin diizenlenmesi

1. Tasdik komisyonunca gérevine uygun olmadigi ilan edilen c¢alisanin is stzlesmesi, bu
Kanunun 70 maddesinin (¢} firkasina gére bu Kanunun 71. maddesinde 6ngoriilen kurallara gére
igveren tarafindan feshedilebilir.

2. Tasdik komisyonunun tavsiyesini dikkate alarak igveren, ¢aliganin rizasi ile onu bagka bir
ilgili pozisyona (meslege) transfer edebilir.

3. Ig yerlerinin sertifikalandiriimasinin sonucu olarak toplu isten ¢ikarmalara izin verilmez.

4. Is yerinin sertifikalandinlmasinin gergeklestirilmesi sonuglarma dayanarak Isveren
tarafindan ¢alisanlarin is sdzlesmeleri feshedilemez.,

5. Caliganlarin ve ig yerlerinin tasdik komisyonlarmin kararlarimi hukuka aykiri, temelsiz,
Onyargilt ve garezli bulan kisiler mahkemeye bagvurabilir.

6. Tasdik komisyonu karariyla tutulan pozisyona (géreve) uyumsuzluk nedeniyle is sézlesmesi
igveren tarafindan feshedilen veya baska bir pozisyona (géreve) devredilen bir ¢alisamn hak talebine
dayal1 bireysel i3 uyusmazligs, bu Kanunda belirlenen usule gére sadece mahkemelerde
degerlendirilecektir.

Madde 67-1. Azerbaycan Cumhuriyetinde pratik tthbi veya farmasitik faaliyetlerde bulunan
calisanlarin sertifikasyonu

1. Azerbaycan Cumhuriyetinde pratik tibbi veya eczacilik foaliyetlerinde bulunan calisanlarin
profesyonellik diizeyini ve mesleki uygunlugunu kontrol etmek igin, bu calisanlar Azerbaycan
Cumhuriyeti "Halk saghgmin korunmast” yasasina gore sertifikalandirma siirecine dahil edilirler.
Sertifikasyon swrasinda, pratik nbbi veya farmasétik faaliyetlerde bulunan ¢alisanlara, dogrudan
faalivet alanlaryla ilgili olmayan sorular sorulmamali ve politik goriis ve inanglarma gire
degerlendirilmemelidir. 1?9

2. Hamile kadwnlarin, ti¢c yasina kadar cocuklart nedeniyle sosyal izinli olan ve bu iznin
bitiminden sonra ilgili pozisyonda (gorevde) bir yildan az siirede ¢calisan kadinlarin (tek bagina ¢ocuk
yetistiren erkeklerin) belgelendirmesi yapilmaz.

3. Yiksek ve ikincil ihtisas tip egitim kurumlarim, ayrica ihtisas mezunlarmn yam swa
mevzuata uygun egitimlerini teyit eden bir belgenin verildigi, mevzuata uygun olarak meslegini
degistiven saghk ¢alisanlart yeni uzmanlik alanlarim reyit eden belgenin diizenlendigi tarihten
itibaren beg yil icinde sertifikasyondan gezmezier.

4. Mevzuat uyarinca sertifikasyonu gecemeyen c¢ahsanlarin pratik nbbi veya farmasdtik
Jfaaliyetlerde bulunmalaring izin verilmez.



3. Azerbaycan Cumhuriyeti "Halk Saghgmn Korunmas: Hakkinda” Kanuna gire,
sertifikasyonundan tekraren gecmemis olan bir ¢alisamin uygulamali tibbi veya farmasétik
Jaalivetlere kabul edilmemesi, onunla imzalanmus iy sézlegmesinin bu Kanunun 70. Maddesinin (c)
firkast ile Isveren tarafindan feshi icin esas kabul edilir. 197)

Madde 67-2. Azerbaycan Cumhuriyetinde deviet genel egitim kurumlarinda (genel egitim
egitmenleri ile ilgili diger devlet egitimi kurumlarinda) ¢alisan egitimcilerin sertifikasponu 8]

1. Azerbaycan Cumhuriyetinde deviet genel egitim kurumlarinda (genel egitim egitmenleri ile
ilgili olarak diger devlet egitim kurumlarinda) ¢alisan egitimcilerin profesyonellik diizeyini ve
mesleki uygunlugunu kontrol etmek icin, bu ¢calisanlar Azerbaycan Cumhuriveti "Egitim haklanda"
Kanuna gore sertifikalandirma siirecine dahil edilirler.

2. Hamile kadmnlarin, ii¢ yasindan kiigiik ¢ocuklar: nedeniyle sosyal izinli olan ve bu iznin
bitiminden sonra ilgili pozisyonda (girevde) bir yildan az ¢alisan kadinlarin (tek basina gocuk
yetistiren erkeklerin) sertifikasyonu yapilmaz.

3. fik kez ¢alisanlar bes yil boyunca ve en az ii¢ kez sertifikasyondan gegenler sertifikasyon
stirecine dahil edilmezler.

4. "Egitim hakkinda" Azerbaycan Cumhuriveti Kanunu uyarinca, yeniden sertifikasyondan
gegmenmis bir calisamn pedagojik faalivetine kabul edilmemesi, kendisi ile imzalanan is sozlesmesinin
Bu Kanynun 70. maddesinin (c) firkast uyarinca igveren tarafindan feshi icin esas olusturmalktadir.*)

10.Kisim
is stzlesmesinin feshinin gerekgeleri ve kurallar
Madde 68. Iy sézlesmesinin feshinin gerekeeleri

1. Bir i sozlesmesi, yalmzca gerekgelerle ve bu Kanunla belirlenen prosediire uygun olarak
feshedilebilir.

2. Is s6zlesmesinin feshinin gerekceleri agagidakilerdir:

a) Taraflardan birinin girigimi;

b) Is sézlesmesinin sona ermesi;

c) Calisma kosullarindaki degisiklikier;

d) Isletmenin miilkiyet degisikligi ile baglantili olarak (bu Kanunun 63. maddesinin ikinci
boliimiinde belirtilen ¢aliganlar);

e} Taraflarin kontrolii disindaki durumlar;

f) [s s6zlesmesinde taraflarca belirlenen kosullar.

Madde 69. Isci tarafindan is stzlesmesinin feshi prosediirii

1. Calisan, bir takvim ay1 dnceden yazih olarak igverene bildirimde bulunarak is s6zlesmesini
feshedebilir,

2, Bagvuru tarihinden itibaren bir takvim ay1 bittikten sonra caligan ise gitmeme ve kesin
muhasebeyi talep etme hakkina sahiptir. Bu durumda igveren, ¢alisanin sartlarina uymak zorundadir.

3. Calisanin yaslilik, maluliyet nedeniyle emekli olmasi, grenimine devam etmek igin ilgili
egitim kurumunu kazanmast, yeni bir ikametgah adresine taginmasi, bagka bir isverenle is sozlesmesi
yapmas, cinsel tacize ugramas: ve kanunla dngorillen diger hallerde, is sézlesmesi feshedilebilir 11001

4. Is sézlesmesinin feshi i¢in bagvuruda bulunan bir ¢alisan, bildirim siiresinin bitiminden &nce
istedifii zaman bagvurusunu geri ¢ekebilir veya gegersiz ilan etmek igin isverene yeni bir bagvuruda
bulunabilir. Bu durumda igverenin, bu pozisyona (géreve) yeni bir ¢alisanin atandiim resmi olarak
yazil olarak bildirmemis olmas: sartiyla is sézlesmesi feshedilemez. Is stzlesmesinin bu madde ile
belitlenen kurallara gore feshinden sonra, galiganin dnceki bagvuruyu geri gekme veya gecersiz sayma
bagvurusunun yasal gegerliligi yoktur.



5. Caligamn ig iliskisini sona erdirmeyi diistindiigii tarihi basvuruda belirtmemesi halinde, ihbar
stiresinin bitimine kadar bu maddede belirtilen gerekgelerle is s6zlesmesinin feshine izin verilmez.

6. Bir ¢aligana isten ayrilma hakkini kullanarak ilgili ¢cahsma yil1 icin yillik izin verilmesi ve
iznin sona erdigi tarihten itibaren is sdzlegmesinin feshi talebiyle isverenc bagvurabilir, Caligan, izin
stiresinin bitiminden dnce bu maddenin 4. bstiimiinde belirtilen usule uygun olarak is sézlesmesinin
feshi bagvurusunu geri gekebilir veya igverene yazih sekilde bagvurusunu gegersiz kilma amaciyla
bagvuruda bulunabilir. Bu durumda ¢aliganin talebinin yerine getiritmesi gerekir.

7. Bir caligan, ig sdzlesmesini ¢aliganim iradesine karsi zotla, gézdagiyla veya bagka bir sekilde
feshetmeye zorlamak yasaktir.

Madde 70. Isveren tarafindan is sozlesmesinin feshi gerekeeleri

Is s6zlesmesi igveren tarafindan asagidaki gerekeelerle feshedilebilir:

a) Isletmenin tasfiyesi zamani;

b) Calisan veya personel sayisimn azaltilmasi;

¢) Yetkili makam tarafindan, yetersiz profesyonellik, uzmanlik (meslek) seviyesi nedeniyle
¢alisamin yetersizligine iligkin karar verildiginde;

d) Cahgamn is sozlesmesi kapsammdaki gérevini veya yiikiimliiliiklerini yerine getirmemesi
veya bu Kanunun 72. maddesinde belirtilen hallerde is sorumluluklarini agir bir sekilde ihlal etmesi
zamant;

d) Deneme siiresi boyunca ¢aligan, goreve uygunlugu konusunda kendini hakly ¢ikarmazsa;
[101]

e) Devlet biitcesinden finanse edilen bir igletmenin ¢alisam istihdam yasina geldiginde; 101

e) devlet biidcasindan maliyyaloson milassisanin is¢isi calismarun yas haddine ¢atdigda. 102

Not: Bu maddenin "c" kisminda "yetkili makam" denildiginde, ¢alisanlarin uzmanliklarna,
meslegine, deneyimlerine, mesleki diizeylerine gore gorevlerine uygunlugunu belirlemek amaciyla
kurulan ve ilgili yetkilere sahip olmak iizere kurulan tasdik komisyonu Azerbaycan Cumhuriyetinde
kamu genel egitim kurumlarinda egitimcilerin (genel egitim egitmenleri ile ilgili olarak) ¢alisan ve
pratik 1bbi veya farmasatik faaliyetlerde bulunan ¢alisanlarmn sertifikalandiriimasin gerceklestiven
ilgili yﬁ[rlioigne oforitesi anlagilmahdir. Calisanlarin kalifiye tasdiki bu Kanunun 65, maddesine gére
yaplir.

Madde 71. Iy sozlesmesi isveren tarafindan feshedildiginde alinan onlemler 104

.Calisan sayisinin veya personel sayisimn azaltimas: durumunda ve ayrica yetkili makam
tarafindan ¢alisamn gorev yaptigi pozisyon ile wyumsuzlugu konusunda ilgili bir karar alinmast
durumunda Isveren bu Kanunda belirtilen énlemleri alir, 11951

2. Bu Kanunun 70. maddesinin "d" fikrasinda belirtilen gerekgelerle is sézlesmesinin isfeshine,
gahsann ilgili isyerindeki gorevini, islevini (gbrevlerini) kasten veya ihmal sonucu yerine
getirmemesi, yiiritme disiplininin ihlal edilmesi veya mal sahibinin, isverenin ve ayrica is¢i
kolektifinin (bireysel tiyeleri) haklar: ve yasal olarak korunan menfaatleri herhangi bir gekilde zarar
gbrmiig olmas1 kaydiyla izin verilir.

3. Isveren bu Kanunun 70. maddesi ile belirlenmis esaslarin her hangi biriyle is sdzlesmesinin
feshinin zarurretini esaslandirmalidar.

Madde 72. I sorumluluklarmmn agir ihlali vakalar:

Asagidaki durumlar, galigan tarafindan ig gérevlerinin agir ihlali olarak kabul edilir.

a) Hastalig1, veya yakin bir akrabasimin hastaligi, 6liimii disinda gegerli bir sebep olmaksizin
biitlin giin ige gelmemek;

b) Alkol, wyusturucu ve psikotropik, toksik ve diger zehirli maddeleri alarak zehirlenme
durumunda ige gelmek, ise geldikten sonra igte bu igecekleri veya maddeleri alarak sarhos olmak; 11061

¢) Sug eylemleri (ihmalleri) sonucunda mal sahibine maddi zarar vermek:;



d) Kusurlu eylemleri (hareketsizlik) sonucunda is arkadaglarinin isgiicii koruma kurallarini ihlal
ederek yaralanmasi veya 6lmesi;

¢) Bir liretimi, ticareti veya devlet surimi yayma veya gizli tutma yikiimliiliiklerinin kasitl
olarak yerine getirilmemesi;

f) istihdam sirasinda islenen biiyiik hatalar veya yasa ihlalleri nedeniyle isverenin, isletmenin
veya mal sahibinin megru menfaatlerine ciddi zarar vermesi;

g) Is¢i islevinin ihlali nedeniyle daha énce igveren tarafindan uygulanan disiplin yaptinmindan
sonug ¢ikarmadan alt: ay i¢inde tekrarlanan gdrevini yerine getirme ihlali;

h) Cahyma saatleri iginde dogrudan igyerinde idari suglar veya sosyal agidan tehlikeli
eylemlerde bulunmasz.[1%]

Madde 73. Belirli siireli iy sézlesmesinin feshi prosediirii

1. Belirli siireli is s6zlegmesi ddnem sonunda feshedilir. Bu Kanunun 45. maddesinin begsinci
Sikrasina tabi olarak, belirli stireli iy sézlesmesinde belirtilen siirenin bitiminden sonra istihdam
iligkisi devam ederse ve taraflardan higbiri s6zlesmenin sona ermesinden itibaren bir hafta icinde
feshini talep etmezse, i s6zlesmesinin siiresi uzatilmig kabul edilir.[198]

2. Calisanin gegerli bir nedenle (hastalik, is gezisi, yillik izni ile bu Kanunun 179. maddesinde
ongoriilen is yeri ve ortalama maagi korundugu durumlarda) is yerinde bulunmamasi durumunda
belirli siireli iy s6zlesmesinin sona ermesi halinde, igveren tarafindan belirtilen giinde, fakat istihdam
edildigi tarihten itibaren bir takvim haftasindan daha kisa siire icinde feshedilebilir.

Madde 74. Taraflarm iradesine bagh olmayan hallerde is s6zlesmesinin feshi gerekeeleri

1. Is sozlesmesi, taraflarin iradesine veya arzusuna bakilmaksizin agagidaki durumlarda
feshedilecektir:

a) Bir galigan askere veya muvazzaf askeri hizmete cagrildiginda;

b) Daha 6nce ilgili iste (gbrevde) ¢alismus bir calisani eski durumuna déndiirmek i¢in gegerli
bir mahkeme karan (kesinlegmis karar1) varsa.

¢) Yasada aksi belirtilmedikge, ¢alisamin arka arkaya alti aydan fazla caligma yetenegini
tamamen kaybetmesi nedeniyle girevini yerine getirememesi;

d) Arag kullanma hakkindan yoksun birakma, belirli bir pozisyonda kalma veya belirli bir
Jaaliyette bulunma hakkindan yoksun birakma, belirli bir siire hapis veya miiebbet hapis cezast
viriirlige girdiginde;'%!

e) Calisanin ig géremezligi, yiirtirliige giren bir mahkeme karariyla teyit edilirse;

) Caliganin §liimii halinde

g) Onceki igletmenin bir ¢caligan, muvazzaf askerlik hizmetinden ¢ikarildiktan sonra igyerine
diénme haklani kullanmigsa, (1Y

h) Pedagojik faaliyette bulunmatk i¢in pedagojik faaliyette bulunmast yasak olan bir kigi ile bir
is sozlesmesi imzalandig tespit edilirse,; 1117

2. Yasadig1 veya haksiz bir gekilde isten ¢ikarilmig bir ¢aligan, eski gorevine geri almmass icin
mahkemeye bagvurursa ve mahkeme iddiay: onaylar ve onu eski gorevine getirmek icin bir karar
(kesinlesmis karar) verirse, igveren tarafindan yuirirliige giren mahkemenin karart (karary) derhal
icra edilir ve muvafakatiyle 6nceki pozisyonuna veya bagka bir pozisyona (gbreve) geri alimr. Bu
durumda, eski gérevine geri alnan ¢alisanin yerinde galisan is¢i arasinda akdedilen is sozlesmesi,
igbu Yasamn 71. maddesinin 1. fikrasinda belirtilen ilgili sorusturmalar yapilarak feshedilebilir.!*21

Not: Tam ¢alisma yetenegi kaybn, ilgili yiirtitme birimi tarafindan belirlenen birimin (kurumun)
gorligii ile belirlenir. Tam ¢altsma yetenegi kaybu, bir caliganmn yiiriitme makanu tarafindan belirlenen
birimin (kurumun) karariyla, gahsanin en az bir yil siiteyle ¢alisamayacak durumda oldugu, bir
dereceye kadar engellilige sahip oldugu veya 18 yagin altinda sinurlt saghk yeteneklerine sahip oldugu
anlagilmahdir. Calisma yeteneginin 6 aydan daha kisa siireyle gegici olarak kaybedilmesi, i$
sozlesmesinin feshi i¢in gerek¢e olmayabilir. Gegici olarak calisma giiciinii yitiren iscilere,
masraflart ilk 14 giin igin ilgili yiritme makaminca belirlenen sekil ve miktarda isveren, kalan giinler
igin zorunlu devlet sosyal sigorta primi édenir. Bir yili gegmemek {izere ¢alisma yetenegini kismen



kaybetmis ¢alisanlar i¢in ilgili yiiriitme birimi tarafindan belirlenen birim (kurum) gorist dikkate
alimr 1131

Madde 75. is sizlesmesinde ongoriilen hallerde fesih diizenlemesi

1. Bir is sézlesmesi imzalarken, taraflar, bu Kanunda belirtilen durumlardan farkl olan ek festh
durumlar belirleyebilirler.

2. Asagidaki ek kosullar, is sdzlesmesinde taraflarin kargilikli nizas: ile s6zlesmeyi feshetmek
suretiyle saglanabilir:

a) Taraflarm karsilikh nzast;

b) Saghk kurulusunun ilgili goriigiine gore, galisamin saglign nedeniyle ilgili pozisyondaki
(gbrevdeki) isi saglig igin tehlikeli oldugu durumlarda;

¢) Belirli bir siire igin gorevinin yerine getirilmesi siwrasinda ilgili isyerinde bir meslek
hastalifina yakalanma olasihginin yiiksek olmas: durumunda;

d) Isveren, saglanan is veya hizmetlerin hacmindeki azalma nedeniyle belirli bir siire sonra is¢i
ile yazih olarak yeniden i s6zlesmesi yapma yiikiimliiliigiini {istlenirse;

e) Taraflarca bu maddenin gereklerine uygun olarak belirlenen diger durumlar.

3. Gelecekte istihdam iligkisinin daha eksiksiz bir gekilde diizenlenmesini saglamak amaciyla
taraflar is sdzlesmesine bu Maddenin 2. paragrafinda belirtilen ¢alisanin ¢alisma kogullarina uygun
kosullart muhakkak dahil etmelidir.

4, Is stzlesmesinin feshi i¢in taraflarca saglanan sartlar, ¢aliganin ve igverenin bu Kanunun
2.maddesinin iigiincii bliimiiyle belirlenen haklarinin saglanmasi esaslarina aykirt olmamalidir.

5. Is s6zlesmesinin feshinin taraflari, geref ve haysiyetlerini asagilayan ve bu Kurallarda
dngoriilen haklarim sinirlandiran kosullar belirleyemezler.

Madde 76. I sézlesmesinin feshini kisitlayan kosullar

1. Is sozlesmesi, igveren tarafindan bu Kanunun 68., 69., 70., 73., 74. ve 75. maddelerinde
dngoriilen sebeplerden sadece biriyle feshedilebilir.

2, Bir is sdzlesmesti, es zamanh olarak iki veya daha fazla gerekgeyle ve yasada 6ngérillmeyen
gerekgelerle ve bu Kanun ile belirlenen bir is sézlesmesinin feshi kurallarina uyulmadan ayni anda
feshedilemez.

11.Kisim
Is sézlesmelerinin feshi durumunda calisanlarin teminatlar
Madde 77. Is sizlesmelerinin feshi durumunda ¢ahsanlarin teminatlar

1. Bu Kanunun 70 inci maddesinin "b" fikrasina gore igveren tarafindan is¢i sayisinin
azaltilmast veya personelin azaltilmas: halinde is sozlesmesinin feshinden dnce ¢alisanin isverenle
yaptigr iy sozlesmesine (is sozlesmeleri) uygun sekilde belirlenen hizmet stresine bagl olarak
asagidaki donemlerde resmi olarak bilgilendirilme yapimalidur: 114

bir yila kadar is deneyimi olmast durumunda - en az iki takvim haftas

bir yildan bes yila kadar is deneyimi olmasi durumunda - en az dort takvim hafiasy;

bes yildan on yila kadar i deneyimi olmast durumunda - en az alti takvim hafias;

hizmet siiresi on yddan fazlaysa - en az dokuz takvim hafias:.

2. Bildirim siiresi boyunca, ¢aligan, her ¢alisma haftasi boyunca maagina bagh olarak is
aramasina olanak tammak i¢in en az bir i giinii igten serbest birakalir.

3. Is sozlesmesi bu Kanunun 70. maddenin (@) ve (b) fikralart uyarinca fesih tizerine, calisana,
isveren tarafindan yapilan is sozlesmesi (is sozlesmelerine) uyarinca belirlenen hizmet siiresine bagli
olarak asagidaki miktarlarda kidem tazminat: ddenecektiy:1151

hizmet siiresi bir yila kadar ise - ortalama aylik maas tutarinda;

hizmet stiresi bir ila beg yil arasindaysa - ortalama ayltk maasin en az 1,4 katy,



bes ila on yillik is deneyimi durumunda - ortalama aylik maasin en az 1,7 kat;

hizmet siiresi on yildan fazlaysa - ortalama aylik maasm en az iki kat.

4. Isveren ¢alisamn onay: ile bu Maddenin ilk bolimiinde belirtilen en az iki takvim haftast
bildirim siiresi yerine ortalama aylvk maagin 0,5 katy, en az dort takvim haftast bildirim siivesi yerine,
ortalama aylik iicretin 0,9 kati, en az alti takvim haftas: bildirim siiresi yerine ortalama ayltk maagin
1,4 katy, en az dokuz takvim haftasi bildirim siiresi yerine ortalama aylik maasin 2 katt ve bu Kanunun
56. maddesinin ikinci bolimi ile belirlenen bildirim siiresinin yerine ortalama aylik maagtan az
olmamak kosuluyla is sozlesmesini uygun gerekgelerle bir defaya mahsus édeyerek feshedebilir. Bu
durumda iy sozlesmesi feshedilen iggilere bu bolimiin birinci ciimlesinde belirtilen bildirim siiresi
yerine bildirim stiresi icinde édeme ihbar siiresinin biten kismi oraninda azaltihr, 116
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bolumlermde behmlen daha yuksek odemelerln verilmesini dngérebilir. 18]

7. Is sozlesmesinin bu Kanunun 68.maddesinin ikinci kismmim “c”, 74. Maddesinin birinei
kismmin “a” ve “¢” firkalar1 uyarinca feshi halinde isveren, isciye ortalama ayhk maagm en az iki
kati ddeme yapar. Calisamn &liimi ile baglantil: olarak is sézlesmesinin feshi halinde, 6lenin
mirasgilarina aylik ortalama maaginin en az i kat1 tazminat Gdenir. Bu Kanunun 68. maddesinin
ikinci fikrasimn "d" fikrasina gove is sozlesmesinin feshi hédlinde igveren, iscive ortalama aviik
dcretinin en az ii¢ katt miktarinda tazminat oder. 1191

8. Isverenler, isten cikarmalar nedeniyle isten atilan ebeveynlerini kaybetmis ve ebeveyn
bakimindan yoksun cocuklarin sosyal givenligi hakkinda Azerbaycan Cumhuriveti Kanunu ile
belirlenmiy ebeveynlerini kaybeden ve ebeveyn bakimindan yoksun ¢ocuklar ve onlarn arasindan
oldugu diigiiniilen calisanlar, sonradan o isletmede veya baska bir kurumda daha sonra calismak igin
masraflart kendilerine ait olmak iizere gerekli yeni mesleki egitime katiirlar, 120

9. Kanunda ongoriilen sekilde igletmenin tasfiyesi haric, calisamn aktif askerlik hizmeti
siresince miilkiyet tirti ve organizasyonel ve yasal bi¢ime bakimaksizin isletmedeki is yeri ve
pozisyonu korunur. Sireli askerlik hizmetine ¢agrilmadan once ilgili kurumda gorev yapmug kisiler,
askerlikten taburcu oldukian sonra en geg¢ 60 takvim ginii iginde o kurumdaki onceki veya esdeger
pozisyona (goreve) geri alinma hakkina sahipler, 1'21]

Madde 78. Isten cikarmalar sirasinda isinde kalma avantajina sahip kisiler

1. Uygun oldugu durumlarda, ¢aligan sayisi azaldifinda veya personel azaltimi yapildiginda,
belirli pozisyonlarda gérev yapmak igin gerekli olan daha yiiksek niteliklere (meslek) ve
profesyonellik diizeyine sahip galiganlar tutulacaktir. Calisanin profesyonellik seviyesi igveren
tarafindan belirlenir.

2. Isveren, uzmanlklar (meslekleri) veya mesleki seviyeleri ayniysa asafitdaki kisileri tutmayi
gorevinde tercih eder:

sehit ailesi iiyelerini;

savas katilimeilarim;

askerlerin ve subaylarin karisim (kocasim);

16 yasin altinda iki veya daha fazla gocugu olanlarr;

o isletmedeki endiistrivel kaza veya meslek hastaligi sonucu engelli olmusg kigileri; 1221

ozel zorunlu goomen ve onlarin esdegeri olan kisi ve miilteci statiisii olan kigileri;['2*!

toplu sézlesmelerde veya is sézlesmelerinde éngériilen diger kisileri.

Madde 79. Is sozlesmesinin feshinin yasak oldu@u ¢aliganlar ve durumlar



1. Isveren tarafindan:

hamile, i¢ yas altinda ¢ocugu olan kadinlarn, #ig¢ yas alfi ¢ocufunu yalmz yetigtiren
erkeklerin; 124

tek gelir kaynag: calistiklan isletme olan ve ¢ocuklarim okul ¢agindan &nce kendi baslarina
yetistiren ¢alisanlarin;

gecici olarak ¢alisma yetenegini kaybeden calisanlarin;

calisamin diyabet veya multipl skleroz olmas: nedeniyle; 1%°]

sendika orglitli veya herhangi bir siyasi partiye {iye olma nedeni ile;

Saglig kisith olan 18 yasin altindaki veya 1. dereceli engelliligi olan aile iiyelerine sahip
calisanlarin; 1261

Yulik izinde, i gezisinde oldugu gibi toplu is s6zlesmesi gériigmelerine katilma siiresi iginde
de igbu Kanunun 70. maddesinde belirtilen gerekgelerle calisanlarin ig sézlesmesini feshetmek
yasaktir.

2. Bu maddenin birinci bdliimiinde 6ngériilen hiikiimler, bu Yasamn 70. Maddesinin “a” firkast
ve 73. maddesi ile sona eren hallere uygulanmaz.

3. Isletmenin tasfiyesi halleri disinda, stiresi ne olursa olsun igveren, rehabilitasyon kurumu ve
diger rehabilitasyon birimlerinde tedavi gdren engellilerle ve “Engelli olan kisilerin sahip oldugu
haklarla ilgili” Azerbaycan Cumhuriveti Kanununun 24.1 maddesinde belirtilen is¢i ile akdettigi iy
sozlesmesini feshedemez. 1?7

Madde 80. i§ sézlesmesinin isveren tarafindan feshi halinde varilan anlagsmalar [128]

1. Bu Kanunun 70. maddesinin b) ve d) firkalarinda belirtilen gerekgelerle isveren tarafindan
sendikaya tiye bir ¢caliganin is sozlesmesi, isletmede faalivet gésteren sendika orgiitiniin dn izni ile
Jeshedilir.

2. Bir sendikaya tiye olan bir ¢alisamin is sozlesmesini bu maddenin 1. fikrasinda belirtilen
durumlardan herhangi birinde feshetmek isteyen bir isveren, gereckceli yazili bir beyanla bu
isletmenin sendika teskilatina bagvurur. Sunuma ilgili kanitlama belgeleri eklenir. Sendika orgiiti,
bu bilrinin almmdigt tarihten itibaren en ge¢ on giin icinde isverene gerekgeli yazili kararim
sunmalicdry. 1291

3. Bu maddenin birinci béliimiinde belirtilen haller haricinde, igverenin inisiyatifiyle ig akdinin
feshedilmesi halinde sendika &rgiitiiniin 6n izni gerekmemektedir..

12.Kisum
Is stzlesmelerinin akdedilmesi, sartlarm degistirme ve feshetme kurallary

Madde 81. Is sézlesmelerinin akdedilmesinin resmilestirilmesi

1. Yazim igini diizenlemek igin, gerekirse, yapilan is sozlesmesi, ylirtirlige girdikten sonra
igverenin takdirine bagl olarak igsverenin emri (onay1, karari) ile resmilegtirilebilir.

2. Bu Yasa ile belirlenen prosediire uygun olarak yazih bir is sézlesmesi imzalamadan igverenin
bir emri (kararname, karar) ile bir istihdam iligkisinin resmilestirilmesi yasaktir.

Madde 82. Bagka ise transfer olunma ve bununla ilgili difer durumlarin resmilestirilmesi

Bu Kanunda 6nggriilen durumlarda, gérev sorumluluklarinin, ¢alisma ortaminin ve kosullarimin
degistirilmesi ve ikame esasina gore is sdzlesmesinin akdedilmesi, igverenin ilgili emri (kararnamesi,
karar1) ile resmilestirilebilir. Bu durumda, is stzlesmesini imzalama ve degistirme kurallarina

uyulmalidir,

Madde 83. Is sézlesmesinin feshini resmilestirme prosediirii



1.Is¢iyle yapilan is sozlesmesinde aksi belirtilmedikg¢e, feshinin resmilestirilmesine iliskin bu
béliimde belirtilen kuratlardan farkli olan bagka kaideler dngériilmemisse, o zaman ister isci, isterse
igveren tarafindan ve isterse taraflarin iradesi disinda olan durumlarda bu Kanunun 68, 69, 70, 73 74
ve 75. maddelerde belirlenmis gerekgelere ve kurallara gire is sdzlesmesinin feshi, igverenin
gerekgeli bir emri (kararname, karar) ile resmilestirilmelidir.

2. Igverenin is s6zlesmesini feshetme emri (emir, karar) kendisi tarafindan imzalanmali ve
igletmenin miihrii tarafindan onaylanmalidir. Bu emrin bir niishasi, ¢alisanm istihdam kayit defteri ve
igverenin kesin hesabi (¢alisana kullanilmayan izin tazminati, ticretler ve diger 5demeler) ile birlikte
son is gliniinde ¢aligana verilmelidir.

Madde 84. Is sézlesmesini feshetme emrinin icerigi

1. Is stzlesmesinin feshine iliskin igverenin emri (kararname, karar) iceriginde asagidaki
bilgiler belirtilecektir:

Isletmenin adi, yasal adresi, kararin seri numaras: (kararname, karar), tarih ve onu imzalayan
isverenin adi, baba adi ve soyadi;

Caliganin adi, baba adi ve soyads;

Calisanin is s6zlesmesi kapsamindaki pozisyonunun (gérevinin) adi;

Is sbzlesmesinin feshi gerekgeleri;

Bu Kanunun ig sézlesmesinin bu temelde feshedilmesini éngéren ilgili madde, kisim ve fikrast;

Is sézlesmesinin sona erdigi giin, ay ve yil;

[s s6zlesmesinin feshine iligkin bir emrin (kararnamenin, kararin) verilmesine temel tegkil eden
resmi belgeler.

2. Bu maddenin birinci boliimde verilen bilgilerden her hangi birini veya daha fazlasim
belirtmeyen bir emir (kararname, karar) is uyusmazlifini ¢6zen mahkeme tarafindan gegersiz
sayilabilir.

3. I3 s6zlesmesinin feshine iligkin igverenin emri (kararname, karar) sadece bu maddenin 1.
bélimiinde belirtilen bilgileri igeren basit bir gekilde, ayrica normatif yasal diizenlemelere uygun bir
bigimde - tamimlayici (giris) boliimden ve kararmn bu bilgileri gosteren bsliimiinden olusan bigimde
de diizenlenebilir.

Madde 85. is sézlesmelerinin belgelendirilmesinin kayda ahnmasi sekli

1. Isveren, is s6zlesmelerinin, bunlara yapilan degisikliklerin, bu stzlesmelerle baglantili olarak
verilen emirlerin (kararnameler, kararlar) ve difer emirlerin (kararnamelerin, kararlarin) 6zel bir
kitapta (defterde) veya 6zel bir bilgisayar programinda kayrtlarim tutmahdrr, Kayst bilgisayar
tarafindan tutulmuyorsa, kayit defteri sayfalandirilmali, ciltlenmeli ve kitabin son sayfasindaki ipin
dligtimiine sirket miihrii ile damga basilmalidir.

2. Igveren, kayit defterini 6zel bir muhasebe belgesi olarak saklamali ve girigler o deftere
dikkatlice kaydedilmelidir, Kitaptaki notlarin karartilmasina, bozulmasma, yirtilmasma veya
degistirilmesine izin verilmez.

3. Bu maddede belirtilen belgelerinin kaydi ve muhasebesi bilgisayar programlan ile veya
manuel olarak yapilirken igveren tarafindan kayda alinmig belgelerin korunmasi saglanmalidir.

Madde 86. Is sézlesmelerine ve emirlerine uyulmasinin saglanmas:

1. Igveren, yapilan is sozlesmelerini, yapilan degisiklikleri, emirleri (kararnameleri, kararlar1)
bes yil stireyle saklamakla yiikiimliidiir, imha edilmesine, kaybolmasina, zarar gérmesine izin
verilmez.

2. Isletmenin tasfiye edilmesi halinde, igveren tarafindan muhafaza edilen is sézlesmeleri,
olusturulan usule uygun olarak ilgili devlet arsivine teslim edilir. Isletmenin yeniden diizenlenmesi
veya miilkiyetin degismesi durumunda, bu sézlesmeler yeni isverene devredilir,



3. I§ sézlesmesinin feshine iliskin emrin aslinin (kararname, karar) igveren tarafindan is
s6zlesmesinin korunmasma iliskin bu maddenin birinci bslimiinde belirtilen sekil ve siire iginde
muhafazasi saglanmalidir.

Madde 87. Calisanlarm gorev fonksiyonlan ile ilgili 6demeler hakkindaki hesap belgeleri

1. Calisganin gorev fonksiyonlarina iliskin belge, istihdam sicil defteri olarak kabul edilir.
Calisanin emek faaliyetine iligkin belge, hizmet siivesine iliskin notlar - giin, ay, y1l, meslegi (gbrevi),
isten ¢ikarilma nedenleri, giin, ay ve yilmn igerecektir.

Aile ¢ifiligi dyelerinin emek faaliyetlerini ve hizmet siirelerini onaylayan bir belge, belediyeler
tardafindan verilen belge olarak kabul edilir. '3

2. Igveren, islerinde 5 giinden fazla caligan tiim cahisanlarin istihdam kayit defterine, baska bir
kalici ige gecis, is s6zlesmesinin feshi ile ilgili notlar1 yazmalidir.

3. Isten aymlan ¢aliganlara istihdam kayit defteri, iy sozlesmesi feshedildigi giin (sonuncu is
giinii) verilir.

4. Caliganlarin istihdam kayit defterinin yapisi ve onun diiztinlenmesi sekli ilgili yonetim birimi
tarafindan onaylanir.

5. Igveren tarafindan bu Kanunun 173. maddesinde Ongorillen prosediire uygun sekilde
¢alisanlarin maaglarmin ve diger ddemelerinin 6denmesi ve kaydedilmesi i¢in bir muhasebe belgesi
(defter, sayfa, makbuz) diizenleyecek.

6. Yurtdisinda ¢alismis Azerbaycan Cumhuriyeti vatandagimn istihdam kayit defterinde onun
yabanct uilkedeki is faaliyeti ile ilgili kayitlar yabanc: isverenle yapilan is sozlesmesi ve zorunlu devlet
sigortasiin uygulandigini teyil eden bir belge temelinde ilgili yiirtiime makam tarafindan yapilir ve
onaylany.!'*11

7. Tkame iy faaliveti ile ilgili istihdam kayit defterindeki bilgiler, ikameli is sozlesmesinin bir
niishast esas alinarak ¢alisamn talebi iizerine ana is yerinde yapilir. 132

Madde 88. Calisana belge, referans verme ve bagka yerlere gonderme kosullar

1. Igveren, calisamin bagvurusuna dayanarak, pozisyonunu (gérevini), ilgili déneme ait
kazancin, arsiv bilgilerini, kigisel belgelerin onayli kopyalarini, ayrica profesyonelli gini, i§ seviyesini
ve dier kigisel 6zelliklerini agiklayan bir referans mektubu vermekle yiikiimliidiir.

2. Igveren, ¢aliganin kimligi veya calismasina iligkin bilgileri bagka bir igverene veya ilgili
makamlara ve baska yerlere sadece bunlarin yazili talebi ve ¢alisanin onayu ile génderebilir. Calisanla
ilgili diizenlenen referans mektubunun, teminatin, ¢aliganin kisisel belgelerini, onlarin kopyalarin: ve
diger belgelerini, ig¢iyi igerigi ile tamgtirmadan bagka bir yere gindermesine izin verilmez. Caligani
olumlu igerikli referans mektubu ve garanti ile tanigtirmadan bagka bir yere géndermelerine izin
verilir. Bu durumda isveren, ¢alisana belgelerin nereye gonderildigini bildirmelidir.

4. Béliim

Calisma saatleri
13.Kisim

Calisma saatleri tiirleri ve diizenlemesi kurallar
Madde 89. Tam ¢aliyma zamam ve siiresi

1. Tam galiyma zamam — siiresi bu Kanunda 6ngériilmiis haftalik ve giinliik galisma saatleri
icinde ¢alisanlarin gorevlerini yerine getirmeleri icin belirlenen zamandir.
2. Normal giinlitk ¢caligma saatlerinin siiresi sekiz saati gecemez.
3. Normal giinliik caligma saatlerine kargilik gelen haftalik normal ¢alisma saatlerinin stiresi 40
saati gecemez.



Madde 90. Haftalik tam ¢alisma saatlerinin belirlenmesi

1. Kural olarak, iki giin izinli beg giinliikk ¢alisma haftas: olusturulur.

2. Uretimin, isin, hizmetin ve ¢alisma kosullarinin niteligine bagl olarak, igveren veya ilgili
yuriitme makami tam ¢aligma haftasi iginde alt1 giinliik bir calisma haftast olusturabilir.

3. Alt1 giinliik bir ¢alisma haftasinda, giinliik ¢aligma siiresi haftalik norm 40 saat oldugunda 7
saati, haftalik norm 36 saat oldugunda 6 saati ve haftalik norm 24 saat oldugunda 4 saati gecemez.

Madde 91. Azaltilmg ¢alisma saatleri

1. Calisanlarin farkl ¢ahsan kategorileri, yaglan, sagliklari, calisma kosullari, is fonksiyonunun
ozellikleri ve diger kosullar dikkate alinarak bu Kanun ve ilgili normatif yasal diizenlemelerin yam
sira ig sGzlesmesi, toplu iy sozlesmesi hiikiimleri ile belirlenebilir. ve kisaltilmis calisma saatleri
belirlenebilir.

2. Azaltilmng ¢aligma saatleri siiresi 16 yagm altindaki ¢alisanlar igin haftada 24 saatten, 16-18
yaslar arasindaki ¢ahsanlar ve 1. ve 2. derece engelli olan ¢alisanlar igin, ayrica hamile kadinlar ve
1,5 yagindan kiigiik gocugu olan ve 3 yagin altindaki ¢ocugunu yalniz yetistiren ebeveynler icin 36
saatten fazla olmamalidir.133]

Madde 92. Tehlikeli kosullarda ¢ahganlar i¢in azaltilmis ¢alisma saatleri

1. Calisma kogullarimn fiziksel, kimyasal, biyolojik ve insan saghgina zararh diger agir iiretim
faktdrlerinin oldugu gahsma kosullu tiretimlerde, mesleklerde ve pozisyonlarda calisanlara haftada
36 saati gegmemek lizere azaltilmig ¢alisma saatleri saglanacaktir. Bu tiretimlerin, mesleklerin ve
pozisyonlarin listesi ilgili yliriitme otoritesi tarafindan onaylanir.

2. Zararli galigma kosullarina sahip islerin listesi ve bu tiir igleri yapan isciler i¢in azaltilmug
caligma saatleri, toplu sozlesmelerle ve bu tiir sdzlegmelerin olmamasi halinde, isveren ile sendika
arasindaki istigarelerden sonra, bu maddenin birinei béliimiindeki liste dikkate alinarak belirlenir.

Madde 93. Ozellikli islerde ¢alisan isgiler icin azaltilmig ¢cahisma saatleri

Yiiksek hassasiyet, kaygi, zihinsel, fiziksel ve sinirsel gerginligin yiiksek oldugu isyerlerinde
ve ayrica insan saglifim olumsuz etkileyen diger faktérlerli is yerlerinde (doktorlar, Sgretmenler,
elektroteknik cihazlar, aparatlar ve kanunla saglanan diger isyerleri), haftada 36 saatien fazla
olmamak koguluyla azaltilmig ¢aligma saatleri belirlenir. Bu igler igin mesleklerin ve pozisyonlarin
listesi, belirli ¢alisma saatleri belirtilmekle ilgili ytiriitme makan tarafindan onaylanir.

Madde 94. Eksik ¢alisma saatleri

1. Bir iy stzlegmesi imzalarken, ayrica is iligkileri siirecinde, ¢alisann ve igverenin karsilikls
rizasiyla, yart zamanli ¢alisma - yan zamanh ¢aligma giinit veya yar1 zamanh calisma haftasi
olusturulabilir,

2. Yan zamanl ¢alismamn siiresi ve gegerlilik siiresi - ay, yil - taraflarm anlasmasiyla belirlenir.

3. Caliganin saglik ve fizyolojik durumu (hamilelik, sakatlik, ayrica /8 yagin altindaki engellilik
dahily ve kronik hastalig1 olan bir ¢ocuun ve bagka bir aile iiyesinin saglig, ilgili tibbi goriis yar
zamanli ¢aligmay: gerektiriyorsa ve bunun yanu sira on dért yasindan kiigtik veya engelli ¢ocugu olan
kadmlar igin, dilekgeleri ile igveren yart zamanli g¢alismay: (galisma giinii veya galisma haftasi)
belirtmelidir, 1134

4. Yan zamanh ¢alisma, gorev fonksiyonlarini yerine getirmek igin harcanan zamanla orantil
olarak veya taraflarin karsilikli mutabakati ile belirlenir.

5. Gorevini yar1 zamanlt yapan ¢alisanlar Bu Kanun veya is sozlesmesi ile belirlenen isci
haklarimin herhangi bir gekilde kisitlanmasi kabul edilemez.

14.Kisim



Calisma zamam diizeni ve fazla mesainin diizenlenmesi kaideleri
Madde 95. Cahyma zamani diizeni

1. Caligma zamam modu kurallar: - giinliik ¢aliyma saatlerinin siiresi, onun baslanmasi ve bitisi,
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